ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO BUTIA

ANEXO Il
TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 138/2024
PREGAO ELETRONICO 27/2024
Municipio de Séao Pedro do Butia

Necessidade da Administragao: CONTR~ATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE IMPLANTACAO, MIGRACAO, TREINAMENTO, LICENGA DE USO
E SUPORTE DE SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA DIGITAL PARA O MUNICIPIO DE SAO PEDRO
DO BUTIA/RS.

1. DEFINIGAO DO OBJETO

E objeto do presente processo a contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
licenga de uso (locagéo) de sistema informatizado e integrado de gestéo publica municipal, ambientado
em nuvem e/ou local, na forma de licenga/cessao de uso (locagéo), sem limite de usuarios, incluindo
Servicos necessarios a sua implantagdo, migragdo, treinamento, suporte técnico especializado,
manutencdo (corretiva e legal) e acompanhamento permanente de projeto, para atendimento de
necessidades da Administragdo Municipal.

A locagdo do software de GESTAO PUBLICA, objeto do presente certame, devera atender aos
seguintes érgaos/entidades:
1.1.PREFEITURA MUNICIPAL;
1.2.CAMARA MUNICIPAL;
1.3.FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO DO SERVIDOR;

O prazo do contrato serd de 12 meses, podendo ser prorrogado nos termos do art. 114 da lei
14.133/2021.

Os servigos objeto da contratacdo pretendida devem atender aos seguintes requisitos:

- A solugéo deve estar totalmente aderente ao Decreto n® 10.540 (Padrdo minimo de qualidade do
Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orcamentaria, Administragdo Financeira e Controle - SIAFIC);
- A solug@o deve estar totalmente aderente as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (NBCASP);

- Estar aderente ao Plano de Contas Padrao (PCASP);

- Estar aderente ao Sistema de Gestéo de Convénios e Contratos de Repasse - Plataforma Mais Brasil;
- Estar aderente ao Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS);

- Estar aderente ao Sistema de Informagdes sobre Orcamento Publico em Educacéo (SIOPE);

- Estar aderente as exigéncias da LC — 131 (Lei Complementar 131/19 Lei da Transparéncia) —
(SICONFI/STN)

- Estar aderente as exigéncias da LEI N° 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990;

- Estar aderente as orientagdes e obrigacdes da Secretaria de Tesouro Nacional (STN);

- Todos os sistemas devem utilizar protocolo HTTPS para navegag@o na internet, garantido a
seguranga das informacdes tramitadas através de criptografia.
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- A solugéo deve ser composta por modulos e sistemas que garantam a integracdo e unificacdo das
informacgdes dos sistemas estruturantes;

- O sistema devera ser acessado e compativel com os principais browsers (navegadores) gratuitos
disponiveis no mercado;

Os sistemas devem permitir o controle de acesso com o uso de senhas, contendo controle de
permissdes de acesso tanto por usuario quanto por grupo de usuérios, com definigdo das permissoes
para somente consulta, alteragdo, incluséo, excluséo e outras agdes da aplicagdo como: estornar,
cancelar, calcular, desativar, etc., quando disponiveis, por telas, dentro de cada mddulo
individualmente;

Logo apds o termo de aceite de implantagdo da solugéo, ao final de cada exercicio, em uma
rescisdo ou término de vigéncia do contrato, a empresa devera obrigatoriamente fornecer a Prefeitura o
banco de dados de todos os méddulos contratados.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A presente contratagéo esta fundamentada na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, de
acordo com o devido Estudo Técnico Preliminar.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

O Municipio de Sdo Pedro do Butia através de suas Gestdes estabelece este processo com
objetivo de contratagdo de empresa especializada para fornecimento de licenga de uso (locagéo) de
sistema informatizado de gestdo publica municipal, ambientado em nuvem na forma de licenga de uso
(locagdo), sem limite de usuarios, incluindo servicos necessarios a sua implantagdo, migragao,
treinamento, suporte técnico especializado e manutengdo (corretiva e legal), para atendimento de
necessidades da administracdo e das legislagdes vigentes.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

O servigo tem natureza comum, tendo em vista que seus padrdes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos por meio de especificagbes usuais de mercado. Para a prestacéo
de servigos pretendida os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade
compativel com o objeto da contratagéo.

A solugdo proposta é a contratagdo através de Licitagdo, modalidade PREGAO, em seu
formato ELETRONICO, com julgamento Menor Prego Global.

A contratagio ndo pode ser dividida ou fracionada. E desejavel, recomendavel e
economicamente adequado a fixagdo e a contratagdo de fornecedor Unico, assegurando integragdes e
interoperabilidade nativas e automaticas, assegurar resguardando-se, nos interesses da Contratante,
0s cuidados para ndo tornar o ambiente de TI por si s6 impossivel de gerenciar devido a
heterogeneidade de tecnologias e fornecedores existentes no mercado. A aquisi¢éo de sistema uno e
indivisivel é de alto interesse da Administragdo e esta em consonancia com as praticas de mercado e a
recente legislagdo nacional, destacadamente a pratica de cadastros e processos integrados e a norma
federal sobre governanga digital.
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O numero de usuarios devera ser ilimitado, sem a necessidade de o Municipio adquirir
licengas adicionais durante toda a vigéncia do contrato.

A determinacdo quanto a ordem de implantagao e prioridades é de cunho especifico do
Municipio de Sao Pedro do Butia, bem como o pagamento referente a implantacao sera efetuado em
parcela Unica e somente quando os modulos estiverem efetivamente e certificadamente implantados,
mediante a apresentagéo de Nota Fiscal de Servigos.

Apos declarada a empresa vencedora e realizada a assinatura do contrato, a mesma tera
prazo maximo de 120 dias corridos para a implantagao dos sistemas, migracao de dados,
capacitacao e treinamento dos usuarios, bem como, atender o Decreto n° 10.540, de 05 de
novembro de 2020 o qual dispde sobre o padrdo minimo de qualidade do Sistema Unico e Integrado de

Execugédo Orgamentaria.

4.1 RELAGAO DE PROGRAMAS DO SISTEMA QUE SERAO CONTRATADOS E RESPECTIVOS

SERVIGOS CORRELATOS:
LOTE 01 - EXECUTIVO
ITEM SERVIGOS QUANTIDA R$ UNIT R$ TOTAL
DE ESTIMADO

1 Servigos de Implantacédo (Instalagdo, parametrizagdes, R$ 80.351,20 | R$ 80.351,20

e configuragdes, migragcdo de dados e integragoes,

customizagéo, treinamentos e eventos de orientagbes, | 1 servigo

customizagéo, manutengéo legal, técnica e preventiva,

e suporte técnico e operacional) - EXECUTIVO
2 Estrutura de Datacenter/ Hospedagem/Nuvem 12 meses | R$1.942,75 | R$ 23.313,00
3 Planejamento e Orcamento 12 meses R$ 619,28 R$ 7.431,36
4 Prestacédo de Contas e Responsabilidade Fiscal 12 meses R$ 556,54 R$ 6.678,48
5 Contabilidade Publica e Execuc¢éo Financeira 12meses | R$2.050,25 | R$24.603,00
6 Indicadores de Gestéo 12 meses R$ 581,69 R$ 6.980,28
7 Tesouraria 12 meses R$ 598,49 R$ 7.181,88
8 Tributagdo 12meses | R$2574,13 | R$ 30.889,56
9 Nota fiscal eletronica 12meses | R$1.493,42 | R$17.921,04
10 Portal da Transparéncia e website 12 meses R$ 800,56 R$ 9.606,72
11 App (Aplicativo Mobile de Servigos e Autoatendimento) | 12 meses R$ 868,81 R$ 10.425,72
12 Faturamento de agua 12 meses R$ 515,66 R$ 6.187,92
13 Leitura de agua 12 meses | R$1.032,66 | R$12.391,92
14 Compras, Licitagdes e Contratos 12 meses | R$1.172,25 | R$ 14.067,00
15 Gestdo de Patriménio 12 meses R$ 599,40 R$ 7.192,80
16 Gestdo de Aimoxarifado 12 meses R$ 617,90 R$ 7.414,80
17 Controle de Frotas e Combustiveis 12 meses R$ 484,19 R$ 5.810,28
18 Gestdo de Recursos Humanos e Seguranga | 12meses | R$1.534,33 | R$ 18.411,96

Trabalhador
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19 Portal do servidor — contra cheque online 12 meses R$ 449,88 R$ 5.398,56
20 Ponto Eletronico 12 meses R$ 477,66 R$ 5.731,92
21 E-Social 12 meses R$ 386,93 R$ 4.643,16
22 Gestdo da Saude 12 meses | R$2.103,70 | R$ 25.244,40
23 Gestao da Educagéo 12 meses | R$1.931,00 | R$23.172,00
24 Gestao Ambiental 12 meses R$ 836,33 | R$ 10.035,96
25 Gestéo de Atendimento Social 12 meses R$ 349,22 R$ 4.190,64
TOTAL EXECUTIVO (LOTE 01): R$ 375.275,56
LOTE 02 - LEGISLATIVO
ITEM | SERVIGOS QUANTIDA R$ UNIT R$ TOTAL
DE ESTIMADO
1 Servigos de Implantacédo (Instalagdo, parametrizagdes,
e configuragdes, migragcdo de dados e integragoes,
customizagdo, treinamentos e eventos de orientagdes, 1 R$ 14.088,79 | R$ 14.088,79
customizagéo, manutengéo legal, técnica e preventiva,
e suporte técnico e operacional) — LEGISLATIVO
2 Estrutura de Datacenter/ Hospedagem/nuvem 12 meses R$ 589,75 R$ 7.077,00
3 Planejamento e Orcamento 12 meses R$ 527,23 R$ 6.326,76
4 Contabilidade Publica e Execugéo Financeira 12 meses R$ 878,04 | R$10.536,48
5 Tesouraria 12 meses R$ 257,60 R$ 3.091,20
6 Portal da Transparéncia e website 12 meses R$ 377.37 R$ 4.528,44
7 Compras, Licitagdes e Contratos 12 meses R$ 688,42 R$ 8.261,04
8 Gestéo de Patrimdnio 12 meses R$ 341,80 R$ 4.101,60
9 Gestdo de Recursos Humanos e Seguranga | 12 meses R$ 840,00 | R$ 10.080,00
Trabalhador
10 E-Social 12 meses R$ 280,09 R$ 3.361,08
TOTAL LEGISLATIVO (LOTE 02): R$ 71.452,39
LOTE 03 - SERVIGOS DE DEMANDA VARIAVEL
ITEM | SERVIGOS QUANTIDADE | R$ UNIT R$ TOTAL
ESTIMADO
Hora técnica para servigos de consultoria, treinamento | 80 h/ano -
de usuérios. pds-implantacao, intervengé~o técnic’a\ e executivo; R$124.85 | R$ 12.485.00
26 | outros servicos fora da garantia, ndo incluidas
atividades de personalizagdo e customizacdo de | 20h/ano -
softwares. legislativo
07 Servicos de personalizagdo e customizacdo de | 30 h/ano -
softwares. executivo;
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15h/ano— | RS 165,61 | R$7.45245
legislativo
28 V'isita in loco - 1 (um) dia mensal — modulo de 07h por 84h/ano R$ 139,32 | R$ 11.702,88
dia, 07 horas mensais.
TOTAL DEMANDAS DE SERVIGOS VARIAVEIS (LOTE 03): R$ 31.640,33
TOTAL GLOBAL: R$ 478.368,28

4.2 ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS

Obs.: Para o LOTE 2 — LEGISLATIVO, utilizar a mesma descricdo do executivo.

421 ITEM 1 - SERVIGOS DE IMPLANTAGAO (INSTALAGAO, PARAMETRIZAGOES, E
CONFIGURAGOES, MIGRAGAO DE DADOS E INTEGRAGOES, CUSTOMIZAGAO,
TREINAMENTOS E EVENTOS DE ORIENTAGOES, CUSTOMIZAGAO, MANUTENGAO LEGAL,
TECNICA E PREVENTIVA, E SUPORTE TECNICO E OPERACIONAL).

4.2.1.1 IMPLANTAGAO

A empresa a ser contratada devera realizar a implantagdo, migragao, treinamento e suporte
dos sistemas de gestdo. A migracdo de dados envolvera a importagdo e conversdo das informagdes
existentes no banco de dados da Prefeitura para o novo sistema, garantindo a qualidade e preciséo.

Sendo assim, devera ser realizada a implanta¢do, compreendendo o diagndstico, configuracao,
habilitagdo do sistema para uso, conversdo / migragdo e o aproveitamento de todos os dados
cadastrais e informacbes dos sistemas em uso, de todos 0s periodos e exercicios cuja
responsabilidade serd da empresa contratada, com disponibilizacdo dos mesmos pela contratada para
uso, cuja migragdo, configuracdo e parametrizacdo sera realizada. Durante todo o processo, o
municipio ndao pode ser prejudicado, dessa forma, as atividades diarias precisam continuar
sendo realizadas, sem periodos de paralizagdes que possam vir a prejudicar as atividades da
administragao.

A migragdo compreendera a conclusdo da alimentagdo das bases de dados de todos os
periodos e exercicios contidos na base atual, tabelas para permitir a utilizagdo plena de cada um dos
softwares e aplicativos.

O trabalho operacional de levantamento dos dados cadastrais que for necessario a
implantacéo efetiva do sistema é de responsabilidade da licitante.

Considera-se necessarias as seguintes atividades a migragao efetiva dos seguintes dados:

a) Analise da base de dados;
b) Migragéo das informagdes de todos os sistemas legados, de todos os exercicios;
c) Conferéncia, homologagéo e integridade das informagdes migradas;
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d) Cumprir 0 prazo estabelecido a contar da assinatura do contrato para o processo de migragao e
disponibilizacdo dos sistemas legados e novos para uso, em observagao a continuidade do processo
de gestao, prestagao de contas e atendimento aos usuérios internos e aos cidad&os.

Dados dos exercicios anteriores deverdo ser convertidos em toda plenitude, com todas as
informagdes, historicos, movimentagdes, de todos os sistemas legados, de todos os exercicios.

A migracao de informagdes dos sistemas € de plena responsabilidade da licitante.

O Municipio néo dispde de diagrama e/ou dicionario de dados para fornecimento as empresas
vencedoras da licitagcdo, devendo as mesmas migrar / converter a partir de cdpia de banco de dados a
ser fornecida.

As atividades de saneamento/corregdo dos dados sdo de responsabilidade da empresa
licitante, bem como tratamento de inconsisténcias, erros de migragéo.

O Municipio ndo admitira que nenhuma base de dados nédo seja migrada, preservando todos 0s
dados e de forma integra, homologados.

Durante o prazo de implantag&o, para cada um dos sistemas licitados, quando couber, deverdo
ser cumpridas as atividades de configuragcdo de programas.

Considera-se como necessarios na fase de implantagéo de sistemas a realizagao de:

a) Adequagao de relatérios, telas, layouts com os logotipos padrdes do contratante;

b) Configuracao inicial de tabelas e cadastros;

c) Estruturagao de acesso e habilitagdes dos usuérios;

d) Adequagéao das férmulas de céalculo para atendimento aos critérios adotados pela prefeitura.

e) Adequacédo de todo regramento de célculos existentes, em relagdo ao cddigo tributario, folha de
pagamento demais legislages municipais vigentes.

A configuragdo visa a carga de todos os parametros inerentes aos processos em uso pela
prefeitura e que atendam a legislagao Estadual, Federal e Municipal.

O Municipio disponibilizara técnico do departamento de informatica e de areas afins para dirimir
duvidas. Para acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos servicos e decidir as questdes técnicas
submetidas pela empresa contratada, registrando em relatério as deficiéncias verificadas,
encaminhando notificagdes a empresa contratada para imediata corregédo das irregularidades.

Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos
trabalhos e que impliguem em modificagbes ou implementagcbes nos planos, cronogramas ou
atividades pactuadas deveréo ser previa e formalmente acordados e documentados entre as partes.

A empresa Licitante e os membros da equipe guardaréo sigilo absoluto sobre os dados e
informagdes do objeto da prestagéo de servigos ou quaisquer outras informagdes a que venham a ter
conhecimento em decorréncia da execucdo das atividades previstas no contrato, respondendo
contratual e legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive apo6s o término do contrato.

Ao Municipio cabera documentar todos os pedidos de intervencdo no sistema e parametros de
configuragdo, bem como fica obrigado a conferir todas as intervengdes feitas no sistema pela licitante
antes de liberagao para o uso.

O prazo para implantagdo, migragao, treinamento e disponibilizagao do sistema para uso
efetivo dos usuarios é de 120 (cento e vinte) dias corridos, a contar da assinatura do contrato.
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O cronograma dos servicos (modelo em anexo) referentes a implantagdo dos sistemas
devera ser apresentado pela empresa vencedora contendo todas as etapas e atividades inerentes ao
processo de implantacdo, migracdo e treinamento com base nas prioridades elencadas pela
administragdo municipal e devera ser apresentado junto com a proposta.

Nos termos do § 5° do Artigo 1° do Decreto N° 10.540, de 05 de novembro de 2020, que
Dispde sobre o padrao minimo de qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execugéo Orcamentaria,
Administragdo Financeira e Controle, diante do processo licitatorio do objeto presente, devera ser
assegurada a migracao integral e tempestiva dos dados e das informagdes existentes no sistema
anterior, a ndo interrupgéo da geragao de informagdes contabeis, orgamentarias, financeiras e fiscais e
o treinamento dos usuérios, de forma que as informagdes de transparéncia sejam mantidas
integralmente, sem prejuizo dos periodos anteriores.

4.2.1.2 TREINAMENTO E CAPACITAGAO DOS USUARIOS

Devera ser realizado treinamento e capacitagéo iniciais, durante a fase de implantagéo, para
dar condigbes aos servidores de operar 0 novo sistema ou novos médulos. Nesse caso, a empresa
vencedora devera apresentar no inicio das atividades o Plano de Treinamento destinado a
capacitagdo dos usuarios e técnicos operacionais para a plena utilizagao das diversas funcionalidades
de cada um dos mddulos de programas, abrangendo os niveis funcional e gerencial, o qual devera
conter 0s seguintes requisitos minimos:

a) Nome e objetivo de cada modulo de treinamento;

b) Publico alvo;

c) Contelido programatico;

d) Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo apostilas etc.;

e) Carga horaria de cada modulo do treinamento;

f) Processo de avaliagdo de aprendizado;

g) Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, slides, fotos etc.);

O treinamento para o nivel técnico compreendendo: capacitagdo para suporte aos usuarios,
aspectos relacionados as configuragdes, monitoracao de uso e permissdes de acesso, permitindo que
a equipe técnica possa propiciar o primeiro atendimento aos usuarios ou providenciar a abertura de
chamado para suporte pela proponente.

As turmas devem ser dimensionadas por area de aplicagdo e com numero de participantes
compativel eficaz ao aproveitamento e assimilagéo de conhecimento dos participantes/treinandos.

Devera ser fornecido Certificado de Participacdo aos servidores que tiverem comparecido a
mais de 85% (oitenta e cinco por cento) das atividades de cada curso.

Os equipamentos necessarios ao desenvolvimento das atividades de capacitacdo serdo
fornecidos pela empresa licitante, podendo esta utilizar-se das dependéncias da prefeitura, devendo
em todo caso haver disponibilidade de uma impressora, na sala de treinamento, para testes e acesso a
internet.

O treinamento devera ser realizado dentro do periodo de implantagdo, em carga horaria e com
métodos suficientes a capacitagao para normal uso do ferramental tecnoldgico a ser fornecido.
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4.2.1.3 SERVIGOS DE SUPORTE TECNICO

Durante todo o periodo contratual devera ser garantido atendimento para suporte técnico, no
horario das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:00 horas, podendo ser ajustado conforme o horéario
comercial da empresa vencedora, de segundas as sextas feiras, através de técnicos habilitados com o

objetivo de:

a) Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operagao e utilizagéo dos sistemas;

b) Auxilio na recuperagdo da base de dados por problemas originados em erros de operagéo,
queda de energia ou falha de equipamentos;

C) Orientar os servidores na operagdo ou utilizagdo dos sistemas em fungdo de substituicdo de
pessoal, tendo em vista demissdes, licengas, mudancas de cargos etc.;

d) Auxiliar o usuario, em caso de duvidas, na elaboragdo de quaisquer atividades técnicas

relacionadas a utilizagéo dos sistemas.

A solicitagdo de atendimento técnico devera ser realizada através de sistema de Gestéo de
Demandas que a empresa devera ofertar e possuir para os devidos registros e acompanhamento de
todas as solicitagdes, contendo minimamente as funcionalidades:

a) Mecanismo de controle, para que seja possivel acompanhar, via internet, 0 andamento de uma
solicitagao, referente aos sistemas ou servigos prestados pela contratada, desde sua abertura até o
encerramento;

b) Permitir a incluséo por parte do usuario, via internet (site), de qualquer tipo de solicitagdo de servigo
(duvidas, sugestdes, problemas etc.);

c) Permitir o registro e acompanhamento de todos os passos e etapas havidos durante o atendimento
da demanda cadastrada, de forma que o usuario possa a qualquer momento, via internet, verificar o
andamento/historico da sua solicitagéo;

d) Permitir o usuario incluir documentos em anexo na demanda cadastrada;

e) Possuir controle de responsaveis do cliente, ou seja, permitir configurar os usuarios que irdo
acompanhar todas as demandas do cliente, pois os outros usuarios irdo verificar somente as suas
demandas, possuir senhas de acesso, configuraveis pelo usuario.

O atendimento a solicitagdo do suporte devera ser realizado por atendente apto a prover o
devido suporte ao sistema ou redirecionar o atendimento a quem o solucione.

4.2.1.4 SISTEMAS ATUAIS QUE O MUNICIPIO UTILIZA:

a) Prefeitura

ITEM QTDE
Assisténcia social 12 meses
Compras/licitacdes 12 meses
Contabilidade 12 meses
DFR- Disponibilidade por Fonte de Recursos 12 meses
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E-social 12 meses
Estoque 12 meses
Faturamento agua/esgoto 12 meses
Fly e-nota 12 meses
Fly transparéncia 12 meses
Folha de pagamento 12 meses
Frotas 12 meses
indices constitucionais 12 meses
Livro eletrdnico 12 meses
Minha folha 12 meses
Patriménio 12 meses
Protestos via cartorio 12 meses
Recursos humanos 12 meses
Siconfi 12 meses
Tesouraria 12 meses
Tributario 12 meses
b) RPPS
ITEM QTDE
Contabilidade 12 meses
Fly transparéncia 12 meses
E-social 12 meses
Folha de pagamento 12 meses
Minha folha 12 meses
Recursos humanos 12 meses
c¢) Camara
ITEM QTDE
Contabilidade 12 meses
Fly transparéncia 12 meses
E-social 12 meses
Folha de pagamento 12 meses
Recursos humanos 12 meses
Tesouraria 12 meses
Patriménio 12 meses

4.2.2 ITEM 02 - ESTRUTURA DO DATACENTER/ HOSPEDAGEM/ NUVEM.
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1. O provedor de nuvem devera possuir no minimo trés datacenters, em localidades diferentes, e
possibilitar escolha do local de residéncia dos dados com o intuito de otimizar performance e taxas de
transmisséo.

2. O provedor da nuvem devera fornecer servicos que atendam as seguintes certificagdes e
acreditagdes de seguranca e conformidade internacionais ISO 27001, ISO 27017, ISO 27018, SOC 1,
SOC 2 e SOC 3. Qualquer documento ou referéncia de acesso publico devera ser apresentado em
nome do provedor através de fontes publicas como relatorios ou websites, sendo facultado ao
CONTRATANTE promover diligencia destinada a esclarecer ou complementar informagdes.

3. O provedor de nuvem devera oferecer um servigo que possua volumes de armazenamento que
sO suportem midias SSD (solid state drive) com o intuito de otimizar desempenho, taxas de
transmissao e alcangando laténcias da ordem de milissegundos.

4, A Contratada deve permitir que a Contratante escolha em qual tipo de infraestrutura deseja
operacionalizar os sistemas, sendo que a Contratada deve suportar ambientes 100% na nuvem com
toda a infraestrutura instalada no provedor de nuvem, suportar ambientes hibridos com nuvem publica
e privada, e também ambientes que suportem infraestrutura local da contratante.

5. Os acessos aos sistemas a partir das estagdes de trabalho da Contratante devem funcionar
através dos navegadores padréo de mercado (Chrome, Internet Explorer e Firefox).

6. O acesso aos sistemas a partir das estagbes de trabalho da Contratante deve suportar
sistemas operacionais suportados pela Microsoft e também pelos sistemas operacionais baseados em
Linux.

1. O acesso ao provedor da nuvem devera ser estabelecido de forma segura através de
certificado SSL.
8. O provedor da nuvem devera dispor de servigos que permitam monitorar inventario de recursos

utilizados, assim como histérico de configuragdes realizadas com o intuito de aprimorar a segurancga e
conformidade.

9. O provedor de nuvem devera oferecer, um servigo de banco de dados relacional gerenciado
que possibilite copias de seguranga e snapshots de qualquer tamanho de uma regido de nuvem para
outra com o objetivo de facilitar o disaster recovery.

10. O provedor de nuvem devera disponibilizar dashboard de acesso para criagdo, inativagéo e
exclusao dos usuarios.

1. O provedor de nuvem devera suportar recursos de escalabilidade da aplicagdo, a partir de 15
usuarios conectados um novo servidor de aplicagao deve ser iniciado com o objetivo de ndo impactar a
produtividade.

12. O provedor de nuvem devera suportar recursos de seguranga para garantir a integridade do

servidor de aplicacdo, uma imagem padréo deve ser mantida e copiada para o ambiente de produgé&o.
A imagem padréo nunca sera utilizada em ambiente de produgao.
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13. O provedor de nuvem devera disponibilizar todos os logs de acesso ao ambiente de produgédo
na nuvem. Os logs devem apresentar informagdes completas com data e hora dos acessos, usuarios e
acOes realizadas. O provedor de nuvem devera oferecer servico de banco de dados relacional
gerenciado que possibilite a restauragao de uma base de dados num determinado ponto no tempo.

14, Compativel com SGBD MS SQL SERVER 2012, 2016, 2017 e 2019.

15. O provedor da nuvem devera apresentar servicos que sejam executados em data centers
isolados de falhas de outros data centers numa mesma regido, e prover conectividade de rede e baixa
laténcia com custo reduzido entre estes.

16. O provedor da nuvem devera apresentar servigos que sejam executados em data centers.

17. O provedor da nuvem devera dispor de um servigo de entrega de conteudo a baixa laténcia e
altas taxas de transferéncia a partir de diferentes pontos de presenga espalhados pelo mundo. O
provedor da nuvem devera apresentar servicos que possibilitem possiveis redugbes de custos
decorrentes da economia de escala global de operagéo dos mesmos.

18. O provedor da nuvem devera dispor de servigos que sejam melhorados e atualizados de forma
continua com o intuito de trazer beneficios de performance e melhor utilizagéo para seus usuarios, ou
aplicagdes que o utilizem.

19. O provedor da nuvem devera dispor de servicos que permitam restringir acesso a recursos a
partir de IPs de origem.

20. O provedor da nuvem devera dispor de servigos que permitam certificados SSL, e oferecer a
opgao de verificar autenticagdo multi-fator e permitam gerenciar grupos e usuarios.

21. O provedor da nuvem devera dispor de servigos gerenciados que possibilitem a criacdo e
gestéo de chaves criptograficas.

22. O provedor da nuvem devera dispor de servigos que permitam monitorar inventario de recursos
utilizados, assim como histérico de configuragdes realizadas com o intuito de aprimorar a segurancga e
conformidade.

23. O provedor de nuvem devera ter instancias que sejam compativeis com diferentes versdes do
Microsoft Windows Server (Windows Server 2008, Windows 2012, Windows 2016), e Linux.

24, O provedor de nuvem devera ter instancias que permitam a modificagdo de configuragdes do
servidor (CPU, memoria storage).

25. O provedor de nuvem devera fornecer anti-afinity de instancias, aonde estas possam ser
segregadas entre diferentes data centers fisicos com o intuito de evitar pontos Unicos de falha, e
descontinuidade de servigos.

26. O provedor de nuvem devera oferecer um servigo que suporte a adi¢do ou remogao de regras
de trafego inbound (ingress) para as instancias.
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27. O provedor de nuvem devera oferecer um servigo que permita a adi¢gdo ou remogao de regras
de trafego outbound (egress) originado nas instancias.

28. O servigo devera possibilitar alta disponibilidade por meio de replicagéo sincrona (com um SLA
de 99.95) de uma base primaria para uma réplica em standby num data center fisicamente segregado.
Tudo isso obtendo redundancia, eliminando freezes de 1/0 e minimizando picos de laténcia durante
backups.

29. O provedor de nuvem devera fornecer autenticagdo aos sistemas através de CPF e garantir a
rastreabilidade.

30. O provedor de nuvem devera fornecer backup diario ao contratante e reter esse backup por 30
dias.

DO AMBIENTE COMPUTACIONAL

31. Por se tratar de sistema de propriedade intelectual da CONTRATADA, nos termos da Lei
Federal n° 9.609 de 19 de fevereiro de 1999, esta devera disponibilizar o datacenter para alocagdo dos
sistemas objeto desta licitag&o, com capacidade de processamento, como: links, servidores, nobreaks,
fontes alternativas de energia (grupo gerador), softwares de virtualizagdo, seguranga, sistema de
climatizagdo; compativeis com as necessidades do sistema ofertado e o volume de operagbes do
CONTRATANTE.

32. A estrutura de datacenter podera ser propria ou terceirizada, desde ja ficando expressamente
autorizada a terceirizacdo desse item.

33. Em razdo da legislagdo aplicavel de direitos autorais sobre software, os sistemas/programas
contratados ndo seréo cedidos ou sublocados, sem prévia anuéncia da CONTRATADA, bem como nao
serao hospedados em datacenter de terceiros alheios ao conhecimento desta.

34, Ainda quanto ao datacenter, a CONTRATADA fica responsavel por manter os sistemas basicos
(sistema operacional, servidor de aplicagdo, servidor de banco de dados etc.) em constante
atualizacdo, especialmente quando falhas de seguranga forem reportadas pelos fabricantes (quando
licenciados) ou comunidade (quando software livre).

35. A contratada devera prever as necessidades de capacidade de processamento, trafego de
dados, armazenamento e estabilidade relacionados ao provimento de datacenter para atendimento das
necessidades do contratante e de acordo com o desempenho do sistema ofertado. A previsdo e o
atendimento das necessidades para funcionamento inicial pleno do sistema séo de responsabilidade da
contratada de acordo com as questdes técnicas particulares de seu proprio sistema.

36.  Para garantir seguranca e disponibilidade do ambiente computacional oferecido devera, no
minimo, conter recursos suficientes ao processamento e ao armazenamento de informagdes a serem
controladas com o sistema de gestdo ofertado, dentre eles:

a) Links de internet redundantes;

b) Fontes de energia redundantes, no minimo, uma de concessionaria de energia e outra de
grupo(s) de gerador(es);

c) Hardwares redundantes;
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d) Tecnologia de virtualizagao;

37. A contratada devera efetuar os eventuais upgrades em seus hardwares para garantir o bom
funcionamento dos sistemas, mantendo estabilidade e confiabilidade dos equipamentos.

38. Em caso de necessidade de readequacdo de capacidade de processamento devera permitir
que seja realizado redimensionamento posterior conforme necessidade para atendimento da demanda
de funcionalidades e usuérios, de acordo com as seguintes regras e conceitos:

39. Consideram-se recursos passiveis de aumento gradativo conforme demanda: links de internet,
espaco em disco total (banco de dados, demais servidores e contingéncia para manutengdes),
quantidade de meméria RAM por servidor, quantidade de vCPUs por servidor;

40. O aumento de reserva de link de internet devera ser realizado por MB adicional, além da
quantidade ja disponibilizada conforme necessidade do sistema/programas;

41. O aumento de espaco em disco total deverd ser realizado por GB adicional, além da
quantidade ja disponibilizada conforme necessidade do sistema/programas;

42. O aumento de memoéria RAM devera ser realizado por MB em cada servidor conforme
necessidade do sistema/programas, além da quantidade ja disponibilizada;

43, O aumento de qualquer um dos recursos mencionados devera ser solicitado pela prefeitura
mediante documento oficial e sera passivel de aprovacdo orcamentaria;

44, A empresa licitante devera prover recursos que garantam a seguranca e a alta disponibilidade
do sistema, com as seguintes caracteristicas fisicas e logicas:

45.  Disponibilizar 1 (um) IP publico exclusivo para a prefeitura acessar o sistema através de
comunicagao segura HTTPS com certificado valido;

46. Enlace eBGP (Protocolo de Roteamento Dindmico) através dos roteadores com no minimo 2
operadoras distintas a fim de garantir a alta disponibilidade do seu bloco IP.

47. O datacenter a ser fornecido devera ser suficiente para manter as informagdes controladas
para acesso em tempo real pelo periodo no minimo 2 (dois) anos, podendo as informagdes de periodos
anteriores serem armazenadas em backups.

48. O datacenter devera conter tecnologia para manter copia das informagdes no ambiente do
datacenter da CONTRATADA (ou por ela contratado) e download de seguranga do banco de dados
pela prefeitura.

49, O datacenter utilizado na execugdo dos servigos podera ser objeto de visita técnica pelos
profissionais da area de Tl do CONTRATANTE para fins de conhecimento e validagdo da estrutura,
tendo por base o atendimento aos requisitos técnicos relacionados no Termo de Referéncia.
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4.2.3 ITEM 26, 27 E 28 - SERVIGOS DE DEMANDA VARIAVEL

As horas dos servigos de demanda varidvel serdo estimados e deverao ser autorizados para
sua execucao, sendo que serao pagas as horas técnicas efetivamente realizadas.

A contratada podera ser chamada pelo Contratante para realizar ao longo da vigéncia do
contrato os servigos de demanda variavel:

a) Servigos de capacitagao, pés-implantagao em funcdo de novas releases dos softwares e/ou
rodizio de pessoal, cujo ambiente sera fornecido pelo contratante, bem como chamados de
atendimento técnico local a serem realizados pelos técnicos da contratada nas dependéncias do
contratante ou via conexao remota para tratamento de erros, inconformidades causadas pelos usuarios
dos softwares do CONTRATANTE ou por fatores alheios aos aplicativos (virus e afins por exemplo), ou
outros cuja necessidade tenha sido identificada pelo contratante;

b) Servigos de personalizagdo e customizagcao de softwares, neles relacionados todo os
abrangentes e correlatos e todas as suas etapas, incluindo parametrizagoes, implementagdes, novas
funcionalidades e quaisquer outros necessarios para atender necessidades e interesses (oportunidade
e conveniéncia) do contratante pertinentes ao objeto contratado, desde que ndo sejam atualizagdes de
versdes ou atualizagdes obrigatorias para manter o sistema de acordo com a legislagéo federal,
estadual e municipal.

c) visita in loco: a empresa devera realizar atividades planejadas e programadas de acompanhamento
técnico permanente e coordenagéo de projeto, com objetivo de maximizar uso de rotinas, processos e
manejo dos sistemas, disponibilizando profissional e ou profissionais capacitados nos sistemas
contratados na sede do municipio durante o horario de expediente, conforme agenda planejada e
orientada para o cumprimento conforme segue:

e 1 (um) dia mensal - médulo de 07h por dia, 07 horas mensais;

O profissional e/ou profissionais que desempenharao esta tarefa deveréo ser especialistas nos
softwares atendidos, deverdo aplicar conceitos, diagnosticar processos, aplicar auditoria em relagéo as
funcionalidades/rotinas utilizadas, ser facilitadores aos usuarios dos sistemas quanto ao manejo dos
softwares. Toda visita de acompanhamento devera ser certificada pelos usuérios e atestada pelo gestor
da area. A empresa devera fornecer relatério contemplando:

a) Apresentar relatério de atividades planejadas / desenvolvidas;

b) Identificagdo dos processos diagnosticados;

c) ldentificacdo de funcionalidades / rotinas utilizadas — percentualidades através de anélise gréfica;
d) Planejamento e execugao de melhoria das rotinas.

4.3 DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS MODULOS DO SISTEMA

O sistema de administragao e gestao fornecido/ofertado, devera ser subdivido em médulos de
sistemas. Para classificagdo da proponente, € necesséario que o sistema ofertado atenda a pelo
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menos 90% (noventa por cento) dos requisitos por médulo de sistema. Ou seja, o nao
atendimento, de pelo menos 90% dos requisitos por médulo (e nao geral), ensejara a
desclassificagao da proponente.

4.3.1 ITEM 3 - MODULO DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO (PPA, LDO, LOA)

1. Devera Dispor de um cadastro onde seja possivel informar as Unidades Gestoras que fazem
parte do Municipio. Este cadastro devera ter um controle de vigéncia e situagéo indicando a data de
alterag@o e se o cadastro se encontra ativado ou desativado. Ofertar condigbes para que uma ou mais
Unidades Gestoras utilizem a mesma sequéncia de empenhos da Unidade Gestora principal do
Municipio (Prefeitura).

2. Devera Dispor de um cadastro onde possa ser cadastrado um Grupo de Unidade Gestora, de
modo que este grupo seja utilizado em outras rotinas do sistema, tais como: cadastros, consultas e na
impressdo de relatorios. A entidade devera ter autonomia de alterar as informagdes do grupo, bem
como adicionar ou remover as unidades gestoras do grupo a qualquer momento. Este cadastro devera
ter um controle de vigéncia e situacdo indicando a data de alteragdo e se o cadastro se encontra
ativado ou desativado.

3. Devera Dispor de um cadastro de Classificagdo Funcional da Despesa demonstrando o codigo
e descricdo da Fungéo e Subfungdo de Governo. Este cadastro devera ter um controle de vigéncia e
situagao indicando a data de alteragdo e se o cadastro se encontra ativado ou desativado.

4, Devera Dispor de uma rotina para informar as Estimativas das Receitas Orgamentarias
referentes ao quadriénio do PPA — Plano Plurianual. As estimativas devem ser cadastradas utilizando
no minimo as seguintes informacdes: Unidade Gestora, Natureza de Receita e Fonte de Recursos.
Permitir que a entidade tenha flexibilidade para definir até qual o nivel da natureza da receita sera
cadastrado a estimativa da receita orgamentaria. Permitir que a entidade possa informar para o
quadriénio do PPA - Plano Plurianual a previsédo da Receita bruta e a previsdo das dedugdes de
Renuncia, Restituicdo, Desconto Concedido, FUNDEB, Compensagdes, Retificacdes e Outras
Deducbes. Impedir que a entidade altere os valores informados nas estimativas das receitas
orgamentarias se o projeto de lei e alteragdo legal estiverem aprovadas ou em processo de tramitagéo
no legislativo, sendo estas situagdes identificadas no sistema.

5. Devera Dispor de uma rotina para informar as Estimativas das Receitas Orgcamentarias
referentes ao ano da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias. As estimativas devem ser cadastradas
utilizando no minimo as seguintes informacdes: Unidade Gestora, Natureza de Receita e Fonte de
Recursos. Permitir que a entidade tenha flexibilidade para definir até qual o nivel da natureza da receita
sera cadastrado a estimativa da receita orcamentéria. Permitir que a entidade possa informar para o
ano da LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentarias a previsao da Receita bruta e a previsdo das deducdes
de Renuncia, Restituicdo, Desconto Concedido, FUNDEB, Compensagdes, Retificacbes e Outras
Dedugbes. Permitir que a entidade possa importar as Estimativas das Receitas Orgamentarias que
foram cadastradas no PPA — Plano Plurianual para 0 mesmo ano da LDO - Lei de Diretrizes
Orcamentérias. Impedir que a entidade altere os valores informados nas estimativas das receitas
orgamentarias se o projeto/alteragdo legal estiver aprovado ou em processo de tramitagdo no
legislativo, sendo estas situagdes identificadas no sistema.
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6. Devera Dispor de uma rotina para informar as Metas das A¢des dos Programas de Governo
referentes ao quadriénio do PPA - Plano Plurianual. As metas devem ser cadastradas utilizando as
seguintes informagdes: Programa de Governo, Agdo de Governo, Classificagdo Institucional e
Classificagdo Funcional da Despesa. Permitir que a entidade possa informar para o quadriénio do PPA
— Plano Plurianual os valores das Metas Fisicas e Metas Fiscais. Ofertar neste cadastro o
detalhamento das metas fiscais por Natureza da Despesa e Fonte de Recursos. Permitir que a
entidade tenha flexibilidade para definir até qual o nivel da natureza da despesa sera cadastrado a
meta. Impedir que a entidade altere os valores informados nas Metas das A¢bes dos Programas de
Governo se o projeto de lei e alteracéo legal estiverem aprovados ou em processo de tramitagdo no
legislativo, sendo estas situacdes identificadas no sistema. Permitir que entidade tenha a flexibilidade
de informar as Metas Fisicas podem tipificar a meta fisica em Acumulativo, Pontual e Estagios ou
Marcos, bem como definir a periodicidade da meta fisica em Anual, Semestral, Trimestral ou Mensal.
Dispor de mecanismo para informar a previsao de alcance da Meta Fisica.

1. Devera Dispor de uma rotina para informar as Metas das A¢des dos Programas de Governo
referentes ao ano do LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias. Permitir que as metas sejam cadastradas
por Programa de Governo, Agao de Governo, Classificagéo Institucional e Classificagdo Funcional da
Despesa. Permitir que a entidade possa informar para o ano do LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias
os valores das Metas Fisicas e Metas Fiscais. Ofertar neste cadastro o detalhamento das metas fiscais
por Natureza da Despesa e Fonte de Recursos. Permitir que a entidade possa importar as Metas das
Acdes dos Programas de Governo que foram cadastradas no PPA — Plano Plurianual para o mesmo
ano da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias. Permitir que a entidade tenha flexibilidade para definir
até qual o nivel da natureza da despesa sera cadastrado a meta. Impedir que a entidade altere os
valores informados nas Metas das Agbes dos Programas de Governo se o projeto/alteracéo legal
estiver aprovado ou em processo de tramitacdo no legislativo, sendo estas situagdes identificadas no
sistema.

8. Devera Dispor de um mecanismo que permita a entidade a projetar as Estimativas das
Receitas Or¢camentérias através de um percentual para cada ano do PPA - Plano Plurianual. Permitir
que o percentual aplicado tenha efeito acumulativo ou individual por ano. Permitir que a entidade possa
filtrar quais Estimativas das Receitas serdo projetadas, utilizando as seguintes opgdes como filtro:
Unidade Gestora, Natureza da Receita e Fonte de Recursos. Os valores projetados devem ficar
disponiveis em tela para consulta da entidade antes mesmo da sua efetivagdo, permitindo que os
valores sejam corrigidos tendo ainda a opgéo de aplicar a projecao realizada efetivamente ao PPA -
Plano Plurianual.

9. Devera Dispor de um mecanismo que permita a entidade a projetar as Estimativas das
Receitas Orcamentarias através de um percentual para o ano da LDO - Lei de Diretrizes
Orcamentarias. Permitir que a entidade possa filtrar quais Estimativas das Receitas serdo projetadas,
utilizando as seguintes opgdes como filtro: Unidade Gestora, Natureza da Receita e Fonte de
Recursos. Os valores projetados devem ficar disponiveis em tela para consulta da entidade antes
mesmo da sua efetivagdo, permitindo que os valores sejam corrigidos tendo ainda a opgéo de aplicar a
projecdo realizada efetivamente a LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias.

10. Devera Dispor de um mecanismo que permita a entidade a projetar as Metas das Agbes dos
Programas de Governo através de um percentual para cada ano do PPA - Plano Plurianual. Permitir
que o percentual aplicado tenha efeito acumulativo ou individual por ano. Permitir que a entidade possa
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filtrar quais Metas das Agdes dos Programas de Governo serdo projetadas, utilizando as seguintes
opgdes como filtro: Classificagdo Institucional, Fung¢do, Subfuncdo, Programa e Agdo. Os valores
projetados devem ficar disponiveis em tela para consulta da entidade antes mesmo da sua efetivagao,
permitindo que os valores sejam corrigidos tendo ainda a opgao de aplicar a projecéo realizada
efetivamente ao PPA - Plano Plurianual.

1. Devera Dispor de um mecanismo que permita a entidade a projetar as Metas das Agbes dos
Programas de Governo atraves de um percentual para o ano da LDO - Lei de Diretrizes
Orcamentérias. Permitir que o percentual aplicado tenha efeito acumulativo ou individual por ano.
Permitir que a entidade possa filtrar quais Metas das Agdes dos Programas de Governo seréo
projetadas, utilizando as seguintes opgdes como filtro: Classificagdo Institucional, Fungdo, Subfuncao,
Programa e Agdo. Os valores projetados devem ficar disponiveis em tela para consulta da entidade
antes mesmo da sua efetivagdo, permitindo que os valores sejam corrigidos tendo ainda a opgéo de
aplicar a projecao realizada efetivamente a LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias.

12. Devera Dispor de um cadastro de alteragdes legais no PPA — Plano Plurianual. Permitir que as
alteragbes legais realizadas nas Estimativas das Receitas Orgamentarias e Metas das Agdes dos
Programas de Governo no PPA - Plano Plurianual sejam replicadas de igual maneira na LDO - Lei de
Diretrizes Orgamentarias e sem a necessidade intervengao do usuario. Permitir que a entidade possa
definir quais anos da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias serdo alteradas de forma automatica
através das alteragdes legais realizadas no PPA - Plano Plurianual.

13. Devera Disponibilizar um controle das alteragdes legais no PPA - Plano Plurianual que foram
realizadas pela entidade. Demonstrar neste controle todas as alteragdes legais que se encontram na
fase de elaboragdo e ainda nédo foram enviadas ao legislativo ou foram aprovadas. Permitir que as
alteragbes legais que se encontram em fase de elaboragdo sejam enviadas ao poder legislativo, sejam
arquivadas e sejam aprovadas. Permitir que as alteragdes legais que ndo foram aprovadas sejam
arquivadas para posteriormente serem utilizadas ou descartadas, tal arquivamento pode ser feito tanto
pelo poder executivo quanto legislativo. Permitir que a entidade possa revisar as alteragdes legais, de
modo a corrigir qualquer inconsisténcia de digitagdo mesmo ap6s a sua aprovagao. Permitir que a
entidade tenha a opgéo de incluir as emendas definidas pelo poder legislativo. Demostrar para cada
alterag@o legal os histéricos das suas movimentagdes, apresentando no minimo as seguintes
informagdes: Data do Processo, Tipo de Processo, Nome do Usuério e Data da Operagéo.

14. Devera Disponibilizar um controle das alteragdes legais na LDO - Lei de Diretrizes
Orcamentérias que foram realizadas pela entidade. Demonstrar neste controle todas as alteragdes
legais que se encontram na fase de elaboragdo e ainda ndo foram enviadas ao legislativo ou foram
aprovadas. Permitir que as alteragdes legais que se encontram em fase de elaborag¢do sejam enviadas
ao poder legislativo, sejam arquivadas e sejam aprovadas. Permitir que as alteragdes legais que né&o
foram aprovadas sejam arquivadas para posteriormente serem utilizadas ou descartadas, tal
arquivamento pode ser feito tanto pelo poder executivo quanto legislativo. Permitir que a entidade
possa revisar as alteragdes legais, de modo a corrigir qualquer inconsisténcia de digitagdo mesmo ap6s
a sua aprovacao. Permitir que a entidade tenha a opgao de incluir as emendas definidas pelo poder
legislativo. Demostrar para cada alteragdo legal os historicos das suas movimentagdes, apresentando
no minimo as seguintes informagdes: Data do Processo, Tipo de Processo, Nome do Usuério e Data da
Operagao.
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15. Devera Dispor de um relatorio no PPA - Plano Plurianual que demonstre os Programas de
Governo por Macro objetivo. Demonstrar no relatério os valores agrupados por Macro objetivo para o
quadriénio do PPA — Plano Plurianual. Permitir que a entidade possa filtrar o relatorio por Unidade
Gestora e Macro objetivo. Permitir que o usuario possa escolher, no momento da impresséo, se as
informagdes que serdo listadas no relatério devem levar em consideragéo: 1) As informagdes do PPA -
Plano Plurianual inicial. 2) Utilizar informagdes de uma alteragdo legal especifica. 3) Considerar as
informagdes atualizadas até a Ultima alteragéo legal aprovada.

16. Devera Dispor de um relatério no PPA - Plano Plurianual que demonstre a Identificagdo dos
Programas. Devera constar no relatério no minimo as seguintes informagfes: Unidade Gestora,
Denominagéo do Programa, Objetivo do Programa, Publico Alvo, Unidade Orcamentéria responsavel
pelo programa, Horizonte Temporal, Quantidade de Agdes vinculadas ao programa e o valor Total do
Programa. Permitir que o relatorio seja filtrado através da Unidade Gestora e Programa. Permitir que o
usuario possa escolher, no momento da impressao, se as informagdes que serdo listadas no relatério
devem levar em consideragcdo: 1) As informagbes do PPA - Plano Plurianual inicial, 2) Utilizar
informagdes de uma alteragdo legal especifica, 3) Considerar as informagdes atualizadas até a Ultima
alteracéo legal aprovada.

17. Devera Dispor de um relatério no PPA - Plano Plurianual que demonstre a Identificagdo das
Acdes de Governo. Devera constar no relatorio no minimo as seguintes informagdes: Unidade Gestora,
Classificagao Institucional, Programa de Governo, A¢éo, Produto (bem ou servigo), Ano do PPA, Meta
Fisica e Meta Fiscal. Permitir que o relatério seja filtrado através da Unidade Gestora, Ano do PPA,
Classificagao Institucional e Programa. Permitir que o usuario possa escolher, no momento da
impressdo, se as informagdes que serdo listadas no relatorio devem levar em consideragédo: 1) As
informagdes do PPA — Plano Plurianual inicial, 2) Utilizar informagdes de uma alteragdo legal
especifica, 3) Considerar as informagdes atualizadas até a Ultima alteracao legal aprovada.

18. Devera Dispor de um relatério na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias que demonstre a
Identificagéo das Acdes de Governo. Devera constar no relatorio no minimo as seguintes informagdes:
Unidade Gestora, Classificagéo Institucional, Programa de Governo, Agéo, Produto (bem ou servigo),
Meta Fisica e Meta Fiscal. Permitir que o relatorio seja filtrado através da Unidade Gestora,
Classificagao Institucional e Programa. Permitir que o usuario possa escolher, no momento da
impressdo, se as informagdes que serdo listadas no relatorio devem levar em consideragédo: 1) As
informagdes da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias inicial. 2) Utilizar informagdes de uma alteragéo
legal especifica. 3) Considerar as informagdes atualizadas até a ultima alteragéo legal aprovada.

19. Devera Dispor de um relatério no PPA - Plano Plurianual que demonstre as metas fisicas e
metas fiscais por Programa de Governo listando as suas Agdes de Governo. Deverad constar no
relatério no minimo as seguintes informag6es: Unidade Gestora, Programa de Governo, Acao de
Governo, Produto (bem ou servigo), Unidade de Medida, Ano do PPA, Meta Fisica e Meta Fiscal. O
relatério devera dispor também de totais por Agdo de Governo e Programa de Governo. Permitir que o
usuario possa escolher, no momento da impresséo, se as informagdes que serdo listadas no relatorio
devem levar em consideragdo: 1) As informagdes do PPA- Plano Plurianual inicial. 2) Utilizar
informagdes de uma alteracdo legal especifica. 3) Considerar as informagdes atualizadas até a Ultima
alteracéo legal aprovada.

20. Devera Dispor de um relatério no PPA - Plano Plurianual que demonstre as Metas das A¢des
dos Programas de Governo para o quadriénio do PPA — Plano Plurianual. Devera constar no relatorio
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no minimo as seguintes informagdes: Classificagdo Institucional, Programa de Governo, Ag¢do de
Governo, Fungédo e Subfungéo. Permitir que a entidade possa filtrar as informagdes referentes aos
seguintes cadastros: Classificagdo Institucional, Programa de Governo, Agdo de Governo, Fungao e
Subfuncdo. Permitir que a entidade defina de forma dindmica quais informagdes seréo exibidas no
relatério, optando minimamente pelas seguintes informagdes: Classificagao Institucional, Programa de
Governo, Agédo de Governo, Funcdo e Subfungéo. Permitir que o usuério possa escolher, no momento
da impressao, se as informagdes que serdo listadas no relatorio devem levar em consideragédo: 1) As
informagdes do PPA — Plano Plurianual inicial. 2) Utilizar informacdes de uma alteracdo legal
especifica. 3) Considerar as informagdes atualizadas até a Ultima alteracao legal aprovada.

21. Devera Dispor de um relatério na LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentarias que demonstre as
Metas das Agdes dos Programas de Governo para o ano da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias.
Devera constar no relatério no minimo as seguintes informaces: Classificagdo Institucional, Programa
de Governo, Agdo de Governo, Funcdo e Subfuncdo. Permitir que a entidade possa filtrar as
informagdes referentes aos seguintes cadastros: Classificagdo Institucional, Programa de Governo,
Acédo de Governo, Funcdo e Subfuncdo. Permitir que a entidade defina de forma dindmica quais
informacdes serdo exibidas no relatério, optando minimamente pelas seguintes informagdes:
Classificagao Institucional, Programa de Governo, Agao de Governo, Fungéo e Subfungéo. Permitir que
0 usuario possa escolher, no momento da impresséo, se as informagdes que seréo listadas no relatério
devem levar em consideracgdo: 1) As informagdes da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias inicial. 2)
Utilizar informagdes de uma alteracao legal especifica. 3) Considerar as informagdes atualizadas até a
ultima alterag&o legal aprovada.

22. Devera Permitir que a entidade possa cadastrar no PPA - Plano Plurianual os Orgdo e
Unidades Orgamentarias para cada Unidade Gestora da entidade. Este cadastro devera ter um controle
de vigéncia e devera permitir a sua desativagdo. Este cadastro devera ser Unico entre as pegas do
planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias e LOA -
Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagdes sejam compartilhadas sem a necessidade de
recadastramento. Permitir que a entidade tenha autonomia de cadastrar um Departamento/Subunidade
(terceiro nivel da classificacdo institucional). Dispor de um relatério que demonstre todos os Orgéo,
Unidade e Departamento/Subunidade que estdo ativas, de modo que neste relatério sejam
demonstradas no minimo as seguintes informagdes: Orgdo, Unidade, Departamento, Descrico,
Campo de Atuagao, Legislagdo, Unidade Gestora e Data de Alteragao.

23. Devera Permitir que a entidade possa cadastrar na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias 0s
Orgdo e Unidades Orcamentarias para cada Unidade Gestora da entidade. Este cadastro devera ter
um controle de vigéncia e devera permitir a sua desativagdo. Este cadastro devera ser unico entre as
pecas do planejamento e orgamento (PPA - Plano Plurianual, LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias e
LOA - Lei Orcamentaria Anual), de modo que as informagdes sejam compartihadas sem a
necessidade de recadastramento. Permitir que a entidade tenha autonomia de cadastrar um
Departamento/Subunidade (terceiro nivel da classificagdo institucional). Dispor de um relatério que
demonstre todos os Orgéo, Unidade e Departamento/Subunidade que estéo ativas, de modo que neste
relatorio sejam demonstradas no minimo as seguintes informagdes: Orgéo, Unidade, Departamento,
Descri¢do, Campo de Atuacéo, Legislagao, Unidade Gestora e Data de Alteragéo.

24, Devera Permitir que a entidade possa cadastrar na LOA - Lei Orgamentaria Anual os Orgéo e
Unidades Orgamentérias para cada Unidade Gestora da entidade. Este cadastro devera ter um controle
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de vigéncia e devera permitir a sua desativagdo. Este cadastro devera ser Unico entre as pegas do
planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO - Lei de Diretrizes Orgamentéarias e LOA -
Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagdes sejam compartilhadas sem a necessidade de
recadastramento. Permitir que a entidade tenha autonomia de cadastrar um Departamento/Subunidade
(terceiro nivel da classificacdo institucional). Dispor de um relatério que demonstre todos os Orgéo,
Unidade e Departamento/Subunidade que estdo ativas, de modo que neste relatério sejam
demonstradas no minimo as seguintes informagdes: Orgdo, Unidade, Departamento, Descrico,
Campo de Atuagao, Legislagdo, Unidade Gestora e Data de Alteragao.

25. Devera Dispor de uma rotina onde seja possivel cadastrar os Riscos Fiscais do municipio
referente a LDO - Lei de Diretrizes Orgamentéarias, de modo que a entidade possa relacionar o risco
com uma ou mais providéncias. Permitir que os Riscos Fiscais sejam alterados pela entidade e que
estas alteragdes sejam controladas de acordo com a data informada.

26. Devera Dispor do relatorio Demonstrativo dos Riscos Fiscais e Providéncias de acordo com a
estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da
LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias. Permitir que na impresséo do relatério seja informada a data de
referéncia das informagbes que deverao ser consideradas na impresséo do relatério, de modo que as
alteragdes realizadas nos Riscos Fiscais também sejam impressas. Dispor de uma opgao para que a
entidade possa informar as notas explicativas do relatorio.

27. Devera Dispor de uma rotina onde seja possivel cadastrar as Metas Fiscais Consolidadas do
municipio para a LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias, permitindo informar no minimo as seguintes
informagdes: Receita Total, Receita Nao-Financeira, Despesa Total, Despesa Nao-Financeira,
Resultado Nominal, Divida Publica Consolidada, Receitas Primarias Advindas de PPP, Receitas
Primérias Geradas por PPP e Receita Corrente Liquida. Permitir que os valores sejam alterados pela
entidade e que estas alteragdes sejam controladas de acordo com a data de apuragéo das
informagdes. Disponibilizar uma opg¢éo a qual permita que a entidade importe as informagdes do PPA —
Plano Plurianual vigente e da LDO - Lei de Diretrizes Or¢gamentarias do ano anterior.

28. Devera Dispor do relatério Demonstrativo 1 - Metas Anuais de acordo com a estrutura e regras
definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LDO - Lei de
Diretrizes Orgamentéarias. Permitir que na impressédo do relatério seja informada a data de referéncia
das informagdes que deverdo ser consideradas na impressao do relatério, de modo que as alteragdes
realizadas nas Metas Fiscais Consolidadas também sejam impressas. Dispor de uma opg¢&o para que a
entidade possa informar as notas explicativas do relatorio.

29. Devera Dispor do relatério Demonstrativo 2 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais
Consolidadas do Exercicio Anterior de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o0 ano de vigéncia da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias. Permitir que
na impress@o do relatério seja informada a data de referéncia das informagbes que deverdo ser
consideradas na impressdo do relatorio, de modo que as alteragdes realizadas nas Metas Fiscais
Consolidadas também sejam impressas. Dispor de uma opgao para que a entidade possa informar as
notas explicativas do relatério.

30. Devera Dispor do relatorio Demonstrativo 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual
de Demonstrativos Fiscais para o0 ano de vigéncia da LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias. Permitir

20



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO BUTIA

que na impressado do relatério seja informada a data de referéncia das informagbes que deverdo ser
consideradas na impressdo do relatorio, de modo que as alteragdes realizadas nas Metas Fiscais
Consolidadas também sejam impressas. Dispor de uma opgao para que a entidade possa informar as
notas explicativas do relatorio.

31. Devera Dispor de uma rotina onde seja possivel cadastrar a Evolugéo do Patriménio Liquido do
municipio para a LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias, permitindo informar no minimo as seguintes
informagdes: Patrimdnio/Capital, Reservas, Resultado Acumulado, Patriménio do RPPS, Reservas do
RPPS e Lucros/Prejuizos Acumulados do RPPS. Permitir que os valores sejam alterados pela entidade
e que estas alteracdes sejam controladas de acordo com a data de apuragdo das informagdes.
Disponibilizar uma op¢éo a qual permita que a entidade importe as informagdes cadastradas na LDO —
Lei de Diretrizes Orgamentarias do ano anterior.

32. Devera Dispor do relatério Demonstrativo 4 - Evolugao do Patriménio Liquido de acordo com a
estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da
LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias. Permitir que na impresséao do relatério seja informada a data de
referéncia das informacgdes, de modo que as alteragOes realizadas nas Metas Fiscais Consolidadas
também sejam impressas. Dispor de um quadro para que a entidade possa informar as notas
explicativas do relatério.

33. Devera Dispor de uma rotina onde seja possivel cadastrar a Alienagao de Ativos do municipio
para a LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentarias, permitindo informar no minimo as seguintes
informagdes: Receita Realizada de Alienagédo de Bens Moveis, Receita Realizada de Alienagdo de
Bens Imdveis, Despesas de Investimento, Despesas de Inversdes Financeiras, Despesas de
Amortizagéo da Divida, Despesas Decorrentes do RPPS e Despesas Decorrentes do RGPS. Permitir
que os valores sejam alterados pela entidade e que estas altera¢des sejam controladas de acordo com
a data de apuragéo das informagdes. Disponibilizar uma op¢éo a qual permita que a entidade importe
as informagdes cadastradas na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias do ano anterior.

34. Devera Dispor do relatério Demonstrativo 5 - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com
Alienagao de Ativos de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos
Fiscais para o0 ano de vigéncia da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias. Permitir que na impressdo do
relatério seja informada a data de referéncia das informagdes, de modo que as alteragdes realizadas
nas Metas Fiscais Consolidadas também sejam impressas. Dispor de um quadro para que a entidade
possa informar as notas explicativas do relatério;

35. Devera Dispor de uma rotina onde seja possivel cadastrar as Receitas, Despesas, Aportes,
Bens e Direitos do RPPS, tanto do Plano Financeiro quanto do Plano Previdenciario para a LDO - Lei
de Diretrizes Orgamentarias. Permitir que os valores sejam alterados pela entidade e que estas
alteragdes sejam controladas de acordo com a data de apuragdo das informagdes. Disponibilizar uma
opgao a qual permita que a entidade importe as informagfes cadastradas na LDO — Lei de Diretrizes
Orgamentarias do ano anterior.

36. Devera Dispor de uma rotina onde seja possivel cadastrar Projegao Atuarial do RPPS, tanto do
Plano Financeiro quanto do Plano Previdenciario para a LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias,
permitindo informar no minimo as seguintes informagdes: Saldo Financeiro, Receitas e Despesas para
o Plano Financeiro e Plano Previdenciario do RPPS. Permitir que a entidade possa alterar o niumero de
anos a ser projetado. Permitir que os valores sejam alterados pela entidade e que estas alteragdes
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sejam controladas de acordo com a data de apuragdo das informagdes. Disponibilizar uma opgao a
qual permita que a entidade importe as informagbes cadastradas na LDO - Lei de Diretrizes
Orgcamentérias do ano anterior.

37. Deveréa Dispor do relatorio Demonstrativo 6 - Avaliagdo da Situagao Financeira e Atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF -
Manual de Demonstrativos Fiscais para 0 ano de vigéncia da LDO - Lei de Diretrizes Or¢camentérias.
Permitir que na impresséo do relatorio seja informada a data de referéncia das informagdes, de modo
que as alteragdes realizadas nas Metas Fiscais Consolidadas também sejam impressas. Dispor de um
quadro para que a entidade possa informar as notas explicativas do relatério.

38. Devera Dispor de uma rotina onde seja possivel cadastrar as Renuncias de Receita para a
LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentérias, permitindo informar no minimo as seguintes informagdes:
Setor/Programa/Beneficiario, Modalidade da Renuncia, Tipo de Tributo e a Forma de Compensagé&o.
Permitir que a entidade possa cadastrar o Setor/Programa/Beneficiario e o Tributo.

39. Devera Dispor do relatério Demonstrativo 7 - Estimativa e Compensacdo da Renuncia de
Receita de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para
0 ano de vigéncia da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias. Permitir que na impressao do relatorio
seja informada a data de referéncia das informagdes, de modo que as alteragdes realizadas nas Metas
Fiscais Consolidadas também sejam impressas. Dispor de um quadro para que a entidade possa
informar as notas explicativas do relatério.

40. Devera Dispor de uma rotina onde seja possivel cadastrar a Margem de Expansdo das
Despesas Obrigatorias de Carater Continuada para a LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias,
permitindo informar no minimo as seguintes informagdes: Aumento Permanente da Receita, (-)
Transferéncias Constitucionais, (-) Transferéncias ao FUNDEB, Reeducacéo Permanente da Despesa,
Novas Despesas Obrigatérias de Carater Continuado e Novas Despesas Obrigatdrias de Carater
Continuado geradas por Parecerias Publico-Privada.

41. Devera Dispor do relatério Demonstrativo 8 - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatorias
de Carater Continuado de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o0 ano de vigéncia da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias. Permitir que
na impressao do relatério seja informada a data de referéncia das informagdes, de modo que as
alteragdes realizadas nas Metas Fiscais Consolidadas também sejam impressas. Dispor de um quadro
para que a entidade possa informar as notas explicativas do relatorio.

42. Devera Permitir que sejam cadastrados na LOA - Lei Orgamentaria Anual os Programas de
Governo da entidade. Este cadastro devera ter um controle de alteragbes por data. Este cadastro
devera ser unico entre as pecas do planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO - Lei de
Diretrizes Orgamentarias e LOA - Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagbes sejam
compartilhadas sem a necessidade de recadastramento. Permitir que seja informado no cadastro do
programa no minimo as seguintes informacdes: Descricdo do Programa, Tipo de Programa, Macro
objetivo, Objetivo do Programa, Natureza do Programa (Continuo ou Temporéario), Unidade
Responsavel pelo Programa, Objetivo Setorial, Problema, Justificativa, Publico Alvo e Indicadores.
Permitir que a entidade tenha autonomia de incluir um ou mais indicadores para 0 mesmo programa de
governo, também devera permitir que a entidade atualize as informagdes do indicador, sendo elas:
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indice Atual do Indicador, indice Previsto do Indicador, indice dos Anos informados no PPA,
Periodicidade da Apuragéo, Data da Apuracédo e Abrangéncia.

43. Devera Permitir que sejam cadastrados na LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentérias 0s
Programas de Governo da entidade. Este cadastro devera ter um controle de alteragdes por data. Este
cadastro devera ser unico entre as pegas do planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO
— Lei de Diretrizes Orgamentarias € LOA — Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagoes
sejam compartilhadas sem a necessidade de recadastramento. Permitir que seja informado no cadastro
do programa no minimo as seguintes informagdes: Descri¢édo do Programa, Tipo de Programa, Macro
objetivo, Objetivo do Programa, Natureza do Programa (Continuo ou Temporéario), Unidade
Responsavel pelo Programa, Objetivo Setorial, Problema, Justificativa, Publico Alvo e Indicadores.
Permitir que a entidade tenha autonomia de incluir um ou mais indicadores para 0 mesmo programa de
governo, também devera permitir que a entidade atualize as informagdes do indicador, sendo elas:
indice Atual do Indicador, indice Previsto do Indicador, indice dos Anos informados no PPA,
Periodicidade da Apuracéo, Data da Apuracéo e Abrangéncia.

44, Devera Permitir que sejam cadastrados no PPA - Plano Plurianual os Programas de Governo
da entidade. Este cadastro devera ter um controle de alteracdes por data. Este cadastro devera ser
unico entre as pegas do planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO - Lei de Diretrizes
Orcamentéarias e LOA — Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagdes sejam compartilhadas
sem a necessidade de recadastramento. Permitir que seja informado no cadastro do programa no
minimo as seguintes informagdes: Descrigdo do Programa, Tipo de Programa, Macro objetivo, Objetivo
do Programa, Natureza do Programa (Continuo ou Temporario), Unidade Responsavel pelo Programa,
Objetivo Setorial, Problema, Justificativa, Publico Alvo e Indicadores. Permitir que a entidade tenha
autonomia de incluir um ou mais indicadores para 0 mesmo programa de governo, também devera
permitir que a entidade atualize as informagdes do indicador, sendo elas: indice Atual do Indicador,
Indice Previsto do Indicador, indice dos Anos informados no PPA, Periodicidade da Apuraco, Data da
Apuracao e Abrangéncia.

45, Devera Permitir que a entidade possa cadastrar na LOA - Lei Orgamentéaria Anual as Agbes de
Governo da entidade. Este cadastro devera ter um controle de alteragbes por data. Este cadastro
devera ser unico entre as pecas do planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO - Lei de
Diretrizes Orgamentarias e LOA — Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagbes sejam
compartilhadas sem a necessidade de recadastramento. Permitir que a entidade possa informar no
minimo as seguintes informagdes neste cadastro: Descri¢do da Agéo, Objetivo da A¢do, Detalhamento
da Agao, Produto da Acgéo, Tipo de Agdo de Governo e a Situagdo da Agdo. Permitir que a entidade
possa cadastrar o Tipo de A¢ao de Governo e o Produto da A¢do de acordo com a sua necessidade.

46. Devera Permitir que a entidade possa cadastrar na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias as
Acbes de Governo da entidade. Este cadastro devera ter um controle de alteragdes por data. Este
cadastro devera ser unico entre as pegas do planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO
— Lei de Diretrizes Orgamentarias € LOA — Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagdes
sejam compartilhadas sem a necessidade de recadastramento. Permitir que a entidade possa informar
no minimo as seguintes informagdes neste cadastro: Descricdo da Acdo, Objetivo da Agao,
Detalhamento da Agéo, Produto da Agéo, Tipo de Agéo de Governo e a Situagdo da Agao. Permitir que
a entidade possa cadastrar o Tipo de A¢do de Governo e o Produto da A¢do de acordo com a sua
necessidade.
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47. Devera Permitir que a entidade possa cadastrar no PPA - Plano Plurianual as Agbes de
Governo da entidade. Este cadastro devera ter um controle de alteragbes por data. Este cadastro
devera ser unico entre as pecas do planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO - Lei de
Diretrizes Orgcamentarias e LOA - Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagdes sejam
compartilhadas sem a necessidade de recadastramento. Permitir que a entidade possa informar no
minimo as seguintes informagdes neste cadastro: Descri¢do da Agéo, Objetivo da Agdo, Detalhamento
da Acdo, Produto da Agéo, Tipo de Acao de Governo e a Situacdo da Agédo. Permitir que a entidade
possa cadastrar o Tipo de A¢do de Governo e o Produto da Agao de acordo com a sua necessidade.

48. Devera Permitir que a entidade possa cadastrar na LOA - Lei Orgamentaria Anual as Sub
acoes de Governo da entidade. Este cadastro devera ter um controle de alteragdes por data. Este
cadastro devera ser unico entre as pegas do planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO
— Lei de Diretrizes Orgamentarias € LOA — Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagoes
sejam compartilhadas sem a necessidade de recadastramento. Permitir que a entidade possa informar
no minimo as seguintes informagdes neste cadastro: Descri¢do da Subagdo, Objetivo da Subagao,
Detalhamento da Subacao e Tipo de Subagéo de Governo. Permitir que a entidade possa cadastrar o
Tipo de A¢éo de Governo de acordo com a sua necessidade.

49, Devera Permitir que a entidade possa cadastrar na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias as
Subacgdes de Governo da entidade. Este cadastro devera ter um controle de alteragdes por data. Este
cadastro devera ser unico entre as pegas do planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO
— Lei de Diretrizes Orgamentarias e LOA — Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagoes
sejam compartilhadas sem a necessidade de recadastramento. Permitir que a entidade possa informar
no minimo as seguintes informagdes neste cadastro: Descri¢do da Subagdo, Objetivo da Subagao,
Detalhamento da Subacao e Tipo de Subagéo de Governo. Permitir que a entidade possa cadastrar o
Tipo de A¢éo de Governo de acordo com a sua necessidade.

50. Devera Permitir que a entidade possa cadastrar no PPA - Plano Plurianual as Subagdes de
Governo da entidade. Este cadastro devera ter um controle de alteragbes por data. Este cadastro
devera ser unico entre as pecas do planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO - Lei de
Diretrizes Orgamentarias e LOA - Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagdes sejam
compartilhadas sem a necessidade de recadastramento. Permitir que a entidade possa informar no
minimo as seguintes informagdes neste cadastro: Descricdo da Subagdo, Objetivo da Subagao,
Detalhamento da Subacao e Tipo de Subagéo de Governo. Permitir que a entidade possa cadastrar o
Tipo de A¢éo de Governo de acordo com a sua necessidade.

51. Devera Permitir que a entidade possa cadastrar as Transferéncias Financeiras do Municipio. A
entidade devera ter autonomia de informar a Entidade Concessora e Entidade Recebedora do recurso.
Este cadastro devera ser Unico entre as pegas do planejamento e orcamento (PPA — Plano Plurianual,
LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias e LOA — Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagdes
sejam compartilhadas sem a necessidade de recadastramento.

52. Devera Dispor de uma rotina onde seja possivel realizar a programagao das Transferéncias
Financeiras do municipio no PPA — Plano Plurianual. Permitir que nesta rotina seja informada a Fonte e
Recursos, Descri¢do da Transferéncia, Tipo de Transferéncia (Recebida/Concedida) e os valores que
serao programadas para o quadriénio.
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53. Devera Dispor de uma rotina onde seja possivel realizar a programacgao das Transferéncias
Financeiras do municipio na LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias. Permitir que nesta rotina seja
informada a Fonte e Recursos, Descrigdo da Transferéncia, Tipo de Transferéncia
(Recebida/Concedida) e o valor programada para o ano. Permitir que as informagdes cadastradas no
PPA - Plano Plurianual referente as Transferéncias Financeiras sejam importadas para a LDO - Lei de
Diretrizes Or¢amentérias.

54, Deveréa Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que
envolvem a despesa orcamentaria. S&o eles: Orgamento |Inicial, Alteragdes Orgamentéarias
(Suplementagdes e Redugdes), Corregdo do Orcamento, Orgamento Atualizado, Empenhado (Bruto e
Liquido), Liquidado (Bruto e Liquido), Retido, Pago (Bruto e Liquido), Saldo a Liquidar, Saldo a Pagar,
Saldo Reservado, Saldo Bloqueado e Saldo Disponivel. Permitir que a entidade possa realizar filtros
nesta consulta, através das seguintes informages: Orgao, Unidade Orcamentaria, Fungéo, Subfungéo,
Programa, Agao, Natureza da Despesa, Modalidade de Empenho, Fonte Recursos, Credor, NUmero do
Fundamento Legal, Cédigo da Ementa do Fundamento Legal e codigo da Despesa. Permitir que as
informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras. Esta consulta
deve ser passivel de impressdo e cada usuario devera ter autonomia de modificar a ordem de
impressdo e podera selecionar quais colunas devem ser impressas no relatério sem alterar a definicéo
de impressédo dos demais usuarios. A consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo que seja
informado um intervalo de dias. Permitir que os filtros utilizados na consulta possam ser salvos por
usuario, sem a necessidade de o usuério refazer os filtros a cada nova consulta.

55. Devera Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que
envolvem a receita orgamentaria. S&o eles: Previséo Inicial, Previsdo das Dedugbes, Previséo Inicial
Liquida (Receita - Dedugbes), Reestimativa da Receita, Reestimativa das Dedugbes, Previséo
Atualizada Liquida, Arrecadagéo Bruta, Estorno da Arrecadacdo, Dedugédo da Receita, Arrecadagao
Liquida e Saldo a Arrecadar. Permitir que a entidade possa aplicar filtros através das seguintes
informagdes: Codigo da Receita, Natureza da Receita, Fonte de Recursos, Nimero do Fundamento
Legal e Cddigo da Ementa do Fundamento Legal. Permitir que as informagdes sejam filtradas por
Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras. Esta consulta deve ser passivel de impressao
e cada usuario devera ter autonomia de modificar a ordem de impressao e podera selecionar quais
colunas devem ser impressas no relatorio sem alterar a defini¢éo de impressao dos demais usuarios. A
consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias.
Permitir que os filtros utilizados na consulta possam ser salvos por usuario, sem a necessidade de o
usuario refazer os filtros a cada nova consulta.

56. Deveréa Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a
despesa or¢camentaria. Esta consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informagdes: NUmero
do Langamento, Data de Movimento, Histérico da Movimentagdo, Numero do Empenho (quando o
movimento estiver vinculado a um empenho) e o Valor. Permitir que as informagdes sejam filtradas por
Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras, também devera ter a opgéo de filtrar a
Despesa utilizada no processo. A consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo que seja
informado um intervalo de dias.

57. Devera Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a
receita orcamentaria. Esta consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informagdes: NUmero
do Langamento, Data de Movimento, Histérico da Movimentagao e o Valor. Permitir que as informagdes
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sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras, também devera ter a
opcao de filtrar a Receita utilizada no processo. A consulta deve ser demonstrada por periodo,
permitindo que seja informado um intervalo de dias. A entidade devera ter a opgéo de desconsiderar as
seguintes informagbes da consulta: Movimento de Arrecadagdo, Movimento de Estorno de
Arrecadacgé@o, Movimento de Dedugdo e Movimento de Estorno de Dedugé@o da Receita. Demonstrar
nesta consulta um resumo com as seguintes informagdes: Previsdo Inicial da Receita, Previsdo Inicial
da Deducgdo, Previséo Inicial da Receita Liquida, Reestimativa da Receita, Previsdo Atualizada da
Receita, Arrecadagdo da Receita (Bruta), Dedugdo da Receita e Arrecadacdo da Receita Liquida
(Arrecadacao - Deducéo).

58. Devera Dispor de uma forma para localizar e acessar todas as funcionalidades disponiveis no
sistema. Devera englobar necessariamente consultas, relatérios e todas as funcionalidades de
operagdo do sistema. Ao pesquisar uma funcionalidade devera exibir como resultado o nome da
funcionalidade e o caminho de sua localizagao.

59. Devera Dispor de rotina que permita monitorar, acompanhar a evolugao dos indicadores dos
Programas de Governo e das Metas Fisicas das A¢bes Governamentais. Este monitoramento deve
permitir incluir avaliagdes durante o ciclo dos quatros anos do PPA, dispondo no minimo das
informagdes como justificativas, providéncias, restricdes, quantidade realizada e a data da avaliag&o.

60. Devera Dispor de rotina que permita ao usuario definir quais a¢des poderao ser avaliadas no
momento da liquidagdo do empenho em relacdo a quantidade que esta sendo realizada,
proporcionando assim um acompanhamento em tempo real da realizagao das respectivas metas das
acles que estdo sendo executadas.

61. Devera Dispor de um relatério no PPA - Plano Plurianual que demonstre a evolugdo dos
indicadores dos Programas de Governo, comparando os valores estimados com os realizados, bem
como comparar as metas das agdes com seus valores estimados e realizados proporcionando assim a
visdo financeira e fisica das agbes governamentais concomitante com a evolugdo dos indicadores do
Programa de Governo.

62. Devera Dispor de relatério que demonstre os controles dos percentuais da Educagao, Fundeb,
Saude e Gastos com Pessoal. Para a Educacdo devem ser demonstrados os valores de: Base de
Calculo, Aplicagéo Constitucional, Receitas de Convénios e Transferéncias, Aplicagdo Obrigatdria,
Deducdo do Fundeb, Vinculagdo Orcamentédria Minima e Estimado. Para o FUNDEB devem ser
demonstrados os valores de: Base de Calculo, Aplicagdo Obrigatoria, Pessoal em Efetivo Exercicio no
Magistério, Outras Receitas e Valor Estimado. Para a Saude devem ser demonstrados os valores de:
Base de Calculo, Aplicagdo Constitucional, Receitas de Convénios e Transferéncias e Valor Estimado.
Para os Gastos com Pessoal devem ser demonstrados os valores de: base de Calculo e Limites
Legais.

63. Devera Dispor de mecanismo que permita realizar a autenticagdo do usuério ao logar no
sistema pelo CPF, conforme o Decreto n° 10.540 do SIAFIC.

64. Devera Dispor de mecanismo que permita definir um usuario autorizador que libere o acesso

dos outros usuarios ao sistema. Dispor de mecanismo que permita anexar o termo de responsabilidade
de acesso ao sistema por usuario, conforme o Decreto n® 10.540 do SIAFIC.
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4.3.2 ITEM 4 - PRESTAGAO DE CONTAS E RESPONSABILIDADE FISCAL

Deve emitir todos os anexos do Relatério Resumido de Execugdo Orcamentaria e do Relatdrio de
Gestdo Fiscal nos moldes do Manual de Demonstrativos Fiscais valido para o exercicio em questao,
sendo assim:

1. Deve Dispor do relatorio Anexo 1 - Balango Orgamentario referente aos Relatérios Resumidos
da Execucdo Orcamentéria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e
regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatorio seja impresso considerando as informagdes de uma
unica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras
cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as informagdes
por um intervalo de meses.

2. Deve Dispor do relatorio Anexo 2 - Demonstrativo da Execugao das Despesas por Funcao e
Subfuncdo referente aos Relatorios Resumidos da Execugdo Orgamentaria da LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o
relatério seja impresso considerando as informagdes de uma unica Unidade Gestora, de um grupo de
Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um
filtro de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.

3. Deve Dispor do relatério Anexo 3 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida referente aos
Relatérios Resumidos da Execucdo Orgamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo
com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para 0 ano de vigéncia
da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatério seja impresso considerando as
informagdes de uma unica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as
Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio.

4, Deve Dispor do relatério Anexo 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do
Regime Proprio de Previdéncia Social referente aos Relatorios Resumidos da Execucao Orgamentéaria
da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF -
Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal.
Permitir que o relatério seja impresso considerando as informag6es de uma unica Unidade Gestora, de
um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio.
Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.

5. Deve Dispor do relatorio Anexo 6 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal referente
aos Relatorios Resumidos da Execucdo Orgcamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de
acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o0 ano de
vigéncia da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatério seja impresso considerando
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as informagdes de uma Unica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as
Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que
considere as informagdes por um intervalo de meses.

6. Deve Dispor do relatério Anexo 7 - Demonstrativos dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo
referente aos Relatdrios Resumidos da Execucdo Orcamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade
Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o
ano de vigéncia da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatério seja impresso
considerando as informagdes de uma Unica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou
de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final
que considere as informagdes por um intervalo de meses.

1. Deve Dispor do relatorio Anexo 8 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencao e
Desenvolvimento do Ensino referente aos Relatorios Resumidos da Execugdo Orgamentaria da LRF -
Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o
relatério seja impresso considerando as informagdes de uma unica Unidade Gestora, de um grupo de
Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um
filtro de data inicial e final que considere as informagfes por um intervalo de meses. Permitir que o
relatorio seja impresso utilizando as regras e definicdes estabelecidas pela STN/SICONFI/MSC.
Permitir que o relatorio seja impresso utilizando as regras e controles orcamentarios conforme a
definicdo estabelecida pelo usuario e respeitando os layouts definidos no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal.

8. Deve Dispor do relatério Anexo 9 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito e Despesa de
Capital referente aos Relatérios Resumidos da Execu¢do Orgcamentaria da LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o
relatorio seja impresso considerando as informagdes de uma unica Unidade Gestora, de um grupo de
Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio.

9. Deve Dispor do relatorio Anexo 10 - Demonstrativo da Projecéo Atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores referente aos Relatorios Resumidos da Execug@o Orcamentaria da LRF -
Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal.

10. Deve Dispor do relatério Anexo 11 - Demonstrativo da Receita de Alienacdo de Ativos e
Aplicagdo dos Recursos referente aos Relatérios Resumidos da Execugdo Orgamentaria da LRF - Lei
de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal.

1. Deve Dispor do relatorio Anexo 12 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com A¢des em
Servigos Publicos de Saude referente aos Relatorios Resumidos da Execug¢do Orgamentaria da LRF -
Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o
relatério seja impresso considerando as informagdes de uma Unica Unidade Gestora, de um grupo de
Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um
filtro de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.
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12. Deve Dispor do relatorio Anexo 13 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas referente
aos Relatérios Resumidos da Execugdo Orgamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de
acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para 0 ano de
vigéncia da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal.

13. Deve Dispor do relatério Anexo 14 - Demonstrativo Simplificado dos Relatérios Resumidos da
Execugdo Orcamentaria referente aos Relatdrios Resumidos da Execugdo Orgamentaria da LRF - Lei
de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para 0 ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Dispor de um
filtro de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses. Permitir que o
relatorio seja impresso utilizando as informagdes do Anexo 8- MDE com as regras e definigdes
estabelecidas pela STN/SICONFI/MSC. Permitir que o relatorio seja impresso utilizando as informagdes
do Anexo 8 - MDE com as regras e controles orgamentarios conforme a defini¢éo estabelecida pelo
usuario e respeitando os layouts definidos no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de
vigéncia da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal.

14. Deve Dispor do relatério Anexo 1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal referente aos
Relatdrios de Gestdo Fiscal da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e
regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal. O relatorio devera ter a opgdo de impressao através do Poder Executivo,
Legislativo e Consolidado. Permitir que o relatério seja impresso considerando as informagdes de uma
unica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras
cadastradas para o Municipio.

15. Deve Dispor do relatério Anexo 2 - Demonstrativo da Divida Consolidada referente aos
Relatérios de Gestdo Fiscal da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e
regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatorio seja impresso considerando as informagdes de uma
unica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras
cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as informagdes
por um intervalo de meses.

16. Deve Dispor do relatério Anexo 3 - Demonstrativo das Garantias e Contra garantias de Valores
referente aos Relatorios de Gestdo Fiscal da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a
estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da
LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as
informagdes por um intervalo de meses.

17. Deve Dispor do relatério Anexo 4 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito referente aos
Relatdrios de Gestdo Fiscal da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e
regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatorio seja impresso considerando as informagdes de uma
unica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras
cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as informagdes
por um intervalo de meses.

18. Deve Dispor do relatério Anexo 5 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e Restos a
Pagar referente aos Relatérios de Gestdo Fiscal da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo
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com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia
da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal. O relatério devera ter a op¢do de impressao através do
Poder Executivo, Legislativo e Consolidado. Permitir que o relatério seja impresso considerando as
informagdes de uma unica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as
Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio.

19. Deve Dispor do relatorio Anexo 6 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal
referente aos Relatorios de Gestdo Fiscal da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a
estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da
LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal. O relatério devera ter a opgéo de impressao através do Poder
Executivo, Legislativo e Consolidado. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as
informagdes por um intervalo de meses.

20. Deve Dispor de uma forma para localizar e acessar todas as funcionalidades disponiveis no
sistema. Devera englobar necessariamente consultas, relatorios e todas as funcionalidades de
operagdo do sistema. Ao pesquisar uma funcionalidade devera exibir como resultado o nome da
funcionalidade e o caminho de sua localizagao.

21. Deve Dispor de mecanismo que permita definir um usuario autorizador que libere o acesso dos
outros usuarios ao sistema. Dispor de mecanismo que permita anexar o termo de responsabilidade de
acesso ao sistema por usuario, conforme o Decreto N° 10.540 do SIAFIC.

22. Deve Gerar arquivos para prestacdo de contas aos Tribunais de Contas.
23. Deve Possuir integragdo com o sistema de contabilidade publica.

24, Deve Possuir mecanismos que realize a comunicagdo com o0 ambiente nacional da EFD-Reinf
WebService para transmissao e processamento de retornos dos eventos de tabelas e periddicos, com
cadastro especifico para Certificado Digital, permitindo incluir e excluir, devendo ser composto por
consulta da UG para informagéo ( desde que a UG possua Cadastro do Contribuinte vigente), cadastro
do tipo do outorgado com tipo da inscrigdo (cnpj/cpf) e digitos do cpf ou cnpj e Cargo do responséavel
pelo envio das informacgdes. Ainda no cadastro do certificado digital, deve existir campo com a
informac&o data de inicio e fim de validade do certificado, no formato DD/MM/AAAA apenas modo de
exibicdo, preenchida de forma automatica apos a leitura do certificado. Deve possuir validagdo de
forma que néo permita cadastrar certificado vencido. O envio deve atender todas as UG'S.

25. Deve Dispor de Painel para Validagdo e Transmisséo dos eventos da EFD-REINF por
contribuinte reinf cadastrado de acordo com a sua forma de envio, se a forma de envio for como
contribuinte Unico (prefeitura) uma ou mais unidades, os dados de cadastros e movimentagdes devem
ser unificados, se na forma de individual, apenas uma Unica UG. Deve possuir as opgdes de validagéo,
consulta do arquivo para envio, transmissdo por evento e lote, exclusdo por evento e lote,
Processamento de Retorno de cada evento, consulta por competéncia, por tipo de evento de tabela e
periddico, status (Pendente, Erro na Transmisséo, Processado, Processando, Transmitido e retorno
com erro), exclusdo dos eventos, demonstrativo do fechamento por tipo de servigo e credor com CNPJ
e descrigdo da razdo social. Ainda para o painel deve possuir forma de listagem em tela por evento
constando a descrigdo de cada um, tipo do envio, data do evento, status, histérico de gravagéo das
acao de cada evento com ( data/hora, usuario, data do evento, competéncia, tipo, status, transmitido,
retorno, recibo, mensagem de retorno da RFB), disponibilizando para consulta os arquivos no formato
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de xml em tela, de enviado e transmitido. Permitir que no Painel de Valida¢do e Transmisséo para
validagao ocorra por evento de tabela e periddico individualmente, trazendo as possiveis pendéncias
encontradas por falta de informagéo, dados errados e até mesmo se validado com sucesso, de forma
que mostre os dados de n° empenho, nota fiscal e UG, data de processo, NFS/RPS cadastrada sem
vinculo de retencéo, se ndo foi realizado a devida reteng¢do e documento de liquidagéo para o credor
contribuinte da REINF. Dispor na rotina de transmissdo opcao de marcar todos eventos ou transmitir
um por um.

26. Deve Dispor de mecanismo que permita realizar a autenticagdo do usuario ao logar no sistema
pelo CPF, conforme o Decreto N° 10.540 do SIAFIC.

4.3.3 ITEM 5 - CONTABILIDADE PUBLICA E EXECUGAO FINANCEIRA

1. Deve ser possivel a criagdo e configuragdo das regras contabeis para os fatos contabeis de
acordo com a necessidade da entidade, permitindo que todo o processo da execugao orgamentaria da
receita, execugdo orgamentaria da despesa, execugdo dos restos a pagar, alteragdes orgamentarias
sejam personalizadas, de modo que apenas 0s usuarios com permissdo tenham acesso para este
processo de manutencéo.

2. Deve possuir um mecanismo de conferéncia das regras de contabilizagdo cadastradas, de
modo que estas regras sejam validadas sem a necessidade de executar o determinado fato contabil,
demonstrando assim a integridade dos cadastros e alertando sobre a duplicidade de contabilizagéo
com 0 mesmo objetivo contabil.

3. Deve permitir que a entidade diferencie dentro de cada fato contdbil as regras de
contabilizagdo através de grupos de regras, organizando as mesmas de acordo com a necessidade e
particularidade da entidade.

4, Deve dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas de
receita utilizados na gestdo do municipio com as naturezas de receita definidas pelo SICONFI -
Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro para a MSC - Matriz de Saldos
Contabeis. Este mecanismo deve ter um processo de atualizagdo automatica dos relacionamentos
sugeridos pelo sistema. Também devera prover mecanismo onde a entidade possa personalizar o0s
relacionamentos de natureza de receita utilizados na gestdo com os do SICONFI - Sistema de
Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro. Além disso, € necessario que estes
relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sdo os que foram sugeridos pelo
sistema e os que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

5. Deve dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas de
despesa utilizados na gestdo do municipio com as naturezas de despesa definidas pelo SICONFI -
Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro para a MSC - Matriz de Saldos
Contabeis. Este mecanismo deve ter um processo de atualizagdo automatica dos relacionamentos
sugeridos pelo sistema. Também devera prover mecanismo onde a entidade possa personalizar 0s
relacionamentos de natureza de despesa utilizados na gestdo com os do SICONFI - Sistema de
Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro. Além disso, € necessario que estes
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relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sdo os que foram sugeridos pelo
sistema e 0s que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

6. Deve dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros do plano de
contas utilizados na gestdo do municipio com o plano de contas definido pelo SICONFI - Sistema de
Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro para a MSC - Matriz de Saldos Contabeis.
Este mecanismo deve ter um processo de atualizagdo automatica dos relacionamentos sugeridos pelo
sistema. Também devera prover mecanismo onde a entidade possa personalizar os relacionamentos
do plano de contas utilizados na gestdo com os do SICONFI - Sistema de Informagdes Contébeis e
Fiscais do Setor Publico Brasileiro. Além disso, € necessario que estes relacionamentos sejam
tipificados de modo a demonstrar quais sé@o os que foram sugeridos pelo sistema e os que foram
alterados ou incluidos pela propria entidade.

1. Deve dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de fonte de
recursos e codigo de aplicagdo/detalnamento da fonte (quando existir) utilizados na gestdo do
municipio com as fontes de recursos definidas pelo SICONFI - Sistema de Informagdes Contéabeis e
Fiscais do Setor Publico Brasileiro para a MSC - Matriz de Saldos Contabeis. Permitir que seja possivel
realizar a copia dos relacionamentos das fontes de recursos utilizados na gestdo do municipio com as
fontes de recursos definidas pelo SICONFI da vigéncia anterior.

8. Deve permitir que a entidade responsavel pelo envio da MSC - Matriz de Saldos Contabeis
possa consolidar e agrupar as informagdes de acordo com o tipo da entidade enviando as mesmas ao
SICONFI - Sistema de Informages Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro, através dos
formatos XBRL - Extensible Business Reporting Language e CSV - Comma-separated values.

9. Deve dispor de uma consulta que demonstre as movimentagdes que foram realizadas
referentes a Matriz de Saldos Contébeis. Estas informagdes devem ser apresentadas no formato em
que séo exigidas na Matriz de Saldos Contabeis. Também devera dispor de filtros para conferéncias
das informagdes, tais como: Entidade, Periodo, Valor, Nivel Contabil da MSC e as Informagdes
Complementares da Matriz de Saldos Contabeis.

10. Deve dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas de
receita utilizados na gestdo do municipio com as naturezas de receita definidas pelo Ministério da
Saude para o SIOPS - Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Salde. Este
mecanismo deve ter um processo de atualizagdo automatica dos relacionamentos sugeridos pelo
sistema. Também devera prover mecanismo onde a entidade possa personalizar os relacionamentos
de natureza de receita utilizados na gestdo do municipio. Além disso, é necessario que estes
relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sdo os que foram sugeridos pelo
sistema e 0s que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

1. Deve dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas da
despesa utilizados na gestdo do municipio com as naturezas da despesa definidas pelo Ministério da
Saude para o SIOPS - Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Salde. Este
mecanismo deve ter um processo de atualizagdo automatica dos relacionamentos sugeridos pelo
sistema. Também devera prover mecanismo onde a entidade possa personalizar os relacionamentos
de natureza da despesa utilizados na gestdo do municipio. Além disso, é necessario que estes
relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sdo os que foram sugeridos pelo
sistema e 0s que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.
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12. Deve dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de fonte de
recursos e codigo de aplicagdo/detalnamento da fonte (quando existir) utilizados na gestdo do
municipio com as fontes de recursos definidas pelo Ministério da Saude para o SIOPS - Sistema de
Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude.

13. Deve permitir que a entidade responsavel pelo envio do SIOPS - Sistema de Informagdes
sobre Orgamentos Publicos em Saude possa enviar todas as informagdes relacionadas as seguintes
pastas: Previsdo e Execucdo das Receitas, Previséo e Execucdo das Despesas, Despesa Custeada
Restos a Pagar Cancelados, Despesa Custeada Limite Ndo Cumprido e Despesa por Fonte e Restos.
Tais informagdes sdo exigidas no sistema do Ministério da Saude (SIOPS) e devem ser enviadas
através de arquivos de terceiros sem a necessidade de digitacao destas informagdes.

14. Deve dispor de um relatorio de conferéncia para verificar as informagdes que foram geradas ao
SIOPS - Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude referente as seguintes pastas:
Previséo e Execucdo das Receitas, Previsao e Execugéo das Despesas, Despesa Custeada Restos a
Pagar Cancelados, Despesa Custeada Limite Nao Cumprido e Despesa por Fonte e Restos.

15. Deve dispor do relatério de Liberagdo de Recursos conforme Lei 9.452/1997. Permitir que o
relatorio seja impresso considerando as transferéncias da Unido, Estados e Ambos, também deve
dispor de um filtro de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de dias.

16. Deve dispor de relatério para apuragao do PASEP. Permitir que a entidade possa selecionar
as receitas que compde a base de célculo. Devera ser possivel informar o percentual de contribui¢ao
do PASEP. Permitir que a entidade tenha flexibilidade para definir até qual o nivel da natureza da
receita devera ser impresso no relatorio.

17. Deve dispor do relatério de Arrecadagdo Municipal conforme regras definidas no artigo 29-A da
Constituico Federal. Permitir que o relatério seja impresso por intervalo de meses e que tenha a opgéao
para considerar as Receitas de Contribuicdes. Também deve permitir que a entidade altere o nimero
populacional do municipio a qualquer momento.

18. Deve dispor do relatério Anexo 1 - Demonstragao da Receita e Despesa segundo as categorias
econdmicas de acordo com as regras definidas na Lei 4.320/64, de 17 de margo de 1964. O relatorio
deve ser impresso por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de meses. Permitir que o
relatorio seja impresso considerando os valores do orgamento inicial e o valor do orgamento atualizado.

19. Deve dispor do relatério Anexo 13 - Balango Financeiro de acordo com as regras definidas no
DCASP - Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Publico. Permitir que o relatério seja listado por
Destinacdo de Recursos, Fungao de Governo e Natureza da Despesa. O relatério deve ser impresso
por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os valores apresentados
na coluna do exercicio anterior sejam apresentados considerando as informagdes do exercicio,
considerando as informagdes apenas do periodo selecionado e que também tenha op¢éo de néo listar
as informacgdes. Permitir que a entidade possa desconsiderar do relatério as contas sem saldo. Permitir
que o demonstrativo seja gerado utilizando a convers@o de moeda estrangeira conforme estabelecido
pelo Decreto 10.540/2020 que estabelece o Sistema Unico Integrado de Execucdo Orcamentaria,
Administragéo Financeira e Controle - SIAFIC.
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20. Deve dispor do relatdrio Anexo 14 - Balango Patrimonial de acordo com as regras definidas no
DCASP - Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Publico. O relatério deve ser impresso por
periodo permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os valores da coluna do
exercicio anterior sejam apresentados considerando as informagdes do exercicio, considerando as
informagdes apenas do periodo selecionado e que também tenha opgao de ndo listar as informagoes.
O relatorio deve dispor de uma opgdo que considere as movimentagdes dos niveis INTRA OFSS.
Permitir que os valores do nivel ativo e passivo sejam detalhados de acordo com o saldo do atributo do
superavit financeiro dos niveis contabeis. Permitir que a entidade tenha flexibilidade para definir até
qual o nivel do plano de contas devera ser impresso no relatério. Permitir que a entidade possa
desconsiderar do relatorio as contas sem saldo. Permitir que o demonstrativo seja gerado utilizando a
conversdo de moeda estrangeira conforme estabelecido pelo Decreto 10.540/2020 que estabelece o
Sistema Unico Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo Financeira e Controle - SIAFIC.

21. Deve dispor do relatorio Anexo 15 — Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais de acordo com
as regras definidas no DCASP - Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Publico. O relatério deve
ser impresso por periodo permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os valores
da coluna do exercicio anterior sejam apresentados considerando as informagbes do exercicio,
considerando as informagdes apenas do periodo selecionado e que também tenha op¢éo de néo listar
as informacgdes. O relatorio deve dispor de uma opg¢éo que considere as movimentagdes dos niveis
INTRA OFSS. Permitir que a entidade tenha flexibilidade para definir até qual o nivel do plano de
contas devera ser impresso no relatorio. Dispor de uma opgao para listar o quadro de Variagdes
Patrimoniais Qualitativas e que neste mesmo quadro seja possivel considerar os Ganhos/Perdas com
Alienagao de Ativos. Permitir que a entidade possa desconsiderar do relatério as contas sem saldo.

22. Deve dispor do relatorio Anexo 16 — Demonstrativo da Divida Fundada de acordo com as
regras definidas no DCASP - Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Publico. O relatério deve
ser impresso por periodo permitindo que seja informado um intervalo de dias. O relatério deve dispor
de uma opg¢do que considere as movimentagdes dos niveis INTRA OFSS. Permitir que a entidade
tenha flexibilidade para definir até qual o nivel do plano de contas devera ser impresso no relatério.
Permitir que a entidade possa desconsiderar do relatorio as contas sem saldo.

23. Deve ddispor do relatorio Anexo 17 — Demonstrativo da Divida Flutuante de acordo com as
regras definidas no DCASP - Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Publico. O relatério deve
ser impresso por periodo permitindo que seja informado um intervalo de dias. O relatério deve dispor
de uma opgao que considere as movimentagdes dos niveis INTRA OFSS. Permitir que a entidade
tenha flexibilidade para definir até qual o nivel do plano de contas devera ser impresso no relatério.
Permitir que a entidade possa desconsiderar do relatdrio as contas sem saldo. Dispor de uma opgao
para listar somente os movimentos com atributo do superavit financeiro. Dispor de uma opgao para
listar os valores de Restos a Pagar ndo Processados.

24, Deve dispor do relatério Anexo 18 — Demonstragao dos Fluxos de Caixa e de acordo com as
regras definidas no DCASP - Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Publico. O relatorio deve
ser impresso por periodo permitindo que seja informado um intervalo de dias. O relatério deve dispor
de uma opg¢do que considere as movimentagdes dos niveis INTRA OFSS. Permitir que a entidade
desconsidere no relatdério as contas sem saldo. Permitr que as Receitas e Despesas
intraorgamentarias sejam consideradas no relatorio. A entidade devera ter autonomia de selecionar
quais 0s quadros deverao ser impressos, levando em consideragdo os seguintes quadros do relatério:
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1FC - Receitas Derivadas e Originarias, 2FC — Transferéncias Recebidas e Concedidas, 3FC -
Desembolso de Pessoal e Demais Despesas por Fungéo e 4FC - Juros e Encargos da Divida. Permitir
que o demonstrativo seja gerado utilizando a conversdo de moeda estrangeira conforme estabelecido
pelo Decreto 10.540/2020 que estabelece o Sistema Unico Integrado de Execucdo Orcamentaria,
Administragéo Financeira e Controle - SIAFIC.

25. Deve dispor do relatério Anexo 19 — Demonstracdo das Mutagbes do Patrimdnio Liquido de
acordo com as regras definidas no DCASP - Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Publico. O
relatério deve ser impresso por periodo permitindo que seja informado um intervalo de dias. O relatorio
deve dispor de uma opcao que considere as movimentagdes dos niveis INTRA OFSS.

26. Deve dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas de
receita utilizados na gestdo do municipio com as naturezas de receita definidas pelo Ministério da
Saude para o SIOPE - Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Educagéo. Este
mecanismo deve ter um processo de atualizagdo automatica dos relacionamentos sugeridos pelo
sistema. Também devera prover mecanismo onde a entidade possa personalizar os relacionamentos
de natureza de receita utilizados na gestdo do municipio. Além disso, é necessario que estes
relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sdo os que foram sugeridos pelo
sistema e os que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

27. Deve dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas da
despesa utilizados na gestdo do municipio com as naturezas da despesa definidas pelo Ministério da
Saude para o SIOPE - Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Educagéo. Este
mecanismo deve ter um processo de atualizagdo automatica dos relacionamentos sugeridos pelo
sistema. Também devera prover mecanismo onde a entidade possa personalizar os relacionamentos
de natureza da despesa utilizados na gestdo do municipio. Além disso, é necessario que estes
relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sdo os que foram sugeridos pelo
sistema e os que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

28. Deve dispor de um cadastro de Langamentos Contabeis Padronizados (LCP) permitindo que a
entidade possa definir a conta contabil a débito e a crédito que sera utilizada no processo de
contabilizagdo. Este cadastro deve possuir um controle por vigéncia de modo que 0 mesmo possa ser
desativado a partir de uma determinada data. Dispor de um campo para informar a descri¢cdo do
cadastro e outro campo para informar uma identificagdo do cadastro.

29. Deve dispor de um cadastro de Conjunto de Langamentos Padronizados (CLP) permitindo que
a entidade possa inserir os Langamentos Contabeis Padronizados (LCP) que serdo utilizados no
processo de contabilizagdo. Este cadastro deve possuir um controle por vigéncia de modo que o
mesmo possa ser desativado a partir de uma determinada data. Dispor de um campo para informar a
descri¢do do cadastro e outro campo para informar uma identificagéo do cadastro.

30. Deve dispor de uma rotina que atualize de forma automatica os cadastros de Natureza da
Receita, Natureza de Despesa, Plano de Contas, Fungéo e Subfungéo, ficando a critério do usuério o
momento da atualizagdo dos mesmos. Estes cadastros devem ser atualizados com as mesmas
informagdes definidas pelos 6rgdos de fiscalizagdo estaduais e federais. Dispor de um histdrico
demonstrando todas as atualizagdes realizadas no exercicio contendo no minimo as seguintes
informagdes: Descri¢do da Atualizagdo, Data da Atualizagao e Usuario Responsavel.
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31. O sistema devera escriturar em tempo real todos os atos e fatos administrativos que afetam ou
que podem afetar a gestdo fiscal, orcamentaria, patrimonial, econdémica e financeira, conforme
exigéncia da LC 101/2000 em seu art. 48, inciso Ill, e o Decreto Federal 7.185/2010, atualizados;
garantindo que todos os atos e fatos movimentem todas as contas contabeis de acordo com o ato e
fato realizado através das diversas funcionalidades do sistema, atendendo assim ao padrao minimo de
qualidade da informag&o contabil.

32. Deve permitir o registro contabil de forma individualizada por fato contabil e por ato que
possam afetar a gestéo fiscal, orgamentaria, patrimonial, econdmica e financeira, conforme artigo 8° da
Portaria da STN 548/2010, atualizada, que trata sobre padrdo minimo de qualidade de sistema.

33. Deve dispor de rotinas para a realizagdo de corre¢des ou anulagdes por meio de novos
registros, assegurando a inalterabilidade das informagdes originais incluidas apos sua contabilizagao,
de forma a preservar o registro historico de todos os atos.

34. O sistema devera dispor de um controle que impega que as contas contabeis sintéticas (contas
que néo estdo no ultimo nivel) sejam utilizadas no processo de escrituragdo contabil. Também devera
impedir a escrituragdo contabil envolvendo contas contabeis cuja a natureza da informagéo sejam
diferentes.

35. Deve dispor de uma consulta que demonstre todas as contabiliza¢des realizadas pela entidade
permitindo que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades
Gestoras. Nesta consulta é necessario que as seguintes informagdes sejam exibidas na tela: Nimero
da Entidade ou Unidade Gestora, Identificacdo se € um movimento de Estorno, Data do Movimento,
Tipo de Langamento (Débito ou Crédito), Codigo da Conta a Débito, Cédigo da Conta a Crédito, Valor
da Operagéo, Fato Contabil que originou o processo, Regra de Contabilizagéo utilizada na escrituragéo,
Conjunto de Langamento Contabil utilizado na escrituragao, Langamento Contabil Padronizado utilizado
na escrituragdo, Historico do Processo, Identificador do Superavit Financeiro e a Data da
Operagdo/Computador que foi realizado o processo. Cada usuario devera ter autonomia de modificar a
ordem de exibicdo e ocultar as colunas a qualquer momento sem alterar a consulta dos demais
usuarios. Esta consulta deve ser passivel de impressdo e cada usuario devera ter autonomia de
modificar a ordem de impressédo e podera selecionar quais colunas devem ser impressas no relatério
sem alterar a definicdo de impressdo dos demais usuarios. A consulta deve ser demonstrada por
periodo permitindo que seja informado um intervalo de dias. A consulta deve dispor dos seguintes
filtros de pesquisa: Entidade ou Unidade Gestora, Conta Contabil, Tipo de Atributo do Superavit
Financeiro, Valor (sendo possivel consultar um intervalo de valores), Tipo de Langamento (Débito ou
Crédito), conjunto de Langamento Padronizado, Langamento Contabil Padronizado e Regra de
Contabilizagao. A consulta devera ter um quadro com totalizadores demonstrando o Saldo Inicial, Total
de Débito, Total de Crédito e Saldo Final. Também devera apresentar os mesmos totalizadores de
acordo com o tipo de atributo do superavit financeiro, sendo ele Financeiro e Patrimonial. Demonstrar a
informagao da quantidade de langamentos contabeis que foram apresentados na consulta. O usuario
devera ter autonomia de ordenar de forma crescente ou decrescente as colunas tendo a opgao de
ordenar mais de uma coluna.

36. Deve dispor de um cadastro do Plano de Contas com os atributos definidos pelo PCASP -
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, dispondo no minimo das seguintes caracteristicas: Titulo,
Funcao, Legislacao, Natureza da Informagéo, Subsistema da Natureza da Informag&o, Funcionamento,
Natureza do Saldo, Encerramento, Indicador do Superavit Financeiro, Variagdo da Natureza do Saldo,
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Frequéncia das Movimentagdes, Tipo de Movimentagéo e Conta Redutora. Dispor de uma identificacéo
para diferenciar as contas contabeis que foram criadas pela entidade e as que foram definidas pelo
drgéo fiscalizados estadual ou federal. Dispor de um controle que impega o cadastramento de contas
contabeis em niveis definidos pelo érgéo estadual ou federal, mantendo a integridade da estrutura
hierarquica do plano de contas. Dispor de mecanismo de modo que o usuario possa cadastrar mais de
uma fonte de recursos para as contas contabeis do grupo de bancos.

37. Deve permitir que o sistema acesse varios exercicios financeiros de uma mesma entidade de
forma simulténea, possibilitando assim a execugdo de movimentagdes, consultas ou relatérios.

38. Deve permitir que a troca de exercicio e entidades possa ser realizada a partir do proprio
sistema, sem que para isso seja necessario encerrar e reabrir 0 mesmo.

39. Deve dispor de relatérios de Execucdo Orgamentaria de acordo com o artigo 2°, inciso Xll da
Instrugdo Normativa 28, de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Uni&o. O relatério deve ser
impresso por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de meses. Permitir que a entidade
possa selecionar uma ou mais entidades para a impressao do relatério. Permitir que a entidade possa
selecionar a opgdo a ser listada no relatrio, sendo ela: Orgdo, Unidade Orcamentaria, Funcéo,
Subfungéo, Programa, Fonte de Recursos e Grupo de Despesa. A entidade devera ter a opgéo se
escolher se deseja considerar o valor Liquidado ou o valor Pago para a execugdo da despesa.

40. Deve dispor de relatorio que contenha o Balango Orgamentario de acordo com o artigo 2°,
inciso XIV da Instru¢do Normativa 28, de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Unido. Permitir
que a entidade possa selecionar uma ou mais entidades para a impressao do relatério. A entidade
devera ter a opgdo se escolher se deseja considerar o valor Empenhado, Liquidado ou Pago na
composigéo do relatorio

41. Deve dispor de relatorio que contenha os Tributos e Contribuigdes Arrecadadas de acordo com
o artigo 2°, inciso | da Instru¢do Normativa 28, de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Unido.

42. Deve dispor de relatério que contenha o Or¢gamento Anual de acordo com o artigo 2°, inciso X
da Instrugdo Normativa 28, de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Unido. Permitir que a
entidade possa listas as despesas fixadas através das seguintes opgbes: Orgdo, Unidade
Orcamentaria, Fung&o, Subfuncéo, Programa, Fonte de Recursos e Grupo de Despesa.

43. Deve dispor de relatorio que contenha o Demonstrativo das Receitas de Despesas do
municipio de acordo com o artigo 2°, inciso XVI da Instrugdo Normativa 28, de 05 de maio de 1999 do
Tribunal de Contas da Uni&o. A entidade devera ter a opgao se escolher se deseja considerar o valor
Empenhado, Liquidado ou Pago na composicéo do relatorio.

44, Deve dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que
envolvem a despesa orcamentdria. S&o eles: Orcamento |Inicial, Alteragdes Orgamentarias
(Suplementagdes e Redugdes), Corregdo do Orcamento, Orgamento Atualizado, Empenhado (Bruto e
Liquido), Liquidado (Bruto e Liquido), Em Liquidagéo, Retido, Pago (Bruto e Liquido), Saldo a Liquidar,
Saldo a Pagar, Saldo Reservado, Saldo Bloqueado e Saldo Disponivel. Permitir que a entidade possa
realizar filtros nesta consulta, através das seguintes informacdes: Orgdo, Unidade Orcamentaria,
Fungdo, Subfungdo, Programa, Agdo, Natureza da Despesa, Modalidade de Empenho, Fonte
Recursos, Credor, Numero do Fundamento Legal, Cédigo da Ementa do Fundamento Legal e cédigo
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da Despesa. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de
Unidades Gestoras. Esta consulta deve ser passivel de impressdo e cada usuario devera ter
autonomia de modificar a ordem de impressao e podera selecionar quais colunas devem ser impressas
no relatdrio sem alterar a definicdo de impresséo dos demais usuarios. A consulta deve ser
demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os filtros
utilizados na consulta possam ser salvos por usuario, sem a necessidade do usuario refazer os filtros a
cada nova consulta.

45, Deve dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que
envolvem a receita orgamentaria. S&o eles: Previséo Inicial, Previsdo das Dedugdes, Previséo Inicial
Liquida (Receita - Dedugbes), Reestimativa da Receita, Reestimativa das Dedugbes, Previséo
Atualizada Liquida, Arrecadagéo Bruta, Estorno da Arrecadacdo, Dedugédo da Receita, Arrecadagao
Liquida e Saldo a Arrecadar. Permitir que a entidade possa aplicar filtros através das seguintes
informagdes: Codigo da Receita, Natureza da Receita, Fonte de Recursos, Numero do Fundamento
Legal e Cddigo da Ementa do Fundamento Legal. Permitir que as informagdes sejam filtradas por
Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras. Esta consulta deve ser passivel de impressao
e cada usuario devera ter autonomia de modificar a ordem de impresséo e podera selecionar quais
colunas devem ser impressas no relatorio sem alterar a defini¢éo de impressao dos demais usuarios. A
consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias.
Permitir que os filtros utilizados na consulta possam ser salvos por usuario, sem a necessidade de o
usuario refazer os filtros em uma nova consulta.

46. Deve dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a
despesa or¢camentaria. Esta consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informagdes: NUmero
do Langamento, Data de Movimento, Histérico da Movimentagdo, Numero do Empenho (quando o
movimento estiver vinculado a um empenho) e o Valor. Permitir que as informagdes sejam filtradas por
Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras, também devera ter a opgéo de filtrar a
Despesa utilizada no processo. A consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo que seja
informado um intervalo de dias.

47. Deve dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a
receita orcamentaria. Esta consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informagdes: NUmero
do Langamento, Data de Movimento, Histérico da Movimentagao e o Valor. Permitir que as informagdes
sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras, também devera ter a
opgao de filtrar a Receita utilizada no processo. A consulta deve ser demonstrada por periodo,
permitindo que seja informado um intervalo de dias. A entidade devera ter a opgéo de desconsiderar as
sequintes informagbes da consulta: Movimento de Arrecadagdo, Movimento de Estorno de
Arrecadagéo, Movimento de Dedugdo e Movimento de Estorno de Dedugao da Receita. Demonstrar
nesta consulta um resumo com as seguintes informagdes: Previsdo Inicial da Receita, Previsgo Inicial
da Deducgdo, Previsédo Inicial da Receita Liquida, Reestimativa da Receita, Previsdo Atualizada da
Receita, Arrecadagdo da Receita (Bruta), Dedugdo da Receita e Arrecadacdo da Receita Liquida
(Arrecadacao - Dedugéo).

48. Deve dispor de um relatorio que possibilite consultar os saldos movimentados nas contas

corrente de fonte de recursos do tribunal de contas com os saldos registrados nas contas correntes da
Matriz de Saldos Contabeis (financeiro por fonte).
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49, Deve dispor de filtro de consulta que permita o usuario localizar qualquer funcionalidade
através da "palavra chave" digitada, retornando como resultado da busca (filtro) todas as
funcionalidades existentes.

50. Deve dispor de campos para formatagdo de notas de langamento contabil e ordem de
pagamento de transferéncia com o cddigo e descri¢éo referente ao banco, agéncia e conta corrente.

51. Deve dispor de uma consulta que demonstre todas as informagbes do empenho, tais como:
Orgdo, Unidade Orgamentaria, Despesa, Funcional Programética, Fonte de Recursos, Fornecedor,
NUmero e Modalidade do Processo Licitatorio, Numero e Ano do Contrato, Numero e Ano do Convénio,
Tipo do Empenho. A consulta deve demonstrar todas as movimentagées do empenho, itens do
empenho e as retengdes do empenho. Dispor de mecanismo que permita consultar o proximo
empenho, empenho anterior e o Ultimo empenho.

52. Deve dispor do relatorio Anexo 12 - Balango Orgamentario de acordo com as regras definidas
no DCASP - Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Publico. O relatorio deve ser impresso por
periodo permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os valores referentes aos
Restos a Pagar sejam apresentados e que também tenha opgdo de ndo listar as informagdes. O
relatério deve dispor de uma opgao que considere as movimentagoes das Receitas e Despesas INTRA
OFSS. Permitir que o demonstrativo seja gerado utilizando os valores em milhares. Permitir que o
demonstrativo seja gerado utilizando a convers@o de moeda estrangeira conforme estabelecido pelo
Decreto 10.540/2020 que estabelece o Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria,
Administragéo Financeira e Controle - SIAFIC.

53. Deve dispor de rotina que permita ao usuario informar no momento da liquidagéo do empenho
em relacdo a quantidade (metas fisicas) que esta sendo realizada para a agdo governamental em
questdo, proporcionando assim um acompanhamento em tempo real da realizagdo das respectivas
metas das agdes que estdo sendo executadas. Dispor de mecanismo que permita ao usuario informar
0 percentual da retencdo e que o valor seja calculado automaticamente, podendo ainda o valor da
retengdo sugerido pelo sistema ser alterado.

54, Deve dispor de rotina que permita realizar a integragdo de Contratos e Termos Aditivos de
Contratos com o software de Licitagdes e Contratos. A rotina deve garantir que além do cadastro as
movimentagdes contabeis também sejam refletidas no software de Contabilidade.

55. Deve dispor de rotina que permita realizar a integragdo de Termos Aditivos de Contratos com o
software de Licitagdes e Contratos. A rotina deve garantir que além do cadastro as movimentagdes
contabeis também sejam refletidas no software de Contabilidade.

56. Deve possuir cadastro do contribuinte especifico em atendimento a exigéncia da EFD-Reinf,
onde seja possivel cadastrar todas as unidades gestoras ativas com cadastro prévio com a informagéo
obrigatoria do CNPJ e campo para informar data de inicio da vigéncia do ingresso da unidade gestora a
EFD-Reinf. Deve ser possivel visualizar no mesmo cadastro a informagéo do Responsavel pela Reinf e
o tipo da entidade se (Prefeitura, Camara, Fundo, Autarquia e Fundagdes), dispor de op¢do com o0s
tipos de classificacao tributaria (codigo e descricdo conforme layout REINF) para que seja possivel ser
escolhido apenas uma, ainda ter campo com a identificagdo de Natureza Juridica, dispor de campo
para informar o tipo de envio dos eventos REINF na forma Consolidado com a Prefeitura ou Individual e
ainda permitir informar na forma de sele¢do ao se EFR- Ente Federativo Responsavel ou Vinculado e
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campo para informar o CNPJ do EFR quando o item anterior for Vinculado ( campo obrigatério).
Possuir validagbes para que quando houver transmiss@o dos eventos utilizando o cadastro néo seja
possivel excluir ou alterar.

57. Deve dispor de cadastro de processos administrativos/Judiciais REINF que em tela seja
possivel cadastrar, consultar, excluir e imprimir. O cadastro deve ser composto pelos campos de
numero de processo que seja possivel digitar e haja limitagdo dos digitos conforme o layout Reinf,
permitir selecionar o tipo do processo(administrativo ou judicial) e a autoria (Préprio contribuinte ou
terceiros ainda permitir selecionar a UF e Municipio , possuir data de cadastro do processo
correspondente ao ingresso na REINF e campo para informar a vara do processo. Deve permitir
informar os indicativos se suspenséo da exigibilidade de tributos com nimero de indicativo, ter a opgao
de selecionar os tipos de indicativos de suspensdo conforme o layout da REINF, data da deciséo,
Depdsito, situacdo (inclusdo/alteracdo), status (enviado/ndo enviado) e data do indicativo, ainda
permitir incluir mais de um indicativo e que demonstre em tela de forma historica para consulta.

58. Deve dispor de mecanismo para identificagcdo do tipo de atividade do credor pré-cadastrado
como Associag¢ao Desportiva e Produtor Rural.

59. Deve possuir rotina para que ao realizar uma liquidagdo de um fornecedor enquadrado como
contribuinte REINF (NFS/RPS / Repasse para Associagdo Desportiva e Produtor Rural) seja emitido
um informativo sem bloquear o sistema, explanando as exigéncias da REINF em realizar as devidas
Retengdes , devendo a liquidagao ser vinculada ao documento de liquidagéo, de forma que seja aberto
em tela o documento de liquidag&o para preenchimento imediatamente, ser obrigatorio o uso do
documento de liquidacdo para informar os dados da REINF. Para apenas fornecedores com NFS/RPS
no documento de liquidagdo deve existir obrigatoriamente a opgéo de consultar a NFS/RPS cadastrada
para vinculagdo desde que possua data de emissdo correspondente ao periodo da liquidagéo, dispor
de campos Retencdes como Valor Base, Valor Retengdo ( com validagdo de % né&o podendo ser
superior a exigéncia da REINF), Servigos especiais 20,25 E 15 anos , adicional de retengéo , adicional
de retencdo ndo retido , retengdo principal ndo efetuada ( com validagdo de % nao podendo ser
superior a exigéncia da REINF) e ainda exibir em tela a informag&o do tipo de servico da NFS/RPS e
processo se houver. Para fornecedores com Associa¢do desportiva no documento de liquidagéo deve
existir obrigatoriamente a opg¢ao de informar o tipo do repasse ( Conforme descricdo do layout Reinf),
consulta e vinculagdo de processo de houver, campo para descrever o repasse e campo para informar
os valores de valor base, valor retengdo( com validagéo de % né@o podendo ser superior a exigéncia da
REINF e Reteng&o Principal ndo efetuada ( com validagéo de % nao podendo ser superior a exigéncia
da REINF e para fornecedor identificado como Produtor Rural o documento de liquidagao deve permitir
informar o tipo da contribuigdo ( Conforme descrigdo e cddigo do layout Reinf), campo informativo de
CPRB sobre a folha de pagamento, valor bruto, valor previdenciario, valor senar, valor gilrat e permitir
consultar e vincular processo administrativo se houver. Deve possuir validagdo que restrinja a opgao
estornar parcial liquidagdo com fornecedor REINF . excluir ou estornar o documento de liquidagéo caso
0 evento com a liquidag&o tenha sido transmitido.

60. Deve dispor de um Painel para consultar empenho/liquidacdo/Documento de todos os
fornecedores enquadrados como contribuinte REINF. A consulta deve trazer detalhes para facil
identificagdo de possiveis problemas de preenchimento dos dados de Documento ou mesmo Retengao,
tais como consulta pela UG, Periodo por més, Tipo do Fornecedor ( NFS/RPS/Associagéo e Produtor),
filtros que permita consultar com e sem pendéncia, trazer em tela as informagdes lado a lado de
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documento de liquidagao( Credor cddigo e descri¢do, n° do documento, valor com a liquidacao, valor
da retengdo no documento de liquidagdo) e liquidagdo de empenho (UG, n°® empenho, data da
liquidacdo, valor da liquidagdo e retencdo na liquidagdo). Ainda possuir forma de ressaltar as
pendéncias em cor, deve exibir também totalizadores dos empenhos liquidados, retengdes de
empenhos, retengdes de liquidagdes e diferenca.

61. Deve dispor de funcionalidade que permita a reimpressao em lote, ou seja, de um ou varios
documentos de forma simulténea. A funcionalidade deve permitir a reimpress&o em lote dos seguintes
documentos: Empenho Orgamentario, Sub-empenho e Documento Extra.

62. Deve dispor de funcionalidade que permita realizar a anulagdo em lote de varios empenhos
orgamentarios de forma simultdnea. A funcionalidade deve permitir informar se a anulagdo esta
ocorrendo por insuficiéncia financeira caso 0 movimento for realizado no més de dezembro. Também
deve permitir informar um complemento de histérico e a descri¢éo do item padréo.

63. Deve dispor de funcionalidade que permita realizar Langamentos Contabeis informando conta
débito e conta a crédito. Permitir informar a data de movimento, Unidade Gestora, valor, data do
documento, numero do documento, historico e complemento do historico. Permitir manter os valores
informados na funcionalidade apds a ultima gravagéo. Permitir consultar os movimentos realizados bem
como selecionados para realizar o estorno e ainda permitir filtrar por numero de langamento, conta
contabil ou periodo inicial e final. Na consulta dos movimentos j& contabilizados demonstrar as
informacdes complementares referente a Conta Correte do TCE/MSC separando as informagdes da
conta débito da conta crédito. Permitir realizar movimento do tipo implantando de saldos e ainda
permitir informar valor igual a zero. Permitir realizar movimentos do tipo transposig@o entre contas
bancarias permitindo o usuario selecionar a fonte de recursos que deseja movimentar. Permitir realizar
movimentos através de Langamentos Contabeis Padronizados previamente ja cadastrados.

64. Deve dispor de funcionalidade que permita realizar Langamentos Contéabeis informando um
Conjunto de Langamentos Padronizados previamente cadastrados. Permitir informar a data de
movimento, Unidade Gestora, valor, data do documento, numero do documento, histdrico e
complemento do histérico. Permitir manter os valores informados na funcionalidade apés a ultima
gravagao. Permitir consultar os movimentos realizados bem como selecionados para realizar o estorno
e ainda permitir filtrar por nimero de langamento, conta contabil débito e/ou crédito, periodo inicial e
final, conjunto de Langcamentos Padronizados e Fonte de Recursos débito e/ou crédito. Permitir realizar
movimento do tipo implantando de saldos e ainda permitir informar valor igual a zero. Permitir realizar
movimentos através de Langamentos Contabeis Padronizados previamente ja cadastrados.

65. Deve dispor de mecanismo que permita realizar a autenticagdo do usuario ao logar no sistema
pelo CPF, conforme o Decreto N° 10.540 do SIAFIC.

66. Deve dispor de mecanismo que permita definir um usuario autorizador que libere 0 acesso dos
outros usuarios ao sistema. Dispor de mecanismo que permita anexar o termo de responsabilidade de
acesso ao sistema por usuario, conforme o Decreto N° 10.540 do SIAFIC.

67. Deve dispor de mecanismo que permita controlar a quebra de ordem cronoldgica de emisséo
de empenho e documento extra. O mecanismo deve ser controlado através de parametro configuravel
pelo usuario, tendo o seguinte comportamento: Bloqueia, Mostrar Mensagem e Nao Utiliza.
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68. Deve dispor de mecanismo que permita realizar o cadastro de retengdes, de modo que seja
possivel inserir as informagdes de conta contabil, vigéncia, situagao, tipo da retencgéo (INSS, IR, RPPS,
ISSQN e Outros), sugestdo de data de vencimento: podendo ser por dias uteis ou dias corridos,
classificagdo (propria ou terceiros): no caso de retencdo propria permitir inserir as receitas
orgamentarias que serdo contabilizadas. Permitir que os valores de percentuais cadastrados sejam
utilizados de forma automatica no processo de liquidagao de empenho.

69. Deve dispor de mecanismo que permita realizar a consulta de saldos das contas bancarias por
fonte de recursos. O mecanismo devera demonstrar o saldo anterior, langamentos de entrada,
arrecadagao de receita, transferéncia concedidas e recebidas, langamentos de saida, pagamentos e
reservas financeiras. Devera permitir realizar filtros do tipo: receita, despesa, fonte de recursos e fato
contabil. Deverd demonstrar o resumo do saldo por fonte de recursos e também as movimentagdes
detalhadas por fonte de recursos. Ainda deve ser permitido gerar a consulta por conta bancéria ou por
conta contabil. Deverd permitir imprimir em relatério o resumo, saldo por fonte de recursos ou
movimentag&o detalhada.

70. Deve dispor de mecanismo que permita realizar no momento da liquidagdo de empenho o
detalhamento das informagdes necessarias a EFD-Reinf. Deve ser possivel detalhar as informagdes
das retengdes referente as contribuicbes sociais.

71. Deve dispor de mecanismo que permita configurar o detalhamento das informagdes de
retengéo de IR para a EFD-Reinf, onde o processo possa ser executado na liquidagao e/ou pagamento
do empenho.

72. Deve dispor de mecanismo que traga de forma automatica ao usuario o cédigo do Tipo de
Rendimento preenchido na ultima informagéo detalhada a EFD-Reinf para o credor.

73. Deve dispor de mecanismo que permita realizar a alteragdo do Fornecedor de um contrato,
mesmo que exista empenhos vinculados ao contrato e que todas as movimentagdes contabeis sejam
atualizadas com a alteracao.

74. Deve dispor de mecanismo que permita realizar consulta e impressédo das informagdes
detalhadas que serdo transmitidas a EFD-Reinf, contendo a data do fato gerador, tipo de rendimento,
valor retido, valor base e cnpj e/ou cpf.

75. Deve dispor de validagdo que verifica se as movimentagdes dos empenhos de restos a pagar
movimentados nos exercicios estdo de acordo com as regras estabelecidas pela Matriz da Saldos
Contabeis por meio do SICONFI, garantido que as movimentagdes serdo consideradas como aplicagéo
na educacdo, FUNDEB e saude.

4.3.4ITEM 6 - INDICADORES DE GESTAO

1. Devera disponibilizar médulo com informagdes de indicadores da gestdo em formato grafico,
dispondo de pelo menos informagdes das areas Financeira, Receitas e Despesas (Or¢amentarias).

2, Devera disponibilizar o acesso ao ambiente dos indicadores da gestdo em WEB e dispositivo
movel.
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3. Devera disponibilizar indicador que demonstra o percentual de gastos com Saude, demons-
trando necessariamente qual a meta a atingir, o realizado em percentual no periodo, bem como uma
identificagdo visual tanto para o cumprimento da meta realizada quanto para o ndo cumprimento.

4, Devera disponibilizar indicador que demonstra o percentual de gastos com Educagéo, demons-
trando necessariamente qual a meta a atingir, o realizado em percentual no periodo, bem como uma
identificagdo visual tanto para o cumprimento da meta realizada quanto para o ndo cumprimento.

5. Devera disponibilizar indicador que demonstra o percentual de gastos com Pessoal (Consoli-
dado, Executivo e Legislativo), demonstrando também o valor méximo que o ente pode atingir conside-
rando os limites legais.

6. Devera disponibilizar indicador que demonstra os valores totais de Receita Orgamentaria, Cor-
rentes, Capital e Previdenciaria prevista no ano e arrecadada no ano, bem como uma identificacao
visual tanto para o cumprimento da previsao realizada quanto para o0 ndo cumprimento.

1. Devera disponibilizar indicador que demonstra os valores totais de Despesa Orgamentaria,
Correntes, Capital e Previdenciaria prevista no ano e Despesa Realizada no ano, bem como uma iden-
tificacdo visual tanto para o cumprimento da previsao quanto para 0 ndo cumprimento

8. Devera disponibilizar indicador que demonstra o Resultado Orgamentario das Receitas e Des-
pesas Previdenciarias, sendo essa informagao o resultado da Receita Previdenciaria Arrecadada ver-
sos a Despesa Previdenciaria Executada, bem como uma identificagdo visual tanto para o cumprimento
da previsdo quanto para o0 ndo cumprimento.

9. Devera disponibilizar indicador que demonstra o total de Disponibilidade Bancaria Financeira,
exibindo a mesma informag&o do saldo financeiro por Unidade Gestora, Tipo de Conta Bancaria e por
Instituicdo Bancaria. Também deve demonstrar uma evolugdo mensal do total da Disponibilidade Ban-
caria Financeira, comparando em cada més se houve evolug¢ao ou diminui¢do do saldo bancario. Essas
visbes devem estar disponiveis em uma Unica pagina, de forma conjunta, num mesmo campo de vis&o,
sem a necessidade de navegar ou acessar outro local para exibi-las em conjunto para melhor compa-
ragao dos dados.

10. Devera disponibilizar indicador que demonstra o total de Disponibilidade Bancaria Financeira
confrontando a mesmo com as ObrigacGes a Pagar. As Obrigagdes a Pagar devem ser exibidas, pelo
menos, por Unidade Gestora, Fonte de Recurso, por Més, Fornecedores a Pagar, sempre em visdes
separadas. Deve ser possivel aplicar filtros por Unidade Gestora, Fungao, Subfungéo, tipo de Obriga-
cao se esta Vencida ou A Vencer, Data de Vencimento das Obrigagdes, se é Orgamento do Ano ou de
Anos Anteriores. A Disponibilidade Bancéaria Financeira exibindo a mesma informagdo do saldo finan-
ceiro por Unidade Gestora, Tipo de Conta Bancaria e por Instituicdo Bancaria. Também deve demons-
trar uma evolugdo mensal do total da Disponibilidade Bancéria Financeira, comparando em cada més
se houve evolugdo ou diminui¢do do saldo bancario. Essas visdes devem estar disponiveis em uma
Unica pagina, de forma conjunta, num mesmo campo de visdo, sem a necessidade de navegar ou
acessar outro local para exibi-las em conjunto para melhor comparagéo dos dados.

1. Devera disponibilizar indicador que demonstra o total de Receita Propria Arrecadada. Deve
exibir gréficos comparando mensalmente a receita propria arrecadada do exercicio atual com o exerci-
cio anterior, a evolugdo acumulada da receita prépria arrecadada comparando a mesma com o exerci-
cio anterior, a comparagéo com uma linha de tendéncia se o valor proprio arrecadado no exercicio atual
€ maior ou menor do que 0 mesmo periodo do exercicio anterior. Também deve exibir um gréafico com
o valor préprio arrecadado por tipo de receita. Os graficos devem ter interatividade, podendo-se filtrar
um tipo de receita e sendo refletido automaticamente nos demais graficos.
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12. Devera disponibilizar indicador que demonstra o total de Receita Arrecadada. Deve exibir grafi-
cos comparando mensalmente a receita arrecadada do exercicio atual com o exercicio anterior, com
disponibilidade para formato mensal ou acumulado. Também deve exibir um grafico com o valor arre-
cadado por tipo de receita, comparativo com exercicio anterior e totalizadores dos valores arrecadados
do exercicio atual, exercicio anterior, més atual e dia anterior. Os graficos devem ter interatividade,
podendo-se filtrar um tipo de receita e sendo refletido automaticamente nos demais gréficos. Essas
visdes devem estar disponiveis em uma unica pagina, de forma conjunta, num mesmo campo de vis&o,
sem a necessidade de navegar ou acessar outro local para exibi-las em conjunto para melhor compa-
racdo das informagdes.

13. Devera disponibilizar indicador que demonstra o confronto da Receita Prépria Langada com a
Receita Propria Arrecadada, por tipo de receita. Deve exibir graficos comparando mensalmente a recei-
ta propria langada com a arrecadada. Também deve disponibilizar os maiores contribuintes que recebe-
ram langamento de receita propria, bem como os maiores contribuintes do municipio para as receitas
proprias. Os gréficos devem ter interatividade, podendo-se filtrar um tipo de receita e sendo refletido
automaticamente nos demais gréficos. Essas visdes devem estar disponiveis em uma Unica pagina, de
forma conjunta, num mesmo campo de visdo, sem a necessidade de navegar ou acessar outro local
para exibi-las em conjunto.

14, Devera disponibilizar indicador que demonstra os valores de Despesas Orcamentarias Pagas,
tendo informages graficas do mesmo por més, valores pagos acumulados, por natureza da despesa e
exibindo os maiores fornecedores pagos. Deve ser possivel aplicar filtros por Unidade Gestora, Fun-
¢ao, Subfungéo, exercicio da despesa, bem como um unico fornecedor em especifico. Os gréficos de-
vem ter interatividade, podendo-se filtrar um determinado periodo e/ou Natureza de Despesa e sendo
refletido automaticamente nos demais graficos. Essas visdes devem estar disponiveis em uma Unica
pagina, de forma conjunta, num mesmo campo de visdo, sem a necessidade de navegar ou acessar
outro local para exibi-las em conjunto para melhor comparagéo das informagdes.

15. Devera disponibilizar indicador que demonstra o Total de Despesa do municipio, exibindo um
grafico com a despesa liquidada mensal, a despesa liquidada acumulada e o saldo de orgamento a
realizar, um comparativo da despesa liquidada com o exercicio anterior. Deve ser possivel aplicar filtros
por Unidade Gestora, Fung&o, Subfungéo, Orgdo e Natureza de Despesa. Os graficos devem ter intera-
tividade, podendo-se selecionar um determinado periodo e/ou Natureza de Despesa e sendo refletido
automaticamente nos demais gréficos. Essas visdes devem estar disponiveis em uma Unica pagina, de
forma conjunta, num mesmo campo de visdo, sem a necessidade de navegar ou acessar outro local
para exibi-las em conjunto para melhor comparagéo das informagdes.

16. Devera disponibilizar indicador que demonstra o as principais etapas da Execugdo Orgamenta-
ria, sendo Empenho, Liquida¢do e Pagamento, exibindo um gréfico que confronta a despesa empe-
nhada, liquidada e paga, de forma acumulada ou mensal. Deve ainda exibir a mesma informagéo atra-
vés de um funil visual contendo os valores totais empenhados, liquidados e pagos, bem como demons-
trar o total de despesa pendente de liquidagdo por Natureza de Despesa. Deve ser possivel aplicar
filtros por Unidade Gestora, periodo e Natureza da Despesa. Os graficos devem ter interatividade, po-
dendo-se selecionar um determinado periodo e/ou Natureza de Despesa e sendo refletido automatica-
mente nos demais gréficos. Essas visdes devem estar disponiveis em uma Unica pagina, de forma
conjunta, num mesmo campo de visdo, sem a necessidade de navegar ou acessar outro local para
exibi-las em conjunto.
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17. Devera disponibilizar indicador que demonstre mensalmente, tanto de forma acumulada quanto
mensal (sem acumular valores), a evolugdo do Cronograma de Desembolso confrontando 0 mesmo
com a Execugdo da Despesa. Também deve demonstrar indicador que demonstre mensalmente, tanto
de forma acumulada quanto mensal (sem acumular valores) a evolugdo do Programacgéo Financeira da
Receita confrontando a mesma com a Arrecadacdo da Receita. Deve ser possivel aplicar filtros de
Unidade Gestora, Natureza de Receita e Despesa e Periodo. Essas visdes devem estar disponiveis em
uma unica pagina, de forma conjunta, num mesmo campo de visdo, sem a necessidade de navegar ou
acessar outro local para exibi-las em conjunto.

18. Devera disponibilizar indicadores que demostram mensalmente a Distribui¢do de Vencimentos,
podendo ser selecionado entre Vencimentos Totais, Salério, Outros Proventos, Vantagens e Encargos,
com confronto entre realizado no ano atual e anterior. Também deve demostrar Totalizadores do perio-
do. Evidenciar a Distribuicdo do Vencimento selecionado por Vinculo Empregaticio, Cargo, Lotagéo,
Setor, Funcionario e Verba.

19. Devera disponibilizar quantidade de contratos que irdo vencer por més e por faixa de venci-
mento. Também, apresentar o valor total dos contratos que irdo vencer, assim como seus totalizadores
de quantidade e valor total, nimero, objeto, fornecedor e data de vencimento.

20. Devera disponibilizar informag6es de Quantidade de Licitagdes agendadas por Més e Data,
assim como valor do processo licitatorio, indicando a situagao do processo licitatorio. Também apresen-
tar por tipo de Modalidade. Opg6es de Filtro sdo: Competéncia (Més), Data, Unidade Gestora, Orgéo,
Situagéo, Finalidade, Ano e Numero do Processo, Numero e Tipo de Modalidade e Objeto.

4.3.5ITEM 7 - TESOURARIA

1. Devera disponibilizar configuragdes para o uso de Ordem Bancaria Eletrénica, de modo que
seja possivel configurar a verséo do leiaute do banco, tamanho total do registro do arquivo, valor limite
para emissao de transferéncias bancarias do tipo DOC, TED, PIX E QR CODE. Devera também permi-
tir configurar o conteudo de cada ocorréncia enviado pelo banco no arquivo de retorno, identificando se
0 mesmo refere-se a pagamentos, bem como a identificagdo do contrato realizado com a instituigao
bancaria, 0 nimero de dias para pagamento, o codigo da Unidade Gestora emitente da Ordem Banca-
ria, 0 nome e localizagao fisica dos arquivos de remessa e retorno e a sequéncia que deve ser gerada
no arquivo de remessa. Deveréa ainda dispor de mecanismo que oferte configuragéo flexivel permitindo
que a entidade tenha autonomia de formatar as informag6es do arquivo de remessa e retorno da ordem
bancaria eletrénica. Por fim, devera disponibilizar meios de identificar quais contas bancérias geridas
pela entidade fazem uso de cada Contrato de Ordem Bancéria, devendo administrar varios contratos
de ordem bancaria simultaneamente.

2. Devera Integrar com o Mddulo de tesouraria, permitindo o registro e atualiza¢do dos saldos no
momento da operagéo de pagamento ou arrecadacao;

3. Devera Integrar com o Médulo contabil, permitindo o langamento e a classificagdo automatica
dos valores arrecadados;

4, Devera permitir a op¢do de néo classificar as receitas no momento de sua arrecadagao;

5. Devera Integrar com Modulo tributario (baixas automaticas, classificagdes automaticas,);

6. Devera efetuar o rateio das receitas conforme os percentuais estabelecidos pelo municipio;

1. Devera receber de valores com autenticagao do valor no canhoto do contribuinte;

8. Devera registrar na fita de caixa dos valores recebidos, pagos e estornados;

9. Deve Permitir que a receita recebida no caixa ou através de arquivos bancarios seja integrada
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automaticamente, com o Médulo de tributagdo, Modulo orgamentério e contabil;

10. Deve permitir a utilizagdo de equipamentos de automag&o — PDV — (leitora 6tica, autenticadora,
impressora de cheques e gaveta de dinheiro controlada pelo Sistema);

1. Deve Disponibilizar a ordem bancéria eletronica como meio de pagamento de empenhos orga-
mentarios, empenhos de restos a pagar, documentos extra or¢gamentarios. Devera oportunizar que
varios empenhos orgamentarios, empenhos de restos a pagar e documentos extra orcamentarios pos-
sam ser pagos em uma mesma ordem bancaria, mesmo sendo para credores distintos. Devera ainda
permitir o0 pagamento com codigo de barras dos tipos: Fatura e Convénio. Devera também disponibili-
zar meios de realizar a geragdo do arquivo contendo os documentos que serdo processados e pagos
pela instituigdo bancaria, podendo gerar o arquivo eletrbnico de varias ordens bancarias num mesmo
instante. E necessario ainda disponibilizar mecanismo que faga a importagdo do arquivo de retorno
bancario demonstrando as criticas apuradas pela instituicdo bancaria. O processo devera, de forma
automatica e sem intervencao do usuario, executar o estorno de pagamento dos empenhos orcamenta-
rios, empenhos de restos a pagar € documentos extra orgamentarios que nao foram efetivados, identifi-
cando quais citricas foram apontadas como motivos de insucesso pela instituicdo bancaria. Demonstrar
o valor total pago e rejeitado pela instituicdo bancaria. Deve, por fim, disponibilizar mecanismo que
permita 0 cancelamento da ordem bancaria mesmo apds o seu envio e processamento pela instituicéo
bancaria.

12. Deve Dispor de mecanismo que permita a realizagao de transferéncias bancarias eletrénicas
entre as contas bancérias da entidade. Este mecanismo deve permitir a realizagéo de varias transfe-
réncias em uma mesma ordem bancaria eletrénica. Devera também disponibilizar meios de realizar a
geracao do arquivo contendo as transferéncias que serdo processadas e pagas pela instituicdo banca-
ria, podendo gerar o arquivo eletronico de varias ordens bancarias num mesmo instante. E necessario
ainda disponibilizar mecanismo que faga a importagéo do arquivo de retorno bancario demonstrando as
criticas apuradas pela instituicdo bancaria. O processo devera, de forma automética e sem intervengéo
do usuario, executar o estorno das transferéncias bancarias que nao foram efetivadas, identificando
quais citricas foram apontadas como motivos de insucesso pela instituicdo bancaria. Demonstrar o
valor total pago e rejeitado pela instituicdo bancaria. Deve, por fim, disponibilizar mecanismo que permi-
ta o cancelamento da ordem bancéria mesmo apds o seu envio e processamento pela instituigéo ban-
caria.

13. Deve Ofertar mecanismo de abertura e fechamento de caixa, com suporte a funcionamento de
autenticadoras de documentos. Deve emitir os relatérios de movimentagéo diaria da autenticadora € o
resumo do movimento da autenticadora. Também deve ofertar recurso para autenticar movimentagdes
cotidianas da entidade, como arrecadacéo de receitas, notas de langamentos, devolugdo de recursos
ao contribuinte. Também deve dispor de mecanismo flexivel para configuracdo do modelo da autenti-
cadora, dispondo minimamente dos modelos Bematech, TSP, PrintPlus, Sigtron, bem como a porta que
sera utilizada na impresséo.

14. Deve Disponibilizar o cheque como meio de pagamento de empenhos orgamentarios, empe-
nhos de restos a pagar, documentos extra or¢gamentarios. Devera oportunizar que varios empenhos
orgamentarios, empenhos de restos a pagar e documentos extra orgamentarios possam ser pagos em
um unico cheque, mesmo sendo para credores distintos. Deve disponibilizar meios de configurar a
impressdo do cheque, devendo ser por meio de talonario avulso ou através de formulario continuo de
cheque. Deve disponibilizar recurso que permita a impressdo de cheques sem reflexo contabil, sem
contabilizagdo. Na configuragdo de talonario de cheques, deve dispor da identificagdo de sequéncia do
taldo, folha inicial e folha final, numero de série e data de inicio do uso. Na configuragao da impressao
de cheque através de impresséo continua, deve permitir configurar o local de impresséo na folha das
seguintes informacdes: valor, primeira e segunda linha de extenso, portador, local e data e nimero do
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cheque. Também deve configurar a quantidade de cheques por folha e a altura do cheque. Também
deve disponibilizar recurso que permita a transferéncia bancéria entre contas da entidade, através da
emissao de cheque para transferéncia entre contas. Por fim, deve ser possivel realizar o cancelamento
do cheque, podendo reemiti-lo novamente com novas caracteristicas, bem como a anulagéo do che-
que, ndo podendo utilizar-se do mesmo numero novamente, sendo estas duas opg¢des distintas uma da
outra.

15. Deve Disponibilizar mecanismo que permita a realizagdo da conciliagdo bancaria, devendo
informar o saldo do extrato bancario para uma determinada data, bem como a conta que esta sendo
conciliada. Deve disponibilizar mecanismo que permita realizar a conciliagdo dos movimentos existen-
tes no extrato bancario e contabilidade, simultaneamente, de modo a resultar nos movimentos que néo
foram conciliados. Também deve disponibilizar mecanismo que permita realizar o ajuste da conciliagéo,
em relagdo aos movimentos existentes no extrato bancario e ndo existentes na contabilidade, e vice
versa.

16. Deve Disponibilizar de mecanismo que permita o recebimento dos tributos municipais, reali-
zando a identificagdo do débito a ser quitado através de leitura de codigo de barras e também identifi-
cagéo manual de débito em aberto para o contribuinte. Deve identificar juros, multas e corregdes mone-
tarias de forma automatizada, exibindo as mesmas em tela e acrescentando-as no valor a ser cobrado.
Ao efetivar a operagao, deve dar a o recebimento do valor e efetuar a quitagdo do débito no sistema de
administragao tributaria, sem necessidade de intervengdo naquele sistema. Deve também disponibilizar
de mecanismo que faga a devolugéo de valores para o contribuinte, gerando um recibo para 0 mesmo
a partir dessa operagao.

17. Deve dispor de mecanismo onde seja possivel acessar varios exercicios financeiros de uma
mesma entidade de forma simultanea, possibilitando assim a execugdo de movimentagdes, consultas
ou relatérios. Devera também dispor de mecanismo que permita a troca do exercicio financeiro dentro
do préprio sistema, ndo sendo necessario encerrar o sistema para tal objetivo.

18. Deve Dispor de uma consulta que demonstre todas as contabilizagOes realizadas pela entidade
permitindo que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Ges-
toras. Nesta consulta é necessario que as seguintes informagdes sejam exibidas na tela: Numero da
Entidade ou Unidade Gestora, Identificacdo se € um movimento de Estorno, Data do Movimento, Tipo
de Langamento (Débito ou Crédito), Cédigo da Conta a Débito, Cédigo da Conta a Crédito, Valor da
Operacgéo, Fato Contabil que originou o processo, Regra de Contabilizagao utilizada na escrituragao,
Conjunto de Langamento Contabil utilizado na escrituragao, Langamento Contabil Padronizado utilizado
na escrituragdo, Histérico do Processo, Identificador do Superavit Financeiro e a Data da Opera-
¢ao/Computador que foi realizado o processo. Cada usuario devera ter autonomia de modificar a ordem
de exibicao e ocultar as colunas a qualquer momento sem alterar a consulta dos demais usuérios. Esta
consulta deve ser passivel de impressao e cada usuario devera ter autonomia de modificar a ordem de
impressao e podera selecionar quais colunas devem ser impressas no relatorio sem alterar a definigao
de impressdo dos demais usuarios. A consulta deve ser demonstrada por periodo permitindo que seja
informado um intervalo de dias. A consulta deve dispor dos seguintes filtros de pesquisa: Entidade ou
Unidade Gestora, Conta Contabil, Tipo de Atributo do Superavit Financeiro, Valor (sendo possivel con-
sultar um intervalo de valores), Tipo de Langamento (Débito ou Crédito), Conjunto de Langamento Pa-
dronizado, Langamento Contabil Padronizado e Regra de Contabilizagdo. A consulta devera ter um
quadro com totalizadores demonstrando o Saldo Inicial, Total de Débito, Total de Crédito e Saldo Final.
Também devera apresentar os mesmos totalizadores de acordo com o tipo de atributo do superavit
financeiro, sendo ele Financeiro e Patrimonial. Demonstrar a informagéo da quantidade de lancamentos
contabeis que foram apresentados na consulta. O usuario devera ter autonomia de ordenar de forma
crescente ou decrescente as colunas tendo a opgao de ordenar mais de uma coluna.
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19. Devera dispor de gestdo de despesas do tipo "Recursos Antecipados”, tendo flexibilidade no
uso nos seguintes controles: Devera permitir configurar a quantidade maxima de recursos recebidos
sem a prestagdo de contas do recurso. Devera também ser possivel de configuragdo pelo usuério a
quantidade maxima de dias para realizar a prestacéo de contas, bem como o valor maximo do empe-
nho. Deve ainda permitir configurar se bloqueara a movimentagao ou apenas emitira aviso alertando o
usuario, caso ocorra alguma movimentagao extrapole as configuragbes previstas nos itens expostos
anteriormente. Essas configuragbes devem ser aplicadas para despesas do tipo "Suprimento de Fun-
dos", "Viagens" e "Demais Recursos Antecipados" de forma individual, podendo em cada uma delas ter
uma configuragéo especifica. Devera ainda dispor de configuragdo de qual valor percentual permitira
empenhar no subelemento de despesa 96 - Pagamentos Antecipados.

20. Devera emitir empenhos destinados a "Recursos Antecipados”, como Suprimentos de Fundos,
Diarias e outros recursos antecipados, contando com dispositivo para efetuar a Prestacao de Contas do
mesmo. Devera realizar a Prestagéo de Contas do Recursos Antecipado, registrando o saldo a ser
devolvido, a conta contabil que recebe a devolugdo, o numero do processo administrativo que originou
a despesa. Também devera emitir documentos desse processo de despesa, sendo o documento de
Prestacéo de Contas e o Recibo da Prestagéo de Contas.

21. Devera disponibilizar mecanismo que permita a realizagéo das transferéncias financeiras, seja
as Concessdes e Devolugdes de Transferéncias Concedidas bem como os Recebimentos e Devolu-
¢Oes das Transferéncias Recebidas. Em ambos os casos, devera interligar com o Or¢gamento, onde tais
valores devem estar devidamente programados, e ndo devera possibilitar que se faga mais transferén-
cias do que os valores programados. Devera ainda realizar ambas as operagdes, onde para cada ope-
racdo individualmente deve identificar de quais meses o valor a ser movimentado devera ser utilizado.
22. Devera dispor de emissdo de Ordem de Pagamento. Devera ter controle sequencial da nume-
racdo da Ordem de Pagamento, bem como a opgao para incluir varios empenhos em uma mesma Or-
dem de Pagamento, tanto orcamentérios, quanto de Restos e Extras. Devera também possuir emissao
de Ordem de Pagamento para transferéncia entre contas bancarias da entidade, onde dessa forma,
deve solicitar a conta bancéria de origem e destino da transacg&o.

23. Devera disponibilizar o cadastro de Ordem Cronoldgica de Pagamentos por meio do conceito
de Filas de Pagamento. As filas devem ter minimamente como critério para criagdo: Unidade Gestora,
Descri¢do da Fila, NUmero da Lei, Data de Criagdo, Data da Publicagdo e Data de Vigéncia. Como
critério de ordenagao, deve ter minimamente: Data da Liquidagéo, Data de Vencimento e Tipo de Do-
cumento.

24, Devera disponibilizar visdo que demonstre a Ordem Cronoldgica dos Pagamentos, por meio de
filas de pagamento. Esta visdo devera ter meios de filtrar as informagdes que serdo exibidas, sendo
minimamente as opg¢des: Numero da Fila de Pagamento, Intervalo de Data de Vencimento, intervalo de
valores, Fonte de Recursos, Apenas os empenhos a Pagar bem como os Pagos também, Natureza da
Despesa, Credor, Fungao e Subfungdo de Governo. Devera exibir o resultado da visdo de forma confi-
guravel pelo usuério, ficando a seu critério a deciséo de quais informagdes deveréo ser exibidas. Deve-
ra demonstrar no minimo as informagdes de: Data de Vencimento, Quantidade de Dias Vencidos, Data
da Liquidac&o, Data de Pagamento, Empenho, Credor, Histérico do Empenho, Documento Fiscal, Fon-
te de Recursos.

25. Deve Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que
envolvem a despesa orgamentaria. Sao eles: Orgamento Inicial, Alteragées Or¢amentérias (Suplemen-
tacdes e Redugdes), Corre¢do do Orgamento, Orcamento Atualizado, Empenhado (Bruto e Liquido),
Liquidado (Bruto e Liquido), Em Liquidac&o, Retido, Pago (Bruto e Liquido), Saldo a Liquidar, Saldo a
Pagar, Saldo Reservado, Saldo Bloqueado e Saldo Disponivel. Permitir que a entidade possa realizar
filtros nesta consulta, através das seguintes informagdes: Orgdo, Unidade Orgamentaria, Fungao, Sub-
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funcdo, Programa, Agéo, Natureza da Despesa, Modalidade de Empenho, Fonte Recursos, Credor,
Numero do Fundamento Legal, Codigo da Ementa do Fundamento Legal e cddigo da Despesa. Permitir
que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras. Esta
consulta deve ser passivel de impressao e cada usuario devera ter autonomia de modificar a ordem de
impressao e podera selecionar quais colunas devem ser impressas no relatorio sem alterar a definigao
de impress&o dos demais usuarios. A consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo que seja
informado um intervalo de dias. Permitir que os filtros utilizados na consulta possam ser salvos por
usuario, sem a necessidade de o usuério refazer os filtros a cada nova consulta.

26. Deve Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que
envolvem a receita orgamentaria. S&o eles: Previséo Inicia, Previsdo das Dedugdes, Previséo Inicial
Liquida (Receita - Dedugdes), Reestimativa da Receita, Reestimativa das Dedugdes, Previsdo Atuali-
zada Liquida, Arrecadacao Bruta, Estorno da Arrecadacédo, Deducdo da Receita, Arrecadagéo Liquida
e Saldo a Arrecadar. Permitir que a entidade possa aplicar filtros através das seguintes informagoes:
Codigo da Receita, Natureza da Receita, Fonte de Recursos, Numero do Fundamento Legal e Codigo
da Ementa do Fundamento Legal. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e
por um Grupo de Unidades Gestoras. Esta consulta deve ser passivel de impressao e cada usuario
devera ter autonomia de modificar a ordem de impressao e podera selecionar quais colunas devem ser
impressas no relatorio sem alterar a definicdo de impressdo dos demais usuarios. A consulta deve ser
demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os filtros
utilizados na consulta possam ser salvos por usuario, sem a necessidade de o usuario refazer os filtros
a cada nova consulta.

27. Deve Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a
despesa or¢amentaria. Esta consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informagdes: NUmero
do Langamento, Data de Movimento, Historico da Movimentagao, Numero do Empenho (quando o mo-
vimento estiver vinculado a um empenho) e o Valor. Permitir que as informagdes sejam filtradas por
Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras, também devera ter a op¢éo de filtrar a Des-
pesa utilizada no processo. A consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo que seja infor-
mado um intervalo de dias.

28. Deve Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a
receita orcamentaria. Esta consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informagdes: NUmero
do Langamento, Data de Movimento, Histérico da Movimentagéo e o Valor. Permitir que as informacgdes
sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras, também devera ter a op-
cao de filtrar a Receita utilizada no processo. A consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo
que seja informado um intervalo de dias. A entidade devera ter a opgdo de desconsiderar as seguintes
informagdes da consulta: Movimento de Arrecadacgao, Movimento de Estorno de Arrecadagédo, Movi-
mento de Dedugédo e Movimento de Estorno de Dedugédo da Receita. Demonstrar nesta consulta um
resumo com as seguintes informagdes: Previsdo Inicial da Receita, Previsdo Inicial da Dedugéo, Previ-
sdo Inicial da Receita Liquida, Reestimativa da Receita, Previsdo Atualizada da Receita, Arrecadacao
da Receita (Bruta), Dedugao da Receita e Arrecadagdo da Receita Liquida (Arrecadagao - Dedugao).
29. Deve Dispor de uma forma para localizar e acessar todas as funcionalidades disponiveis no
sistema. Devera englobar necessariamente consultas, relatorios e todas as funcionalidades de opera-
¢ao do sistema. Ao pesquisar uma funcionalidade devera exibir como resultado o nome da funcionali-
dade e o caminho de sua localizag&o.

4.3.6 ITEM 8 - TRIBUTAGAO
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1. O sistema de Tributagdo Publica devera possuir cadastros de ruas, bairros e distritos para utiliza-
¢ao no cadastramento dos contribuintes e imoveis.

2. Permitir o cadastramento dos logradouros do municipio, informando minimante sua descricéo, lei
que a originou e sua posigao de distrito, setor, bairro e segmento, sendo possivel informar se existe
recursos basicos de abastecimento, equipamentos urbanos e servigos publicos

3. Dispor de editor que permita o fisco personalizar formulas para célculo de todas as naturezas de
receitas. Este mecanismo devera conter minimamente comandos que recuperem automaticamente
informagdes constantes no boletim cadastral, cadastro de logradouros, trechos e tabelas de valores pré
cadastradas a serem utilizadas como variaveis para calculo, também de possuir operadores matemati-
cos que possibilitem a realizagao de calculos de subtragdo, somatdrio, divisdo, multiplicacdo e operado-
res légicos que permitam criar condigdes de execugao dos comandos de formulas.

4. Devera ser possivel criar minimante 5 novos tipos de boletins cadastrais, que permitam a gestao
de novos cadastros criados pela entidade, sendo possivel que préprio fisco crie novos campos ineren-
tes as suas particularidades para a formagao do boletim cadastral.

5. Devera possuir cadastro imdveis com informacdes especificas a esta gestdo, bem como ser pos-
sivel que o prdprio fisco crie novos campos inerentes as suas particularidades para a formagao do bole-
tim cadastral

6. Devera possuir cadastro de empresas com informagdes especificas a esta gestao, bem como ser
possivel que o préprio fisco crie novos campos inerentes as suas particularidades para a formagéo do
boletim cadastral.

7. Devera possuir cadastro de para a gestao de taxas diversas com informagdes especificas a esta
gestdo, bem como serem possivel que o proprio fisco crie novos campos inerentes as suas particulari-
dades para a formagao do boletim cadastral.

8. Permitir configurar taxas, totalmente integrado ao sistema de tributos.

9. Permitir o cadastro e manutengéo dos valores das taxas e pregos publicos prestados pela Entida-
de Publica, bem como: Tipo (Taxa ou Prego Publico), fundamentagéo legal, controle de vigéncia e indi-
ce a ser utilizado para calculo.

10. Possuir tabelas parametrizaveis de valores, que permitam o célculo automatico de qualquer taxa
controlada pelo sistema.

11.  Permitir a consulta dos valores das taxas e pregos publicos prestados pela Entidade Publica, re-
tornando minimamente as seguintes informagdes: Identificagéo, tipo, fundamento legal e valor.

12. Possuir cadastro de bancos e agéncias.

13. Possuir tabelas parametrizaveis com as atividades econémicas, estruturadas por codigo, grupos,
parametros para calculo e langamento dos tributos em cada atividade econdmica.
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14. Atender ao estatuido na resolu¢do IBGE\CONCLA N° 01 de 25\06\1998 atualizada pela resolugéo
CONCLA N° 07 de 16\12\2002 que prevé o detalhamento do CNAE (Codigo de Classificagéo Nacional
de Atividades Econbmicas).

15. Possuir cadastro de assinantes.

16. Devera possuir cadastro de contribuintes unificado, de modo que ao cadastrar um contribuinte e
vincular o mesmo em um cadastro de imével ou empresa, seja atualizado automaticamente os dados
basicos de identificacdo e endereco de correspondéncia.

17. Permitir que a construgdo do layout e a sele¢do de registros nas operagdes de geracgao de etique-
tas sejam parametrizadas e esteja vinculado aos atributos que compdem os cadastros mobiliario e
imobiliario, bem como a geragdo das mesmas, podendo estar vinculada as rotinas de notificagdo de
cobranga e langamentos de débitos.

18. Possuir rotina que permita a integragdo mediante exportagcdo de dados, para o sistema conta-
bil\financeiro do municipio, através de arquivos em formato digital com layout parametrizavel, gerando
os langamentos contabeis da receita arrecadada e classificada, sem que haja a necessidade de retra-
balho.

19. Gerenciar o recolhimento dos tributos e\ou receitas derivadas e classificar os dados da arrecada-
cao, através da leitura de arquivos de dados em formato digital;

20. Permitir a emissdo de documentos oficiais.

21. Possibilitar a emissao de segunda via dos documentos oficiais emitidos pelo sistema, tais como:
certiddes, notificagbes, espelhos cadastrais, alvaras, acordos de parcelamento

22. Possibilitar o calculo, langamento e a emissdo de Guias de recolhimento, referentes a taxas de
poder de policia e servigo, bem como, de impostos.

23. Permitir a emissdo de todas as Guias de Recolhimento de Tributos controlados pelo sistema, in-
clusive de débitos ja parcelados anteriormente nos procedimentos formais de atendimento.

24. Permitir a formatacdo e/ou personalizagéo do layout de todos os documentos oficiais, gerados
pelo sistema, tais como: guias de recolhimento, certiddes, notificagdes, espelhos cadastrais, alvaras,
acordos de parcelamento, permitindo configuragédo campos cadastrais, financeiros e imagens que se-
réo visualizadas.

25. Permitir ao contribuinte emitir as guias de recolhimento com valores atualizados e com cddigo de
barras de todos os débitos para com o fisco municipal online.

26. Permitir a emissdo das Guias de Recolhimento com incorporagéo de cddigos de barra, padrao
CNAB\FEBRABAN, para recebimento das mesmas pelas institui¢des financeiras arrecadadoras, inte-
grantes do Sistema Financeiro Nacional.

27. Permitir o cadastramento de indices a serem utilizados na atualizagdo monetarios dos valores
langados e a serem langados, ao realizar o cadastramento devera ser possivel informar se a incidéncia
do valor sera mensal ou diéria.
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28. Permitir o cadastramento de indices para atualizagdo das bases dos pregos de servi¢o de maqui-
nas.

29. Permitir o cadastramento dos planos econémicos afim de realizar as devidas conversdes dos
valores langados no passado para a atualidade, ao realizar o cadastro devera ser possivel informar
minimamente os dados de identificagao e fator de conversao.

30. Possuir rotinas parametrizaveis de célculos gerais, parciais e individualizados, dos valores ineren-
tes a obrigagéo principal e acréscimos legais, com destaque para cada item, aplicavel a quaisquer tri-
butos e/ou receitas derivadas.

31. Gerenciar o calendario de dias Uteis por exercicio.
32. Possuir cadastro de feriados para fins de calculo de juro/multa.
33. Gerenciar as datas de vencimentos de tributos por exercicio.

34. Permitir a emissédo do edital de convocagao para ciéncia de Notificacdo de Langamento da Con-
tribuicdo de Melhoria

35. Possuir rotina de célculo parametrizavel para cobranga de Contribuicdo de Melhoria, baseada em
rateio de custo.

36. Permitir que a emissdo do documento de Notificagdo do Langamento seja feita tanto em conjunto
com a Guia de Recolhimento dos Tributos, em um Unico documento, quando em cota Unica, como ser
emitida somente a Notificagdo do Langamento.

37. Gerenciar as operagdes de isengdes, nédo incidéncias, imunidades, reducdes de aliquota e de
bases de calculo, para qualquer tributo e/ou receitas derivadas. Além disso, deve ser possivel realizar
estorno destas operagoes.

38. Gerenciar as operagdes de Extingdo por pagamento, decisdo administrativa, deciséo judicial, re-
missao, prescricdo, compensagao e dagdo em pagamento.

39. Gerenciar operagdes de Suspensao de Créditos Tributarios ou N&o Tributarios.

40. Gerenciar operagdes dos langamentos de créditos a receber, sejam eles de qualquer natureza,
bem como possibilitar o estorno de tais operagdes.

41. Gerenciar as operagdes da situagao cadastral mobiliaria e imobiliaria, tais como: Ativos, inativos,
baixados, dentre outras situagdes.

42. Gerenciar a devolugdo de correspondéncias, em fun¢do da ndo localizagdo do contribuin-
te\destinatario.

43. Gerar na conta corrente do contribuinte, de forma consolidada, todos os langamentos efetuados,
com os respectivos valores, datas de vencimento e pagamento, mesmo aqueles advindos de exercicios
anteriores, informando em que fase da cobranga o débito se enquadra (em cobranga ou em divida ati-
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va), permitindo a consulta parametrizada de extratos da posi¢ao financeira, destacando os acréscimos
legais dos valores principais.

44. Nos extratos de posicéo financeira do contribuinte, que seja proprietario de mais de um imével,
assegurar que também sejam listados os langamentos e pagamentos relativos a cada imdvel de sua
propriedade.

45. Gerenciar a restituigdo de valor cobrado a maior ou indevidamente.

46. Possuir recurso que permita em nivel dos tipos de cadastro imobiliario e mobilirio registrados no
sistema, promover a alteragdo programada dos valores constantes dos atributos que compdem os refe-
ridos cadastros, utilizando filtros para selegéo.

47. Possuir mecanismo de classificagéo de receita por tributo de acordo com o plano de contas da
receita do exercicio contabil, sendo que deve ser possivel classificar quanto seu exercicio de origem,
situagéo e também percentual de rateio.

48. Toda operagao financeira deve ser realizada com sua receita devidamente classificada de acordo
com a natureza do plano de contas da receita do exercicio corrente.

49. Possuir mecanismo de implantagéo de saldos dos créditos a receber que ficaram pendentes do
exercicio anterior de acordo com plano de contas da receita do exercicio corrente.

50. Possuir mecanismo de atualizagdo de acréscimo do saldo dos créditos a receber, classificando de
acordo com o plano de contas da receita do exercicio corrente.

51. Deve identificar as receitas com fato gerador ja reconhecido em sua devida competéncia.
52. Nao deve ser permitida a excluséo fisica das operagdes financeiras ja realizadas.

53. .Deve possuir relatério que demonstre a classificacao dos tributos municipais, bem como aqueles
que ainda nédo possuem sua devida classificagao da receita.

54. Para as operagdes financeiras que necessitam de embasamento legal deve ser possivel informar
o fundamento legal, sendo que também deve existir mecanismo (pardmetro) que facilite a insercao de
tal informacao.

55. Possibilitar o intercambio online de dados, com as bases de dados controladas pelo sistema de
Arrecadacéo, utilizado internamente pela prefeitura.

56. Prover sigilo absoluto quanto as informagdes pessoais de cada cidaddo\contribuinte cadastrado no
sistema, permitindo que somente o proprio cidaddo\contribuinte tenha acesso aos seus proprios dados,
pela internet.

57. Permitir que o cidadao\contribuinte realize consultas, pela internet, detalhadas sobre os seus pro-
prios débitos e pagamentos, mesmo aqueles gerados em exercicios anteriores, informando em que
fase da cobranca de cada débito se enquadra (em cobranga ou em divida ativa), permitindo a consulta
ou emissdo de extratos da posigéo financeira. Quando exigiveis e vencidos devem ser mostrados ja
com valor atualizado.
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58. Permitir a assinatura digital em documentos emitidos no sistema, tais como, certiddes, alvaras e
outros.

59. Permitir que as certiddes e documentos de apresentagéo obrigatérios, emitidas pela aplicagéo,
possam ter sua autenticidade validada, através de mecanismo seguro.

60. Permitir que o contribuinte emita o carné de qualquer tributo incluindo as cotas Unicas online,
sempre com valor atualizado.

61. Permitir que seja impresso a imagem que atesta que o contribuinte estad em dia com a taxa de
licenga e localizagao e taxa de alvara sanitario, isso mediante a consulta do pagamento integral da
taxa.

62. Permitir que o contribuinte obtenha a consulta impressa da sua conta corrente com o0 municipio.
Essa impressao deve ser personalizada, contando minimamente com cabegalho formatado e brasao do
municipio.

63. Permitir que o contribuinte visualize dados do seu cadastro no municipio, um espelho dos cadas-
tros.

64. Permitir que o contribuinte solicite via internet o0 acesso ao sistema. O municipio podera optar em
liberar 0 acesso direto, sem intervengao do municipio, ou podera optar em homologar (autorizar) essa
solicitag@o.

65. O sistema deve ter o padrao de cores configuravel, em ferramenta que permita a modificagdo de
forma facil, de acordo com as cores do municipio, cabendo a esse, escolher a cores do topo do site,
das barras, dos botbes de acionamento.

66. O sistema deve dispor de ferramenta para alterar o tamanho da fonte do site, isso de forma ilimi-
tada, a cada clique deve ser percebido 0 aumento.

67. Os nomes dos botdes de acionamento do sistema devem ser configuraveis pelo municipio, em
ferramenta que permita a modificagdo de forma facil.

68. Deve ser possivel ao municipio cadastrar, ajustar, em ferramenta que permita a modificagéo de
forma facil, a ajuda dos principais botdes de acionamento. O texto dessa ajuda deve ser apresentado
quando o usuario passar o cursor do mouse sobre o botao.

69. Os documentos impressos pelo sistema devem ser exatamente 0s mesmos impressos no sistema
de administragdo de receitas, devendo inclusive utilizar a mesma formatag&o, evitando retrabalho ao
municipio.

70. O sistema deve ter funcionalidade que apresente aos usuarios do sistema as perguntas frequen-
tes.

71. O sistema deve ter funcionalidade de ajuda, diferenciando o contetdo da &rea de acesso geral,
area sem senha, da area restrita por senha.
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72. O sistema deve disponibilizar um menu de acesso rapido, sendo possivel ao municipio optar por
disponibilizar, ou ndo, servigos nesse menu, tais como: emissao de certiddes, emissdo de comprovante
de quitagdo da taxa de licenga, emissdo do carné de tributos.

73. As certiddes emitidas devem ser passiveis de conferéncia quanto a sua autenticidade, isso deve
se dar por meio de consulta em um menu de acesso rapido, devendo o usuario informar minimamente,
numero da certidéo, ano da certidao e cddigo de autenticidade.

74. Deve ser possivel ao municipio configurar mensagens fixas aos usuarios, distinguindo as mensa-
gens da area de acesso geral, area sem senha, da area restrita por senha.

75. O sistema deve contar com dispositivo de seguranga para evitar que outros softwares tentem fazer
requisicdes ao site. Esse sistema pode ser 0 uso de uma imagem que devera obrigatoriamente ser
alterada a cada tentativa de login.

76. O sistema deve contar com area para que 0 municipio inclua no minimo 3 (trés) icones que servi-
rao de hiperlinks para sites que o municipio julgar importantes. Tanto os icones, como o caminho para
onde serdo direcionados, devem ser configuraveis pelo municipio, em ferramenta que permita a modifi-
cacao de forma facil.

77. Permitir que o contribuinte possa realizar o pagamento do carné através do QRcode disponibiliza-
do no mesmo

78. Permitir que o contribuinte possa realizar o pagamento de um boleto através do QRcode impresso
no documento

79. Permitir o envio do arquivo de calculo para grafica, contendo o EMV_QRcode PIX das Parcelas
normais e cotas -unicas

80. Permitir o envio do arquivo de notificagbes para grafica, contendo o EMV_QRcode PIX das guias
geradas no processo.

81. Notificar o usuario da existéncia de documentos pendentes de assinatura eletrénica.

82. Devera dispor de mecanismo que possibilite realizar o registro bancério dos boletos de cobranga,
através de integragdo com a Instituicdo Financeira via importagdo de arquivo TXT. Quando a integra-
cao for acionada, todos os documentos de arrecadagéo selecionados deverdo compor o arquivo TXT
de remessa, ofertando minimamente os seguintes padrdes: Sicredi CNAB400 Banrisul CNAB240

83. Devera permitir a incluséo de outros bancos futuramente para integracdo acionada, todos os do-
cumentos de arrecadagéo selecionados deverdo compor o arquivo TXT de remessa, ofertando mini-
mamente os seguintes padrdes: Bradesco CNAB40, Itat CNAB400 com a possibilidade de partilha e
sem partilha Banco do Brasil CNAB240 Caixa Econdmica Federal CNAB240, Santander CNAB240
Sicoob CNAB240.

84. Devera dispor de mecanismo que possibilite realizar o registro bancério dos boletos de cobranga,
através de integracdo com a Institui¢do Financeira via WebServices. Quando a integragéo for acionada,
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todos os documentos de arrecadagéo selecionados deveréo ser enviados automaticamente para regis-
tro, ofertando minimamente os seguintes padrdes: Banrisul, SICREDI;

85. Devera permitir a inclusdo de outros bancos e devera dispor mecanismo que possibilite realizar o
registro bancario dos boletos de cobranca, através de integracdo com a Instituico Financeira via Web-
Services. Quando a integragao for acionada, todos os documentos de arrecadagéo selecionados deve-
rao ser enviados automaticamente para registro, ofertando minimamente os seguintes padrdes: Banco
do Brasil carteira 17, Caixa Econdmica Federal, Bradesco, e Santander.

86. Devera dispor de mecanismo que possibilite realizar o cancelamento do registro bancéario dos
boletos de cobranga, através de integragdo com a Institui¢do Financeira via importagéo de arquivo TXT.
Quando a integracao for acionada, todos os documentos de arrecadagéo selecionados ja registrados
deverdo compor o arquivo TXT de remessa, ofertando minimamente os seguintes padrdes: Sicredi
CNAB400 Banrisul CNAB240 .

87. Devera dispor de mecanismo que possibilite realizar o cancelamento do registro bancario dos
boletos de cobranga, de bancos a serem incluidas, através de integragdo com a Instituicdo Financeira
via importagéo de arquivo TXT. Quando a integragéo for acionada, todos os documentos de arrecada-
¢ao selecionados ja registrados deverao compor o arquivo TXT de remessa, ofertando minimamente os
seguintes padrbes: Bradesco CNAB400 Itai CNAB400 com a possibilidade de partilha e sem partilha
Banco do Brasil CNAB240 Caixa Econdmica Federal CNAB240 Santander CNAB240 Sicoob CNAB240

88. Devera dispor de mecanismo que oferega opgdes de configuragdo no médulo de cobranga regis-
trada, para considerar o0 Responsavel do cadastro como sacado no momento do registro bancério. De-
vera ser possivel realizar essa configuragdo de modo independente por tipificagdo de cadastros de
receita.

89. Permitir que as dedugdes previstas nas legislacdes possam refletir na execugdo do orcamento
anual como Desconto Concedido ou como Renuncia de Receita

90. Permitir cadastramento e/ou importagao de dados de dividas de contribuintes e ndo contribuintes
junto ao Tribunal de Contas e/ou 6rgdos assemelhados, onde o valor da divida do contribuinte, sua
corregao, multa e juros no sistema devera, obrigatoriamente, ser feita de acordo com as métricas des-
tes Orgaos, obedecendo os percentuais e valores por eles impostos.

91. Ter configuracao para mensagens de carné.
92. Ter controle sobre as notificagdes de langamentos emitidas/enviadas, anuladas e devolvidas.

93. Possibilitar integracdo com o sistema de Contabilidade Publica, permitindo o langamento automa-
tico dos pagamentos efetuados nas devidas contas contabeis.

94. Manter histdrico dos valores calculados de cada exercicio.
95. Possuir rotinas de gerenciamento de divida ativa.

96. Possuir relatérios gerenciais, estatisticos e financeiros.
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97. Permitir baixas dos débitos automaticamente através de arquivos de arrecadagao fornecidos pelos
Bancos e/ou outras institui¢des financeiras arrecadadoras conveniadas.

98. Permitir a cobranga de tributos e\ou receitas derivadas, através de débito automatico, no domicilio
bancario autorizado pelo contribuinte.

99. Possuir rotina para auditoria dos valores recolhidos pelas instituicdes financeiras arrecadadoras e
repassados ao Tesouro Municipal, acusando discrepancias nos valores devidos e prazos de repasse.

100. Possuir rotina para conciliagdo manual dos documentos da arrecadagéo, a ser empregada nas
situagbes em que nao seja possivel a conciliagédo automatica dos mesmos através do sistema.

101. Possibilitar consulta de langamentos (dados financeiros), através: do nome, parte do nome ou
CNPJ/CPF.

102. Ter consulta geral unificada da situagao do contribuinte (divida ativa, débitos correntes de todas as
receitas) com valores atualizados.

103. Possuir cadastro de juros de financiamentos para refinanciamento de débitos correntes e divida
ativa, vencidos ou a vencer.

104. Gerar auto de infrag6es e notificagdes aos contribuintes.

105. Permitir que sejam parametrizados todos os tributos conforme a legislagdo municipal, quanto a
multa, correcdo e indices, moedas, etc.

106. Possibilitar que seja feito calculo simulado baseado nos exercicios anteriores, dados cadastrais do
exercicio atual, considerando os parametros de calculo do exercicio solicitado.

107. Possibilitar a integrag&o com o sistema de Tesouraria, efetuando baixa de pagamento de débitos,
dividas, dividas parceladas e parcelas do “Refis”, automaticamente;

108. Poder emitir parcela unificada para pagamento, relacionando todos os débitos correntes, dividas
ativas e parcelas de dividas que o contribuinte estiver devendo;

109. Controlar a emissao de documentos impressos, permitindo o controle da tramitagdo da emissao,
entrega ou devolugao;

110. Dispor de rotinas que permitem o controle de acesso aos usuarios aos modulos e fungdes com a
area de atuagao de cada usuario dentro do sistema;

111. Possibilitar cadastramento unico de contribuintes, o qual podera ser utilizado em todo o sistema
facilitando as consultas e emisséo de Certiddo Negativa de Débito;

112. Permitir varias receitas referentes a Imoveis, Estabelecimentos, Contribuicdo de Melhorias, Troca-
Troca, Financiamentos ou Outras Receitas;

113. Possuir opgao para verificar os historicos das alteragdes cadastrais (cadastro de contribuintes,
cadastro imobili&rio e cadastro de Estabelecimentos.
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114. Emitir Gréficos para analise de langamentos de Receitas Langadas x Arrecadadas.

115. Conter rotina configuravel para a lei do parcelamento de divida ativa onde possam ser parcelados
todos os débitos e dividas ativas, vencida ou a vencer;

116. Possibilitar emissdo de relatério demonstrando os valores concedidos de descontos de multa e
juros.

117. Possibilitar emissdo do documento do Habite-se.

118. Possibilitar que o abatimento realizado na composicdo dos parcelamentos possa ser parametriza-
do para baixas os débitos/dividas de forma proporcional ou quitando primeiramente os débitos/dividas
mais antigos.

119. Permitir envio automatico para a integragdo com a contabilidade, contendo todas as informacoes
dos langamentos das receitas mensais. Deve langar o reconhecimento da receita na contabilidade
quando do langamento do débito e a efetuar a baixa quando do pagamento pelo retorno bancario, bai-
xa de débito ou exclus&o;

120. Permitir langamento de taxas variaveis com cancelamento automatico no caso de ndo pagamento.

121. Permitir a emiss&do de Notificagdo de Cobrancga por imével listando as informagbes do proprietario,
coproprietarios e responsaveis.

122. Emitir notificacdo de cobranga administrativa para o contribuinte devedor.

123. Permite a integragao com o sistema de Tributos Municipais, para emissao de guias para pagamen-
to das taxas e incluséo de débitos de multas ambientais.

124. Permitir a emiss&o de guia de recolhimento das taxas ambientais parametrizado com os valores
definidos pelo municipio de acordo com o porte e potencial poluidor.

FISCALIZAGAO TRIBUTARIA E EMPRESAS (DECLARAGAO ELETRONICA DE SERVIGOS, IS-
SQN, CADASTROS)

125. Permitir cadastrar e gerenciar as diversas atividades desempenhadas pelo contribuinte, destacan-
do a atividade principal e as secundarias.

126. Permitir o gerenciamento do contador responsavel por uma empresa.

127. Permitir a emiss&@o de carnés de cobranga com informagdes dos socios, coproprietarios e respon-
saveis do cadastro.

128. Integrar com o Sistema do Simples Nacional para importagdo de arquivos da divida ativa, ajus-
tando os valores de corregao, multa e juros de acordo com a legislagdo do Simples Nacional.

129. Possibilitar a emissao de licencas de localizagao, funcionamento e licengas sanitarias, tanto defini-
tivas quanto precarias ou provisorias, para econdmicos cadastrados, com classificagcdo das empresas
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(autbnomos, microempresas, empresas de pequeno, médio e grande porte, cooperativas, microempre-
endedores individuais, etc.).

130. Gerenciar as datas das licengas, permitindo definir a data de vencimento ou calcular por tempo (1
ano, 6 meses, etc.).

131. Controlar as microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional, con-
forme a Lei Complementar 123/2006.

132. Disponibilizar meios para que o contribuinte faga todas as declaragdes de servigos prestados e
tomados, incluindo ISS retido de terceiros ou por terceiros, seja manualmente ou por meio de arquivo.

133. Permitir a retificacdo de declaragdes encerradas, gerando nova guia de pagamento ou saldo a ser
compensado.

134. Atender as normas da Lei Complementar 123/2006, referente ao Simples Nacional. 11. Emitir
guias de pagamento conforme convénio bancario desta Prefeitura Municipal.

135. Emitir recibo de declaracao de ISS, ISS retido ou substituido, e ISS fixo.
136. Integrar com o sistema de tributos e controlar as datas dos documentos fiscais declarados.

137. Controlar os servigos prestados pelos contribuintes, possibilitar a analise dos valores declarados
mensalmente e o confronto entre 0s servigos e as despesas declaradas no mesmo periodo.

138. Acompanhar declaragbes por meio de relatérios de servigos por conta, com dados como periodo,
estabelecimento, tipo de declaragéo, item do servigo, cddigo e descrigdo da conta, valor declarado,
aliquota e total de imposto.

139. Emitir guias de recolhimento do ISS.

140. Integrar automaticamente com o sistema de tributos municipais, gerando débitos e inscrigéo em
caso de ndo pagamento.

141. Permitir a emissdo de notificagdes e solicitacdo de documentos fiscais, além do langamento de
notas fiscais para apuragao de ISS variavel.

142. Emitir relatérios comparando o ISS declarado com o ISS recolhido.
143. Emitir autorizacdo de AIDF e controlar a numeragao sequencial.

144. Permitir a importagao de arquivos PGDAS do Simples Nacional e comparar os valores declarados
no PGDAS com os valores pagos e informados no sistema de tributos municipais.

145. Emitir relatérios de empresas que declaram movimento no Simples Nacional e ndo estdo cadas-
tradas no municipio.

146. Permitir a importagdo de eventos do Simples Nacional.
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147. Gerar relatdrios de notas fiscais emitidas por estabelecimento autorizado.
148. Gerenciar as tabelas parametrizaveis de valores e aliquotas para calculo do ISSQN.

149. Permitir o célculo automatico do ISSQN fixo, levando em conta periodos proporcionais e tabelas
com faixas de valores por atividades ou grupo de atividades de qualquer natureza, prevendo também
descontos parametrizaveis.

150. Possuir rotinas de enquadramento de contribuintes para célculo do valor do imposto conforme seja
fixo ou variavel.

151. Permitir a gestéo da vigéncia de alvaras e alvara sanitario, possibilitando a sua emissdo no balcéo
de atendimento e na internet.

152. Permitir o controle do ISSQN no balcao.
153. Permitir a declaragéo online do ISSQN homologado, com a emissao do boleto para pagamento.

154. Realizar enquadramento de empresas optantes do Simples Nacional, através da importagao do
arquivo de Periodos disponibilizado pela Receita Federal do Brasil.

155. Realizar enquadramento de empresas optantes do SIMEI, através da importagédo do arquivo de
Periodos disponibilizado pela Receita Federal do Brasil.

156. Deve ser possivel conter rotina de processamento do arquivo digital (SIAFI) disponibilizado pelo
Banco do Brasil, referente ao ISSQN retido pelas entidades publicas federais e repassado ao municipio
pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional 34. Deve ser possivel listar os arquivos SIAFI processados,
identificando lote, data de importacao, situagéo, valor total € 0 nimero do SERPRO

157. A partir da lista de arquivos SIAFI ja processados, deve ser possivel visualizar todos os pagamen-
tos realizados, visualizando minimamente os seguintes dados: CNPJ e Razdo Social do prestador de
servigos, dados da nota (Data de emissdo, competéncia, Unidade Gestora, Numero, Série e valor da
nota.

158. Permitir a distingdo dos pagamentos do Simples Nacional registrando de em codificagdo distintas
as dividas do Simples Nacional e SIMEI, bem como para contribuintes eventuais.

159. O sistema devera realizar a distribuicdo dos pagamentos dos simples nacional em suas respecti-
vas competéncias, seja 0 pagamento oriundo de uma DAS de parcelamento ou uma DAS normal.

160. Na definicdo do quadro societario da empresa, devera ser possivel definir a condigdo de sdcio da
pessoa fisica ou juridica.

161. Permitir a emisséo de Notificagdo de Cobranga por empresa listando as informagdes dos socios e
responsaveis.

SISTEMA ALVARA ON-LINE:
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162. Possuir integracdo com o sistema de Tributos Municipais, para utilizacdo dos cadastros e registros
de débitos; Possuir servigo de cadastro de solicitagdo de alvaréa por atividade;

163. Possuir servigo de anexo de documentos necessarios, para inscricdo da empresa;
164. Possuir rotina de geragéo de validagdo de documentos necessarios;

165. Possuir rotina de deferimento ou indeferimento de solicitagao de alvara;

166. Possuir rotina de consulta do andamento da solicitagao;

167. Possuir servi¢o de emisséo do alvara na web.

SISTEMA DE SITUAGAO FISCAL - CND:

168. Possuir integracdo com o sistema de Tributos Municipais e Fiscaliza¢éo do ISS, permitindo a con-
sulta on-line da situagao do solicitante da CND.

169. Possibilitar através do n® do CPF e codigo de verificagdo que seja emitida a certiddo negativa de
débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa para contribuinte que ndo possuem débito vencidos
com a fazenda municipal.

170. Possibilitar através do n°® do CNPJ e codigo de verificagdo que seja emitida a certiddo negativa de
débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa para empresas que ndo possuem débito vencidos
com a fazenda municipal.

171. Possibilitar através do n°® do CPF ou CNPJ e cddigo de verificagdo que seja emitida a certiddo
negativa de débitos ou certidao positiva com efeito de negativa para iméveis que ndo possuem débito
vencidos com a fazenda municipal.

172. Possibilitar através do n® do CPF ou CNPJ e cddigo de verificagdo que seja emitida a certiddo
negativa de débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa para imdveis rurais que nao possuem
débito vencidos com a fazenda municipal.

173. Possibilitar através do n° do CNPJ e cédigo de verificagdo que seja emitida a certidéo positiva
para contribuintes que possuem débito vencidos com a fazenda municipal.

174. Possibilitar através do n° do CNPJ e cddigo de verificagdo que seja emitida a certiddo positiva
para empresas que possuem débito vencidos com a fazenda municipal.

175. Possibilitar através do n° do CNPJ e cddigo de verificagdo que seja emitida a certidéo positiva
para imoveis que possuem débito vencidos com a fazenda municipal.

176. Possibilitar através do n° do CNPJ e cddigo de verificagdo que seja emitida a certidéo positiva
para imoveis rurais que possuem débito vencidos com a fazenda municipal.

177. Possibilitar através do n° do CPF ou CNPJ ou matricula do imovel que seja emitida a certidao
negativa ambiental.

178. Permitir a consulta da validade dos documentos emitidos através de codigo de verificagéo.

179. Permitir a remisséo das certiddes negativas.

180. SISTEMA DE ITBI / ELETRONICO:
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181. Possuir acesso via internet para solicitagdes de avaliagdes de imdveis urbanos e rurais.

182. Integrar com o sistema de tributos municipais para geragdo de cadastros de imoveis e guias de
pagamentos.

183. Permitir simulag6es do valor do ITBI de acordo com a legislagdo municipal.

184. Permitir que o fiscal do municipio ou a comissao de avaliagio de ITBI reavalie as solicitacdes re-
cebidas pela internet.

185. Publicar a guia de pagamento do ITBI apés a avaliagéo do municipio.

186. Transferir automaticamente a propriedade do bem no cadastro imobiliario do municipio apés a
confirmagéo do pagamento.

187. Fornecer relatérios de solicitagdes e gerenciais no software do ITBI para o municipio.

188. Possuir cadastro de cartorios para o relacionamento com o ITBI (Imposto sobre Transmissao de
Bens Imoveis).

189. Permitir o calculo manual do ITBI com base em processos administrativos de arbitramento.

190. Possibilitar que na execugdo da operagéo de transferéncia de propriedade do imovel e na geragéo
da guia de recolhimento do ITBI, seja informada a existéncia de débito do imdvel, inclusive aqueles
inscritos em divida ativa ou em execucao fiscal.

191. Gerenciar a averbagao/transferéncia de imdveis.
192. Transferir todas as dividas do imével para o atual proprietario no momento da transferéncia.

193. Controlar a emisséo e o pagamento do ITBI, bloqueando a transferéncia de imoveis com débitos
em aberto ou em divida ativa.

194. Emitir uma prévia do ITBI para apreciagao do contribuinte, sem confirmagéo obrigatoria.
195. SISTEMA DE CONTROLE DE PROTOCOLO:

196. Permitir a abertura de processo em diversos departamentos da entidade.

197. Permitir controle de numeragao de processo por solicitacao.

198. Permitir controlar o histérico de cada processo em toda a sua vida Util até o encerramento.
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199. Cadastrar pareceres sobre 0 processo em cada tramite sem limite de tamanho de parecer e com
possibilidade de anexar documentos ao mesmo.

200. Permitir digitalizagdo de documentos nos processos ou pareceres.
201. Manter registro de funcionario/data de todo cadastramento ou alteragdo dos processos em tramite.
202. Permitir que cada departamento atualize ou consulte 0s processos sob sua responsabilidade.

203. Permitir movimentacao de processos arquivados entre os departamentos registrando data de sai-
da e devolugao do processo, usuario e departamento que solicitou.

204. Possuir relatorios para acompanhamento de processos abertos, em tramite, encerrados, arquiva-
dos.

205. Permitir a consulta da tramitacdo do processo pela internet, utilizando o nimero do protocolo ou
CPF do requerente.

206. PROTOCOLO ONLINE

207. Permitir a abertura de protocolo pela web, informando CPF/CNPJ do Requerente, Nome do Re-
querente ou Nome do Representante.

208. Permitir anexar documentos na abertura de protocolo pela web.

209. Permitir Configurar os assuntos a serem disponiveis na abertura de protocolo pela web.
210. Permitir configuragdo de documentos necessarios por assunto.

211. Permitir descrever o assunto.

212. Permitir a consulta da tramitagéo.

213. Permitir controlar o histérico de cada processo em toda a sua vida Util até o encerramento.

214. Cadastrar pareceres sobre 0 processo em cada tramite sem limite de tamanho de parecer e com
possibilidade de anexar documentos ao mesmo pela web.

215. Permitir digitalizagdo de documentos nos processos ou pareceres.

216. Manter registro de funcionario/data de todo cadastramento ou alteragdo dos processos em tramite
pela web.
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217. Permitir que cada departamento atualize ou consulte os processos sob sua responsabilidade pela
web.

218. Permitir movimentacao de processos arquivados entre os departamentos registrando data de sai-
da e devolugao do processo, usuario e departamento que solicitou pela web.

219. Possuir relatorios para acompanhamento de processos abertos, em tramite, encerrados, arquiva-
dos pela web.

220. Permitir a consulta da tramitagdo do processo pela internet, utilizando o nimero do protocolo ou
CPF do requerente.

221. DEMONSTRATIVOS

222. Demonstrativo dos valores calculados para langamento dos débitos.
223. Demonstrativo analitico de débitos langados.

224. Demonstrativo analitico de débitos vencidos e a vencer.

225. Demonstrativo analitico de débitos por contribuinte detalhado por tributo num determinado perio-
do.

226. Demonstrativo sintético de débitos por tipo de cadastro, divida e tributo.
227. Demonstrativo analitico de débitos prescritos e a prescrever.

228. Demonstrativo analitico de previsao de receita.

229. Demonstrativo de cadastro sem langamentos de débito.

230. Demonstrativo analitico e sintético dos maiores devedores por atividade.
231. Demonstrativo de isengéo de débitos.

232. Demonstrativo/Relatério de posicéo de divida ativa na data desejada, mesmo que seja de tempos
passados.

233. Demonstrativo analitico e sintético de pagamentos, cancelamentos, estornos e reabilitagdes de
débitos num determinado periodo.

234. Demonstrativo de pagamentos por empresa.

64



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO BUTIA

235. Demonstrativo sintético do quantitativo e valor das guias de recolhimento emitidas por tributo e/ou
taxa num determinado periodo.

236. Demonstrativo sintético do quantitativo de certiddes por tipo emitidas num determinado periodo.
237. Demonstrativo de movimento econdmico.
238. Demonstrativo de valores e datas de vencimentos alterados no sistema.

239. Demonstrativo analitico e sintético de operagdes de parcelamentos e reparcelamentos num de-
terminado periodo.

240. Demonstrativo sintético de resumo da arrecadacéo por periodo e tipo de tributo.

241. Demonstrativo analitico e sintético da arrecadacao, por institui¢do financeira, por atividade, regiéo,
unidade cadastral e contribuinte Unico, num determinado periodo.

242. Demonstrativo da discrepancia entre os valores arrecadados e langados.

243. Demonstrativo de notificagdes devolvidas pela néo localizagao do contribuinte/destinatario.
244. Demonstrativo da situagao das notificagdes emitidas.

245. Demonstrativo de retengdes de imposto na fonte por empresa.

246. Demonstrativo sintético por atividade e exercicio.

247. Demonstrativo dos maiores pagadores por atividade.

248. Demonstrativo das parcelas arrecadadas por tributo e més num determinado exercicio.

249. Demonstrativo dos valores langados, arrecadados e débitos por divida e tributo num determinado
exercicio e regiao.

250. Demonstrativo de débitos por situa¢do e més num determinado exercicio e regido.

251. Demonstrativo de faixa de valores arrecadados num determinado exercicio.

252. Demonstrativo dos débitos inscritos e/ou ajuizados por livro de inscrigao.

253. Relatorio demonstrativo (analitico/sintético) de todas as operacdes financeiras realizadas.

254, Relatorio demonstrativo das operagdes financeiras contabilizadas.
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255. Relatorio de contribuintes sem CPF cadastrado.
FUN(;OES E PROCESSOS PARA GESTAO DE DIiVIDA ATIVA

256. Emissao do livro de divida ativa com documentos correspondentes aos termos de abertura, encer-
ramento e fundamentacao legal.

257. Rotina parametrizavel para inscrigao de tributos e receitas vencidas e néo pagas em divida ativa.

258. Gerenciamento de agbes de cobranca de contribuintes inadimplentes, ajuizadas ou ndo apés a
inscri¢do em divida ativa.

259. Emissao parametrizada de notificagéo e certiddo de divida ativa para compor o processo de ajui-
zamento.

260. Emissao parametrizada da certiddo de peti¢é@o para ajuizamento de débitos inscritos.

261. Gerenciamento dos tramites dos processos de ajuizamento, vinculando a certidao de petigdo a um
procurador responsavel.

262. Integragdo com o sistema de procuradoria do municipio, importando/exportando dados digitais
para emissao de petigdes e acompanhamento juridico.

263. Programacéo de cobranga parametrizada a partir de consultas financeiras, com emissao de notifi-
cagdes e guias de recolhimento conforme montante, situagéo do débito, vencimento e localizagéo.

264. Protesto de Certides de Divida Ativa, manual ou eletronico, integrado ao Instituto de Estudos de
Protesto de Titulos do Brasil (IEPTB).

265. Cancelamento ou desisténcia de protestos de Certiddes de Divida Ativa.

266. Parametrizagao dos documentos do processo de protesto.

267. Emisséo de Carta de Anuéncia.

268. Relatdrio de valores protestados, devolvidos e enviados para protesto.

269. Controle de valores arrecadados e Certides enviadas para protesto.

270. Cancelamento de Certiddes de Divida com justificativa e Processo Administrativo.

271. Inclusao de anotagdes nas Certiddes de Divida Ativa.
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273. Assinatura Digital em Certidées de Divida Ativa com certificado ICP Brasil, garantindo a integrida-
de dos dados.

274. Controle da fundamentagéo legal associada a Certidéo de Divida Ativa, com vinculo entre funda-
mento legal, tributos e vigéncias.

275. Controle das informagdes complementares incluidas na Certidao de Divida Ativa.
276. Selegao do sujeito passivo no momento do envio de Certidao de Divida Ativa para protesto.

277. Consulta de Certidées de Divida Ativa protestadas ou enviadas para protesto pelo CPF ou CNPJ
do sujeito passivo.

278. Identificagé@o de débitos parcelados em execucao fiscal para emissao de Peti¢do de Suspenséo do
processo.

279. Atualizagao de Certiddo de Divida (cadastral e financeira), permitindo atualizagdo completa, parci-
al ou especifica, com controle de vers&o, garantindo rastreabilidade dos fatos.

280. Possuir rotina de inscrigdo em divida com emissdo do livro de divida ativa, gerando informagdes
sobre o ato da inscri¢do (livro, folha, data e numero da inscri¢do).

281. Possibilitar a emissao de relatorio para a verificagdo da movimentagéo das dividas ativas dentro
de um periodo informado;

282. Envio de Certidoes de Divida Ativa e Peti¢des para assinatura digital conforme Medida Provisoria
2.200-2/2001.

283. Lista de Certiddes de Divida Ativa e Peti¢des enviadas para assinatura, exibindo ano/numero do
documento, tipo, data de envio e link para documento enviado.

284. Controlar execugao de dividas;

285. |dentificagdo de processos de execugao fiscal quitados para emiss@o de Petigdo de extingdo do
processo.

286. Manutengao de Certiddes de Divida Ativa (CDA), permitindo vincular ou desvincular débitos.

287. Permitir o parcelamento, reparcelamento e desparcelamento de débitos de qualquer natureza,
inclusive os inscritos em divida ativa e ndo executados, com a criagdo de regras parametrizaveis apli-
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cadas no controle destas operagdes, possibilitando a emisséo de guias de recolhimento e dos termos
de parcelamento, realizando a gestéo integral da carteira. O estorno deve ser automatico ou manual
conforme lei vigente e cadastrada.

288. Possuir rotina configuravel de Parcelamento de Divida Ativa, podendo parcelar varias receitas,
dividas executadas, conceder descontos legais, determinar valor minimo por parcela, bem como permi-
tir a cobrancga de taxas de parcelamento;

289. Bloguear parcelamento de dividas que excederam a quantidade de parcelamentos que a lei permi-
te.

290. Permitir o parcelamento parcial de dividas em execugao fiscal.
IMOVEIS

291. Possuir rotina para geragao automatica e parametrizada do langamento do IPTU, permitindo incluir
outros tributos na guia de recolhimento.

292. Gerenciar tabelas parametrizaveis de valores e aliquotas para calculo do IPTU, em conformidade
com a planta de valores do municipio.

293. Permitir simulagdes parametrizadas dos langamentos do IPTU para todo o municipio ou regides
especificas.

294. Excluir manual ou automaticamente a parcela de cota Unica ap6s a data de vencimento, sem im-
pactar as demais parcelas.

295. Possuir cadastro de planta de valores.

296. Configurar a Planta de Valores conforme o boletim cadastral e a localizagdo do imdvel.

297. Controlar isen¢ao ou imunidade do IPTU definido no cadastro do imével ou por ano.

298. Possuir cadastro de iméveis urbanos e rurais.

299. Emitir Certidao de Averbacao de Imovel.

300. Cadastrar construgdes vinculadas ao imével, controlando dados de edificagéo, obra e vistoria.
301. Emitir certid&o de valor venal do imével.

302. Gerenciar operacgdes de englobamento ou parcelamento do solo.
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303. Armazenar imagens informadas no boletim cadastral em banco de dados.

304. Gerenciar a situagao cadastral do imovel, permitindo a emissao de relatorio de conformidade.

4.3.7 ITEM 9 - SISTEMA DE NOTA FISCAL DE SERVIGO ELETRONICA (NFS-E):

1. Solicitar a impresséo de documentos fiscais, com o fiscal responsavel podendo deferir ou denegar,
e notificagdo do solicitante, contador e grafica autorizada.

2. Permitir a emissé@o de notas fiscais de prestacdo de servigo diretamente no portal, através de
acesso seguro.

3. Permitir a solicitagdo de impress&do de documentos fiscais, com o fiscal responsavel podendo defe-
rir ou denegar a solicitacdo. O solicitante, o contador e, em caso de autorizagéo, a grafica, sdo notifica-
dos. A gréfica tera acesso restrito para consultar as impressoes.

4. Possibilitar a emissdo de RPS para uso offine, através de acesso seguro.

5. Permitir a gerag@o de NFS-e no estabelecimento através do ERP, utilizando framework disponibili-
zado pelo portal.

6. Permitir a emissao da guia de recolhimento do ISS.

7. Permitir o cancelamento de NFS-e, impressa dentro do prazo estabelecido pelo municipio.
8. Disponibilizar ferramenta de consulta das notas fiscais emitidas, através de acesso seguro.
9. Permitir a substituicdo de uma nota emitida por outra efetuando o vinculo entre elas;

10. Permitir a emissao de carta de corre¢do onde somente possa ser alterado o histérico da nota fiscal
emitida.

11. A identificagdo dos servigos contidos na NFS-e devem estar em conformidade com os itens da
Lista de Servigos anexa a Lei Complementarn®116/2003.

12. A identificacdo do prestador de servigos devera ser feita pelo CNPJ ou CPF. A informagéo do
CNPJ ou CPF do tomador do servigo ndo precisara ser obrigatéria, exceto quando se tratar de tomador
que reteve ISS na fonte.

13. A base de calculo da NFS-e deve ser o Valor Total de Servigos, subtraido o Valor de Dedugdes
previstas em lei.

14. Trazer zerado o valor do imposto quando a empresa for enquadrada no simples nacional, gerando
valor somente quando informado que o ISS é retido abrindo a possibilidade de informar a aliquota de
desconto.

15. Possui rotina de converséo do RPS para Nota Fiscal de Servigo Eletronica.
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16. Permitir a consulta das notas fiscais emitidas por periodo.

17. Permitir a geragéo do DAM de recolhimento ap6s encerrada a competéncia.

4.3.8 ITEM 10 - PORTAL DA TRANSPARENCIA E WEBSITE

1. Permitir a impressao dos resultados das consultas. Para tanto, o usuario apds preencher os
dados pertinentes a consulta e gerar as informagdes, podera imprimi-las através do botdo "imprimir".

2. Possibilidade de exportar as informag6es em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (n&o proprietario).

3. Possibilidade de mergulhar nas informagdes até chegar ao empenho que originou a despesa
orcamentaria.

4, Possibilidade de mergulhar nas informagdes até chegar aos credores com seus respectivos
empenhos que originaram a despesa orgamentaria.

5. Historico de navegagcao e filtros utilizados em cada consulta.

6. Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa. Esta informagéo deve ser

parametrizavel, ficando a critério do administrador do sistema informar o conteudo que achar
necessario.

1. Movimentagdo diaria das despesas, contendo o numero do empenho, data de emissao,
unidade gestora e credor, além do valor empenhado, em liquidacdo (esta informacdo deve ser
parametrizavel pelo administrador do sistema), liquidado, pago e anulado relacionado ao empenho e ao
periodo informado.

8. Movimentagdo didria das despesas, com possibilidade de impressdo dos empenhos
orgamentarios, extra orcamentarios e de restos a pagar.
9. Movimentagéo diéria das despesas, com possibilidade de selecionar os registros por: periodo,

unidade gestora, credor, documento do credor (CPF/CNPJ), numero do empenho e tipo do empenho
(orcamentario, extra orgamentario ou restos a pagar).

10. "Dados cadastrais do empenho com as seguintes informagdes:
Unidade gestora;

Data de emissao;

Funcional programatica;

Categoria Econbmica;

Grupo da Despesa;

Modalidade de Aplicacao;

Natureza da Despesa;

Desdobramento da Despesa;

Fonte de recursos;

Credor, com seu respectivo documento;

Tipo, numero, ano e data de homologacéo da licitagdo (quando houver);
NUmero do processo de compra (quando houver);

70



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO BUTIA

NUmero do convénio (quando houver);

NUmero do contrato (quando houver);

Descri¢do da conta extra (para 0s empenhos extra orcamentarios)

Itens do empenho com as suas respectivas quantidades, unidade e valor unitario;

Registros de comprovagéo da despesa (opcional)"

Histdrico do empenho contendo descrigao do item, quantidade, unidade, valor unitario e valor total
Histérico das liquidagdes contendo data de liquidagdo, nimero de liquidagdo, complemento histérico,
valor liquidado e valor estornado.

Histdrico dos pagamentos contendo data do pagamento, nimero do pagamento, nimero de liquidagao,
complemento histérico, valor pago e valor estornado.

Histérico das retengdes contendo data da retencdo, numero da retengdo, numero de liquidagao,
complemento histérico, valor da retengéo e valor estornado.

Dados de movimentagdo do empenho contendo os valores: empenhado, em liquidagdo (esta
informacg&o deve ser parametrizavel pelo administrador do sistema), liquidado, pago e anulado.

1. Filtros para selecionar o exercicio, més inicial/final, e Unidade Gestora.

12. Movimentag&o das Despesas e Receitas de uma determinada unidade gestora ou de todas de
forma consolidada.

13. Movimentag&o das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais e totais por
Fonte de Recursos, Detalhamento da Fonte, Natureza da Despesa e Credores.

14. Movimentagédo das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores individuais e totais
por Esfera, Natureza da Despesa e Credores.

15. Movimentagdo das Despesas envolvendo ‘Diarias”, “Passagens” e “Adiantamentos de
Viagem”, contendo valores individuais e totais por Credor, além de dados complementares que
mostram a Lei Autorizativa, Ato de Concessédo, Data Inicial/Final da Viagem, Meio de Transporte,
Objetivo da Viagem, Quantidade de Diarias, Valor Unitério das Diérias, Valor Total, Matricula, Nome e
Cargo dos Beneficiarios.

16. Movimentagdo de Arrecadacdo das Receitas por Natureza da Receita, contendo valores
individuais e totais por Categoria Econbémica, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Sublinea e
Detalhamento.

17. Movimentagdo de Arrecadagdo das Receitas por Fonte de Recursos, contendo valores
individuais e totais por Natureza da Receita, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Sublinea e
Detalhamento.

18. Movimentagéo de Arrecadacéo das Receitas contendo os valores de Previséo Inicial, Previséo
das Dedugdes, Previsdo Atualizada Liquida, Arrecadagéo Bruta, Deducdes da Receita e Arrecadagéo
Liquida.

19. Movimentagdo das Despesas contendo os valores da Dotagdo Inicial, Créditos Adicionais,
Dotagéo Atualizada, Valor Empenhado, em Liquidag&o (esta informacéo deve ser parametrizavel pelo
administrador do sistema), Valor Liquidado e Valor Pago.

20. Movimentagéo diaria de arrecadagéo das receitas, contendo os valores totais de arrecadagéo
no dia, no més e no periodo selecionado.
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21. Movimentacgéo diéria das despesas, contendo os valores totais efetuados no dia, no més e no
periodo selecionado.

22. Movimentag&o dos empenhos a pagar contendo a Data de Vencimento, Fornecedor, Valor a
Pagar, Nimero do Empenho, Tipo do Empenho, Fonte de Recursos, Descrigdo do Movimento,
Processo Licitatério (se houver), Valor Empenhado e Valor a Pagar.

23. Movimentagdo de recursos financeiros extra orgamentarios repassados entre entidades
publicas da mesma esfera de governo contendo unidade concessora/recebedora, finalidade da
transferéncia, programagao inicial, historico de movimentos e resumo da transferéncia.

24, Movimentag&o de recursos recebidos da Unido, Estado ou outras entidades contendo a origem,
fonte de recursos, detalhamento da fonte, previsdo bruta, previsdo das dedugdes, previséo liquida,
arrecadagao bruta, dedugdes e arrecadacéo liquida.

25. Movimentag&o de recursos concedidos a outras entidades para consecugéo de atividades de
interesse publico, que ndo sejam decorrentes de determinag&o legal ou constitucional contendo o tipo
da transferéncia, nome do beneficiario, CPF/CNPJ, valor empenhado, valor liquidado, valor pago e
valor anulado, bem como os detalhes do empenho realizado.

26.  Visdo detalhada da Ordem Cronoldgica de Pagamentos, demonstrando fonte de recursos,
empenho, histérico do empenho, data de liquidacdo, data de vencimento, data de pagamento,
CPF/CNPJ do fornecedor, nome/razao social do fornecedor, valor, situagéo (a pagar, pagos, todos),
contrato, processo licitatorio, processo de compra, processo administrativo, processo de pagamento.
27. Localizagdo de uma despesa, como o(s) bairro(s) ou regides beneficiarias dos referidos gastos.
28. Possibilidade de buscar as despesas filtrando por data

29. Apresentar a relacdo de participantes da Licitagdo, bem como a relagdo de fornecedores
classificados, desclassificados e 0 motivo da desclassificagéo

30. Apresentar os vencedores e seus respectivos fornecimentos a unidade gestora, identificando
seus contratos e itens fornecidos.

31. Apresentar os produtos consumidos e seus respectivos fornecedores e contratos, permitindo
seleciona-los por unidade gestora, descrigao e periodos.

32. Possibilidade de exportar as informagfes em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (n&o proprietario).

33. Possibilidade de impressao de todas as informagdes que sao disponibilizadas.

34. Data da Ultima atualizagdo dos dados efetuada.

35. Data da abertura das propostas.

36. Informagdes do quadro de servidores ativos contendo nome, matricula, cargo/fungéo, lotacédo e
vinculo

37. Informagdes dos servidores efetivos contendo legislagdo regulamentadora, data de admisséo,
forma de contratag@o, carga horaria, horario de trabalho e situagao funcional

38. Informagdes dos servidores comissionados contendo data de nomeagdo, numero do ato de
nomeacao, data de exoneragé@o, nimero do ato de exoneragdo, existéncia de vinculo efetivo, carga
horaria, detalhamento das atribuicdes, legislagao regulamentadora e situagéo funcional

39. Informagdes dos servidores cedidos/recebidos contendo legislacdo regulamentadora, carga
horaria, numero do ato de cessao, 6nus do pagamento e prazo de cessao
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40. Informagdes dos servidores temporarios contendo data inicial e final da contratagéo

4. Informagdes dos estagiarios contendo data de admiss&o, curso vinculado ao estagio e carga
horaria

42. Informagdes do quadro de servidores inativos contendo nome, matricula, cargo/fungao em que
se deu a aposentadoria, data de ingresso no quadro de inativos e regime de aposentadoria

43. Informagdes da quantidade de servidores, salario base, vencimentos totais, descontos e valor

liquido em niveis de visdo por Entidade, Periodo, Secretaria, Departamento, Sessao, Setor, Cargo e
Servidor

44, Informagdes analiticas de pagamento contendo matricula, nome do servidor, cargo, vinculo,
data de admissao, salario base, proventos, vantagens, vencimentos totais, descontos e valor liquido em
niveis de visdo por Entidade e Periodo

45, Informagdes detalhadas da folha de pagamento contendo codigos de verbas, descricdo das
verbas, valores de proventos, vantagens e descontos

46. Informagdes detalhadas da folha de pagamento complementar contendo cédigos de verbas,
descrigéo das verbas, valores de proventos, vantagens e descontos

47. Informagdes detalhadas da folha de pagamento complementar contendo cddigos de verbas,
descrigéo das verbas, valores de proventos, vantagens e descontos

48. Informagdes detalhadas de rescisdo contendo codigos de verbas, descricdo das verbas,
valores de proventos, vantagens e descontos

49, Informagdes detalhadas da folha de 13° salario contendo cddigos de verbas, descri¢édo das
verbas, valores de proventos, vantagens e descontos

50. Informagdes detalhadas do servidor, contendo nome, matricula, data admissao, lotagéo, cargo,
carga horaria, situacéo, vinculo e CPF

51. Informagdes do nimero de vagas criadas, preenchidas e disponiveis, por cargo, conforme o
regime de contratagéo

52. Informagdes sobre plano de cargos e salarios contendo informagdes sobre codigo, descri¢ao,
lei, faixa salarial, vinculo e quantidade de funcionarios dentro da faixa

53. Informagdes de Concursos em Andamento contendo o tipo de concurso, numero/ano, decreto

lei, datas de publicagéo, homologagao, validade e prorrogacao e anexo, filtrados por 6rgao e a partir de
um determinado més/ano.

54, Informagdes de Concursos Encerrados contendo o tipo de concurso, nimero/ano, decreto lei,
datas de publicagéo, homologacao, validade e prorrogagéo e anexo, filtrados por érgéo e a partir de um
determinado més/ano.

55. Informagdes de Nomeagdes e Convocacgdes de servidores publicos aprovados em concurso.
56. Possibilidade de exportar as informagfes em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (n&o proprietario).

57. Possibilidade de impressao de todas as informagdes que sao disponibilizadas.

58. Data da Ultima atualizagdo dos dados efetuada.

59. Valores Arrecadados, em niveis de visdo por Natureza da Receita, detalhamento das receitas e
seus valores.

60. Valores Deduzidos, em niveis de visdo por Natureza da Receita e seus valores.
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61. Valores Langados, Periodo, Tipo de tributo, Descri¢do do Tributo e seus valores.

62.  Valores Langados detalhados por niveis de Categoria, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea,
SubAlinea e Detalhes (Unidade Gestora, Descrigéo, Data Langamento e Valor) de cada Tributo.

63. Valores Arrecadados, em niveis de visdo por Fonte de Recurso, Natureza da Receita e seus
valores.

64. Valores Deduzidos, em niveis de visdo por Fonte de Recurso, Natureza da Receita e seus
valores.

65. Possibilidade de exportar as informag6es em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (n&o proprietario).

66. Possibilidade de impressao de todas as informagdes que séo disponibilizadas.

67. Data da ultima atualiza¢do dos dados efetuada.

68. Possibilidade de exportar as informag6es em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (n&o proprietario).

69. Possibilidade de impressao de todas as informagdes que séo disponibilizadas.

70. Data da ultima atualiza¢do dos dados efetuada.

71. Relagéo de materiais contendo unidade gestora, descri¢do, unidade de medida, saldo anterior,
entradas, saidas e saldo atual

72. Possibilidade de exportar as informag6es em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (n&o proprietario).

73. Possibilidade de impressao de todas as informagdes que séo disponibilizadas.

74. Data da ultima atualiza¢do dos dados efetuada.

75. Relacdo de veiculos contendo unidade gestora, tipo de veiculo, descrigao, data de aquisicao,
localizag&o, placa, ano de fabricagao, situagéo, tipo do bem, chassi, estado de conservacéo, nimero
do RENAVAM, combustivel utilizado, cor e data de aquisi¢ao

76. Relacéo das despesas com abastecimento, impostos e outras manutengdes contendo data do
movimento, descri¢do, quantidade e valor.

7. Possibilidade de exportar as informagfes em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (n&o proprietario).

78. Possibilidade de impressao de todas as informagdes que sao disponibilizadas.

79. Data da Ultima atualizag&o dos dados efetuada.

80. Possibilidade de consultar as op¢des de menu disponiveis, publicagbes e respostas as
perguntas frequentes com base em um argumento simples de pesquisa.

81. Possibilidade de saber quais sdo os recursos de acessibilidade disponiveis.

82. Possibilidade de consultar, imprimir e exportar as respostas as perguntas mais frequentes que
facilitam o entendimento sobre os objetivos e conteudo do portal.

83. Possibilidade de consultar, imprimir e exportar informagdes sobre a estrutura organizacional da
entidade. Tais dados compreendem: nome, endereco, horario de atendimento, telefones, atribuicdes e
responsavel.

84. Possibilidade de apresentar os principais programas, projetos e agdes realizados pelo érgéo e
unidade gestora.
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85. Possibilidade de consultar, imprimir e exportar informagdes sobre o local responsavel pelo
Servigo de Informagbes ao Cidaddo (SIC). Tais dados compreendem: nome, enderego, horério de
atendimento, telefones, atribui¢des e responsavel.

86. Possibilidade de obter informagbes basicas sobre os pedidos de informagao, bem como o
enderego eletronico para efetuar seu registro e acompanhamento.

87. Possibilidade de consultar informag6es do responsavel pela manutengéo do portal. Tais dados
compreendem: nome, enderego, horario de atendimento, telefones e contato eletronico.

88. Possibilidade de disponibilizar o acesso rapido a uma ou mais consultas sem a necessidade de
navegar pelos menus.

89. Possibilidade de disponibilizar o acesso via webservice ou outra ferramenta que permita leitura
automatizada via APl em um formato aberto (geragéo nos formatos XML e JSON).

90. Possibilidade de exportar as informag6es em um ou mais arquivos através de um formato
aberto (n&o proprietario).

91. Possibilidade de criar Menus personalizados no Portal de Transparéncia. Permitindo ao érgéo
vincular Links, Paginas da Internet, ou qualquer arquivo dentro dos temas correlatos, bem como
destacar algum tema especifico.

92. Possibilidade de criar submenus nas abas disponiveis no Portal de Transparéncia
personalizaveis a critério do Orgao.

93. Apresentar os Contratos da Administragdo Publica com seus aditivos, reajustes e demais
alteragdes. Permitindo a selegao por exercicio, unidade gestora, finalidade, fornecedor, valor e periodo.
Os contratos serdo exibidos a partir da data de publicagéo.

94, Apresentar os Processos Licitatorios e afastados de licitagdo, permitindo seleciona-los pelo
exercicio, unidade gestora, modalidade, finalidade, objeto e expedigéo. Os processos serao exibidos a
partir da sua data de publicagdo. Permitir a visualizagdo em processos Licitatérios j& homologados, de
despesas nao previstas

95. Movimentagdo das Despesas por Fungdo de Governo Educacdo, através de uma consulta
especifica para esta fungao.

96. Movimentagéo das Despesas por Fung¢do de Governo, contendo valores individuais e totais por
Fungao, Subfungdo, Programa de Governo, Natureza da Despesa e Credores. Podera visualizar as
despesas de todas as fungdes ou de uma fungao em especifico.

97. Deve permitir a visualizagao dos contratos de um determinado 6rgao, através do filtro por 6rgao
98. Deve permitir a visualizagdo dos Licitagdes de um determinado o6rgéo, através do filtro por
érgéo

99. Possibilitar acessar diretamente a consulta de Licitagdes com filtro parametrizado, ou seja, sem
a necessidade de passar pela tela de filtro.

100.  Na consulta de ordem cronoldgica de pagamentos, permitir a exibi¢do das colunas Justificativa
e Ordem de Pagamentos.

101.  Possibilitar habilitar e desabilitar as colunas Justificativa e Ordem de pagamento.

102. Permitir a ordenacdo das publicagbes por data de inclusdo em ordem crescente ou
decrescente
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103.  Permitir consulta de Licitagdes, para a Modalidade Chamamento Publico/Credenciamento nos
clientes do RS

104.  Exibir em cada consulta de informagao, a Data e a Hora da ultima atualizagao por area. Ou
seja, ao executar uma consulta no TB de qualquer exercicio, sera apresentado a Data e Hora da ultima
atualizacdo dessa area nesse exercicio.

105.  Apresentar o “Cédigo da Fundamentagédo” na tela de detalhamento da Licitagdo, area de
Informagdes do Edital.

106. Demonstrar na consulta de licitagbes os fornecedores vencedores da licitagdo, a partir da
adjudicagéo do processo, momento no qual, sdo declarados os fornecedores como vencedores.

107.  Possibilitar a consulta de Licitagbes para todas as combinag6es de Modalidades.

108.  "Possibilitar consultar empenhos de “Restos a Pagar” em Consulta de Despesas > Covid-19"
109.  Permitir a visualizagado das etapas de empenho, colunas Valor do Empenho, em Liquidagao,
Liquidado, Pago e Anulado.

110.  Permitir a visualizagdo das Fonte de Recurso nas consultas de Despesas > Covid-19

111.  Permitir a consulta de arquivos anexos de bens patrimoniais.

112.  Relagao de bens contendo identificacdo do bem, unidade gestora, descrigdo, numero da placa,
situagéo, data de aquisicdo, valor de aquisicao, tipo de ingresso, data da baixa, tipo da baixa, valor
atual, data de avaliagdo, nota fiscal, nimero série, processo licitatério, fornecedor, data de cedéncia,
data de devolugéo, documento de entrega, documento de recebimento, observagdo de ingresso,
observacéo de saida.

113.  Permitir a visualizagdo do Fornecedor na consulta de Estoque

114.  Proporcionar ao usuario uma consulta com mais detalhado dos tipos de Despesas Diarias,
Passagens e Adiantamento com a inclus&o do filtro Desdobramentos das Despesas.

115.  Possibilitar a visualizagdo do Nimero do Processo Administrativo nas consultas de Contratos e
Licitagdes para amplia a transparéncia.

116.  Viabilizar a consulta da informagéo do Custo com Meio de Transporte na consulta de Diérias
117.  Apresentar a ordenagé@o de qualquer publicacdo em ordem decrescente de Data de Incluséo,
caso 0 usuario ndo utilize o pardmetro de Critérios de Ordenagdo contido na pagina de Filtro de
Publicagoes.

118.  Apresentar indicagdo no Portal de Transparéncia do caminho que esté sendo navegado nas
pesquisas de informagdes.

119. Consultar os dados do processo licitatorio através de hiperlink contido na consulta de
empenho.

120.  Possibilitar a visualiza¢do da data de repasse das transferéncias recebidas

121.  Possibilidade de consultar publicagdes diversas da entidade que envolvem temas como:
Prestacdo de Contas, Planejamento/Orcamento, Lei 9.755/98 (Contas Publicas), Lei de
Responsabilidade Fiscal (RREO e RGF), Anexos da Lei :20/64, Licitagdes, Lei de Acesso a Informacao,
Contratos, Gestdo Pessoal e Auditorias e Inspecbes de Controle Interno. Apresentar separagéo por
paginacdo dos resultados da consulta de Outras Publicagdes.

122. Devera ser capaz de localizar e exibir as licitagbes que se caracterizam no contexto de
"Licitagdo Compartilhada", contexto esse existente para a Modalidade de Inexigibilidade.
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123. Devera ser capaz de localizar e exibir as licitagdes que se caracterizam no contexto de
"Registro de Pregos", contexto esse aplicavel com o uso da Nova Lei de Licitagbes, 14.133/2021.

124. Devera exibir uma consulta onde conste os Devedores Inscritos em Divida Ativa para com a
Fazenda Publica Municipal.

WEBSITE

125. Deve abranger Website dindmico dentro dos padrdes atuais de design, Layout customizavel,
totalmente responsivo, e URLs Amigaveis.

126. Deve ser um site totalmente responsivo, compativel com os sistemas Android, e |OS.

127.  Deve possuir gerenciador online multinivel, com gravagao de logs e gerenciamento de perfis de
acesso.

128. O site deve possuir acessibilidade a pessoas com deficiéncias visual e auditiva, preparando
interfaces, de forma que as pessoas possam acessa-las, percebé-las , compreendé-las, navegar por
elas, usar os servi¢os, comunicar-se com outras pessoas e realizar tarefas, adotando para isso 0 mo-
delo e-MAG (Modelo de Acessibilidade de Governo Eletrénico Federal), com recursos que possibilitem
aumentar o tamanho da fonte, traducéo para linguagem de libras, conversdo de texto em &udio, alto
contraste entre outros recursos.

129.  Deve permitir conteudo de texto e fotos sem limitagoes.

130.  Deve possuir editor de fotos de modo a permitir pelo sistema de gerenciamento: Redimensio-
nar, Recortar e Girar as imagens.

131.  Todos os formulérios devem utilizar o re-captcha do Google afim de prote¢do contra robds e
devem ter prote¢do contra sql injection e cross-site scripting.

4.3.9 ITEM 11 — APP (APLICATIVO MOBILE DE SERVIGCOS E ATENDIMENTO)

Permitir o cadastro do cidadé@o

Permitir o download nas lojas de aplicativos Apple Store e Google Play

Permitir a confirmagéo do cadastro via e-mail e SMS

Permitir 0 acesso aos servigos mediante informagdo do CPF e senha

Permitir a alteracao de dados do cidadao

Permitir a opgéo do recebimento de avisos da Entidade por e-mail, SMS ou ambos
Exibir as informacgdes sobre 0 municipio como: nome, enderego, telefone e e-mail
Permitir a excluséo definitiva da conta

Permitir a leitura de dados a partir de um QR Code

0. Permitir a consulta de dados dos imoveis onde o contribuinte seja, proprietario ou
coproprietario, bem como a existéncia de débitos ajuizados ou pendentes (quando houver)
1. Permitir a exibi¢do das constru¢des (unidades) do imével

12. Permitir a consulta financeira dos iméveis

13. Listar os pagamentos, isengdes e cancelamentos efetuados

14. Listar as parcelas de cada langamento e a situa¢éo de cada uma

15. Permitir a emisséo de boleto bancério por divida agrupada ou por parcela

16. Permitir o envio do link do boleto por e-mail

S PN RO =
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17. Permitir o envio do link do boleto por SMS

18. Permitir a emisséo da certidao negativa

19. Permitir a emissdo da certidao positiva

20. Permitir a emisséo da certidao positiva com efeito de negativa

21. Permitir a consulta de dados das empresas onde o contribuinte seja proprietario ou sécio, bem
como a existéncia de débitos ajuizados ou pendentes (quando houver)

22. Permitir a exibi¢gdo do quadro societario das empresas

23. Listar os dados de entrada na sociedade e percentual societario

24, Permitir a consulta financeira das empresas

25. Listar os pagamentos, isengdes e cancelamentos efetuados

26. Listar as parcelas de cada langamento, bem como a situagéo de cada uma

27. Permitir a emisséo de boleto bancério por divida agrupada ou por parcela

28. Permitir o envio do link do boleto por e-mail

29. Permitir o envio do link do boleto por SMS

30. Permitir a emisséo da certidao negativa

31. Permitir a emissdo da certidao positiva

32. Permitir a emisséo da certidao positiva com efeito de negativa

33. Exibir um totalizador dos valores empenhados, liquidados, pagos e anulados para empresas
cujo CPF informado na identificagdo do cidad&o estiver vinculado no quadro societario

34. Permitir a visualizagdo de todos os empenhos do exercicio contendo: numero, data de
emisséo, descrigéo, valor empenhado, valor liquidado, valor anulado e valor pago

35. Permitir a consulta dos dados das notas fiscais e/ou outros documentos vinculados aos
empenhos

36. Exibir as informagdes de data de vencimento, série, nimero e valor das notas fiscais e/ou
outros documentos

37. Exibir as fontes pagadoras do municipio

38. Exibir todos os contratos ativos, ou néo, do servidor

39. Exibir informagdes resumidas do contrato do colaborador como: nimero, data de admiss&o,
data de resciséo, lotagao e cargo

40.  Permitir a consulta do resumo da folha de pagamento

41. Exibir as informagbes de todas as verbas pagas em folha, bem como totalizadores e saldo
liquido

42. Permitir a visualizagdo da margem consignavel do servidor

43. Listar extrato de férias do servidor por contrato

44, Permitir a visualizagéo de férias pendentes e periodos aquisitivos

45, Exibir as informacgdes de dias concedidos e de abono por periodo

46. Permitir a consulta e vota¢do de enquetes disponiveis de acordo com a categoria

47. Exibir as ultimas participagdes nas enquetes em que a votacgéo foi efetuada

48. Possuir painel estatistico com informagdes sobre 0 uso do aplicativo que permita ao Gestor
acompanhar:

a. NUmero de guias emitidas;

78



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO BUTIA

b NUmero de certiddes emitidas;

C. NUmero de SMS enviados;

d NUmero de protocolos gerados por assunto;

e Total de usuarios cadastrados

49, Permitir a exibicdo de mensagens customizadas pela Entidade

50. Permitir o envio de e-mails ou SMS para os usuarios cadastrados no aplicativo, com notificagéo
de cobrancga e opcao de geracdo da guia para pagamento com o valor atualizado. Esta opgédo deve ser
permitida para um usuario especifico ou para um lote de usuarios previamente selecionados no sistema
de tributag@o e receitas

51. Permitir o gerenciamento de consumo dos recursos de mensageria, envios de SMS, e-mails e
avisos

52. Permitir a visualizagdo dos usuarios cadastrados no aplicativo

53. Permitir a criagdo e manutencao de enquetes que ficardo disponiveis aos usuarios do aplicativo
54. Permitir a geragao de QR Code para um enderego especifico, link ou texto informativo

55. Permitir a visualizagdo do histérico de operagdes executadas pelo cidadao no aplicativo

56. Permitir que o contribuinte possa realizar o pagamento de uma determinada parcela, copiando
a chave Pix e colando no APP do Banco onde possui conta.

57. Permitir que o contribuinte possa realizar 0 pagamento de uma ou varias parcelas, realizando a
leitura do QRcode Pix com leitor do APP do Banco onde possui conta.

58. Caracteristicas:

a) Toda a solucdo deverd funcionar em ambiente nuvem, ou seja, ndo sera necessario
investimento em infra-estrutura propriedade servidores. Basta somente dispor de conexdo com a
internet e computadores ou dispositivos moéveis com capacidades de acesso.

b) A interface devera responsiva, ajustando-se de acordo com o dispositivo utilizado, garantindo
boa leitura e usabilidade.

c) Acesso seguro: Servidor WEB com certificado de seguranga SSL, garantindo assim a troca de
dados criptografados entre o servidor e todos os usuérios do sistema.

d) Servidores com arquitetura distribuida em data center localizado no territorio nacional, visando
uma laténcia igual ou inferior a 50 milissegundos, com certificados ISO/IEC 27001:2013, 27017:2015,
27018:2019 e ISO/IEC 9001:2015.

e) A plataforma deveréa ter tempo médio de carregamento completo para usuario final igual ou
inferior a 5 segundos, a ser aferido por ferramenta especifica de monitoramento;

f) Garantia de disponibilidade de no minimo 99% do sistema - a serem publicamente
disponibilizado em uma pagina de status.

9) Realizar testes regulares de seguranga Pentest Whitebox (penetration test), através de
consultoria especializada que possua certificagdo em seguranga, com intervalo maximo de 3 meses
entre cada teste, para garantir a seguranga da aplicagao, utilizando metodologia baseada em padréo
de mercado e gerando relatérios detalhados contendo métodos, técnicas, ferramentas utilizadas e com
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os resultados de eventuais vulnerabilidades encontradas durante o testes e recomendagbes de
correcdo a serem aplicadas.;

h) Sistema de notificacdo de e-mail com entregabilidade estendida, com encriptacdo TLS e
autenticag@o nos padrdes SPF e DKIM e envio dos e-mails por meio de IP dedicado e controle de
reputagao;

i) E-mails enviados com possibilidade de descadastramento automatizado para quem recebe;

i) Por se tratar de um servigo de internet, é necessaria a utilizagdo de mecanismo de bloqueio de
abuso/spam/robds para inser¢do de informagdes na plataforma, tal servico usa ferramentas que
provem que o requerente € humano, por meio detestes de digitagdo de cddigos e/ou identificagdo de
padrdes em fotografias/imagens (captcha).

k) Devera ser fornecido sempre a Ultima vers&o do sistema, sendo que a atualizagéo ocorre sem
nenhuma interrupgao no servigo. Poderdo ocorrer janelas de manutencéo programada nos servidores.

4.3.10 ITEM 12 - FATURAMENTO DE AGUA

1. Integragao com sistemas de contabilidade, tesouraria, tributos e leitura de agua;
2. Cadastros:

a) Cadastro de ligagoes:

l) Cadastro de proprietario, vinculado com pessoas;

1) Consumidor responsavel;

1) Hidrémetro;

V) Vinculo com imével;

V) Situag&o da ligacéo, ligada, desligada;
Vi) Enderego de ligagéo;

VIl)  Classe de ligagéo;

VII)  Opgé&o por débito em conta;

1X) Sequéncia de leitura;

X) Estacéo de tratamento;

XI) Qualidade de agua.

b) Cadastro de pessoas padréo do sistema;

C) Cadastro de mensagens;
d) Cadastro de regido de leitura(interior, cidade);
3. Processos:

a) Ligagdes;
l) Cortes;

1) Ligagdes;
() Desligamentos
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b) Manutengéo de leituras;

l) Insercao, exclusao, reativacao ou alteracdo de leituras manualmente;
C) Gerar a leitura para os coletores;

d) Gerar arquivos ou integragéo para débito em conta com os bancos conveniados;
1) Processar o retorno bancario;

e) Processo de aviso e cortes de agua;

f) Gerar a lista sequencial de leituras;

a) Parcelamento de agua em atraso;

h) Requerimento de servicos;

4, Relatérios

a) Por ligagao;

b) Por pessoa/consumidores;

C) Faturas em aberto;

d) Conferéncia de leitura;

e) Relatério de cortes e aviso de corte;

f) Inadimpléncia;

a) Servigos;

h) Comprovantes de periodo;

Reimpressao de faturas;
Relatorios personalizaveis.

—
==

4.3.11 ITEM 13 — LEITURA DE AGUA

1. Permitir a impressdo de fatura instantdnea com cddigo de barras padrdo FEBRABAN e
QRCODE para pagamento via pix incluindo importacéo e exportagdo de dados para o software de
gerenciamento e controle de tributa¢do utilizado pela Prefeitura;

2. Compatibilidade com o sistema operacional Android 9 ou superior;
3. Permitir a identificagdo da Unidade Consumidora;
4, Permitir através da utilizagao de rotas pré-programadas (Caso ndo exista uma rota definida, o

aplicativo deve memorizar a ordem da primeira leitura da rota);

5. Permitir através da leitura de cddigo de barras padrdo Code 128 (Vinculo Cadastro x
Hidrémetro)

6. Permitir pelo Nome de Rua, Numero do Imével ou Nimero do Hidrémetro;

1. Permitir a transmiss&o das leituras ja efetuadas parcialmente (mesmo néo tendo finalizado uma
determinada rota);
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8. Permitir a Impressdo na conta o histérico de consumo dos Ultimos 6 meses, com as seguintes
informagdes: més de consumo, quantidade consumida, dias de consumo, consumo médio;

9. Permitir a visualizacdo na tela do smartphone, no caso da leitura estar sendo executada pela
ordem de rotas, a listagem de enderecos em ordem de leitura, indicando assim ao leiturista, 0 préximo
endereco a visitar;

10. Conter campo prdprio para selecionar e informar ocorréncias durante a leitura em campo;

1. Possui rotina que verifica antes da impressdo da conta, variagbes de consumo além do
percentual informado (para mais ou para menos), tendo como base, a média dos Ultimos 06 meses de
consumo e em caso de variagdes do percentual configurado, o aplicativo exibe mensagem na tela com
as informagdes envolvidas;

12. Possibilidade de excluséo de registro de leitura permitindo nova leitura no mesmo dia;

13. Imprimir em campo apropriado mensagem de débito configuravel, caso o contribuinte possua
débitos vencidos;
14. Imprimir mensagem padréo - configuravel.

15. Permitir que a fatura seja impressa em formulario pré-impresso, em layout a ser desenvolvido
pelo cliente;

16. Possuir o codigo de barras no padrdo FEBRABAN, ou QRCODE com campos completamente
configuraveis;

17. Permitir que apds a conta ser impressa e entregue, o consumidor podera paga-la
imediatamente na rede bancaria ou correspondentes bancarios credenciados;(SO POSSIVEL APOS
ENVIO DO ARQUIVO PELA PREFEITURA)

18. Possuir no aplicativo que imprime em campo apropriado no formulério, informagdes sobre a
Qualidade da agua fornecida aos consumidores, conforme determinacdo PORTARIA GM/MS N° 888,
DE 4 DE MAIO DE 2021,, bem como a data da realizagdo da analise a ser impressa.

19. Conter a Impressao de QR Code para possibilitar o pagamento via PIX.
20. Permitir a conectividade e interface USB.

21. Deve possuir interface de comunicagdo sem fio do tipo Bluetooth, verséo 1.2 ou superior, com
certificado de homologacao especificamente para o produto, emitido pela ANATEL.

22. Possuir no painel de controle da impressora um indicador para visualizacdo de informagdes
sobre o estado da impressdo, mensagens de erros e nivel da carga da bateria.

23. O layout da fatura deve obedecer o formato atualmente existente.

24, O sistema deve aceitar ampla gama de impressoras térmicas e em especial as que existem
atualmente no patriménio do municipio. (modelos atuais: Zebra RW420/ZQ520).
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25. O sistema devera integrar o ERP com o coletor de dados(celular), seja via exportagéo ou
online;

26. O sistema deve coletar nos coletores off-line;

27. Os coletores devem estar configurados e parametrizados para impressoras térmicas;
28. O layout de impresséo devera seguir o padréo ja existente;

29. As leituras deverdo ser feitas em sequéncia pré definida pelo usuario;

30. Deve informar o consumo medio da ligagdo, alterar ao operar leituras que tiverem fora da
normalidade;

31. Informar na fatura quando a mesma for débito em conta;

32. Emitir cdigo de barra para pagamento em rede conveniada (Febraban) ou QRCODE para
pagamento via pix identificado;

33.  Permitir alterar ou excluir as leituras efetuadas;

34. Alterar para faturas em atraso;

35. Compatibilidade com o Sistemas Android ou 10S;

36. No momento da leitura permitir identificar a ligagdo em Enderego, consumidor, hidrometro, etc;
37.  Exibir historico de consumo da Ultimos 06 meses.

4.3.12 ITEM 14 - COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS

1. Devera ofertar cadastro de feriados e realizar o calculo das datas referentes ao prazo de
abertura da fase de julgamento dos processos de forma automatica, considerando os feriados
cadastrados.

2. Devera ter o cadastro de fornecedores impedidos de contratar, identificando o tipo e o prazo de
inidoneidade, impedindo que a administragéo publica adjudique em favor do fornecedor inidoneo.

3. Devera ser possivel agrupar e identificar os processos realizados com a mesma finalidade
(objeto padrao).
4, Devera haver mecanismo de alerta que informa automaticamente o usuario quais seréo 0s

processos que iniciardo a fase de abertura e julgamento do processo em determinado numero de dias.
A configuragdo do numero de dias para o alerta devera ser variavel e configuravel por usuario, como
também, a opcao de alerta-lo sempre que acessar o sistema.
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5. Devera haver mecanismo de alerta que informa automaticamente o usuario quais seréo 0s
contratos que expirardo em determinado numero de dias. A configuragdo do nimero de dias para o
alerta devera ser variavel e configuravel por usuario, como também, a opgao de alerta-lo sempre que
acessar o sistema.

6. Devera ser possivel cadastrar as comissées de Licitagdo; permanente, especial, leiloeiro,
servidor designado, pregoeiro, leiloeiro oficial, leiloeiro administrativo e comisséo de certificado de
registro cadastral.

1. Devera registrar e gerir processos de Registro de Preco que utilizem Maior Desconto sobre
tabela, permitindo manuten¢do com a inser¢do de novos itens na tabela e a alteragdo dos referidos
precos da tabela de precos ap6s a fase de homologagéo. A manutengéo das tabelas de pregos devera
preservar o historico das alteragdes, com controle de vigéncia para cada altera¢do da tabela de pregos.

8. Devera ser possivel cadastrar fabricantes de itens a serem licitados, e vincula-los com os itens
e seus respectivos cédigos de barra.

9. Devera ser possivel pré-estabelecer quais os documentos serdo necessarios para a emissao
do CRC- Certificado de Registro Cadastral.

10. Devera ser possivel emitir o CRC - Certificado de Registro Cadastral com modelo previamente
formatado e configurado pela entidade licitante.

1. Devera ser possivel realizar requisicdo de contratago, identificando que a mesma se destina a
futuro processo licitatério o qual utilizard como critério de julgamento o menor preco obtido através do
maior desconto sobre tabela de pregos.

12. Devera ser possivel registrar a pesquisa de pre¢os da requisicdo manualmente, e também,
através da importacdo de arquivo padronizado referente aos itens da coleta de pregos preenchida pelo
préprio fornecedor.

13. Devera ser possivel realizar a classificagdo automatica dos pregos coletados na requisicao,
calculando e apresentando qual fornecedor possui a melhor proposta conforme o critério de julgamento
previamente estabelecido.

14. Devera ser possivel anexar arquivos referentes orcamentos, plantas, laudos, pareceres e
armazena-los dentro do sistema. Dever ser possivel relaciond-los a determinada requisicdo de
contratagéo, sendo possivel registrar o nome do arquivo, a data do arquivo, o tipo do arquivo e a data
de inclusdo. A anexacdo devera suportar qualquer extensdo de arquivo, e compacta-lo
automaticamente antes de anexa-lo a base de dados.

15. Devera ser possivel realizar a cdpia da requisigdo de contratagéo, criando uma nova requisigao
a partir de outra ja realizada sem a necessidade de redigitar as informagdes inerentes aos itens e seus
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quantitativos.

16. Devera ser possivel realizar a formalizagdo de uma requisicdo de contratacdo em processo
dispensavel, ou licitatério. Nesta situacdo todas as informagGes da requisicdo deverdo ser
sugestionadas no processo a ser formalizado, permitindo que o valor de or¢camento do item no
processo seja pré-configuravel pelo usuario, podendo ser pelo menor prego ou pelo preco médio da
pesquisa de prego.

17. Devera ser possivel formalizar uma ou varias requisicbes em um Unico processo,
sugestionando as informagdes da requisi¢do neste novo processo e permitindo o remanejamento dos
itens destas requisi¢des, agrupando os itens por lote, classificagao, despesa ou a critério do usuario.

18. Devera ser possivel identificar se o processo licitatério se refere a licitagéo exclusiva, conforme
preconiza o artigo 48, | da lei 123/06.

19. Devera ser possivel identificar a fundamentagéo legal que justifica o processo dispensavel de
licitag@o.

20. Devera ser possivel realizar processos licitatérios os identificando se permitem a participagéo
de consdrcios de empresas.

21. Devera ser possivel registrar os processos de pregdo e identifica-lo se 0 mesmo seré julgado
de forma unitaria, global ou por lote.

22. Devera ser possivel registrar os processos licitatérios e identificd-lo de acordo com a Lei
Complementar 123/06 se a Licitagdo sera Exclusiva ou ndo Exclusiva para as empresas ME ou EPP,
Lei Complementar 123/2006, Art. 48°, inciso |II.

23. Devera ser possivel registrar os processos de pregédo e identificd-lo quanto ao seu tipo de
fornecimento, se integral ou parcelado.

24, Devera ser possivel registrar o credenciamento e a habilitagdo das empresas fornecedoras
identificando, se o porte delas € ME ou EPP, e se estdo sediadas local ou regionalmente, com seus
respectivos representantes legais nos processos da modalidade de pregéo.

25. Devera ser possivel realizar o registro dos processos desertos e frustrados, com sua respectiva
justificativa e data do Ato.

26. Ao realizar os lances do pregé@o o pregoeiro devera ter a possibilidade de definir o percentual
ou o valor minimo de variagéo entre os lances, a seu critério.

27. Ao realizar os lances do pregdo o pregoeiro devera ter a possibilidade de definir o tempo
maximo em minutos e segundos entre os lances.
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28. Ao findar a rodada de lances no caso de pregdo, e na classificagdo de propostas, para os
demais processos, 0 sistema devera identificar automaticamente se houve ou ndo empate ficto, com
base no Direito de Preferéncia (ME ou EPP) e na Prioridade (Me ou EPP Local/Regional), em
conformidade com a Lei Complementar 123/2006, Art. 48°, § 3° e inciso |II.

29. Na sesséo Publica do Pregdo, ao realizar os lances o sistema devera apresentar a diferenga
percentual entre o lance atual em relagao ao ultimo lance e em relagdo ao valor da proposta.

30. Devera ser possivel realizar o registro dos lances, registro de desempate ficto e da negociagéo
com auxilio do sistema, o qual devera indicar as proximas etapas, sugerindo a abertura dos respectivos
formularios.

31. Devera ser possivel consultar todo o histdrico do pregédo em um Unico relatério, o qual devera
demonstrar as fases de credenciamento, classificagdo da proposta, histérico dos lances, classificagéo
apds os lances, beneficios da Lei Complementar 123/06, registros de negociagéo, habilitacdo, Rateio
dos itens por lote (quando houver), classificagéo final por item e classificagao final por fornecedor.

32. Quando ndo houver trés fornecedores na fase de lances do pregdo, devera ser possivel
permitir a participacdo de fornecedores que nao estiverem na margem dos 10% em relagao a proposta,
a critério do usuario.

33. Devera se possivel aceitar os lances de todos os fornecedores credenciados com as propostas
dentro do termo de referéncia, ou acima, a critério do usuario e da sessao.

34. Devera ser possivel registrar o Parecer Técnico e o Parecer Juridico da Licitag&o.

35. Devera ser possivel anexar arquivos referentes aos documentos do processo e armazena-los
dentro do sistema. Devera ser possivel relaciona-los a determinado processo, sendo possivel registrar
0 nome do arquivo, a data do arquivo, o tipo do arquivo e a data de inclusdo. A anexagédo devera
suportar qualquer extensao de arquivo, e compacta-lo automaticamente antes de anexa-lo a base de
dados.

36. Devera ser possivel visualizar em Unica funcionalidade, podendo ser impresso em relatério
todas as principais informagdes que compdem o processo, sendo elas: Requisigdo que originou o
processo, data de expedicdo, data de publicagéo, data de abertura, data de homologagao, Critério de
Julgamento, Descricdo do Objeto, Documentos exigidos na licitagdo, Despesas Orgamentarias do
processo, itens com seus respectivos quantitativos e cotacdo, Fornecedores, Solicitagdo de Empenho e
Autorizagdes de Compra.

37. Devera ser possivel consultar o saldo virtual do produto, o qual € composto pela soma dos
produtos em estoque e dos produtos que estdo em processos de compras.

38. Devera ser possivel consultar o valor praticado pelos vencedores por produto(s), filtrando por
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processo, e ou, fornecedor, e ou por periodo.

39. Devera ser possivel identificar a data de realizagao de cada uma das fases do processo, sendo
elas: Edital, Solicitacdo de Reserva de Recursos, Laudo de Analise Juridica, Entrega de Edital,
Designacgéo de Comissao, Habilitagéo, Analise/Parecer Técnico e Juridico, Adjudicagao, Homologagéao.

40. Devera ser exibido em funcionalidade Unica consulta que demonstre a situacdo de um pedido
de compra em relacdo ao seu atendimento, demonstrando as autorizagbes de fornecimento
relacionadas, o numero do empenho, a despesa, a quantidade, a data da entrega, o fornecedor e a
data de pagamento.

41. Devera haver relatério que apresente os fornecedores que estdo com contratos ativos até
determinada data, e identificar os que estdo com documentos vencidos, permitindo que estes sejam
filtrados por um dos tipos de habilitagao: identificagéo, juridica, técnica, fiscal, econdmicalfinanceira ou
todas.

42. Devera ser possivel registrar processos que utilizem o Sistema de Registro de Pregos e definir
a cota quantitativa de consumo de cada um dos itens para cada érgéo participante do processo.
Devera haver controle do saldo a ser consumido por cada 6rgéo e nao devera ser possivel ultrapassar
a cota prevista para cada 6rgdo. Devera ser possivel realizar o remanejamento dos itens e suas
quantidades entre os érgaos ao longo do processo.

43, Devera Permitir que o valor a ser emitido na Ordem Execugao de Servigo possa ser apurado
em razao do quantitativo informado pelo usuario, ou diretamente através do valor, a critério do usuario.

44, Os editais referentes as obras e servigos de engenharia deveréo ter a sua forma de estimativa
de valores apurada em razdo da quantidade dos itens em relagéo ao seu valor de cotagéo, ou entao,
serem informados diretamente a critério do usuario.

45, Devera ser possivel manter as quantidades dos itens relacionados as despesas orgamentarias,
permitindo alterar o quantitativo entre as despesas a qualquer momento, até a fase de homologagao do
processo.

46. Integrar-se com a execucdo orcamentaria, identificando a despesa orgamentaria que devera
honrar o processo, devendo ofertar 0 uso de mais de uma despesa no mesmo processo. Devera
consistir no saldo orgamentario da despesa e do cronograma de desembolso, ndo permitindo que o
processo tenha a etapa de Reserva Orgamentaria concluida caso néo exista saldo suficiente para tal.
Deve gerar a reserva de saldo orgamentaria diretamente através do sistema de licitagoes.

47. Devera permitir a copia de processos de forma a evitar redigitagédo de dados de processos
similares.

48. Devera possibilitar que a partir do sistema de licitacao seja possivel efetuar a anulagéo parcial
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do empenho no sistema de execugao orgamentaria;

49, Devera possibilitar consulta em tela e impressao dos fornecedores de determinados conjuntos
de categorias econdmicas ou municipios, para facilitar a sele¢cdo daqueles que poderao se beneficiar
do tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado as microempresas e empresas de pequeno
porte, conforme rege a Lei Complementar 123/06, para obter cotagdes prévia dos processos licitatérios.

50. Devera permitir a alteragdo orgamentaria em processos Licitatorios j& homologados,
dispensaveis ou inexigiveis, possibilitando a inclusdo de despesas néo previstas, e transferéncia de
saldos entre as despesas previstas e/ou incluidas, de forma que essas alteragbes sejam refletidas na
emissao dos empenhos.

51. Devera permitir realizar a reserva de recursos orgamentarios e estornos para 0s processos
Licitatorios, dispensaveis ou Inexigiveis, de forma individual por despesa, em diferentes datas, bem
como refazer as reservas conforme a disponibilidade de saldo de cada despesa.

52. Devera possibilitar o registro dos Editais de Chamamento Publico para Credenciamento como
um novo rito processual, com controle proprio de numeragéo para esses tipos de processos.

53. Devera permitir o credenciamento de dois ou mais fornecedores para 0 mesmo item em
processos de Chamamento Publico para Credenciamento, bem como a emissdo de instrumentos
contratuais para cada um deles.

54. Devera controlar a vigéncia do credenciamento dos fornecedores e itens, e permitir credenciar
ou descredenciar fornecedor ou itens nos processos de Chamamento Publico para Credenciamento a
qualquer momento.

55. Devera permitir credenciar ou descredenciar fornecedor ou itens nos processos de
Chamamento Publico para Credenciamento a qualquer momento.

56. Devera garantir a aplicacdo do prego dos itens definido pela administracdo no edital de
Chamamento Publico para Credenciamento a todos os fornecedores credenciados, bem como o
reajustamento desses pregos, quando ocorrer.

57. Emitir um aviso ao registrar as propostas comerciais ou cotagdo, quando o porte do proponente
for diferente de ME ou EPP, e o item de contratacdo for exclusivo para empresas ME ou EPP (Lei
Complementar 123/2006, Art. 48°, inciso Ill).

58. Deveréa possibilitar a divisédo dos lotes de contratagdo de forma automatizada, para aplicagéo
do tratamento diferenciado, simplificado e favorecido para empresas ME/EPP, conforme disposto na
Lei Complementar n® 123/2006, art. 48°, inciso Ill, de forma que seja possivel escolher a cota a ser
aplicada (25% para reserva exclusiva ou 75% para ampla concorréncia), bem como desconsiderar os
itens ndo divisiveis. Possibilitar a selegdo de todos os lotes do processo, ou de todos os itens de um
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lote, ou somente dos itens cujo valor ultrapasse R$ 80.000,00.

59. Devera permitir a importagéo do rateio entre os 6rgaos dos processos de Registro de Prego de
um exercicio para o outro, com o recalculo dos quantitativos para cada 6rgdo com base no saldo
renascente para o processo, forma automatizada.

60. Devera possibilitar a assinatura eletrénica/digital de qualquer documento anexado, através da
integragdo com Plataformas de Assinatura Eletronica de Documentos.

61. Devera permitir a alteragéo das informagdes referentes ao porte da empresa e prioridade de
contratagao dos proponentes nos processos, mesmo havendo registro da proposta, proposta comercial
e/ou inicio da rodada de lances.

62. Devera dispor de mecanismos que propiciem maior integridade entre os dados dos Contratos,
Termos Aditivos, Termos de Credenciamento e Termos de Adeséo, enviados na prestagéo de contas
do SIAPC/PAD e Licitagao.

63. Ao realizar os lances do pregdo o pregoeiro devera ter a possibilidade de definir se a marca
dos itens, informada na proposta, sera ou ndo apresentada

64. Devera impedir a emissdo de empenhos para itens da Ata de Registro de Pregos que foram
cancelados.

65. Devera possibilitar a classifica¢cdo dos objetos contratados de acordo com as naturezas de
objetos definidas na Lei 14.133, possibilitando a vinculagdo com as categorias disponiveis no Portal
Nacional de Contratagdo

66. Devera dispor de uma forma para aferi¢éo das contragdes diretas fundamentadas no Artigo 75,
incisos | e Il da Lei 14.1333, permitindo visualizar o total dos valores gastos por exercicio, unidade
gestora, fundamento legal e natureza do objeto contratado.

67. Devera dispor de integracédo com plataformas de Pregéo Eletrénico (Pregéo Banrisul), para
envio das informagdes dos processos a serem realizados de forma eletronica, e recebimento das
informagdes referentes as propostas, os lances por item e por lote, Atas e resultado final da sesséo
publica.

68. Devera permitir a realizagao de contragdes diretas através de Dispensa e Inexigibilidade, com a
possibilidade de indicagéo expressa do amparo legal conforme lei 14.133, evidenciando o artigo, inciso
e alinea.

69. Devera possibilitar 0 acesso através de Menu independente para registro de contragdes diretas
ou processos licitatorios realizados na Lei 14.133 com possibilidade de restrigdo do acesso a
determinados usuarios ou grupos de Usuarios.
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70. Devera apresentar corretamente as fases de cada licitagdo conforme a lei aplicada ao
processo, permitindo que ambas as leis convivam em um mesmo sistema, sem impactar no historico
dos processos ja gravado, bem como apresentar de forma clara qual foi a lei aplicada em cada
licitag@o.

71. Devera possibilitar a realizagdo do julgamento das propostas antes da fase de habilitagdo nos
processos de concorréncia da mesma forma que ocorre para os processos de pregao.

72. Devera permitir indicar qual foi o agente de contratacdo responsavel por cada processo
licitatério, ou a comisséo de licitagdo, quando ele foi substituido por esta.

73. Devera dispor de pesquisa para consultar os processos licitatorios fundamentados na lei
14.133 ou na lei 8.666.

74. Devera permitir realizar o registro das aplicagdes de penalidades contratuais, permitindo a
tipificacdo delas, bem como consultar o historico das ocorréncias.

75. Devera possibilitar a impressdo das ocorréncias contratuais em relatério, permitindo filtrar por
fornecedor, processo e/ou contrato.

76. Devera permitir bloquear/desbloquear, por unidade gestora, a insercdo de requisicbes de
contratagéo, e pedidos de empenhos com datas retroativas a data de bloqueio.

7. Atender ao Art. 84. da Lei 14.133 possibilitando a prorrogacdo da Ata de Registro de Prego, por
mais 1 ano, atualizando o prazo final de vigéncia dela no Portal Nacional de Contratagéo Publicas.
Além disso, devera permitir a gravagao de mais de uma Ata para o mesmo fornecedor.

78. Devera possibilitar a importagdo dos documentos assinados eletronicamente em Plataformas
de Assinatura Eletronica de Documentos e anexagéo deles no processo licitatério para publicagdo no
Portal Nacional de Contragfes Publicas e para envio aos Tribunais de Contas.

79. Devera possibilitar a configuragdo de Plataformas de Assinatura Eletrénica por Entidade e
direcionar o envio dos documentos para o respectivo ambiente de sua entidade.

80. Devera possibilitar o envio de documentos vinculados ao processo licitatério para uma
Plataforma de Documento Digital para simples despacho, sem exigir assinatura quando néo se aplicar.

81. Devera possibilitar a utilizagdo do critério de julgamento de Maior Desconto em processos de
Pregéo e Concorréncia Presenciais e Eletronicos.

82. Devera possibilitar a indicagdo do percentual de desconto na digitagdo das propostas,
classificagao, lances, empates e negocia¢do, quando utilizado o critério de maior desconto, bem como
apresentar esse percentual na impressdo de relatorios que demonstre a comparagdo dos precos
propostos pelos licitantes.
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83. Devera atender ao disposto no art. 82, § 6°, da Lei n° 14.133/2021, viabilizando a utilizagdo do
Sistema de Registro de Pregos (SRP) em casos de Inexigibilidade e Dispensa de Licitagdo para a
aquisicdo de bens ou contratacdo de servigos, permitindo inclusive a utilizagdo de maior desconto
sobre tabela de pregos para esses processos.

84. Devera atender ao disposto no art. 90, paragrafos § 2° § 4° e § 7° da Lei 14.133/2021,
viabilizando a convocagéo dos licitantes Remanescentes para negociacdo e celebracdo de contratos
nas mesmas condi¢des propostas pelo licitante vencedor ou nas condigdes ofertadas pelos licitantes
remanescentes quando frustrada a negociagéo de melhor condigao.

85. Devera permitir a inativacdo de cadastros de produtos obsoletos, de forma a evitar seu uso
indevido, porém
mantendo todo seu histdrico de movimentagoes.

86. Devera emitir relatérios gerenciais do fornecedor, mostrando registros referentes a ordens de
compra, licitagdes, contratos no exercicio, consolidado e por processo.

87. Devera permitir langamento de plano anual de contratagbes (PAC), o PAC deve ser dividido por
secretarias.

88. Devera permitir importacao de requisi¢cdes de compras do ano anterior para o PAC.
89. Devera permitir importacao de ordens de compra do ano anterior para o PAC.,

90. Devera permitir importagao de itens de um processo licitatério especifico para o PAC.
91. Devera permitir agrupar itens de mesmo cddigo e na mesma secretaria no PAC.

92. Devera permitir limitar requisicdes de compras a somente itens que foram inseridos no PAC do
ano.

93. Devera permitir alteracéo (inclusdo de exclusao de itens) do PAC durante o exercicio.
94, Devera permitir de alteragao (incluséo de excluséo) de dotagdes no decorrer do processo.
95. Devera sugerir o numero da licitagéo sequencial por modalidade, anualmente.

96. Devera registrar os processos licitatorios, identificando nimero e ano do processo, objeto,
modalidade de licitagéo e
data do processo, bem como todos os dados obrigatorios para geragéo de arquivo para o TCE/RS.

97. Devera possuir geragao de arquivos conforme layout padrédo TCE/RS para envio do Licitacon
via e-validador.
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98. Devera possibilitar geragdo de arquivos especificos para o e-validador do TCE, sem a
necessidade de gerar todos os arquivos novamente.

99. Devera possibilitar executar a liberagdo da diferenga reservada entre o valor vencido pelo
fornecedor e o valor total

estimado, no momento da adjudicagdo do processo de licitagdo, disponibilizando assim essa diferenga
de

saldo para outras compras, ndo necessitando aguardar comprar todo o processo para que seja
executada essa liberagao da diferenca.

100. Devera emitir relatério de mapa de apuragédo dos resultados, com o resultado atualizado por
item (adjudicado/homologado, deserto, fracassado, anulada, revogada, descartado/cancelado,
suspensao/paralisagao)

101.  Devera possibilitar a visualizagdo de todos os dados do processo, como: dados da licitagao,
dos

itens, das dotagdes, dos fornecedores participantes, das propostas, dos lances (quando houver), dos
vencedores, das ordens de compra geradas, e dos anexos.

102. Devera possuir banco de pregos integrado ao sistema, com possibilidade de pesquisa de
precos, por descrigdo de
item, modalidade de licitag&o, fornecedor especifico e periodo.

103.  Devera possuir no banco de pregos integrado rotina de “carrinho de pregos”, onde o usuério
pode selecionar varios
precos e fazer a impresséo quando achar conveniente.

104. Devera possuir integragao com a Receita Federal
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp) para cadastro de
novos fornecedores e atualizagéo de cadastros ja existentes.

105.  Devera disponibilizar de sistema de cotacao digital, permitindo que os fornecedores possam
gerar sua proposta e que a mesma possa ser importada posteriormente no sistema de
compras/licitagdes.

106. Devera permitir o cadastro dos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo dos
contratos, podendo identificar a portaria de designacdo e destituicdo, bem como a atribuicdo do
servidor sendo ele gestor, fiscal ou membros.

107.  Devera possibilitar o controle da vigéncia dos contratos com mecanismo de avisos automaticos
sempre que 0 usuario acessar o sistema, informando ao usuario a data na qual os contratos e
convénios expirardo. Nos avisos devera conter as principais informagdes, como o numero, a data da
vigéncia, valor, objeto e contratado.
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108.  Devera permitir que a definicdo do numero de dias dos avisos de vigéncia dos contratos seja
ajustavel por usuario, bem como a opgao de alerta sempre que acessar o sistema.

109. Devera possuir rotina de envio de e-mails aos colaboradores do setor e aos fiscais com a
relacdo dos contratos que estdo por vencer em determinado periodo configuravel.

110.  Devera possuir rotina de envio de e-mails aos fiscais e gestores designados para o contrato
apds o seu
cadastramento no sistema.

111.  Devera possibilitar a inclusdo de documentos aos contratos e convénios, por exemplo,
documentos obrigatérios, plano de trabalho, contratos, convénios, publicagdes, aditivos, impugnacoes,
prestacdo de contas e pareceres, nas extensoes: jpg', 'jped’,'png', ‘gif, 'pdf, 'doc’, 'xIsx', 'docx','csv','txt’,
'zip', 'rar’.

112.  Devera permitir a identificagao do fiscal, gestor ou comissdo em cada contrato ou convénio.

113.  Devera possibilitar consultar dentro do contrato ou convénio os empenhos em que ele foi
vinculado.

114.  Devera possuir integragdo dos contratos e convénios com a contabilidade, onde apés a
configuragdo, os langamentos sdo feitos automaticamente no sistema contabil. N&o sera permitido a
baixa do convénio ou do contrato caso exista divergéncia nos langamentos contabeis.

115. O sistema deverd estar interligado diretamente com o web site municipal e portal da
transparéncia, com o objetivo de publicar automaticamente os dados e documentos dos contratos e
convénios celebrados pelo municipio, possibilitando escolher entre os documentos, quais poderdo ser
publicados.

116.  Devera permitir registrar a rescisdo do contrato informando: motivo, data da resciséo, inciso da
Lei, como também, a possibilidade de gerar dispensa de licitagdo e gerar impeditivo para o fornecedor.

117.  Devera possuir identificagdo no aditivo do contrato do tipo acréscimo, diminuigao, equilibrio,
rescisao ou outros, e ainda, possibilitar a visualizagdo do tipo de alteragao bilateral ou unilateral.

118. Devera possibilitar o gerenciamento dos aditivos ou supressdes contratuais, realizando o
bloqueio caso ultrapasse os limites de acréscimos ou supressdes permitidas em Lei, deduzidos
acréscimos de atualizagdo monetaria, os reajustes.

119.  Devera permitir registrar alteragao contratual referente a equilibrio econémico financeiro.

120. Devera permitir registrar apostila ao contrato, para o registro da variagdo do valor contratual
referente a reajuste de pregos previstos no contrato, bem como atualizagdes financeiras e alteragdes
de dotagdes orgamentarias, de acordo com a legislagéo do contrato.
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121.  Devera possibilitar o cadastro das publicagdes dos contratos.

122. Devera permitir o controle de validade de documentos do fornecedor durante a emissdo de
contratos.

123. Devera possibilitar a importagdo automatica dos itens e das dotagbes or¢amentérias para
dentro do contrato somente com a vinculagéo da licitagéo.

124.  Devera permitir calcular a data de vigéncia final do contrato a partir do nimero de dias de
duracéo informado.

125.  Devera emitir alerta apds transcorridos cinco dias Uteis da ultima data de geragédo dos arquivos
de contratos. Os arquivos gerados deverdo atender os padrdes e exigéncias determinadas pelo
TCE/RS, possibilitando o envio do mesmo pelo aplicativo e-validador.

126. Devera emitir relatério dos contratos por data de vencimento, contendo no relatério as
informacdes do tipo de contrato, credor, objeto da contratagdo ou convénio, Secretaria/6rgao
requisitante, responsaveis pela fiscalizagdo e acompanhamento, valor e data da vigéncia.

127.  Devera emitir relatério dos contratos por fiscal ou gestor.

128. Devera permitir a emissao de relatérios dos contratos podendo filtrar por tipo de contrato, por
drgéo, por licitagao, por status e com o histérico de aditivos, empenhos e langamentos contabeis.

129. Devera permitir o encerramento anual dos langamentos contabeis dos contratos por entidade,
realizando
langamentos automaticos para zeradas o saldo das contas do grupo 8 - executados do exercicio.

130.  Devera possibilitar a geracdo de relatérios em diversos formatos: jpg’, 'jpeg’,'png’, 'pdf', ‘doc’,
'xIsx', 'docx','csV','txt', 'zip', 'rar'.

131.  Devera realizar a publicagdo no Portal Nacional de Contragdes Publicas — PNCP, cumprindo o
disposto nos Artigos 54 e 94 da Lei 14.133/2021, no que tange a publicidade dos atos no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

132. Devera possuir integragdo com o Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP),
possibilitando o envio dos dados e documentos de Atas de Registros de Pregos, Contratos e Alteragbes
Contratuais.

133.  Devera controlar a alteragdo em dados ja publicados no PNCP, e retificar as informacoes
visando manter a integridade das mesmas.

134.  Devera permitir a gestdo das informagdes a serem transmitidas ao PNCP, permitindo consultas
por situacdo da transmissao, tipo de Ato, numero de processo, instrumento contratual.
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135.  Devera registrar automaticamente a publicagdo no momento da transmissdo dos atos ao
PNCP.

136. Devera permitir indicar quais processos licitatorios do ente foram publicados no PNCP
utilizando outro sistema ou portal de contratagdo eletrénica, bem como evitar que esses processos
sejam novamente transmitidos ao PNCP, evitando duplicidade.

137.  Para os municipios abaixo de 20 mil habitantes, devera deixar opcional a divulga¢éo dos atos,
permitindo ao ente escolher quais contratacdo ele deseja divulgar no PNCP e quais nao.

138.  Devera permitir acessar a divulgacéo realizada no PNCP a partir do processo licitatério ou
dispensa, facilitando a conferencia de informacoes.

139.  Devera possibilitar indicar quais anexos o ente deseja divulgar no PNCP e quais néo.
140.  Devera permitir a divulgagéo no PNCP dos empenhos com forga de contrato.

141.  Devera apresentar a situagdo da divulgacédo dos atos no PNCP, bem como facilitar a consulta e
0 acesso a essas divulgagoes.

142.  Devera possibilitar o registro do Procedimento Auxiliar de Pré-Qualificagdo para registro de
licitantes que reinam condigdes de habilitacdo e bens que atendam as exigéncias técnicas ou de
qualidade, realizando a publicagdo no PNCP do Edital de Chamamento Publico e seus resultados.

143.  Devera permitir envio do PAC para o PNCP (Portal Nacional de Contratagdes Publicas).

4.3.13 ITEM 15 - GESTAO DE PATRIMONIO

ITEM 14 - GESTAO DE PATRIMONIO

1. Devera disponibilizar, conforme preconiza a MCASP atualizado, identificagdo das
Classificagdes Patrimoniais dos bens junto as suas respectivas contas contabeis do Ativo Imobilizado.
Nessa identificagdo deve necessariamente relacionar as Contas Contabeis que representam o Ativo
Imobilizado e a de Depreciagdo Acumulada, para cada Classificagdo de Bens Patrimoniais.
2. Devera disponibilizar, conforme preconiza 0 MCASP atualizado, para cada Conta Contabil que
representa uma Classificagdo de Bens Patrimoniais, a vida Util (em anos) e o valor residual esperado
ao término da vida util do bem (em % - percentual).
3. Devera disponibilizar a identificacdo da Comissdo de trabalho para o setor de Patrimdnio,
dispondo de no minimo a identificagdo das Comissdes de Avaliagdo, Levantamento/Inventario e de
Recebimento de Bens. Devera ainda identificar, para cada comisséo, a data de criagdo, de extin¢do e a
respectiva identificagdo dos membros do grupo.
4, Devera disponibilizar um cadastro para identificar os Responsaveis por Localizagdes, por Bens,
de modo que essa identificagdo permita informar, minimamente, 0 nome do Responsavel, o CPF, a
Forma de Ingresso e Tipo de Relagdo do responsavel com a entidade. Como formas de ingresso,
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minimamente, devem existir as opgdes: Admissdo em Emprego Publico, Eleicdo, Nomeagéo de Cargo
Efetivo, Nomeagao de Cargo Comissionado. Ja como Tipo de Relagdo é necessario, minimamente:
Cargo Efetivo, Cargo Comissionado, Cargo Eletivo, Estagiario, Prestador de Servigos.

5. Deveréa disponibilizar cadastro para os bens, sendo opgdes distintas para bens patrimoniais,
alugados e em comodato. Nos bens patrimoniais, deve minimamente dispor de informagdes da Placa
Patrimonial, Descri¢do, Nro. Certiddo de Registro, Localiza¢do, Situagéo, Classificagdo Patrimonial,
Estado de Conservagéo, Comissdo de Recebimento responsavel pelo ato, Data do Ingresso, Tipo do
Ingresso, Valor do Ingresso e Valor Complementar, Se € um item que é necessario Ativar na
contabilidade, se possuira Depreciagédo, 0 método da depreciagdo (minimamente tendo as opgdes de
quotas constantes e unidades produzidas), expectativa de vida util, valor residual, quando inicia a
depreciagéo do bem, dados do tombamento, matricula, qual processo licitatério e empenho originou o
bem (no caso de aquisi¢&o). Devera ainda listar o Termo de Responsabilidade, a critério do usuario,
seja ele individual ou coletivo dos bens.

6. Devera disponibilizar rotina que permita a alteragdo da classificagdo patrimonial do item, de
modo que possa ser feito individualmente ou por um lote de itens num mesmo instante. Para tal, deve
disponibilizar meios de localizar os itens que sdo objetivo da alteracdo da classificagdo patrimonial, e
disponibilizar uma descricao para esse fato que seja aplicada de uma s6 vez a todos os itens que estéo
recebendo a nova classificagao patrimonial.

1. Devera disponibilizar mecanismo que permita a transferéncia fisica, de locais, dos itens. Esse
mecanismo deve permitir a realizagdo de transferéncia individual de item, parcial ou global (completa),
onde neste ultimo todos os itens de um local devem ser alocados em novo local fisico. No caso de
transferéncia parcial e global, deve disponibilizar meios de localizar os itens de origem, pela localizagao
dos mesmos e também devendo selecionar mais de um item da mesma localizagdo (quando parcial).
Devera ainda acrescentar uma descrigao para o fato, aplicando a mesma ao histérico de todos os itens
transferidos.

8. Devera disponibilizar mecanismo que permita adicionar valores complementares, como custos
subsequentes, aos itens ja existentes. Na inser¢éo desses valores complementares, devera informar o
tipo de ingresso desse valor, o fornecedor, o valor, a descrigdo, o processo licitatorio, 0 empenho,
devendo permitir a inser¢do de varios empenhos para um unico valor complementar.

9. Devera gerir os itens patrimoniais, comodatos e alugados dispondo de mecanismos para a
cedéncia e devolugdo em comodato, registro e devolugdo de locagdo de item, identificagéo de seguro
dos itens (contendo informagdes de seguradora, apdlice, vigéncia, tipo do seguro), a periodicidade € o
tipo de manutengéo preventiva e corretiva (incluindo a garantia da manutenc&o realizada).

10. Devera disponibilizar de gestao para itens que necessitam de conferéncia apos o recebimento.
Devera identificar, ao ingressar o item, que 0 mesmo necessita ser conferido. Devera disponibilizar
meios de encontrar todos os itens que precisam de conferéncia, dispondo de um mecanismo que seja
possivel encontrar esses itens por empenho, fornecedor, classificagdo, nota fiscal e local fisico,
inserindo a identificagdo da conferéncia e também o responséavel pelo fato.

11. Devera ofertar mecanismo para a realizagdo do inventario patrimonial. Devera identificar o tipo
do inventario, a data de abertura e fechamento/finalizagdo do mesmo, a comissdo de inventario
responsavel, o registro de conformidade do mesmo. Deverad ter meios de localizar os itens que
compordo inventario, sendo possivel encontra-los por: Classificacdo, Descricdo, Estado de
Conservagéo, Localizagdo, Situagdo. Na realizagdo do inventario, deve ofertar ainda na mesma
funcionalidade, a atualizagdo das informagdes da Localizagdo do bem, Situacdo, Estado de
Conservagao, acrescentar historico para cada item, bem como a realizagdo da Baixa do mesmo.
Enquanto durar o inventéario, os bens nele relacionados ndo poderao receber outras operagoes.

12. Devera oferecer mecanismo que faga a gestdo da depreciagdo dos bens. Nele deve ser
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possivel identificar a que més se refere a depreciagéo, a data de realizagdo. A depreciagao deve ser
realizada automaticamente para todos os bens, com a possibilidade de informar determinados bens de
uma natureza, classificagdo, conta contabil ou localizagao, possibilitando a inser¢do das unidades
produzidas para os bens que possuem esse método de depreciagdo. Deve exibir as informagdes de
todas as Contas Contabeis que receberdo as depreciacdes, e em cada uma delas os itens que estdo
sendo depreciados. Devera ainda exibir, para cada item que estd sendo depreciado, as informagdes:
Vida util, produgdo (quando for o método), Valor Bruto Contabil, Valor Residual, Valor Depreciavel,
Depreciagéo ja Acumulada, A Depreciacdo apurada no fato, e o Valor Liquido Contabil. Devera também
dispor de quadros totalizados demonstrando os mesmos valores por Conta Contabil, antes e ap6s a
Depreciagao que esta sendo realizada.

13. Devera disponibilizar mecanismo para realizar a Avaliagdo Patrimonial, tanto a Reavaliagdo
quando a Redugéo do Ativo ao Valor Recuperavel. Devera permitir a realizagéo da avaliagao de forma
individual, dispondo de meios para atualizagdo das informagdes: unidades produzidas, situagéo,
método de depreciagéo, vida util, valor residual. Devera, quando realizada avaliagdo para um item
depreciavel, calcular a depreciagdo parcial até o momento da realizagdo da avaliagdo patrimonial,
permitindo que o novo ciclo do bem, apds a avaliagdo, tenha um novo ciclo para a depreciagéo. Deve
ainda exibir o Valor Bruto Contabil, Valor Residual, Depreciagdo Acumulada, Depreciagdo Apurada no
fato (na avaliag&o), e o Valor Liquido Contabil.

14. Devera disponibilizar de mecanismos para realizar a Baixa dos itens, podendo ser
individualmente ou de forma global/em lote. Devera identificar o tipo da baixa que esta sendo realizada,
0 motivo, e nos casos de baixa global, aplicar o histérico para todos itens que estdo sendo baixados. E
necessario identificar o fundamento legal que estd amparando tal fato.

15. Devera dispor de mecanismo para a realizagdo da transferéncia de itens entre entidades
distintas (unidades gestoras). Para tal, deve identificar se a transferéncia se refere a doagéo ou apenas
transferéncia temporéria, o fundamento legal que ampara tal fato, a identificacdo da origem e destino
dos bens (identificando a unidade gestora e local de destino). Devera ainda exibir um quadro com todos
os itens que estdo sendo transferidos, bem como todos os seus valores (contabil, depreciavel, residual,
liquido contabil).

16. Devera integrar-se ao sistema de contabilidade de modo que todas as operagdes que
necessitam de contabilizagdo tenham o seu registro, no exato momento em que o fato esta sendo
realizado. Assim, as operacdes de Ingresso, Depreciagdo, Avaliagdo, Alteragdo da Classificagdo
Contabil do Bem e Baixa devem contar com esse mecanismo de contabilizagdo. As contabilizagdes
decorrentes desses fatos devem ser flexiveis, configuraveis pelo usuario, de modo que atenda a todas
as particularidades de contas contabeis existentes no PCASP. Devera ainda, ter mecanismo que
permita a realizacdo dos estornos dessas operagdes citadas anteriormente, de modo que também
ocorra a contabilizagdo no sistema de contabilidade no exato momento em que ocorre o estorno no
sistema de gestao patrimonial.

17. Devera emitir relatorio com visdo contabil das operagdes realizadas e que possuem essa
caracteristica de interferir no valor dos bens. Esse relatério deve demonstrar, por Conta Contéabil, por
Classificagdo Patrimonial e por Localizagdo, os valores de Saldo Anterior, Total de Ingressos,
Avaliagéo, Depreciacéo, Baixa e Saldo Atualizado.

18. Devera disponibilizar também informagdes gerenciais e contabeis dos bens, onde se evidencie
numa unica tela, as informag6es de saldo anterior, débitos, créditos, saldo atual, valor depreciavel,
depreciagdo acumulada e valor liquido contabil, sendo estas informagdes exibidas por conta contabil e
por item/bem patrimonial. Devera ainda exibir, na mesma tela, as operagbes de cada item que
resultaram nos totalizadores acima citados, contendo a data da operagéo, a descrigdo, o valor da
operagao e o reflexo dessa operagao para a contabilidade.
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19. Devera disponibilizar relatério onde conste todo o histérico das alteragbes realizadas ao longo
da vida util do item, demonstrando minimamente as informagbes de alteragbes de placa, situacao,
estado de conservagao, responsavel.

20. Devera demonstrar em relatorio todas as movimentagdes ocorridas com o bem e que tiveram
impacto em seus valores, como depreciagéo, avaliagao, baixa.

21. Devera dispor de filtros para permitir calcular a depreciagdo dos itens de determinada conta
contabil, localizagdo, natureza, ou até mesmo de um unico item, tornando o calculo mais flexivel e
facilitando o recalculo, quando este se fizer necessario.

22. Devera possuir integracéo com a Receita Federal
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp) para cadastro de
novos fornecedores e atualizagéo de cadastros ja existentes.

23. Devera permitir a incluséo de bens patrimoniais proveniente de empenho da contabilidade ou
de ordem de

compra, permitindo a importagéo do fornecedor, valor e conta contabil.

24, Devera permitir consulta aos bens por critérios como codigo de identificagéo, localizagéo,
responsavel, descri¢ao,

data de aquisicao, status.

25. Devera permitir o registro de todo tipo de movimentagédo ocorrida com um bem patrimonial, seja
fisica, por exemplo: transferéncia ou financeira: reavaliagdo, depreciacdo entre outros.

26. Devera permitir a consulta do histérico de cada bem patrimonial, permitindo a visualizagao de
todas as

movimentacdes, fisicas e financeiras.

27. Devera ter integracdo com o sistema de Compras, para importagéo de itens de ordem de
compra.

28. Devera permitir a impressé&o e registro do termo de responsabilidade para bens patrimoniais.
29. Devera permitir o estorno do calculo da depreciagéo, verificando se 0 més contabil ainda esta
ativo.

30. Devera emitir relatorios estatisticos para consulta, agrupado por conta, com todas as
movimentagdes do

periodo filtrado (aquisi¢des, transferéncias, baixas, depreciagdes, valorizagdes e desvalorizagoes),
podendo

ou nao ser filtrado por entidade.

31. Devera permitir reavaliagdo global dos itens por localizagéo, classificagao, periodo e geral.

32. Devera emitir relatorio de Histdrico do bem;

33. Devera executar atualizagdo anual das contas contabeis, conforme PCASP.

4.3.14 ITEM 16 - GESTAO DE ALMOXARIFADO

1. Permitir que seja possivel trabalhar com mais de mil almoxarifados interligados entre si,

permitindo a transferéncia de materiais entre eles, registrando o histérico.

2, Devera ser possivel realizar o bloqueio de um ou varios almoxarifados, e nesta condigdo néo

devera ser possivel realizar qualquer registro de movimento para o material.

3. A transferéncia de itens entre almoxarifado devera identificar os itens e seus respectivos

quantitativos que estdo em transito, identificando-os em almoxarifado de transito ou em almoxarifado
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virtual, o qual ndo devera disponibilizar para movimentagdo o saldo do material envolvido na
transferéncia até o seu recebimento no almoxarifado de destino.

4, Devera ser possivel catalogar os 6rgdos que requisitam matérias com seus respectivos
responsaveis, tendo a opgao de estrutura-lo em grupo e subgrupo por exercicio.

5. Dentro de um almoxarifado, e a critério do usuario, devera ser possivel identificar a localizagéo
fisica dos materiais os classificando por grupo e subgrupo de localizago fisica.

6. Devera ser possivel realizar o gerenciamento dos materiais que possuem controle de
vencimento, impedindo que se dé entrada no almoxarifado de materiais com data de validade inferior a
data de movimento.

1. Os materiais que se tornaram obsoletos poderdo ser bloqueados, impedindo a movimentagéo
futura destes materiais para evitar o langamento erroneo do material.
8. Devera ser possivel determinar se o controle do estoque sera realizado por quantidade

(méxima, média, minima) e percentual de reposicdo do material ou por média de consumo mensal,
possibilitando indicar 0 numero maximo e minimo de meses que se deseja controlar, bem como 0
numero de meses a serem considerados para realizar a média de consumo.

9. Deve ser possivel configurar o controle por almoxarifado e, consequentemente, para as
matérias desse almoxarifado, com a possibilidade de controle diferenciado para materiais especificos
deste mesmo almoxarifado.

Estas informagdes deveréo ser utilizadas para a geragao de alertas e controles no almoxarifado.

10. Devera ser possivel identificar as matérias que serdo de uso exclusivo de determinados
drgéos, e quando for este o0 caso somente estes érgdos poderao movimentar tais materiais.

1. Ao realizar o inventario do almoxarifado devera ser possivel relacionar a portaria de nomeagao
da comissao responsavel pelo referido inventario, a qual devera identificar o nimero da portaria, a data
de publicagdo da portaria, a vigéncia € o nome, CPF e cargo de cada integrante.

12. Processo de registro de entradas e saidas de materiais, transferéncia e cancelamento entre
estoques, requisicdo de materiais e compras.

13. Cadastro de classes, materiais, unidades, responsaveis, fornecedores, transportadoras,
estoques e entres outros.

14. Devera ser possivel o registro de notas fiscais de servicos e bens patrimoniais, alertando o
usuario caso ocorra a tentativa de registro dos referidos documentos em duplicidade.

15. Devera haver controle restritivo, a critério do usuario administrador, possibilitando que seja
possivel impedir ou permitir que outro(s) usuario(s) movimente materiais dentro de um almoxarifado.
16. Devera haver controle restritivo, a critério do usuario administrador, possibilitando que seja
possivel controlar quais usuarios poderdo ou ndo registrar requisicdes de compra em favor de
determinados 6rgaos requisitantes.

17. Permitir a fixagdo de cotas financeiras e quantitativas por material individual e por grupo de
materiais para 0s centros de custos (nos niveis superiores e nos niveis mais baixos dentro da
hierarquia), mantendo o controle sobre os totais requisitados, alertando sobre eventuais estouros de
cotas;
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18. Gerador de relatérios gerencial, demonstrativo de operagdes, limite de saldos, saldo de
estoque, extrato de material, ficha de controle de estoque, ficha de movimento, inventario de estoque,
balancete de estogue, curvas ABC, movimentagdes de materiais.

19. Gerador de relatérios cadastral, das classes, materiais, fornecedores, responsaveis, estoque e
demais cadastros.

20. Gerador de relatérios dos lancamentos de entradas e saidas, balancete anual de entradas e
saidas.

21. Gerenciar a entrega dos materiais requisitados, permitindo entregas parciais e apresentando o
saldo pendente de entrega. Quando necessario, devera ser possivel cancelar o saldo pendente de
entrega.

Além disso, possibilitar a impressao das requisigdes de materiais, independentemente de sua situagao.
22. Devera ser possivel realizar o registro referente a devolugdo de um material entregue a um
requisitante, podendo ser devolvido integralmente e parcialmente, e seu saldo atualizado e disponivel
no almoxarifado para nova movimentagao.

23. Ao registrar a Nota Fiscal de Compras, devera ser possivel relaciona-la a Autorizagédo de
Fornecimento oriunda de um processo licitatorio. Desta forma o sistema propiciara que seja feita a
gestédo e controle do saldo dos materiais entre o que foi autorizado pelo processo licitatério e o que
efetivamente ja foi entregue e entrou em estoque.

24, Devera ser possivel importar o conteildo e o arquivo fisico " XML" referente as Notas Fiscais
Eletrénicas e vincula-los a Nota Fiscal do sistema, de forma que o usuario ndo precise digitar
manualmente as informagdes referentes ao Fornecedor, nimero e série da Nota Fiscal evitando
redundancia de trabalho e evitando erros.

25. Devera ser possivel consultar o saldo virtual dos produtos, o qual devera ser composto pelo
saldo fisico do material e do saldo quantitativo que esta em processo de compra por processo
licitatério.

26. Devera haver consulta que apresente a sugestdo de compra por almoxarifado com base no
saldo atual e o estoque minimo do material previsto para o referido almoxarifado.

27. Deveréa ser possivel rastrear e visualizar em Unica tela, a partir de um determinado pedido de
compra, 0 numero e data da respectiva pesquisa de precos, a modalidade e numero do processo
licitatério com a data de cada uma das fases do processo, sendo as respectivas fases: Edital,
Solicitagdo de Recursos Orgamentarios, Divulgacdo do Edital, Habilitagdo, Analise de Parecer Juridico
e/ou Técnico quando houver, Adjudica¢do, Homologagéo.

28. Devera ser possivel, a partir do sistema de almoxarifado, realizar consulta referente a situa¢éo
tributaria municipal do fornecedor da nota fiscal. Esta consulta devera abranger situacdo de
adimpléncia ou inadimpléncia de forma integrada ao mddulo de arrecadag¢do do municipio, permitindo
verificar o levantamento de débitos, cadastro, sociedade e certiddo de divida ativa.

29. Deverd ser possivel emitir relatério que demonstre o consumo de bens materiais por
requisitante e por projeto, filtrando pelos seguintes critérios combinados: periodo da requisicao,
requisitante, produto e classificagcao do produto.

30. Devera ser possivel consultar os movimentos do almoxarifado em um unico relatorio que
consolide as seguintes movimentagdes: Implantagéo de saldo, nota Fiscal, Devolugéo de Requisigéo,
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Transferéncias, Acerto de Inventério, Requisicdo e Baixa. A selegdo de impressdo podera utilizar os
seguintes critérios combinados: material, classificagcdo de material e por periodo de movimento.

31. Devera ser possivel emitir relatério que auxilie no levantamento fisico dos materiais do
almoxarifado. Este relatério deverd apresentar, de forma agrupada por local fisico, a codificagéo,
descri¢do e classificagdo dos materiais que comp6em determinado local fisico, disponibilizando espago
em seu leiaute para que o almoxarife preencha de forma manual o quantitativo existente do referido
material.

32. Devera ser possivel emitir o Balancete Anual e Mensal do almoxarifado

33. Devera possuir integragao com o sistema de contabilidade, devendo contabilizar todos os fatos
que remetem a entrada ou saida de materiais no exato momento em que o fato é realizado. Devera
ainda disponibilizar de mecanismo que permita baixar materiais obsoletos, também com a devida
contabilizagdo do mesmo. Devera também realizar o ingresso de materiais no almoxarifado e no
mesmo instante disparar o processo de liquidagédo do empenho orgamentario que efetuou o processo
de aquisi¢do do material.

34, Devera disponibilizar informagdes para subsidiar o processo licitatério, fazendo com que as
requisicdes de compras sejam tramitadas diretamente para dar origem ao processo licitatorio. Devera,
posteriormente, fazer o link com a entrada de materiais utilizando e baixando a mesma requisi¢éo de
compras que originou o processo licitatorio, rastreando as informagoes.

35. Permitir a impressdo das requisicbes ao realizar a entrega dos materiais, possibilitando
escolher entre visualizar apenas as requisicdes ou também os seus respectivos itens.

36. Devera sugestionar os itens autorizados a partir do nimero da autorizagdo de compra enviada
ao fornecedor, evitando assim a digitagdo manual dos itens das notas fiscais, agilizando o cadastro das
mesmas.

4.3.15 ITEM 17 - CONTROLE DE FROTAS E COMBUSTIVEIS

1. Deveré ser possivel registrar os motoristas da entidade identificando o seu enderego, telefone,
vinculo, matricula, CPF, nimero, categoria e validade da Carteira Nacional de Habilitagao
2. Devera ser possivel identificar os tipos de veiculos, identificando se o tipo de locomogao deste

é automotor, tracionado ou fixo. Devera também identificar se este veiculo utiliza o tipo de rodante pneu
ou esteira e se seu marcador de consumo de combustivel € por quilometro ou por hora.

3. Cadastro de licenciamento dos veiculos.

4, A critério de cada usuério, devera ser possivel definir se deseja ou ndo que ao logar no sistema
seja exibido quais veiculos estdo consumindo mais combustivel do que o previsto por quilometro
rodado, tendo opgao para definir o periodo de apuragdo de consumo e as localizagdes dos veiculos a
serem consideradas. A referida consulta devera estar disponivel para impressao e ser acessada em
qualquer outro momento.

5. O cadastro do veiculo devera ser composto pelas seguintes informagdes: Patrimoniais (placa
de patriménio, localizagdo, estado de conservacgdo, data de aquisicdo e valor atual) Definicdo do
Veiculo (Placa do Veiculo, combustivel compativel, motorista responsavel, renavan, chassi, renavan,
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ano de fabricagcdo e modelo, previsédo de consumo, cor predominante) seguros (seguradora, apoélice,
vigéncia, valor segurado) e informagdes sobre possiveis adaptagdes no veiculo.

6. Processo para cadastro de revisdes de veiculos e maquinas, contendo data, hodémetro ou
horimetro da revisdo realizada ou prevista. Campo de observacoes.
1. Devera ser possivel realizar o registro de abastecimento dos veiculos em posto de terceiros e

em posto proprio, impedindo que se fagam registros errbneos em relagdo ao tipo de combustivel
permitido para o veiculo, a cronologia entre a quilometragem e a data de movimento e a quantidade de
litros em relacdo a capacidade de litros do tanque do veiculo. O registro devera conter informagdes
referentes a Data e Hora do abastecimento, a quantidade de litros e o tipo do combustivel, ao nimero
da nota fiscal e ao valor do abastecimento.

8. Devera ser possivel realizar registro de abastecimento dos veiculos e tanques de combustivel
da propria entidade, e nesta situagao ao realizar o langamento devera ser apresentado ao usuério a
quantidade percentual de utilizagdo do referido tanque. O registro de abastecimento devera indicar a
data e hora do abastecimento, a quantidade de litros abastecidos, o hoddémetro do veiculo

9. Devera ser possivel realizar o abastecimento dos veiculos mediante cartdo de abastecimento,
e nestes casos o software devera prover meios de realizar a importagao de arquivo contendo todo o
movimento de abastecimento dos veiculos importando as informagdes de todos os veiculos
abastecidos em determinado periodo, sendo elas: placa do veiculo, registro funcional do motorista
responsavel, CPF do motorista, CNPJ do posto de combustiveis, data e hora do abastecimento, a
quantidade de litros, o valor unitario do litro, o tipo de combustivel e a quilometragem do veiculo no
momento do abastecimento.

10. Devera haver possibilidade de manter e gerenciar informacoes de cem (100) ou mais tanques
de combustiveis da prépria entidade, identificando o tipo do combustivel e sua respectiva quantidade
para cada tanque, permitindo a transferéncia de combustiveis entre eles.

11. Devera ser possivel o registro referente as despesas do veiculo, identificando o evento que
gerou a despesa e o plano de contas da referida despesa.

12. Devera ser possivel realizar o gerenciamento de itens que se agregam aos veiculos, ao
exemplo de radios, antenas, pneus.

13. Devera ser possivel realizar o agendamento de servigos para itens que agregam aos veiculos,
a exemplo de pneus e tacografos. Nesta situagdo o agendamento de servigo podera ser definido por
uma data futura ou por uma quilometragem especifica.

14. Os servigos realizados no veiculo deverdo ser langados com numero identificador de ordem de
servico e devem ter a opgcdo de corresponder a um plano de servigo previamente estabelecido que
compdem um conjunto de servigos. Todos os servigos deverdo constar na ordem de servigo a qual
podera permanecer aberta até a conclusdo dos servigos. A atualizacdo dos saldos em estoque dos
materiais utilizados e o registro dos custos somente deverao ser efetivados quando a ordem de servigo
for fechada.

15. Os reqistros referentes as trocas de 6leo dos veiculos e maquinas deverdo identificar se esta
troca aconteceu em dependéncia da propria entidade ou de terceiros, identificando a data, horario,
hodémetro ou horimetro, quantidade de dleo, tipo de 6leo (caixa, motor, etc), centro de custos, custo da
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troca e campo para observacdes. No caso as trocas em locais de terceiros, opcao de lancamento de
NFs.

16. O s reqistros referentes as trocas de pneus dos veiculos e maqguinas deveréo identificar se esta
troca aconteceu em dependéncia da propria entidade ou de terceiros, identificando a data, horario,
hodémetro ou horimetro, centro de custo, tipo de material (pneu) trocado, se foi troca ou recapagem,
custo e campo para observacoes.

17. Devera ser possivel registrar a agenda de compromissos de cada um dos veiculos da frota,
sendo eles: plano de manutengéo, revisdes periddicas, recarga de extintor, renovagdo de seguro,
pagamento de impostos. Tais agendamentos podem ser realizados para determinada agenda,
especifica, e também pelo atingimento de determinada quilometragem do veiculo.

18. Devera ser possivel registrar todas as saidas dos veiculos da entidade, o registro do transito
devera ser composto pela data, hora, hodémetro de saida e retorno, como também a identificacdo do
motorista, solicitante, e roteiro a ser realizado. A cronologia entre a data e a quilometragem informada
devera ser consistida em relag@o aos transitos ja registrados. Caso o motorista esteja com a carteira
nacional de habilitagéo vencida deveréa ser emitido alerta ao usuario sobre a situagao.

19. As infragbes de transito deveréo ser registradas e relacionadas a um movimento de trénsito do
veiculo, e nestas circunstancias devera ser possivel informar: 6rgdo notificador, numero da notificagéo,
CRV ou BO (DNIT), data da infracdo, o numero da infracdo com a respectiva pontuagéo, valor da
infragdo, valor com desconto, nimero de empenho relacionado ao pagamento. Nestes casos, também
devera ser possivel anexar e relacionar documentos nos formatos (jpg, xIs, pdf, doc) e relaciona-los a
ocorréncia de infragao.

20. Os veiculos da entidade poderao ser reservados para determinada diligéncia, e nestes casos
devera ser possivel realizar a reserva do veiculo para determinado solicitante, motorista, data e hora.
21. Devera ser possivel consultar o histérico do motorista por periodo, identificando os movimentos
de trénsito (saida e retorno) com a identificagao dos respectivos veiculos, como também, a visualizagéo
das ocorréncias relacionadas a ele relacionadas a infragdes de transito, acidentes e servigos prestados.
22.  Deveréa haver grafico de consumo de combustivel, identificando o percentual e valor consumido
por periodo de cada combustivel, e por combustivel identificando o quanto corresponde por
abastecimentos realizados em posto proprio ou em postos de terceiros. A visdo do gréfico devera
considerar a quantidade fisica ou financeira do combustivel. Devera ser possivel considerar apenas 0s
veiculos que fazem parte do patriménio da entidade, sem considerar os comodatos e alugados.

23. Devera ser possivel identificar o consumo de combustiveis por periodo de abastecimento e
localizagéo dos veiculos, identificando a quantidade de litros e os valores de cada localizagao.

24, Registrar e gerenciar as despesas relacionados as maquinas e equipamentos e a frota de
veiculos de forma integrada com o cadastro dos bens patrimoniais ndo permitindo duplicar os
respectivos itens patrimoniais. As alteragdes patrimoniais realizadas no setor de patrimbnio deveréo
refletir no sistema de frotas.

25. Emitir relatério que demonstre os custos de utilizagdo do veiculo por determinado periodo e
informe o custo do quilometro rodado para veiculos com hoddémetro e o custo por horas paras as
maquinas e equipamentos que utilizam horimetro. Deverdo ser considerados todos os custos
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relacionados ao veiculo, equipamento ou maquina, como por exemplo: abastecimentos, ordens de
servigo e despesas em geral.

26. Emitir relatério cadastral, de veiculos, despesas, distancias, horas, fornecedores, funcionarios,
ocorréncias, seguradoras.

27. Emitir relatério de IPVA a vencer, ordens de abastecimento, ordens de servigo, consumO de
combustivel, controle de km ou horas, revisoes, troca de 6leos e pneus, CNH.

28. Restringir o registro dos movimentos de um veiculo ou equipamento para usuario que nao tiver
permiss@o a determinada localizagao ou repartigdo. Desta forma, cada usuario s6 podera movimentar
os veiculos de sua localizagdo ou repartigao.

29. Emitir balancete de gastos de forma analitica, por localizagdo, por veiculo, ou geral por
determinado periodo.

30. Possuir analises comparativas de consumo por tipo de veiculo / equipamento, por tipo de
combustivel, entre outras;

31. Permitir fazer o registro de alteragdo da placa dos veiculos e também guardar o histérico
dessas alteragdes (Placa, Data Incluséo, Usuario que realizou).

32. O aplicativo devera dispor de aviso de funcionarios com CNH vencida na abertura do
aplicativo, bem como, como também de veiculos e maquinas com a troca de 6leo vencida.

4.3.16 ITEM 18 —- GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E SEGURANGA TRABALHADOR

1. Permitir a integragdo com o sistema de contabilidade para geragdo automatica dos empenhos
e ordens de pagamento da folha de pagamento e respectivos encargos patronais.

2. Permitir integrag@o automatica com o Portal do Servidor Publico para publicagéo de informa-
¢Oes de remuneragao, ficha funcional e grade de tempo de servigos de forma automatica.

3. Permitir integrag@o com Ponto Eletrénico.

4, Permitir integracdo entre os sistemas de Folha de Pagamento e o Portal da Transparéncia,

garantindo a visibilidade e a acessibilidade das informagdes sobre gastos com pessoal e remuneragao
dos servidores.

5. Permitir a geracdo das informagdes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta
no banco de interesse da entidade.

6. Permitir a exportacdo de arquivos necessarios ao SIAPC/PAD TCE/RS.
1. Permitir a importagé@o/exportagao de valores de vale alimentacao.

8. Permitir salvamento de relatorios emitidos em diversos formatos, como "xIs" (Excel), “pdf” e
‘csv”, mantendo a mesma formatacao visualizada no sistema.

9. Permitir a emissao de relatérios da folha de pagamento, como valores liquidos, movimento,
férias, rescisdes, entre outros.
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10. Permitir a emisséo de relatorios da folha de pagamento com opgdes de classificagdo, sele¢ao e
ordenamento, incluindo resumos mensais, de férias, extratos mensais, eventos de competéncia e valo-
res liquidos.

1. Permitir a emiss&o de relatério resumo da folha de pagamento onde sé&o apresentados os da-
dos do periodo selecionado, possibilitando a apresentagdo do total dos valores dos encargos no final
do relatério nas quebras.

12. Permitir a emiss&o de relatorio com os empenhos, guias e ordens a serem importados no sis-
tema de Contabilidade Publica, possibilitando a conferéncia dos valores de empenhos da folha de pa-
gamento e seus respectivos encargos patronais.

13. Permitir a emissao de relatérios separados com todos os valores relativos ao servidor € a con-
tribuicdo patronal ao RPPS, ao INSS e FGTS, discriminando as possiveis dedugdes.

14. Permitir a emissédo de relatorio com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicao pa-
tronal referentes ao Plano de Assisténcia Médica - PAME.

15. Permitir a emiss&o de relatério com todos os valores relativos ao servidor referente ao IRRF.

16. Permitir a emisséo de relatorios com informagdes cadastrais detalhadas dos funcionarios, inclu-
indo data de admisséo, data de nascimento, telefone, e-mail, habilitagdo, cargos, salarios, categorias
para GFIP, e uma lista dos funcionarios em cargos comissionados, efetivos, contratos temporérios, e
agentes politicos.

17. Permitir criar tabelas e campos para o registro de informagdes cadastrais complementares.
Devera ainda dispor destas tabelas e campos criados, para a formatagdo de arquivos e geragdo de
relatorios.

18. Permitir a emiss&o de relatérios de férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos de aqui-
sicdo de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

19. Permitir a emissdo de informagdes dos relatdrios anuais necessarios, como comprovante de
rendimentos e ficha financeira.

20. Permitir a geracéo de informagdes anuais como RAIS, DIRF, Comprovante de Rendimentos e
pagamento PIS/PASEP.

21. Permitir a emissdo de Certiddo de Tempo de Contribui¢do e Declaragdo de Tempo de Contri-
buicao e Declaragéo de Vinculo conforme o cadastro do funcionario.

22. Gerar em arquivo as informagdes referentes a IRRF, SEFIP, e arquivos retificadores (RDE,
RDT, RRD).

23. Permitir a configuragéo do envio de dados para o sistema e-Social.
24, Permitir configurar o envio dos dados para o Portal da Transparéncia.
25. Exportar arquivos necessarios para o SIAPC/PAD TCE/RS relacionados a folha de pagamento.

26. Possuir cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e
Emprego.

27. Possuir validagéo de inscri¢des do PIS/PASEP e CPF no Cadastro de Funcionarios.
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28. Permitir registro de casos de moléstias graves com o tipo e cddigo de moléstia e data inicial,
servindo de base para isengé@o do IRRF por moléstia grave;

29. Permitir o cadastramento de diversas contas bancarias para um mesmo funcionario;

30. Permitir o controle de diversos regimes juridicos, bem como contratos de duplo vinculo, quanto
ao acumulo de bases para INSS e FGTS, e também quanto aos limites de piso e teto salarial.

31. Permitir registrar servidores com vinculos empregaticios em outras empresas, permitindo a
insercdo do CNPJ da empresa, o valor da base de contribuigéo, a categoria de trabalhador para o e-
Social e 0 periodo de vigéncia do vinculo. O sistema deve calcular mensalmente a base de contribui¢éo
acumulada de todos os vinculos, respeitando o limite maximo de desconto do INSS conforme a tabela
oficial.

32. Disponibilizar uma rotina para o controle dos limites de piso e teto salarial conforme configura-
do pelo usuario. A rotina deve gerar um relatério de criticas durante o calculo da folha mensal, caso
algum salério exceda o limite estabelecido, incluindo informagdes como matricula, nome e valor do
salario que excedeu o limite

33. Permitir o cadastro de servidores com multiplos vinculos empregaticios na mesma entidade,
vinculando cada contrato ao seu Regime de Previdéncia (RPPS ou RGPS). A funcionalidade deve pos-
sibilitar o calculo do IRRF conforme a legislagdo vigente e realizar o acimulo de bases de encargos
para Previdéncia e IRRF, incluindo o calculo dos encargos de retencdo do servidor e dos encargos
patronais da entidade.

34. Permitir o controle do local de trabalho (reparti¢cdo) dos servidores;

35. Permitir controle de niveis salariais do cargo, como as variagdes de classes e referéncias, for-
mando um plano de carreira do servidor com a finalidade de nivelar os salarios de certos grupos;

36. Permitir o cadastro e a configuragao da tabela salarial conforme a legislagdo municipal, incluin-
do a definigdo de niveis e classes salariais, e a automagédo do processo de progresséo salarial.

37. Permitir controle de vagas do cargo e relacionar com os niveis salariais, de acordo com a legis-
lagdo.

38.  Manter e registrar de forma automatica, na Ficha Funcional do servidor, as movimentagdes de
pessoal, como admisséo e progressdes funcionais, com base nas informagdes dos atos pertinentes.

39. Possibilitar o controle das informagdes sobre estagiarios, incluindo escolaridade e andamento
do estagio.

40. Manter um cadastro de autbnomos com registro de servigos prestados e permitir que transpor-
tadores autdnomos sejam cadastrados e informados na SEFIP com percentual diferenciado.

41. Possuir cadastro de entidades, centros de custos, organogramas e cargos.

42. Permitir identificar dentro de uma mesma Lotagao (Local de Trabalho), mais de um Centro de
Custo, sendo possivel a contabilizag&o e geragéo de relatorios por centro de custo.

43. Permitir a identificacdo do servidor em seu local de trabalho original e no novo local de trabalho
em caso de movimentagdo dentro da estrutura organizacional da entidade. A funcionalidade deve for-
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necer um histdrico detalhado de todos os locais de trabalho anteriores do servidor e possibilitar a emis-
sdo de relatorios gerenciais, com opgdes de selegao por local de origem ou destino.

44,  Permitir configuragéo de funcionarios que terdo direito a 13° salario.

45, Permitir o registro da formagao académica dos servidores e informar o nivel de escolaridade
minimo exigido para cada cargo, notificando o usuario caso um servidor cadastrado néo atenda a essa
exigéncia.

46.  Permitir o registro detalhado de acidentes de trabalho, incluindo entrevistas com o servidor e
testemunhas do acidente.

47. Permitir cadastrar empresas fornecedoras de vale transporte, instituicbes médicas e de ensino,
operadoras de planos de salde, sindicatos e empresa geral. As informagdes minimas para o cadastro
devem ser: CNPJ, tipo da empresa e porte, razéo social, nome fantasia, registro n° (NIRE), inscrico
municipal, inscri¢do estadual, enderego, telefone, e-mail e dados do responsavel;

48. Possibilitar o registro de processos de aposentadorias e pensdes, permitindo documentar todos
os tramites legais, desde a analise inicial até o deferimento;

49, Permitir o controle de funcionarios substituidos e substitutos, facilitando o acompanhamento no
periodo de substituicdo, permitindo a realizagdo de alteragdes individuais; permitir indicar para cada
funcionario substituto, quem esta substituindo;

50. Permitir cadastrar a monitoragéo biolégica através do cadastro de Atestado de Saude Ocupaci-
onal, com identificacdo das consultas e exames periddicos, admissionais, demissionais e outros;

51. Possibilitar cadastrar diarias de diferentes naturezas e valores;

52.  Permitir o registro de cargos, com controle histérico das alteragbes, possibilitando registrar
informacgdes gerais vinculadas ao ato, tipo do cargo, quadro de vagas, grau de instrugdo minimo exigi-
do, configuracéo de férias, CBO, acumulo de cargos, dedicagéo exclusiva e contagem especial de tem-
po de servigo;

53. Possibilitar a readaptacéo de servidor, mantendo os dados funcionais do cargo anteriormente
ocupado de acordo com o estatuto dos servidores do municipio;

54.  Permitir o registro (averbagao) de experiéncias anteriores e contratos de trabalho, para célculo
de adicionais por tempo de servigo e beneficios de carreira, incluindo vinculos anteriores com o muni-
cipio.

55. Permitir configurar os valores de adicional de tempo de servigo, podendo configurar a progres-
sa0 e o limite maximo do percentual recebido;

56. Possibilitar a vinculagdo de atestados médicos nos afastamentos decorrentes de acidentes de
trabalho ou doencas;

57. Manter o registro e controle de servidores cedidos ou recebidos por outros 6rgdos ou entida-
des, incluindo o periodo de duragéo da cesséo, o tipo de cesséo (cedido ou recebido) e a forma de
pagamento (com 6nus para a entidade cedente ou recebedora). O sistema deve realizar a baixa auto-
matica do registro de cessédo ao término do periodo estipulado.
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58. Permitir o registro e controle dos beneficios de vale alimentagdo, permitindo o langamento de
vale alimentagéo para uma selecdo de matriculas, permitindo atribuir o valor de vale alimentagéo e de
desconto individualmente, bem como a atribui¢do de um valor geral a todos da sele¢éo.

59. Permitir o cadastramento de planos de saude, informando a tabela de valores dos planos, tabe-
las de subsidios dos servidores e dependentes, tabela dos fatores moderadores, além dos valores da
contribui¢do patronal para manutencgao do plano. O sistema deve calcular automaticamente a copartici-
pacdo mensal do servidor conforme a faixa aplicavel em lei, e enviar os valores descontados para a
DIRF e o Comprovante de Rendimentos.

60. Permitir o cadastramento do beneficio de plano de salde para servidores, aposentados e pen-
sionistas, incluindo a mensalidade do plano e a coparticipagao.

61. Permitir a gestdo de ocorréncias disciplinares, possibilitando a consulta e o cadastro de adver-
téncia e suspenséo de funcionario. Ao registrar uma ocorréncia devera permitir informar a data, funcio-
nario, tipo, responsavel, motivo, testemunhas;

62.  Permitir a gestdo de afastamentos dos funcionarios de forma centralizada, possibilitando o
acompanhamento de todo o historico de afastamento de uma matricula.

63. Permitir o cadastro de atos legais da entidade, como leis, portarias, decretos, requisi¢ces esta-
belecidas pelo 6rgao;

64. Permitir o cadastro, a vinculagdo e o gerenciamento de dependentes no sistema, incluindo
informagdes como nome, CPF, RG, data de nascimento, estado civil, grau de instrugéo, grau de paren-
tesco, deficiéncias, e dados relacionados a salario-familia, IRRF e pensao alimenticia. O sistema deve
também especificar o tipo de dependéncia e as datas inicial e final, realizando a baixa automatica dos
dependentes conforme os limites e condicdes estabelecidos.

65. Possibilitar o registro do motivo da alteragdo salarial e a criagdo de novos motivos para tais
alteragoes.

66. Registrar os tipos de administragéo, armazenando histérico das alteragdes realizadas atenden-
do a exigéncia legal do E-Social. Entende-se por tipo de administracdo as varias formas de gerencia-
mento das entidades.

67. Permitir a reintegragéo de funcionério demitido/exonerado por deciséo judicial ou administrati-
va. No registro de reintegracéo do servidor, devera constar as informagdes de reintegracao solicitadas
pelo eSocial, como o tipo de reintegragdo, numero do processo judicial, lei de anistia e indicador de
remuneragdes pagas em juizo. Apos efetuado o registro de reintegragéo, o servidor deve constar no
sistema da folha de pagamento, para o processo do calculo mensal.

68. Permitir o registro das informagdes do contato responsavel pelo E-Social, dos dados da entida-
de para envio ao E-Social e a indicagéo da empresa fornecedora do software utilizado pela entidade.

69. Permitir o reajuste salarial para aposentados e pensionistas por morte por nivel e por matricula;

70. Permitir cadastrar informacdes de alguns tipos de afastamentos para atender a exigéncias do
E-Social;

71. Permitir as entidades a identificacao de divergéncias entre os cadastros internos das entidades,
o0 Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e o Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS, a fim de
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ndo comprometer o cadastramento inicial ou admissdes de trabalhadores no E-Social, através da ex-
tracdo dos dados conforme layout disponibilizado pelo E-Social;

72. Permitir a inclus&o, alteragéo e exclusdo do historico vigente de cadastro de pessoas fisicas,
permitindo ainda que os historicos retroativos sejam incluidos ou alterados;

73. Permitir a emissao de informagdes que comprovem o rendimento e retengédo de imposto de
renda retido na fonte;

74. Permitir o cadastramento de acordos coletivos de trabalho com campo especifico para gerar a
rescisdo automatica ao final do contrato celebrado;

75. Permitir a exibigdo da vida funcional do servidor, contendo informagdes como: dados cadas-
trais, histdricos de férias, licengas, afastamentos entre outras informagdes, permitindo o salvamento e
impressao deste relatdrio;

76. Permitir a emiss&o de relatorio de escala de férias;
7. Possibilitar aos usuarios redefinir a senha de acesso em qualquer momento;

78. Manter historico por usuério do sistema, referente aos registros de incluséo, alteragéo e exclu-
sdo, do cadastro de servidor e de seus dependentes, bem como de langamentos variaveis, fixo, afas-
tamentos, faltas e programacao de férias. Devera gerar relatorio dos registros, por usuério e periodo,
contendo minimamente as informagdes de nome do usuario, data, horério e a informagéo do conteudo
incluido, alterado e excluido.

79. Permitir a parametrizagao das rubricas do e-social com todos os campos da natureza das ru-
bricas (codigo, nome, descricdo da natureza, inicio/término) e as incidéncias tributarias (IRRF, RPPS,
INSS, FGTS), preferencialmente permitindo a seleg@o de cada campo através de opgdes apresentadas
em listas suspensas.

80. Permitir a pesquisa de pessoas através de busca por nome completo ou parcial, ou CPF;
81. Realizar a validagdo em relag&o a duplicidade de cadastro de um mesmo dependente.

82. Permitir o cadastramento de Pensionistas das Pensdes Alimenticias e Pensdes Especiais,
reportando-se aos servidores titulares. Possibilitar a concessao a partir de calculos diferenciados, inclu-
indo dedugdes especiais por determinagéo judicial.

83. Permitir a gestdo de multiplas entidades, mantendo a independéncia de informagdes de cada
uma delas.

84. Permitir alternar entre entidades de forma rapida, sem necessidade de fechar o sistema;

85. Possibilitar liberagdo de funcionalidades por usuario e com controle de acesso restrito por lota-
cao, permitindo acesso exclusivo das informagdes por lotagdo de acesso, para descentralizagao das
atividades.

86.  Emisséo do informe de rendimentos conforme layout da receita federal;

87. Permitir duplicar as informagdes de uma Entidade, duplicando minimamente as informagdes de
Cargos, Funcionarios, Lotagdes, Verbas, com o intuito de realizar simulagdes de célculos e gerar rela-
torios sem afetar os registros originais.
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88. Permitir calcular o INSS e encargos previdenciarios patronais incluindo descontos para com-
pensagao.

89. Permitir calcular valores previdenciarios do RPPS da entidade, como valores patronais, valores
retidos dos servidores e também valores patronais suplementares e extraordinarios.

90. Possuir controle dos periodos aquisitivos de férias, incluindo langamentos, suspensdes e can-
celamentos por funcionrio, e permitir a alteracdo desses periodos com a opgédo de inserir observa-
coes.

91. Permitir a informagao e calculo dos periodos e tipos de afastamentos de acordo com a legisla-
¢ao, incluindo o langamento de atestados com campos para matricula, data inicial, data final, data de
retorno, duracao e CID.

92. Calcular automaticamente os valores referentes a aposentadorias e pensdes, cancelando es-
ses calculos automaticamente quando informada a data e o motivo de encerramento do beneficio.

93.  Permitir configuragdo das tabelas mensais de célculo, podendo o usuério incluir novas tabelas,
definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade (INSS,
RPPS, previdéncia complementar, IRRF, salério familia, sindicatos e assisténcia saude);

94, Permitir configuragdo dos eventos em conformidade com a legislagéo vigente;
95. Permitir configuragdo dos tipos de bases de célculo utilizados;

96. Permitir incluséo e configuragdo de motivos de resciséo e respectivas verbas rescisérias, em
conformidade com a legislagéo aplicavel.

97. Possuir rotinas para o processamento de calculos mensais, adiantamentos, complementares,
13° salario (adiantado e integral), resciséo automatica e férias (individuais e coletivas).

98. Possuir rotina de célculo da provisdo de Férias, 13° Salario, bem como a emissao do relatério
analitico e sintético, dos valores provisionados, listando minimamente o valor do saldo anterior, valor
provisionado no més e o saldo total provisionado.

99. Permitir a parametrizagdo das contas contabeis de despesas e receitas com pessoal, bem
como a emissdo do demonstrativo da integragao contabil da Folha Mensal, provisao de férias e provi-
sdo de 13° Salério.

100.  Permitir desconto de faltas no pagamento das férias;

101.  Permitir simulagGes parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 13° salario integral, férias
e rescisorias, para a competéncia atual ou para competéncia futura.

102.  Calcular alteragdes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de cargos.

103.  Permitir configurar todas as formulas de calculo em conformidade com o estatuto dos servido-
res municipais;

104.  Permitir langamento manual dos eventos que compdem a folha de pagamento do funcionario
para serem calculados, podendo ser langados em uma competéncia ou em varias parcelas do periodo.
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105.  Permitir o langamento manual de eventos da folha de pagamento para multiplos funcionarios
em um Unico registro, com a possibilidade de selecionar os funcionarios e definir a competéncia cor-
respondente.

106.  Permitir o registro e controle automatico de convénios e empréstimos consignados em folha,
incluindo a capacidade de informar o nimero de parcelas e monitorar o término do desconto automati-
camente.

107.  Permitir consulta individual de cada parcela paga relacionada a cada empréstimo.

108.  Consultar os calculos efetuados no sistema de acordo com a competéncia informada e o pro-
cessamento dela para cada funcionario;

109.  Permitir consulta dos proventos e descontos percebidos por servidor ou por servidores, em um
periodo determinado pelo usuario.

110.  Possuir campo de ajuda, possibilitando pesquisas referentes ao sistema e suas funcionalida-
des.

111.  Permitir calculo automatico de rescisdo com prazo determinado.

112.  Permitir a emissdo de guias para o pagamento de impostos, contribuigbes previdenciarias e
GRRF.

113.  Possibilitar a configuragao da prorrogacédo e do cancelamento do periodo aquisitivo de adicio-
nais/vantagens, em decorréncia de afastamentos;

114.  Permitir a inclusdo de novas classificagdes de tipos de afastamentos;
115.  Possibilitar a consulta dos descontos dos planos de saude do servidor;
116.  Permitir calcular o pagamento das férias antecipadamente;

117.  Permitir a execucéo e alteragdo da data de pagamento de funcionario ou grupo de matriculas
que ja tenham o processamento da folha calculado.

118.  Permitir, através de consulta em tela, verificar os pardmetros utilizados na geragao do calculo
da folha;

119.  Permitir a configuragéo de quais proventos e descontos devem ser considerados como auto-
maticos para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar etc.) e adicionar as restrigdes para o
calculo

120.  Permitir o cadastro e manutengdo de eventos dos tipos: proventos, descontos, informativos e
informativos dedutores.

121.  Permitir que no calculo individual, seja possivel realizar a consulta de calculo com todos os
proventos, descontos e valor liquido, disponibilizando também a data de admiss&o, cargo, dados ban-
carios, nivel salarial, salario base, quantidade de dependente de salario familia e imposto de renda;

122.  Permitir a configuragéo e visualizagao dos proventos para céalculos de férias, resciséo, 13° sala-
rio, abono pecuniario e aviso prévio, incluindo as médias e vantagens percebidas pelos servidores, com
opgoOes para selecionar e filtrar os eventos e periodos que compdem esses célculos.
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123.  Possuir bloqueio para evitar o calculo da folha para matriculas demitidas ou outros afastamen-
tos sem remuneragao, ou com beneficios cessados;

124.  Permitir a definigo das regras para o cancelamento dos periodos aquisitivos de férias, de
acordo com as normas estabelecidas no estatuto e/ou leis regulamentares, incluindo os motivos pelos
quais o funcionario perde direito as férias.

125.  Permitir calcular individualmente para o funcionario as verbas rescisorias e excluir rescisdes.

126.  Permitir calcular uma rescisdo complementar para funcionarios que tiverem a rescisdo calcula-
da.

127.  Emitir o resumo da folha por periodo com todos os tipos de proventos e descontos gerados na
folha, mostrando o valor total e a quantidade total de funcionarios. Além disso, permitir selecionar as
informagdes, assim como agrupar os dados, e ordena-los.

128. Possibilitar a incluséo de valores variaveis na folha, como os provenientes de horas extras,
periculosidade, insalubridade, faltas, descontos diversos e agdes judiciais;

129.  Apoés calculo mensal fechado, ndo deve possibilitar movimentagdes que afetem o resultado do
calculo ou historico mensal, mas deve possibilitar que um usuario autorizado possa abrir o calculo
mensal e liberar a movimentagao

130.  Separar os calculos por tipo de referéncia, como folha mensal, adiantamento, rescisao, folha
complementar e 13° salario;

131.  Dispor comparativo mensal, podendo comparar duas referéncias com eventos diferentes.

132.  Permitir a gestdo e atualizagdo de todas as informagdes cadastrais relacionadas ao Perfil Pro-
fissiografico Previdenciario (PPP), incluindo alteragdes de cargos, mudangas nos agentes nocivos,
transferéncias, e descri¢do das atividades exercidas pelo funcionario.

133.  Permitir o registro e a manutencgéo historica dos exames periddicos, clinicos e complementa-
res, bem como o histdrico de exposi¢ao aos fatores de risco.

134.  Permitir a emisséo do PPP, tanto individualmente quanto para grupos de funcionarios.

135.  Permitir o cadastro de Equipamentos de Protecéo Individual (EPI), incluindo informagdes sobre
o Certificado de Aprovagédo (CA). O sistema deve registrar também detalhes sobre medidas de prote-
¢ao coletiva e dados relacionados a manutengdo do EPI, como higienizagéo, validade e necessidade
de troca.

136.  Permitir a importagdo do movimento de consignagdes via arquivo, para desconto na Folha de
Pagamento.

137.  Permitir o cadastro e controle de Concursos Publicos e Processos Seletivos, incluindo tipos de
prova, classificagdes e requisitos de sele¢ao (como atribuigdes do cargo), bem como dados da empre-
sa organizadora.

4.3.17 ITEM 19 - PORTAL DO SERVIDOR - CONTRACHEQUE ONLINE

1. Possuir rotina para criagéo de usuarios do Portal do Servidor.
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2, Configurar o envio de recibos de pagamento apds o encerramento da competéncia.

3. Permitir a geragéo e o envio dos dados de usuario e senha do servidor criados a partir do sis-
tema por e-mail.

4, Permitir que o servidor solicite acesso online, com confirmag¢ao automatica ou aprovagao pelo
responsavel do setor de pessoal.

5. Possibilitar a consulta e emiss&o do contracheque pela internet, com autenticagéo por logon e

senha individualizados, e permitir a alteracdo da senha apds o primeiro acesso sem a intervengao do
administrador.

6. Permitir que o servidor publico solicite alteragdes cadastrais online.

1. Permitir a emiss&o de extrato de contribuicbes para previdéncia via internet.

8. Permitir a emissdo de comprovante de rendimentos pelo servidor publico via internet.
9 Permitir que o servidor consulte a grade de tempo de servigo.

10. Permitir que o servidor visualize a ficha funcional, a ficha financeira, as faltas e os afastamen-
tos.

1. Integrar diretamente com o portal da transparéncia, parametrizando a exibigdo de proventos,
descontos e liquido por evento.

12. Controlar a disponibilidade das informagdes para consulta, com base na competéncia e no tipo
de célculo.

13. Gerar relatorios que listem a relagdo de acessos ao contracheque e ocorréncias de logons
invalidos, para monitoramento e segurancga do sistema.

4.3.18 ITEM 20 - PONTO ELETRONICO

1. Oferecer funcionalidade para controlar e administrar permissdes de acesso;

2. Possuir integragé@o com o sistema de registro de horario (relégio ponto);

3. Possuir integracdo automatica com a folha de pagamento para utilizagdo dos cadastros de
funcionarios e demais cadastros, permitindo integragao de dados e criagao de planilhas;

4, Permitir a geragao de arquivos fiscais para exportagéo e apresentag@o no Ministério do Traba-
lho.

5. Possibilitar a importagédo de dados (marcagdes) realizadas em qualquer relégio de ponto ou
REP (Cnf. Portaria MTE);

6. Ser capaz de suportar multiplos usuarios, permitindo descentralizagdo no tratamento das in-
formacoes pelas diferentes geréncias ou areas.

1. Possuir controle de faltas;

8. Permitir a geragédo de banco de horas;

9 Permitir o langamento automatico e manual de eventos no sistema Folha de Pagamento;

10. Possibilitar configurar dia de frequéncia inicial e final;

1. Diferentes tipos de jornadas, com limites de tolerancia por jornada;

12. Possibilitar configuragao de hora extra e faltas por jornada e por vinculo;

13. Possibilitar cadastro de feriados, ponto facultativo, abonos, compensagéo de horas-falta e justi-
ficativas de auséncia;

14. Emitir relatorio de espelho de ponto e demais relatérios de controle;

15.  Atender a legislagéo atual referente ao eSocial (envio das jornadas e total de horas).

4.3.19 - ITEM 21 - E-SOCIAL
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1. Verificagéo prévia da Qualificagdo Cadastral antes da geragao do arquivo;

2. Realizar a geragao arquivo de informagdes para envio ao Portal Nacional do eSocial referente
a Qualificagéo Cadastral;

3. Permitir no cadastro da empresa informar os dados do municipio, aliquotas e demais dados

necessarios ao preenchimento e validacdo do eSocial, possibilitando inclusive a apuragao das contri-
buicdes previdenciarias devidas ao RGPS e para a contribuigdo do FGTS.

4, Permitir cadastrar os estabelecimentos, detalhando as informagdes (matriz e filiais) do empre-
gador/contribuinte/érgéo publico, informagdes relativas ao CNAE Preponderante e Fator Acidentario de
Prevencéo - FAP.

5. Permitir o agrupamento de empresas com 0 mesmo CNPJ para envio ao eSocial;

6. Utilizar o mecanismo Token para habilitar os novos campos referentes ao eSocial;

1. Possuir cadastro de lotagdes tributarias, permitindo informar no cadastro a classificacdo da
atividade, para fins de atribui¢do do codigo FPAS;

8. Permitir realizar o cadastramento do responsavel pelo eSocial com todas as informagdes exigi-
das pelo eSocial.

9. O e-Social deve permitir a integragdo automatizada de dados ou através de arquivos de inter-

cambio de informagdes com o sistema de Folha de Pagamento;

10. Possuir rotina para geragao e envio dos dados através do eSocial.

1. Permitir o envio das informagdes relativas aos érgéos, cadastro dos empregadores e tabelas;
12. Permitir o envio das informagdes relativas aos servidores, de seus vinculos com 0s 6rgaos
(eventos ndo periddicos) e também o envio dos eventos periddicos;

13. Verificar a existéncia de pendéncias nos eventos enviados;

14. Permitir o reenvio dos eventos do eSocial que apresentaram inconsisténcias;

15. Possibilitar a visualizagao e download do arquivo do evento gerado, em formato XML;

16. Possibilitar a consulta dos eventos conforme a situagdo de envio, com diversas opgoes de fil-
tros e selegdes;

17. Possibilitar 0 gerenciamento da situagdo do registro que foi transformado para o formato E-
Social, em todas as etapas do processo de envio.

18. Possibilitar envio dos lotes de informagdes para o E-Social, podendo selecionar um ou varios
eventos para assinatura e envio;

19. Assinar digitalmente os arquivos de eventos através de Certificado Digital;

20. Receber arquivo de retorno do eSocial e emitir relatorio de criticas apuradas;

21. Orientar o usuario para a resolugéo de erros e alertas;

22. Permitir a importagcdo da qualificagdo cadastral, mostrando as divergéncias existentes nos
dados dos empregados, e como soluciona-los, ou seja, onde devera ser corrigido;

23. Permitir informar no cadastro dos eventos utilizados para pagamento o detalhamento das in-
formacOes das rubricas constantes da folha de pagamento do municipio, possibilitando a correlagao
destas de acordo com as exigidas pelo eSocial;

24, Permitir o cadastro dos cargos/empregos publicos conforme lei do municipio.

25. Permitir cadastrar as informagoes relativas as carreiras publicas em que os servidores publicos
estatutarios se enquadram, independentemente do tipo de regime previdenciario (RGPS ou RPPS).

26. Permitir cadastrar as informacdes de identificagdo da fungdo, possibilitando a alteracdo e ex-
cluséo de registros quando necessario.

27. Possibilitar o cadastro das informag6es de identificagdo do horario e turnos contratual deta-
lhando quando necessario, os horarios de inicio e término do intervalo para a jornada de trabalho.
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28. Possibilitar o cadastro das informagdes de Condigbes Ambientais do Trabalho permitindo in-
formar na tabela os ambientes de trabalho da empresa e os respectivos fatores de risco neles existen-
tes;

29. Permitir cadastrar processos administrativos e judiciais do municipio que tenham influéncia no
calculo das contribuigdes, dos impostos ou do FGTS, e de outras empresas, quando influenciam no
cumprimento das obrigagdes principais e acessorias;

30. Permitir informar no cadastro de funcionarios os dados pessoais e contratuais exigidos pelo
eSocial, abaixo informagdes necessarias:

31. Dados Pessoais: possibilitar informar o grau de escolaridade conforme as opgdes do eSocial,
endereco completo no Brasil ou no Exterior, nome social, dados de deficiéncia fisica, visual, auditiva,
mental ou intelectual. Documentos pessoais tais como RIC - Registro de Identificagdo Civil ou docu-
mentos profissionais como Registro de 6rgdo em Classe. Informagdes de trabalhador estrangeiro, etc.
32. Dados Contratuais: possibilitar informar a Categoria do Funcionario conforme as categorias
exigidas pelo eSocial, tais como:

a. Estagiario;

b. Aprendiz;

c. Trabalhador cedido;

d. Trabalhador Temporario;

e. Servidor Publico Titular de Cargo Efetivo, Magistrado, Ministro de Tribunal; de Contas, Conse-
lheiro de Tribunal de Contas e Membro do Ministério Publico;

f. Servidor Publico Ocupante de Cargo exclusivo em comiss&o;

g. Agente Politico;

h. Servidor Publico Temporario, sujeito a regime administrativo especial definido em lei prépria;

i. Contribuinte individual - Autbnomo em geral;

j- Médico Residente;

k. Contribuinte individual;

l. Membro de conselho tutelar, entre muitos outros.

33. Possuir cadastro de comunicagéo de acidente de trabalho possibilitando cadastrar os dados de
comunicaga@o de acidente do trabalho do funcionario, permitindo o detalhamento das ocorréncias de
acordo com os dados exigidos pelo leiaute do eSocial;

34. Possuir cadastro de monitoramento da saude do trabalhador, possibilitando cadastrar as infor-
magoes relativas ao monitoramento da saude do trabalhador, durante todo o vinculo laboral com o
municipio, por trabalhador, no curso do vinculo ou do estagio, bem como os exames complementares
aos quais o trabalhador foi submetido;

35. Permitir o cadastro de condigbes ambientais do trabalho - fatores de risco, possibilitando regis-
trar as condi¢des ambientais de trabalho

36. Possuir cadastro de afastamento temporério permitindo cadastrar os afastamentos temporarios
dos empregados/servidores e trabalhadores avulsos, conforme os motivos de afastamentos exigidos
pelo eSocial, bem como eventuais alteragdes e prorrogagdes;

37. Possuir cadastro de insalubridade/periculosidade/aposentadoria especial possibilitando regis-
trar os fatores de riscos do ambiente de trabalho exigidos pelo eSocial;

38. Possuir cadastro de aviso prévio, para registrar a comunicacao e o possivel cancelamento do
aviso prévio de iniciativa do empregador ou do empregado.

39. Permitir o controle dos arquivos enviados e validados para fechamento da Competéncia da
Folha de Pagamento.
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4.3.20 - ITEM 22 - GESTAO DA SAUDE

SEGURANGA DA INFORMAGAO:

1. Em atendimento a Lei Geral de Protecao de Dados, permitir que o operador do sistema acesse
a qualquer momento o Termo de Uso e Politica de Privacidade, que devera apresentar ao menos as
seguintes informagdes:

Termos de Uso;

Modo de Uso;

Conduta do Usuario;

Responsabilidades do Usuério;

Responsabilidades da empresa fornecedora do software;

Suspensao de Acesso;

Legislacao Aplicavel;

Propriedade Intelectual;

Politica de Privacidade;

Informagdes coletadas e como s&o utilizadas;

Descritivo de como os dados séo utilizados;

Descritivo de com quem as informagdes séo compartilhadas.

2. Exigir que no primeiro acesso ao sistema o usuario operador do sistema aceite os termos de
uso e a politica de privacidade.

3. Dispor de tela de consulta onde o administrador do sistema possa realizar auditoria de a¢des
especificas executadas no sistema, como por exemplo: acessos ao prontudrio do paciente (com
identificagdo de qual recurso do prontuério foi visualizado), login e logout no sistema, inicio e término
de atendimentos, alteragéo de cadastro de pacientes e alteragéo de cadastro de operador do sistema.
4, Sistema devera apresentar, para todas as a¢des, data e hora da agao, IP da conexao, tipo de
acdo, usuario que executou a agdo, identificacdo do paciente (quando de agdo relacionada a
pacientes), estabelecimento de saude onde a agéo foi executada (quando de ag&o realizada logada em
determinado estabelecimento).

GESTAO E ATENDIMENTOS DE UNIDADES DE SAUDE AMBULATORIAIS

5. Permitir que o usuario (funcionario) do sistema tenha acesso ao sistema através de sua
impressao digital (biometria).

6. Permitir recepcionar os pacientes em ambiente especifico para recepgdo, sem acesso a
informagdes do prontuario do paciente.

1. Localizagdo do cadastro do paciente a partir de pelo menos os seguintes filtros: Nome do
Paciente, Nome da M&e, Numero do Cartdo Nacional de Saude, Data de Nascimento e Cddigo do
Paciente.

8. Disponibilizar botdo para limpar os filtros aplicados na busca pelo cidadao.

9. Permitir que o recepcionista visualize pelo menos as seguintes informagdes do paciente:
Cartdo Nacional de Saude, Endereco de Residéncia, Area, Microdrea e Agente Comunitario
responsavel (quando existir), identificacéo dos familiares que residem no mesmo domicilio.

10. Permitir que o recepcionista possa editar e criar cadastros de pacientes apenas se ele possuir
permissao para executar essas agoes.
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1. Disponibilizar integragdo com o CADWEB, importando da base de dados nacionais as
informagdes cadastrais quando o paciente ja possuir cadastro no CADWEB.

12. Permitir que o recepcionista faga a impressdo da Ficha de Atendimento no momento da
admisséo do paciente, sendo que a Ficha de Atendimento devera conter os dados de identificagdo do
paciente e campos para preenchimento de: sinais vitais, procedimentos realizados, descricdo do
atendimento realizado diagnéstico e conduta.

13. Permitir que o recepcionista faca a reimpressao da Ficha de Atendimento.

14. Permitir que sistema faga a autenticagéo do usuario (paciente) através de sua impresséao digital
(biometria) quando da confirmagao de presenga em agendamento de consulta.

15. Exibir para o recepcionista a informagdo de qual Unidade de Saude é a responsavel pelo
paciente.

16. Disponibilizar configuragéo para definir se sera obrigatério ou ndo a informagao de um numero
de telefone no cadastro de um novo cidadao.

17. Exibir para o recepcionista informagao de que o paciente ja foi atendido em uma outra Unidade
de Saude nas ultimas 24 horas, podendo o prazo de 24 horas ser aumentado ou reduzido pelo
administrador do sistema.

18. Permitir que o recepcionista cancele um atendimento, desde que o atendimento ainda néo
tenha sido realizado.

19. Caso o paciente possuir algum agendamento em aberto, o recepcionista devera ser alertado,
com a possibilidade de visualizar a data e local de agendamento da respectiva consulta agenda.

20. Permitir que o recepcionista realize a confirmagdo de presencga de pacientes anteriormente
agendados, mediante inser¢do de chave de seguranga Unica para o respectivo agendamento.

21. Permitir que o recepcionista informe o ndo comparecimento de pacientes anteriormente
agendados, inserindo o motivo do ndo comparecimento. O motivo do ndo comparecimento devera ficar
registrado no Prontuério Eletrénico do paciente, para posterior consulta.

22. Permitir que o recepcionista visualize todos os pacientes agendados para uma data ou periodo
especifico, podendo filtrar por pelo menos: Profissional, Unidade de Atendimento, Especialidade/Tipo
de Exame e Periodo.

23. Permitir que o recepcionista visualize todas as agendas disponiveis para uma determinada
Unidade de Atendimento, podendo filtrar por pelo menos: Especialidade/Tipo de Exame, Periodo e
Profissional da Agenda.

24, Permitir configurar quais op¢des estardo disponiveis no ambiente da recepgao, para cada
Estabelecimento de Saude.

25. Restringir para que o recepcionista realize um agendamento de exame/procedimento somente
apds a autorizagao do respectivo exame/procedimento, de acordo com o saldo financeiro da cota do
respectivo Estabelecimento de Saude.

26. Permitir definir através de permissdo de usuario se € possivel encaixar pacientes em vagas
extras nas agendas.

27. Permitir a criacdo de agendas para cada profissional, podendo definir se a agenda estara
disponivel para outras unidades ou apenas para a Unidade de Atendimento.

28. Permitir definir que em determinada agenda poderao ser agendados apenas pacientes do sexo
Masculino ou Feminino, podendo restringir também por idade do paciente, definindo uma idade inicial e
final.

29. Permitir definir a visibilidade de determinada agenda, impedindo que sejam realizados
agendamentos para datas posteriores ao prazo de visibilidade definido para a agenda, mesmo
existindo vagas disponiveis.
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30. Permitir a insercao de orientagdes na agenda, que deverdo ser impressas no comprovante de
agendamento a ser entregue ao paciente.

31. Permitir diferenciar a quantidade de vagas na agenda disponiveis para retornos, primeiras
consultas, populagdes especificas, entre outros, podendo o administrador do sistema criar tipos
especificos de vagas de acordo com a necessidade do municipio.

32. Permitir diferenciar a quantidade de vagas da agenda que estardo disponiveis apenas para a
Unidade Executante, mesmo a agenda estando disponivel para outras Unidades de Saude.

33. Permitir que uma determinada data/horario da agenda possa ser clonado, repetindo-o
semanalmente até uma determinada data final, facilitando a criagao de vagas para longos periodos.

34. Ao realizar um agendamento, caso o paciente que esta sendo agendado ndo tenha
comparecido no agendamento anterior, exibir alerta para o recepcionista.

35. Permitir definir quais Estabelecimentos poderéo criar agendas para determinadas
Especialidades/Tipos de Exames.

36. Para determinadas especialidades ou Tipos de Exame, exigir que, apds a criagao ou edi¢do de
uma agenda, a mesma passe por uma etapa de aprovacgao, onde devera ser avaliada e aprovada, para
sO entdo estar disponivel para utilizagdo nos agendamentos.

37. Permitir criar, em uma mesma tela, periodos de indisponibilidade de agendas de um
determinado profissional ou estabelecimento, informando o motivo e periodo da indisponibilidade.

38. Permitir editar um grupo de datas e/ou horarios de uma agenda especifica, excluindo,
reservando ou bloqueando as respectivas datas e/ou horarios, juntamente com o motivo da edicéo.

39. Criar registro automatico de log com todas as alteragdes realizadas em determinada agenda,
exibindo o operador do sistema, data e horéario em que foram criados novos horarios na agenda,
realizados bloqueios ou excluindo horarios.

40. Durante a criacdo da agenda, alertar o operador do sistema caso 0 mesmo tente inserir uma
data identificada como feriado, exibindo o feriado relacionado a data.

41. Permitir integracdo entre todos os pontos de atendimento do Municipio, permitindo obter
informacgdes de todos os atendimentos aos usuarios (pacientes) em tempo real, bem como, 0 acesso
aos dados de qualquer unidade de atendimento (Centros de Saude, ESF, Pronto Atendimento, etc..), a
qualquer momento pelos operadores do sistema que possuirem essa permissao.

42 Efetuar o cadastro dos usuarios utilizando o perfil de nivel de acesso previamente definido.

43. Permitir definir qual Unidade de Salde que o usuario podera acessar.

44, Disponibilizar ambiente de gestdo da fila de atendimentos, com ao menos as seguinte
informagdes relacionadas ao paciente que esta aguardando atendimento: Nome do paciente,
Atendimento a ser realizado, Horério de Chegada na Unidade de Saude, Horario agendado (caso
houver), Tempo que o paciente esta aguardando, profissional responsavel pelo atendimento, Status do
atendimento, Classificagéo de Risco do atendimento.

45. Permitir que o profissional realize o chamado do paciente em painel de chamados, inicie ou
cancele um atendimento a partir da tela de gestao da lista de atendimentos. O profissional também
devera ser capaz de reabrir um atendimento j& concluido, desde que esteja dentro de um prazo
previamente definido pelo administrador do sistema para reabertura de atendimentos.

46. Os pacientes devem ser exibidos na fila de atendimentos sendo organizados de acordo com a
Classificagao de Risco atribuida pelo acolhimento.

47. Quando o cidaddo possuir nome social informado no cadastro, o respectivo nome social deve
ser demonstrado em tela.

48. Permitir efetuar todas as validagbes para langamento dos procedimentos, de acordo com o
padrdo da tabela SIGTAP do Ministério da Saude.
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49, Permitir realizar a atualizagdo da tabela SIGTAP de acordo com as versdes mensais
disponibilizadas pelo Ministério da Saude.

50. Permitir realizar importacdo de dados gerados do sistema CNES, atualizando automaticamente
todos os dados relacionados a estabelecimentos, profissionais e equipes, como por exemplo: Vinculos
profissionais, Vinculos com Equipes, Dados do profissional (CNS, CPF, Registro do Conselho de
Classe, Estado do Orgdo emissor do conselho de classe, Data de Nascimento, Nome Completo,
Enderego), Dados dos estabelecimentos.

51. Possibilitar utilizar a tabela de CBO para consulta e vinculagao a profissionais.

52. Disponibilizar relatério de profissionais por unidade de saude.

53. Disponibilizar relatorio de equipes.

54, Disponibilizar relatério de carga horaria dos profissionais.

55. Permitir aos operadores com perfil de administracdo do sistema, redefinir a senha de outros
operadores.

56. Disponibilizar um link “Redefinir senha”, na tela de login. O operador que nao se lembrar qual é
a sua senha de acesso ao sistema, podera utilizar este link para definir uma nova senha de acesso,
devendo seguir o seguinte fluxo para redefini¢do de senha:

o O operador devera clicar no link para redefinigdo da senha.

o O sistema devera exibir um formulario solicitando o preenchimento das seguintes informacdes:
Login, E-mail cadastrado no sistema, CPF.

o O sistema devera enviar um link para o e-mail do operador, apenas se todas as informag6es
preenchidas estiverem corretas, de acordo com o seu cadastro no sistema.

. Ao acessar o e-mail e clicar no link enviado pelo sistema, o operador devera ser redirecionado

a uma pagina, na qual ele poderd definir sua nova senha. Durante a definicdo da nova senha, o

sistema devera informar ao operador o grau de seguranga da mesma.

57. Permitir o cadastro de Areas e Microareas conforme divisdo da Estratégia de Salude da

Familia.

58. Permitir o cadastro das Unidades de Saude do Municipio, Prestadores de Servigos, Secretarias

de Saude, Farmacias, Almoxarifados e Estabelecimentos fora da rede municipal.

59. Permitir definir em quais horarios e dias da semana os operadores do sistema poderéo realizar

login em cada estabelecimento.

60. Permitir definir a partir de quais computadores o sistema podera ser acessado.

61. Permitir visualizar quais operadores do sistema estdo logados em tempo real, podendo filtrar

por estabelecimento.

62. Permitir a organizagdo dos estabelecimentos estruturada em Distritos Sanitarios, fazendo o

relacionamento entre os Estabelecimentos e seu respectivo distrito.

63. Permitir que o sistema faga a geragao dos arquivos necessarios para gerar o faturamento, de

acordo com o layout de exportagéo do arquivo BPA do Ministério da Saude sem haver a necessidade

de qualquer digitagdo manual.

64. Permitir gerar o arquivo de exportagéo para o BPA definindo se o arquivo contera apenas 0s

procedimentos registrados como individualizados, apenas os Consolidados ou ambos o0s

procedimentos.

65. Permitir gerar o arquivo de exportagéo para o BPA definindo se o arquivo contera apenas 0s

procedimentos com financiamento PAB, financiamento MAC/FAEC ou ambos.

66. Permitir gerar o arquivo de integracéo com o sistema RAAS, conforme layout do Ministério da

Saude.

67. Permitir que o profissional seja vinculado a mais de um Estabelecimento, com a possibilidade

de definir qual sera o seu estabelecimento de referéncia, para fins de faturamento de sua produgéo.
119



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO BUTIA

Caso o profissional possua um estabelecimento de referéncia, toda a sua producdo deverd ser
direcionada ao estabelecimento de referéncia.

68. Permitir registrar informacdes da pré consulta, tais como: pressao arterial, temperatura, peso,
estatura (com avaliagdo automatica do IMC), Perimetro Cefalico, Saturagédo de Oxigénio, Escala de
Dor, Classificagdo de Risco, Frequéncia Cardiaca e Respiratéria, Glicemia (com avaliagdo automatica
de normalidade), prova do lago, abertura ocular, resposta verbal, resposta motora (com célculo
automatico da estaca de Glasgow).

69. Ao preencher os dados de acolhimento e sinais vitais o sistema devera gerar automaticamente
os procedimentos faturaveis para aqueles que possuem codigo SIGTAP;

70. Permitir registrar os CID’s do atendimento. Caso seja registrado um CID de agravo notificavel,
sistema devera exigir as informagdes obrigatérias para a geragao da Ficha de Notificagao Individual.
7. Permitir alterar o cadastro do paciente sem a necessidade de sair do prontuario eletrénico.

72. Permitir encaminhar o paciente para uma outra Unidade de Saude, selecionando o tipo de
atendimento que sera realizado na outra Unidade.

73. Permitir registrar o atendimento seguindo o padrédo SOAP, utilizando teclas de atalho para
navegar entre os itens da estrutura SOAP.

74. Permitir a geragéo de laudo de TFD conforme padréo do Ministério da Saude.

75.  Permitir a geracdo de laudo de BPA-I conforme padrdo do Ministério da Saude.

76. Permitir gerar pedido de Mamografia com todas as informagdes estabelecidas no padréo do
Ministério da Saude.

17. Permitir gerar pedido de exame Citopatoldgico do Colo do Utero (Preventivo), com todas as
informacgdes estabelecidas no padrao do Ministério da Saude.

78. Permitir inserir o resultado dos exames Preventivo.

79. Disponibilizar rotina para geragdo de relatério de exames preventivo, podendo filtrar por
Estabelecimento, profissional, paciente, status do resultado (normal ou alterado) e periodo de
realizacdo do exame.

80. Permitir gerar laudo de APAC, podendo definir quais procedimentos serdo permitidos na
solicitacdo de APAC.

81. Permitir gerar laudo especifico de solicitagdo de Teledermatoscopia, conforme padréo
Telemedicina.

82. Permitir gerar laudo especifico de solicitagdo de eletrocardiograma, conforme padréo
Telemedicina.

83. Permitir gerar encaminhamento para Especialidades Médicas, podendo restringir para quais
especialidades a especialidade solicitante pode encaminhar, com exibicdo de protocolo de
encaminhamento e parametrizacdo de questionario especifico para finalizagédo do encaminhamento.

84. Possuir rotina para criar automaticamente uma solicitagdo de agendamento com base nos
encaminhamentos para especialidades e exames realizados dentro do prontuario.

85. Permitir que, ao encaminhar o paciente para uma especialidade ou exame, o profissional
solicitante informe que o paciente ndo quer entrar na fila de espera SUS, onde nesses casos o sistema
nao devera fazer a geragdo automatica da solicitagcdo de agendamento.

86. Permitir gerar laudo de solicitagdo de exames especificos para o LACEN, conforme layout
definido pelo LACEN, com possibilidade de solicitar ao menos os seguintes tipos de exames: HIV;
Deteccdo do DNA Pro-Viral do HIV; Carga Viral do HIV — RNA Hepatite; Tuberculose; Anti-HCV;
Imunologia; Contagem de Linfdcitos; Contagem de Linfécitos T CD4+ / CD8+;

87. Exibir no prontuério eletrdnico a curva de crescimento conforme padrdo da OMS,
disponibilizando ao menos as seguintes visualizagbes: Peso por Idade; Peso por Comprimento; IMC
por Idade; Peso por Estatura; Comprimento/Estatura por Idade; Perimetro cefalico por idade;
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88. Disponibilizar de rotina no prontuario eletrénico para o registro de realizagéo de testes rapidos,
com impresséo de resultado especifico para cada tipo de teste rapido (HIV, Hepatites, COVID, Sifilis),
garantindo que ao realizar o teste rapido o respectivo procedimento SIGTAP relacionado ao teste seja
langado automaticamente na producao do estabelecimento.

89. Possuir rotina para preenchimento da ficha de Marcadores de Consumo Alimentar dentro do
Prontuério Eletrénico do Paciente.

90. Possuir ferramenta de configuragdo de roteiro para sistematizagdo dos atendimentos de
enfermagem, permitindo o cadastro de perguntas e resposta a serem exibidas durante a consulta de
enfermagem.

91. Disponibilizar de rotina no prontuario eletrénico para a impress@o do plano de enfermagem,
conforme avaliagao realizada durante a consulta de enfermagem.

92. Possuir rotina no prontuario eletrénico para preenchimento de formulério de tabagismo, com
avaliagéo do teste de Fagerstrom e calculo automatico do grau de dependéncia.

93. Disponibilizar rotina no prontuario eletrénico para analise de dor crénica em coluna, calculando
automaticamente o indice de incapacidade.

94, Possuir rotina no prontuario eletrénico para registro e acompanhamento de pacientes com
tuberculose, com identificagdo dos exames realizados e respectivos resultados, Confirmagdo de
diagndstico especificando o Tipo de Entrada e gerando a impressdo da Ficha de Investigagéo de
Tuberculose.

95. Possuir rotina para o preenchimento e impressao de Fichas de Investigagado de Agravos de ao
menos os seguintes tipos de Agravo, conforme layout definido pelo Ministério da Saude:

Acidente por Animal Pegonhento;

Eventos Adversos Pds-Vacinagéo;

Aids em Adulto;

Coronavirus 2019 — Covid-19;

Chikungunya / Zika Virus / Dengue;

Sifilis em Gestante;

HIV em Gestante;

Crianga exposta ao HIV;

Tratamento Antirrabico;

Sifilis Congénita;

Sifilis Adquirida;

Acidente de Trabalho Grave;

SARS.

96. Possuir ferramenta para cadastro de Diagnésticos de Enfermagem, com ao menos as
seguintes informacdes:

o Descricao do Diagnéstico;
o Codigo de Referéncia do Diagnéstico;
o Defini¢do do Diagnostico;
o Plano para o Diagndstico.

97. Possuir rotina no prontuario eletrénico para estratificagéo de risco de condi¢des de saude, com
formulério especifico e célculo automatico de estratificagdo de risco para cada condi¢des de saude,
inicialmente contendo ao menos as seguintes condigdes: Diabetes, Hipertensdo Arterial, Saude Mental,
Gestantes, Saude Bucal, Criangas e Idosos.
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98. Possuir rotina no prontudrio eletrénico para apoio as prescrigdes de medicamentos, permitindo
renovar receitas prescritas anteriormente, alertar interagbes medicamentosas, separar
automaticamente a impresséo dos receituarios conforme os medicamentos prescritos (agrupando em
uma mesma receita os medicamentos com mesmo tipo de receituario).

99. Gerar a impressdo dos receituarios exibindo na impressdo QR code para validacdo da
autenticidade do receituério.

100.  Possuir rotina no prontudrio eletronico para realizar o agendamento de consultas e exames de
forma integrada a respectiva solicitagdo cadastrada via prontuario.

101.  Possuir rotina no prontuario eletrénico para realizar a autorizagdo de exames solicitados,
efetivando o controle de cota financeira do estabelecimento autorizador e permitindo a autorizagao do
exame apenas para prestadores com saldo financeiro e devidamente credenciado para a realizagéo
dos exames solicitados.

102. N&o permitir que o profissional imprima exames de Patologia Clinica e Radiologia que néo
foram autorizados.

103.  Permitir registrar os procedimentos dos atendimentos fisioterapicos de acordo com o padrao do
BPA Magnético — produgéo individualizada, quando for o caso.

104.  Permitir que a unidade faga a impress&o os prontuarios das consultas do usuario (paciente) na
rede de saude do Municipio, selecionando o periodo que se deseja relacionar na impressdo do
prontuério, que deve conter a0 menos as seguintes informagdes: termo de compromisso sobre a
guarda do prontuério, Data do atendimento, com horario de chegada e saida, tempo de permanéncia,
Profissional que fez o atendimento; Unidade do atendimento; Procedimentos executados; Historico da
consulta, medicamentos prescritos, exames solicitados, CBO do profissional, nimero do atendimento,
identificagdo de data, horério e usuario que gerou a impressao, indicagéo do nimero de paginas total
da impresséo e o nimero de cada pagina.

105.  Permitir assinar digitalmente o prontuario impresso, com a utilizagdo de assinatura digital no
ambito da ICP-Brasil, conforme estabelecida na MP numero 2.200-2/2001.

106. Efetuar o cadastro dos usuarios (pacientes) da rede publica de saiude do Municipio e que os
dados sejam automaticamente cadastrados como cidaddo e disponibilizados para o0 modulo do Agente
Comunitario de Saude.

107.  Possuir cadastro do usuario (paciente) contendo no minimo os seguintes campos: Nome; Sexo;
Fotografia; Cddigo do paciente; Numero do cartdo SUS (CNS); Enderecgo; Tipo de logradouro;
Municipio; CEP; Data de nascimento; CPF; Naturalidade; RG; Tipo de certidao (cartério, livro, folha,
termo e emissdo); o NUmero do NIS; Identificagdo se é beneficiario do bolsa familia, Nome do pai;
Nome da mée; Nivel de Escolaridade; Cor; Telefone fixo; Celular; e-Mail, Integrante de Populagbes
Némades, Nome Social.

108.  Permitir no atendimento inserir os dados sobre 0 nascimento (peso, altura, Indice Apgar no 1°,
5° e 10° minuto, perimetro cefalico, tipo de parto, tipo de gravidez).

109. Ter no cadastro do usuério (paciente), um campo para guardar a data da ultima alteragao do
seu cadastro. O campo devera ser preenchido automaticamente pelo sistema toda vez que o cadastro
do paciente for alterado.

110.  Devera validar o numero do CNS e do CPF do usuario (paciente), impedindo cadastrar CNS e
CPF duplicados.

111.  Permitir realizar a unificagdo de varios prontuarios de pacientes, cadastrados em duplicidade,
unificando tanto os dados cadastrais quanto os registros de prontuario.

112.  Possuir na tela da recepgao um filtro que possibilite mostrar os pacientes ativos e inativos no
sistema.
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113.  Permitir visualizar em tela de histérico de paciente todo seu histérico de atendimento no
Municipio contendo as seguintes informacOes: data de atendimento, profissional, unidade de
atendimento, tempo de espera para atendimento, relacdo de encaminhamentos para especialidades,
relacgdo de agendamentos (com data e hora do agendamento, local do agendamento,
especialidade/tipo de exame e informagéo se compareceu ou ndo a consulta), Condigdes de Saude do
paciente, Medicamentos dispensados ao paciente, Exames Solicitados, Laudos de BPA-I e APAC,
Aplicagdes de Vacinas e Viagens realizadas via setor de transportes do municipio.

114.  Permitir imprimir a agenda de atendimento do profissional.

115.  Permitir incluir ou excluir um dia de atendimento na agenda do profissional.

116.  Permitir que durante a consulta, o profissional consulte em tela o histérico médico do usuario
(paciente), as consultas anteriores, a evolugdo e o CID, unidade, data e profissional que realizou cada
atendimento, medicamentos prescritos anteriormente ao usuario (paciente), os exames realizados pelo
usuario (paciente) e os resultados dos exames realizados, imagens e laudos anexados em
atendimentos anteriores, documentos emitidos, vacinas aplicadas, visitas domiciliares realizadas,
histérico de saude dos componentes da familia do paciente, principais problemas de salde do
paciente, grafico com evolugéo de presséo arterial e IMC.

117.  Disponibilizar integragdo com sistema laboratorial, permitindo que os resultados dos exames
sejam visualizados no prontuério eletronico do paciente, sem necessidade de anexar os resultados ao
prontuario.

118.  Permitir o acompanhamento da origem dos pacientes (UBS/todos) atendidos nos CAPS e
ambulatérios de saude mental. Local de origem (CNES), equipe e saude da familia ou profissional que
realizou 0 encaminhamento, tempo entre a solicitagdo e o atendimento do usuario;

119.  Disponibilizar relatério com a identificacdo dos procedimentos realizados (SIGTAP/RAAS) e
pessoas atendidas nos CAPS e ambulatorios de saude mental por: CBO, unidade de atendimento
(CNES), dados de identificagdo e periodo. Gerar relatérios com a quantidade de procedimentos
realizados (SIGTAP/RAAS) por pessoas atendidas e valoragdo dos procedimentos;

120. Permitir o acompanhamento dos encaminhamentos dos pacientes atendidos nos CAPS e
ambulatérios de saude mental. Quantidade de encaminhamentos solicitados por CBO e CNES, local ou
dispositivo de destino dos pacientes encaminhados;

121.  Permitir o acompanhamento da realizagdo de busca ativa dos pacientes atendidos nos CAPS e
ambulatérios de saude mental. Data de realizag&o, profissional que realizou, tempo entre chegada da
demanda e realizagdo da busca ativa, instrumento utilizado (telefone, visita, outros) e resultado da
busca ativa;

122.  Disponibilizar de opgao para visualizar o prontuario do paciente antes de iniciar o atendimento
do paciente;

123.  Apresentar no cabegalho do prontuério do usuério o nome completo, idade e data de
nascimento, permitindo a fécil identificagao deste;

124. Ao finalizar uma consulta na atengéo basica, gerar automaticamente as fichas de atendimento
do e-SUS (Atendimento Individual, Atendimento Odontoldgico e Procedimentos, de acordo com o
atendimento realizado), com todos os campos obrigatérios para a correta geragéo e exportagdo do
arquivo thrift para o sistema e-SUS.

125.  Permitir que durante a consulta o profissional possa digitar os antecedentes de saude do
paciente como antecedentes pessoais, antecedentes familiares, antecedentes obstétricos, internagdes
e cirurgias.

126.  Permitir efetuar validagdo no agendamento de consultas, restringindo o agendamento caso o
paciente ndo tenha comparecido ao agendamento anterior, for de outro municipio ou ndo possuir 0s
documentos obrigatérios.
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127.  Permitir a impressdo de um comprovante do agendamento, contendo a unidade, o profissional,
a data e o horario do atendimento, com possibilidade de o administrador do sistema definir se o
comprovante sera impresso em layout A5, A4 ou em impressoras térmicas, podendo definir o modelo
de impressora que sera utilizado por Unidade de Saude.

128. Devera conter sistemas de classificagdo a ser utilizado em quaisquer consultas (a
obrigatoriedade ou n&o, obedecera a definigdes nacionais e locais), minimamente CID, CIAP e CIPE;
129. Devera conter dentro do prontuario uma “lista de problemas” baseada em CID, CIAP e CIPE na
qual o problema podera ser definido como “histérico”, “latente” ou “ativo”. Adicionalmente, esta mesma
lista possibilitara a inclusdo de outros problemas que ndo estejam contemplados por essas duas
classificagdes em formato de texto livre, com a mesma sinalizagdo, de maneira semelhante a definida
pelo Ministério da Saude por meio do e-SUS PEC no momento da publicagao deste edital;

130.  Permitir cadastrar langamentos dos procedimentos odontolégicos em odontograma digital.

131.  Permitir cadastrar procedimentos odontoldgicos ja executados em odontograma digital.

132.  Permitir langar em odontograma digital procedimentos a serem executados, com no minimo as
seguintes informagdes: dente, face do dente, sextante, arcada, tecidos moles, situa¢édo do dente,
utilizacdo de prétese, atendimento de urgéncia, atendimento de manutengéo.

133.  Permitir personalizar as cores das situagdes dos dentes no odontograma digital.

134.  Imprimir planejamento dos procedimentos odontoldgicos a serem realizados por paciente.

135.  Permitir que o sistema envie mensagens automaticamente para o paciente através de SMS
(torpedo), quando do agendamento de consulta, com no minimo as seguintes informacgdes: nome do
paciente, Especialidade/Tipo de Exame agendado, data, hora, telefone e local da consulta)

136.  Disponibilizar tela para consulta de envio da mensagem SMS, com no minimo as seguintes
informagdes: (numero do celular, nome do paciente, data, status da mensagem, resposta do paciente),
com possibilidade de visualizar o texto enviado na mensagem.

137.  Permitir emitir relatério de condigdes de saude (hipertensos, diabéticos, gestantes, fumantes,
obesos, tuberculose, etc) por Area, Microarea, profissional, estabelecimento, segmento, idade e faixa
etaria.

138.  Permitir o cadastro da ficha de pré-natal com no minimo as seguintes informacoes: Estado
Civil, Tipo Sanguineo, Escolaridade, Gravidez Panejada, Peso Anterior, DUM, DPP, Fatores de Risco,
Antecedentes, Vacinas aplicadas, Gestagoes anteriores, Exames realizados.

139.  Realizar calculo automatico de Data Provavel do Parto e IMC.

140.  Calcular automaticamente a Data Provavel do Parto

141.  Permitir o langamento da consulta puerperal, com encerramento automatico da ficha de pré-
natal.

142.  Emitir relatorio de gestantes acompanhadas por unidade.

143.  Emitir relatério de gestantes acompanhadas de acordo com os critérios dos indicadores 1,2 e 3
do programa Previne Brasil, por Area, identificando também a, DUM, Data provével do parto e dados
de contato e enderego da gestante.

144.  Permitir definir, para um determinado horario da agenda, quais exames ou procedimentos
poderdo ser realizados no respectivo horario.

145.  Permitir encaminhar o paciente para um préximo atendimento a ser realizado na propria
Unidade de Saude, com fluxo definido pela Secretaria de Saude.

ATENDIMENTOS EM SAUDE DO TRABALHADOR

146.  Possuir rotina para cadastro de locais de trabalho, contendo ao menos as seguintes
informagdes:
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o Razao Social;

. Nome Fantasia;

. CNPJ;

o Identificagéo se o estabelecimento € matriz;
o E-mail;

. Telefone;

o Data de inicio das atividades;
o Dados de Endereco;

o Identificagdo do(s) codigo(s) CNAE (Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas)
definidos para o local de trabalho, podendo pesquisar por codigo CNAE ou descrigao da Classificagao;
o Ao incluir um CNAE para o local de trabalho, devera informar se € a atividade principal.

147.  Possuir rotina de admissédo de pacientes a serem atendidos em rotina do Salde do
Trabalhador, identificando, no momento da admiss&o, o local de trabalho do paciente, com base em
lista de locais previamente cadastrada.

148. Durante o atendimento, caso o diagndstico definido para o paciente esteja relacionado a
atividade econdmica exercida no local de trabalho do mesmo, exibir alerta para o profissional
informando relagdo de Nexo Técnico Epidemiolégico Previdenciario (NTEP), juntamente com o
respectivo codigo e descrigdo do CNAE relacionado.

149.  Possuir rotina para preenchimento de dados do parecer médico, com ao menos 0s seguintes
campos estruturados:

Cargo exercido pelo paciente em seu local de trabalho;

Diagndstico (permitir pesquisa por Codigo ou Descrigéo do CID);

Qual o tipo de contratagao pelo local de trabalho;

Data do atestado do médico assistente;

Quantidade de dias de afastamento;

Parecer médico;

Observacdes em geral.

150.  Permitir gerar impressao do parecer médico, contendo ao menos as seguintes informagdes:
Nome do Paciente;

CPF do paciente;

Telefone do Paciente;

Data e Hora da chegado do paciente para o atendimento;
Data do atestado do médico assistente,

Quantidade de dias de afastamento,

Diagnéstico (CDI 10 e Descri¢ao),

Tipo de Contratagéo,

Parecer médico,

Observagdes em geral

APLICATIVO MOBILE PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

151.  Para a utilizagéo das funcionalidades do aplicativo, ndo devera ser necessario que o dispositivo
esteja conectado a internet.
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152.  Possuir uma rotina para visualizagéo de relatérios de condi¢do de moradia, apresentando o
total de domicilios por situagdo de moradia, destino do lixo, disponibilidade de energia elétrica,
escoamento do banheiro, localizagao, agua para consumo, abastecimento de agua e renda familiar.
153.  Possuir uma rotina para cadastro e edi¢do e cadastro de pacientes, conforme padréo da ficha
de cadastro individual do sistema e-sus.

154.  Possuir uma rotina de cadastro e edi¢do de domicilios, conforme padrdo da ficha de cadastro
domiciliar do sistema e-sus.

155.  Possuir rotina para registro de visitas domiciliares, conforme padréo da ficha de visita domiciliar
do sistema e-sus. Para realizar a visita, 0 aplicativo devera agrupar os domicilios por logradouro,
facilitando a localizagdo do domicilio a ser visitado. Durante a visita domiciliar devera ser possivel
registrar o peso e altura dos moradores.

156. Ao registrar uma visita domiciliar, o aplicativo devera localizar as coordenadas geogréaficas de
onde a visita foi realizada.

157.  Possuir rotina para que o agente comunitario realize a atualizagdo da situag¢do vacinal do
paciente, digitando as vacinas aplicadas, lote e data de aplicagéo, realizando o registro fotografico da
carteira de vacinagdo para posterior validagdo pelo responsavel da sala de vacina.

158.  Possuir rotina para que o agente comunitario realize, durante a visita domiciliar, o
preenchimento da ficha de acompanhamento de paciente com diabetes.

159.  Possuir rotina para realizar o acompanhamento dos pacientes com condi¢do de saude de
diabete por meio do relatério de acompanhamento mensal.

160.  Possuir rotina para realizar o preenchimento da ficha de gestantes para que a paciente seja
acompanhada durante o periodo gestacional.

161.  Possuir rotina para realizar o acompanhamento das pacientes gestantes que tiveram a ficha de
acompanhamento preenchida durante a visita domiciliar por meio do relatério de acompanhamento
mensal.

162.  Possuir rotina para realizar o preenchimento da ficha de tuberculose durante a visita domiciliar
para pacientes que tiverem esta condigao de saude.

163.  Possuir rotina para realizar o preenchimento da ficha de tuberculose durante a visita domiciliar
para pacientes que tiverem esta condi¢do de saude.

164.  Possuir rotina para realizar o acompanhamento dos pacientes visitados por acompanhamento
de tuberculose por meio do relatorio de acompanhamento mensal.

165.  Possuir rotina para realizar o preenchimento da ficha de hanseniase durante a visita domiciliar
para pacientes que tiverem esta condigao de saude.

166.  Possuir rotina para realizar o0 acompanhamento dos pacientes visitados por acompanhamento
de hanseniase por meio do relatério de acompanhamento mensal.

167.  Possuir rotina para realizar o preenchimento da ficha de hipertenso durante a visita domiciliar
para pacientes que tiverem esta condi¢do de saude.

168.  Possuir rotina para realizar o acompanhamento dos pacientes visitados por acompanhamento
de hipertenso por meio do relatério de acompanhamento mensal.

169.  Permitir ao acs quando conectado com o dispositivo @ uma rede sem fio realizar a consulta dos
dados do paciente no cadweb, fazendo com que os dados cadastrais deste paciente sejam
preenchidos no dispositivo movel

170.  Possuir rotina para registro de atividades em grupo, conforme padrdo da ficha de atividade
coletiva do sistema e-sus.

171.  Possuir rotina para registra dos marcadores de consumo alimentar, conforme padréo da ficha
de marcadores de consumo alimentar do sistema e-sus ab.
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172.  Possuir uma rotina para visualizagdo de relatério de condigdes de saude, demonstrando o total
de pacientes que possuem determinada condi¢éo de saude.

173.  Os dispositivos moveis deverdo fazer a sincronizagao das informagdes via wi-fi, com o banco
de dados central.

Imunizagao;

174.  Permitir o cadastro de calendario de vacina, possibilitando o registro estruturado das seguintes
informacdes:

o Nome da vacina

Faixa de idade recomendada

Se sera permitido aplicar antes da faixa de idade recomendada

Se sera permitido aplicar apos a faixa de idade recomendada

Estratégia de vacinagao

Tipo de dose

Intervalo minimo entre a aplicagao de doses

Se sera permitido aplicar antes do intervalo minimo de aplica¢do

Intervalo maximo entre a aplicagdo das doses

Se sera permitido aplicar apos do intervalo maximo de aplicagdo

Se sera permitido aplicar mais de uma vez

Indicagdo de sexo do paciente

Identificagdo de doengas evitadas;

Observagdes gerais;

° Vacinas que dever&o ser aprazadas automaticamente com a aplicagéo da respectiva dose.
175.  Disponibilizar funcionalidade para busca rapida pelo cadastro do paciente a partir de qrcode de
identificacdo do paciente.

176.  Permitir o cadastro dos motivos de indicagéo de vacina especial;

177.  Permitir o cadastro de profissionais indicadores;

178.  Permitir o cadastro dos pacientes.

179.  Permitir o cadastro de fabricantes de vacinas.

180.  Permitir o controle de temperatura das vacinas por meio de cadastro contendo, no minimo, as
seguintes informagdes: (observacdo; data; temperatura atual; temperatura minima; temperatura
maxima; hora; equipamento monitorado; profissional que realizou o monitoramento.)

181.  Permitir gerar a carteirinha de vacinagdo dos pacientes com, no minimo, as seguintes
informagdes: (vacinas aplicadas com suas doses; data da aplicagéo; lote da vacina; nome do
profissional; numero do profissional (crm ou coren; fabricante das vacinas; data de aprazamentos das
proximas vacinas).

182.  Devera conter ferramenta para registro facilitado de doses de campanha de modo que néo seja
necessario entrar no prontuério do cidadao para tal, selecionando previamente o imunobioldgico a ser
utilizado e digitando apenas informacao pessoal de identificagdo do usuario (como cns ou cpf) para o
registro da aplicagé&o, de modo a agilizar o registro em campanhas;

183.  Permitir langar as vacinas em estoque definindo os lotes com seus respectivos estoques e
validades.

184. Permitir efetuar a saida das vacinas dando baixa automatica no estoque de acordo com o
respectivo lote, e tipo de movimentagéo (saida por perda/quebra, saida por perda/transporte, saida por
perda/validade vencida, etc) contendo, no minimo, as seguintes informagdes: data; motivo da saida;
vacina, lote, quantidade, observagéo relacionada a saida.
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185.  Possuir rotina capaz de monitorar os cidad@os que n&o receberam o imunobioldgico na data
correta (aprazada) minimamente por meio de relatorio em pdf e xls

186.  Permitir emitir relatério, em pdf e xls, de calendario de vacinagéo, filtrando por: idade inicial,
idade final, tipo de vacina e vacinas opcionais/ndo opcionais

187.  Disponibilizar relatorio de pacientes, por grupo de vacinagéo, filtrando por: estabelecimento de
saude responsavel pelo paciente, grupo de vacinagao, tipo de dose, faixa etaria, se o paciente ja foi ou
n&o vacinado e data da vacinagéo

188.  Permitir emitir relatorio de saldo de estoque da vacina com, no minimo, os seguintes dizeres:
identificagdo da vacina, fabricante, estabelecimento, quantidade de doses disponiveis em cada frasco,
estoque fisico, estoque indisponivel, total de doses disponiveis.

189.  Permitir realizar o langamento de indisponibilidade de vacina, com ao menos as seguintes
informagdes: estabelecimento, vacina, lote a ser indisponibilidade, quantidade, observagéo.

190.  Permitir emitir relatorio com a listagem de vacinas indisponiveis, com ao menos a informagéo
do respectivo estabelecimento, quantidade e lote indisponivel.

191.  Permitir emitir relatorio de calendario de vacinagéo, podendo filtrar por idade inicial; idade final;
tipo de vacina e vacinas opcionais / ndo opcionais.

192.  Permitir emitir relatério de vacinas aprazadas, podendo filtrar por vacinas com aprazamento j&
vencido; vacinas com aprazamento a vencer; vacina; estratégia; area, microarea e faixa etaria do
paciente. O relatorio devera demonstrar ao menos o nome completo do paciente, idade, vacina
aprazada, data do aprazamento da vacina e telefone de contato do paciente.

193.  Disponibilizar relatério de pacientes por grupo de vacinagdo, podendo filtrar ao menos por:
estabelecimento de saude responsavel pelo paciente, grupo de vacinagéo, se o paciente ja foi ou ndo
vacinado e data da vacinagao.

194.  Permitir confirmar a quantidade de frascos utilizados durante o dia, frascos perdidos durante o
dia com o respectivo motivo da perda.

195.  Permitir a geragéo do arquivo de integragdo com o sistema sipni apenas apds a confirmagéo
das movimentagdes de vacinas realizadas durante o més, confirmando para cada unidade de saude o
total de vacinas recebidas, transferidas, perdidas (com o respectivo motivo de perda) e indisponiveis,
calculando automaticamente o saldo atual com base nas movimentagdes realizadas.

196.  Disponibilizar integragdo com a rede nacional de dados em saude (rnds), para envio de
informag&o de aplicagdo de vacinas com maior agilidade, como por exemplo, registro de aplicacdo de
vacina contra a covid-19.

197.  Disponibilizar tela de consulta para conferéncia dos registros enviados a rnds, podendo filtrar
por pelo menos 0s seguintes dados: estabelecimento onde foi realizada a vacinagdo, nome do
paciente, data da vacinag&o, situacdo do envio do registro.

198.  Caso algum registro enviado a rnds tenha apresentado alguma critica ou validag&o, o sistema
devera exibir qual validagéo foi aplicada, possibilitando a correc¢do e o reenvio do dado para a rnds.
199. Permitir cadastrar pedidos de vacina, informando ao menos os seguintes dados: vacina
solicitada; quantidade solicitada; observagao do pedido.

200. Permitir que a sala de frios realize a separagéo e envio de vacinas para as salas de vacinagao
conforme os pedidos realizados, informando a vacina enviada, lote, fabricante e quantidade.

201.  Permitir que as salas de vacina realizem a confirmag&o do recebimento dos pedidos de vacina.

INTEGRAGAO COM O SISTEMA E-SUS AB

202. Possuir um cadastro das fichas de coleta de dados simplificadas do esus cds:
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203. Ficha de atendimento individual, ficha de atendimento odontolégico, ficha de atividade coletiva,
ficha de procedimentos; marcadores de consumo alimentar; ficha de avaliagédo de elegibilidade; ficha
de atendimento domiciliar, sindrome neuroldgica por zika/microcefalia.

204. Possuir rotina de exportagdo dos dados existentes nas fichas de coleta de dados simplificadas
do esus (fichas cds) com exibicdo da quantidade de fichas exportadas, por tipo de ficha, e
detalhamento dos dados exportados em cada lote, com exibicdo em tela do codigo uuid de cada ficha,
para facilitar a conferéncia dos dados importados no sistema e-sus ab.

205.  Possuir rotina de geracao de lotes a serem exportados ao e-sus, podendo definir quais tipos de
ficha cds serdo exportadas em cada lote, bem como definir a data limite das informagbes que serao
exportadas.

206. A exportacdo da identificagdo do paciente nas fichas de cadastro individual, domiciliar,
atendimento individual, procedimentos e atendimento odontolégico devera sempre priorizar o envio do
cpf, nos casos em que o paciente possuir em seu cadastro a identificagdo tanto do cpf quanto cns.;
207. As informagdes exportadas nas fichas de atendimento individual, atendimento odontolégico,
atividade coletiva, procedimentos, vacinas, cadastro individual e cadastro domiciliar devem ser geradas
de forma automatica pelo sistema, evitando o retrabalho de digitagdo. Exemplo: ao finalizar um
atendimento via prontuério eletronico, as informagdes que serdo exportadas ao e-sus ja deverao estar
prontas para exportagao.

REGULAGAO DE CONSULTAS E EXAMES

208. Possuir um cadastro com tipos de justificativa para definicdo de prioridade para solicitagdo de
agendamento.

209. Possuir rotina para definir quais procedimentos deverdo obrigatoriamente passar pela anélise
do profissional regulador.

210.  Possuir rotina para organizagédo das filas de agendamento, separando em diferentes dias os
pacientes que serdo agendados por ordem cronoldgica e os pacientes que seréo agendados por ordem
de prioridade definida pela regulagao.

211.  Possuir rotina para definicdo de vagas na agenda, reservando vagas a serem consumidas
pelos pacientes que estdo em fila de espera cronoldgica e pacientes que estdo em fila de espera
regulada.

212. Possuir rotina para agendamento em lote dos pacientes que estdo em fila de espera
cronoldgica e regulada, podendo na criagdo do agendamento em lote definir a fila que sera agendada,
a quantidade de pacientes a serem agendados, Estabelecimento Executante, Profissional da Agenda,
Estabelecimento de Origem da Solicitagao e se deseja agendar pacientes de primeira consulta ou de
retorno.

213.  No agendamento em lote de exames, caso a solicitagdo possua mais de um exame e seja
encontrado vaga para apenas um dos exames, sistema devera agendar o exame com oferta disponivel
e manter os demais exames aguardando agendamento na respectiva fila de espera.

214. No agendamento em lote de exames, garantir que a cota financeira do estabelecimento
executante também seja descontada ao realizar o agendamento do exame, e ndo agendar caso 0
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estabelecimento ndo possua mais saldo financeiro disponivel.

215. No agendamento em lote de exames, garantir que seja respeitada a regra de prioridade de
agendamento para consumir primeiro as vagas do dia das Unidades de Saude Préprias, seguida das
unidades sem fins lucrativos/filantrdpicas e por ultimo os prestadores de servigos privados.

216.  Permitir classificar as unidades executantes entre unidades Proprias, Filantrépicas e
Terceirizadas.

217.  Permitir definir quais estabelecimentos de salde estdo aptos a autorizar determinado Tipo de
Exame.

218. Possuir rotina para realizar o cancelamento e remanejamento de todos os pacientes
agendados para uma determinada data/periodo, podendo no momento do remanejamento definir se a
data/periodo remanejado ficara ou ndo disponivel para novos agendamentos.

219.  Permitir o cadastro de solicitagdo em uma lista de espera;

220. Possuir um cadastro de tipos de subclassificagdo de risco, com ao menos 0s seguintes
campos: Descri¢do da subclassificagdo e Valor para definicdo da ordem de prioridade.

221.  Garantir que a fila de espera regulada seja ordenada seguindo os critérios de Classificagdo de
Risco e Subclassificagao de risco.

222. Permitir que o regulador devolva ao solicitante uma solicitagédo de agendamento, emitindo
alerta automatico para o solicitante informando que uma de suas solicitagbes foi devolvida pela
regulagao.

223. Possuir rotina para que o profissional solicitante reavalie as suas solicitagdes devolvidas,
podendo realizar o cancelamento ou reenvio para a regulagéo.

224. Destacar para o profissional regulados as solicitagdes que foram devolvidas e reenviadas para
avaliagéo do regulador.

225. Possibilitar anexar ao prontuario do paciente laudo digitalizado e outros documentos afins.

226. Possuir rotina para visualizagdo de solicitagdes de agendamento e agendamentos pendentes
do paciente, com visualizagdo das ocorréncias relacionadas a cada solicitacdo, registrar uma nova
ocorréncia e cancelar os agendamentos e solicitagdes de agendamento pendentes do paciente.

227. Possuir rotina de avaliagdo de solicitagbes, permitindo que o regulador visualize as
informagdes da solicitagdo de agendamento, principais doengas do paciente, se o paciente é gestante
(com a respectiva DUM), foto do paciente, data de nascimento e idade do paciente, encaminhar a
solicitag@o para fila de espera cronoldgica, encaminhar a solicitagdo para a fila de espera regulada,
devolver a solicitagdo, trocar a especialidade/tipo de exame da solicitagdo e visualizar o
encaminhamento completo da solicitagéo.

228. Possuir rotina para definir a antecedéncia minima (em dias) para que uma solicitagéo possa ser
agendada (quantidade de dias entre a data atual e a data de agendamento). Devera ser possivel
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configurar uma quantidade diferente de dias de acordo com o estabelecimento solicitante.

229. A consulta da fila de espera de solicitagdes reguladas devera demonstrar o total de solicitagdes
em fila de espera, por classificagao de risco.

230. Emitir a listagem com o total das solicitagdes, por especialidade/tipo de exame que estdo em
fila de espera cronoldgica, fila de espera regulada, aguardando pela analise do regulador e devolvidas.

231. Possibilitar a impressao da listagem do complexo de regulagdo contendo pelo menos as
seguintes informacOes: Data da solicitagdo; Codigo do prontuario; Nome do paciente; Prioridade;
Status;

232. Possuir rotina para a geragdo de relatorio de tempo média de espera para agendamento,
exibindo o tempo médio por classificagao de risco da solicitagao, podendo filtrar por Especialidade/Tipo
de Exame e Classificagéo de Risco.

233.  Possuir rotina para geragéo de relatério de oferta de vagas nas agendas, exibindo ao menos o
total de vagas das agendas e o total de vagas bloqueadas, separando por vagas de primeira consulta,
reguladas, retorno e vagas de uso interno do estabelecimento.

234. Disponibilizar painel para a central de agendamentos visualiza, por Especialidade/Tipo de
Exame, o quantitativo de vagas ofertadas, solicitagdes em fila de espera, vagas disponiveis para 0s
préximos 4 dias, podendo a partir da navegagédo no painel acessar a respectiva fila de espera e realizar
0s agendamentos manualmente.

235.  Permitir a emissdo de comprovante de cadastro de solicitagdo de agendamento.

236. Permitir a visualizagdo em relatério das solicitagdes agendadas, devolvidas, aguardando
agendamento e aguardando regulacdo, por Especialidade/Tipo de Exame, Unidades Solicitantes e
Profissional Solicitante;

237. Possuir uma rotina para confirmacdo de contato com o paciente que teve sua solicitagdo de
agendamento agendada, podendo langar ocorréncias de tentativa de contato, confirmar o contato,
imprimir o comprovante de agendamento e cancelar o agendamento, se necessario.

238. Possuir rotina para dar baixa automatica das solicitagbes de agendamento outra do paciente,
quando o paciente vier a 6bito.

239.  Possuir rotina para que o regulador avalie pedidos de TFD.

240. Possuir rotina para enviar os pedidos de TFD para avaliagao da respectiva Regional de saude,
imprimindo comprovante de envio com a listagem de processos enviados.

241.  Possuir rotina para registrar o retorno da avaliagdo da Regional de Saude quanto aos pedidos
de TFD encaminhados.

242.  Possuir rotina para informar os dados de agendamento dos TFDs autorizados.

243.  Possuir rotina para confirmagao de entrega do processo de TFD para o paciente, permitindo
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criar automaticamente uma solicitagdo de agendamento de viagem, caso o paciente necessite de
transporte do municipio.

244,  Possuir rotina para reimpressao do pedido e processo de TFD, conforme layout do ministério
da saude.

245.  Possuir ambiente de acesso publico para que o paciente possa consultar a sua posi¢édo na fila
de espera, podendo consultar a fila completa (com previsdo de agendamento) e também fazer a
pesquisa mediante inser¢do de CPF ou CNS.

246. Possuir ambiente de acesso publico para que o paciente possa consultar a lista de
agendamentos, atendimentos e solicitagdes devolvidas, mantendo o sigilo da identificagdo dos
pacientes em lista.

GESTAO DE VIAGENS E TRANSPORTE DE PACIENTES
247.  Permitir o agendamento das viagens, discriminando por cidade de destino;
248.  Permitir cadastrar as distancias entre as cidades.

249.  Permitir cadastrar os veiculos do controle de viagens, com no minimo 0s seguintes campos:
(Descricdo do veiculo; Placa do veiculo; Capacidade; Codigo de Referéncias; Programa de Saude
vinculado; Identificacdo de veiculo terceirizado; Observagdes do veiculo; Fabricante do veiculo; Ano de

250.  Fabricagao; Niumero do Chassi; Data da Compra; Vencimento da documentacéo; Autonomia.

251.  Permitir realizar a montagem das viagens, com as seguintes informagdes: (Veiculo; Destino;
Horério de Saida; Motorista Responsavel (informagao néo obrigatéria); Local de partida; Data e Hora
previstas para chegada; Pacientes; Destino final de cada paciente, com horario da consulta, local de
embarque de cada paciente; vincular acompanhante ao paciente.

252.  Permitir visualizar e imprimir as viagens por destino, com as seguintes

253. Informagdes: (Veiculo/placa; Motorista; Horario de saida; Visualizar Pacientes Faltosos ou ndo
faltosos;

254,  Permitir imprimir relagcdo de pacientes com respectivos documentos, acompanhante, local de
embarque, telefones de contato e destino.

255.  Permitir Cancelar o Paciente da viagem Montada;

256. Permitir adicionar pacientes a viagem com base em solicitagdo de viagem previamente
cadastrada.

257.  Permitir informar os gastos referentes a viagem; Horario da saida; Horério da chegada;
Quilometragem inicial do veiculo; Quilometragem final do veiculo.

258.  Possuir uma rotina para visualizagao do historico de viagens realizadas pelo paciente;
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259.  Permitir langar pacientes com falta;

260. Permitir criar solicitagdes de viagem continua para determinados pacientes; toda semana no
mesmo dia até uma determinada data.

GESTAO DE ESTOQUES E ASSISTENCIA FARMACEUTICA

261. Possuir Rotina de Cadastro de Grupo de Materiais, com no minimo 0 seguinte campo:
Descrigdo do Grupo de Material.

262. Possuir Cadastro de Subgrupo de Materiais, com no minimo os seguintes campos: (Descri¢ao
do subgrupo de Material, se sera obrigatério o controle de lote dos produtos do subgrupo)

263. Permitir Saida apenas para Pacientes Ativos

264. Bloquear saida para pacientes de outros municipios, podendo definir excegdes para
determinados municipios.

265. Bloquear saida para pacientes antes da data calculada para a proxima dispensagao, podendo
definir exce¢éo para determinados pacientes, sendo que a excegao deve ser valida para apenas uma
Unica saida.

266. Possuir rotina de cadastro das unidades de prescricdo do medicamento, com no minimo 0s
seguintes campos: (Descri¢do da unidade de prescricdo; Abreviagcdo da unidade de prescri¢do; se a
unidade podera ser aplicada em medicamentos)

267. Possuir rotina de cadastro dos fornecedores, com no minimo os seguintes campos: (Razédo
Social; CPF/CNPJ; Tipo de Fornecedor, Tipo de Pessoa,

268. Endereco; Bairro; Cidade; CEP; Telefone 1; Celular; E-mail; Site na Internet, Complemento,
NUmero do Contrato, Data do Contrato, Valor do Contrato, Situagédo do Contrato.)

269. Possuir rotina de cadastro de motivos de baixa, com no minimo 0s seguintes campos:
(Descrigao do motivo da baixa)

270. Possuir rotina de cadastro dos laboratérios fabricantes de medicamentos, com no minimo os
seguintes campos: (Nome do Fabricante; CNPJ, identificagdo se o fabricante é Internacional).

271.  Possuir rotina de cadastro de medicamentos, com no minimo os seguintes campos: (Cadigo de
referéncia do Medicamento; Descri¢do do medicamento; Unidade de Prescricdo; Nome DCS, Codigo
DCB, Fabricante; Vinculagdo a programas de saude; Grupo do Medicamento, Subgrupo do
Medicamento; Curva ABC; Nivel de criticidade XYZ; Vida til; Coeficiente de Vida util;

272. Medicamento Padrao; se permite prescrigdo de uso continuo; se emite Laudo de Medicamento
Especial; interacdo Medicamentosa, posologia méxima diaria;

273. Via de Administragdo do Medicamento; Codigo CATMAT; Tipo do Medicamento, conforme
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tipos informados pelo Hérus; Identificacdo de necessidade de exportagdo para o Horus; se permite
fracionamento.

274.  Possuir controle de fracionamento durante a dispensacdo do medicamento, impedindo que seja
dispensado quantidade superior a prescrita quando existe possibilidade de fracionar o medicamento.

275. Possuir Rotina para cadastro de prescrigdes de uso continuo oriundas da rede externa
(privada) que possam ser utilizadas nos meses subsequentes, enquanto houver validade delas;

276.  Possuir controle de fracionamento durante a dispensacdo do medicamento, permitindo a
dispensacdo de uma quantidade superior a prescrita quando ndo existir a possibilidade de fracionar o
medicamento, sendo que a quantidade excedente nunca podera ser superior a quantidade de
comprimidos/capsulas existentes em uma cartela/blister/frasco/caixa.

277.  Possuir rotina para consulta do prontuario do paciente no momento da Dispensagdo de
Medicamento, desde que o operador do sistema possua acesso para visualizagdo do prontuario.

278. Possuir rotina para consulta do histérico de dispensacdes anteriores no momento da
Dispensacdo de Medicamentos, exibindo ao menos as seguintes informagdes: Produto dispensado,
data da dispensacdo, Quantidade Prescrita, Quantidade Dispensada, Posologia, Data da proxima
dispensacao, Estabelecimento dispensador, Operador do sistema que registrou a dispensacéo, Tipo de
Receita, data da Prescrigao.

279. Possuir Rotina de emissdo dos livros de controle de medicamentos controlados, sendo no
minimo os seguintes livros: (Balango de Medicamentos Controlados, Livro de Registro Especifico,
Relag&o de Receitas Controladas e Notificagdes de receitas do grupo A.)

280. Possuir Rotina de Cadastro de Centro de custo, com no minimo os seguintes campos:
(Descricao do centro de custo; Nome da unidade que o centro de custo estad vinculado; Mascara do
centro de custo.)

281.  Permitir transferéncia imediata para o estoque de um outro estabelecimento de saude.

282. Possuir Rotina de cadastro e envio automatico de Alertas, com no minimo os seguintes
campos: Tipo de Alerta (a0 menos deve estar disponivel alerta de estoque minimo e validade a
vencer), Estabelecimento de Referéncia, Usuario que recebera o alerta. O usuario configurado devera
receber periodicamente um alerta mostrando os produtos abaixo do estoque minimo e com validade
proxima a vencer, com periodicidade de recebimento podendo ser configurada pelo administrador do
sistema.

283.  Possuir Rotina de entrada de Medicamentos e Materiais com no minimo os seguintes campos:
(Fornecedor; Numero da nota; Data de recebimento da nota; total da nota; Tipo de entrada; Descri¢ao
do medicamento/material; Quantidade; Unidade; Numero do lote; Vencimento; Preco unitério;
Fabricante)

284. Permissdo para as baixas de medicamentos sob controle especial (Portaria SVS n. ° 344, de
12 de maio de 1998), exclusivamente mediante o registro de observagdo, com excegdo das
dispensacdes;
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285.  Possuir Rotina de confirmag&o das notas de medicamentos e materiais;

286. Possuir Rotina de controlar a dispensagéo de medicamentos para pacientes, com no minimo
0s seguintes campos: (Profissional que receitou o medicamento (devera ser possivel cadastrar
profissionais de fora da rede do municipio, registrando Nome, Conselho de Classe, UF do Conselho de
Classe e Numero do Conselho de Classe); Paciente retirou 0 medicamento; Responséavel que retirou o
medicamento (quando ndo for o préprio paciente) Foto do paciente; Observagdo do paciente;
Data/Hora da saida; Descricdo do medicamento; Quantidade do medicamento; Numero do lote;
Quantidade do lote; Vencimento do lote; Data de duracéo da quantidade retirada; Opgéo de marcar se
é receita continua

287. Rotina para evolugdo no prontuério do paciente no momento da dispensagao de medicamento,
para o perfil de acesso ao sistema do profissional farmacéutico;

288. Possuir Rotina de Devolugao da dispensacao de Medicamentos para pacientes, informando o
paciente que estd devolvendo o medicamento, qual o medicamento a ser devolvido e quantidade
devolvida. O administrador do sistema podera definir uma quantidade maxima de dias ap6s a
dispensacgéo onde sera permitido realizar a devolu¢do do medicamento.

289. Possuir Rotina de controlar a dispensagdo de materiais para pacientes, com no minimo 0s
seguintes campos: (Profissional que prescreveu o material (devera ser possivel cadastrar profissionais
de fora da rede do municipio, registrando Nome, Conselho de Classe, UF do Conselho de Classe e
NUmero do Conselho de Classe); Paciente retirou 0o material; Responsavel que retirou o material
(quando n&o for o proprio paciente) Foto do paciente; Observacao do paciente; Data/Hora da saida;
Descrigdo do material; Quantidade do material; NUmero do lote; Quantidade do lote; Vencimento do
lote.

290. 2.12.30 Possuir Rotina de consulta em tela demonstrando o estoque dos produtos, exibindo ao
menos as seguintes informacdes: Nome do Produto, Estoque fisico, Estoque Minimo, Estoque Maximo,
Curva (ABC), Criticidade (XYZ) e tempo de reposicao.

291.  Permitir rotina para gesté@o de pedidos de almoxarifado das Unidades de Saude, validando para
que as Unidades solicitem apenas os produtos disponiveis no Almoxarifado. Ao incluir um produto no
pedido a Unidade de Saude devera ser capaz de visualizar na mesma tela o saldo atual desse produto
na Unidade de Saude, o consumo médio nos ultimos 30 e 90 dias e qual foi a quantidade solicitada no
ultimo pedido.

292. Permitir que no pedido de almoxarifado conste produtos para pacientes especificos,
relacionando o paciente aos produtos solicitados.

293. Possuir rotina para que o Almoxarifado identifique que o pedido j& esta sendo separado,
impedindo alteragdes no respectivo pedido.

294. Possuir rotina para que o Almoxarifado realize a identificagdo, com base no pedido realizado
pela Unidade de Saude, quais produtos estdo sendo enviados para a Unidade. O Almoxarifado deve
ser capaz de, ao identificar o envio de um determinado produto, qual o estoque atual desse produto na
Unidade Solicitante, qual o estoque no Almoxarifado e qual foi a data da Ultima solicitagdo deste
produto pela Unidade Solicitante.
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295.  Permitir que na dispensag@o de medicamento seja sugerido a entrega dos medicamentos que
possuam o lote mais antigo.

296.  Permitir definir quais medicamentos necessitam de laudo LME.

297.  Permitir emitir, na dispensagdo de medicamento, um aviso em tela, de que o paciente ainda
néo pode retirar 0 medicamento pois ndo alcangou a data da proxima dispensacao. O prazo de dias de
bloqueio antes da data da proxima dispensagéo devera ser definido pelo administrador do sistema.

298.  Emitir um comprovante de entrega de medicamentos para ser assinado pelo usuério (paciente)
contendo a unidade, a data, 0 medicamento, a quantidade e identificagdo do operador do sistema, que
podera ser impresso em folha A4 e também em impressora térmica, podendo ser configurado qual tipo
de impresséo sera gerada em cada estabelecimento.

299. Permitir que seja configurado se deseja ou ndo a emisséo do comprovante de entrega dos
medicamentos.

300. Disponibilizar rotina para identificar o medicamento e lote que esta sendo dispensada atravées
de etiqueta de cddigo de barras de identificagdo do medicamento.

301.  Emitir relatério com previsdo de duragao de estoque, com base no consumo médio de meses
anteriores (0 nimero de meses a ser utilizado para o calculo da média devera ser definido pelo
operador do sistema no momento da geragéo do relatorio)

302. Permitir que o sistema faga a impresséo de etiquetas com codigo de barras dos medicamentos.

303.  Permitir que o sistema possa fazer a saida de medicamento pelo codigo de barras impresso,
no item anterior.

304.  Permitir que o sistema possa fazer a separagao do medicamento/produto a ser transferido para
os estabelecimentos através da identificacdo do codigo de barras.

305.  Permitir gerar laudo para solicitagdo/autorizagao de medicamentos de dispensagao excepcional
e estratégicos (LME).

306. Permitir fazer os cruzamentos de CID com os medicamentos, sugerindo a prescricdo desses
medicamentos, com a respectiva posologia, ao informar o CID durante o atendimento.

307.  Permitir dar entrada de processos judiciais, com 0 nome do paciente e os respectivos produtos
que deverao ser dispensados ao paciente.

308. Permitir realizar o registro da entrega de produtos solicitados nos processos judiciais,
realizando o controle da quantidade entregue e vinculando ao processo judicial o registro das entregas
realizadas.

309.  Permitir imprimir comprovante de entrega de produtos relacionados aos processos judiciais do
paciente, identificando na impress@o ao menos as seguintes informagoes:

310.  Permitir efetuar consulta dos LME para visualizar ao menos as seguintes informagdes de cada
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laudo: Estabelecimento Solicitante, Nome do Paciente, Telefone do Paciente, Data do Laudo.

311.  Permitir rotina de ajuste de estoque, informando motivo da baixa, descricdo do medicamento,
identificagdo automética do usuario que realizou o ajuste, podendo o administrador do sistema
configurar para que seja obrigatorio ou ndo a inser¢do de uma justificativa para o acerto de estoque.

312. Possuir relatorios de movimentagdo de estoque, demonstrando ao menos as seguintes
informacdes: saldo do produto antes das movimentagbes serem realizadas, relacdo das
movimentagdes (com tipo de movimentagdo, quantidade movimentada, estoque fisico apds a
movimentagdo, usuario que efetua a movimentagao, data da movimentagao, paciente que recebeu o
produto — no caso de dispensagdes) e resumo da quantidade total de produtos movimentada em cada
tipo de movimentag&o.

313.  Permitir gerar relatorio com saida de medicamento informando quem foi o funcionério que
entregou 0 medicamento ao paciente.

314.  Emitir relatorio do numero de atendimentos e de dispensagdes nas farmacias, com filtros por
unidade, podendo gerar um Unico relatério, porém, especificando o quantitativo por unidade;

315.  Emitir relatorio de saida dos medicamentos podendo filtrar por profissional solicitante,
estabelecimento solicitante, faixa etaria do paciente, tipo de receita, area e micro area do paciente,
medicamento dispensado (podendo selecionar nesse filtro mais de um medicamento, especificando se
0 relatério demonstrara a dispensagdo de qualquer um dos medicamentos selecionados ou as
dispensagdes que contenham todos os produtos selecionados).

316.  Possuir Rotina de gerar relatério com o giro de estoque dos produtos, demonstrando o estoque
atual, quantidade de saida, pre¢o médio e prego de custo dos produtos.

317.  Possuir Rotina para gerar inventario do estabelecimento para manutengéo/corre¢éo dos itens
do Estoque. Com as seguintes etapas do inventario:

318. Cadastro de inventario informando a descrigdo do inventario, data do inventério,
estabelecimento onde o inventéario seré realizado e a localizagdo onde sera realizado o inventario (Por
exemplo: Rua A, Estante B, etc)

319. Inserir no inventério criado os produtos que foram contados, com ao menos as seguintes
informagdes; Descrigdo do produto, lote, quantidade, validade, fabricante.

320. Realizar a confirmag&o dos valores digitados na conferéncia, podendo informar se deseja zerar
0s produtos ndo movimentados e zerar os lotes ndo movimentados.

321. Ao realizar a confirmagao de um inventario o sistema devera realizar automaticamente todas as
movimentacdes necessarias para atribuir a quantidade correta para o estoque de cada produto,
permitindo que todas as movimentagdes sejam demonstradas em relatério.

322. Opcao de reverter o inventario confirmado, retornando o estoque de cada produto para o
mesmo saldo anterior a confirmagao do estoque.

323. Possuir rotina de impresséo de rétulo de medicamento, com ao menos as seguintes
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informagdes: descricdo do produto, Lote, Codigo do produto, Fabricante, Validade, Quantidade,
Identificagéo do emitente do rétulo, data e horario da emissao, codigo de barras.

324. Possuir rotina para o registro € acompanhamento de empréstimos realizados a pacientes e
outros estabelecimentos, informando a quantidade emprestada e posteriormente registrando a
devolugdo da respectiva quantidade, com data da devolugéo, lote e quantidade que estd sendo
devolvida.

325. Possuir Rotina de solicitagdo de compras, com no minimo os seguintes campos: (Unidade
solicitante; Produto Solicitado, Quantidade Solicitada, Observagdes Gerais).

326. Possuir Rotina de cadastro de Ordem de Compra, com no minimo os seguintes campos:
Identificagédo do Fornecedor, Identificagdo do Pregdo, Observagdes Gerais, Produtos da ordem de
compra, Fabricante, Modelo do produto, Quantidade Solicitada, Prego Unitario, NUumero do Item do
Pregao.

327. Possuir Rotina para relacionar a entrada de uma nota fiscal com uma ordem de compra
previamente cadastrada, realizando o controle automatico do saldo do produto solicitado na ordem de
compra.

328. Possuir rotina para importagdo de XML de nota fiscal eletrdnica, relacionando os produtos
constantes na nota fiscal com os respectivos produtos cadastrados no sistema, utilizando fator de
conversao de unidades quando necessario.

329.  Permitir imprimir uma declaragao de entrega do item referente ao processo judicial, com ao
menos as seguintes informagdes: Estabelecimento responsével pela entrega, Usuario do sistema
responsavel pela entrega, Numero do processo, Data da entrega, quantidade, lote e data de validade
dos produtos entregues, identificagéo do paciente.

330. Possuir integragédo com a Base Nacional da Assisténcia Farmacéutica, com a finalidade de
monitoramento constante e sistematico das politicas de saude no SUS, envolvendo as movimentagbes
de produtos realizadas no ambito da Assisténcia Farmacéutica.

331.  Permitir configurar as rotinas relacionadas a conexao com o webservice do Horus/BNAFAR:
(Cadastro de usuario SCPA; Senha do usuario SCPA, url para envio dos dados ao Horus/BNAFAR).

332. Exportagdo de Entradas, Dispensacdes, Posicdo de Estoque e Saidas ao Web Service,
informando a competéncia que deseja exportar.

333.  Exibir o protocolo de recebimento dos lotes enviados com sucesso via webservice, com a
respectiva data e hora do protocolo.

334. Disponibilizar tela para consulta dos dados enviados em cada lote de integragéo, exibindo ao
menos as seguintes informagbes: Dispensagdo — Codigo catmat do produto enviado, lote,
estabelecimento, paciente, quantidade, data de validade do produto. Saidas — Coédigo catmat do
produto enviado, lote, estabelecimento, quantidade, data de validade do produto. Entradas - Codigo
catmat do produto enviado, lote, estabelecimento, quantidade, data de validade do produto. Posi¢éo de
Estoque - Cddigo catmat do produto enviado, lote, estabelecimento, quantidade, data de validade do
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produto.
4.3.21 - ITEM 23 - GESTAO DA EDUCAGAO

Recursos de Geragao de Relatérios

1. A solugéo deve possuir gerador de relatérios completo que permite o desenho de relatorios de
forma visual, a edi¢ao de relatdrios atuais ou adi¢do de novos relatérios de forma avangada, incluindo
elementos como imagens, textos, formatagao de campos, configuracéo de agrupamentos, etc;

2. Os relatérios devem ser concebidos de forma livre, através da escolha dos campos a serem
gerados, possibilitando arrastar e soltar os componentes na posigao que devera ser impresso;

3. Permitir 0 uso de paréametros (filtros) e ordenagao, previamente configurados para entrada de
dados durante a execucao dos relatérios;

4, Possibilitar a configuracdo de grupos (pastas) de modelos de relatorios;

5. Permitir selecionar a origem de dados criada anteriormente para que sirvam de origem para o
relatério que esta sendo criado;

6. Permitir a ordenacdo em forma ascendente ou descendente, escolher a quantidade limite de
registros a serem impressos;

1. O sistema deve permitir o cadastro de modelo de relatérios sendo configuravel: tamanho de

pagina, margens do documento, cabegalhos e rodapé, contendo: brasdo, numero da pagina, filtros
utilizados, nome da entidade;

8. Permitir que novos layouts sejam criados/alterados para os relatérios disponiveis no sistema.
SECRETARIA ESCOLAR
9. Possibilitar o cadastro das Unidades Escolares, contendo os elementos de identificacdo como

nome da unidade, enderego (cadastro de CEP, contendo a unidade federativa, municipio, bairro e
logradouro), braséo, codigo estadual/municipal, codigo do MEC (INEP).

10. Permitir o cadastramento do zoneamento. O cadastro deve possuir nome da zona e relagédo de
escolas pertencentes.

1. Para o controle dos espagos fisicos das unidades escolares, devera possibilitar o registro e a
caracterizacdo dos ambientes das unidades escolares: localizagéo, forma de ocupagéo, tipo de salas
de aulas, area em m, coeficiente de aluno por metro quadrado, capacidade para o numero de alunos
calculada automaticamente, podendo ser alterada.

12. Permitir anexar documentos ao cadastro de ambientes, informando descrigéo, tipo, data de
criacao e anexo.

13. Permitir o cadastro de alunos, integrado ao Cadastro Unico (sem replicacdo de informagdes),
contendo todas as informagdes necessarias ao Censo Escolar, permitindo o cadastro de mais de duas
filiagdes (multiparentalidade).

14. Permitir cadastrar o nome social. Este nome deve ser apresentado nos documentos emitidos
pela unidade escolar, sendo apresentado primeiro 0 nome social e apés, entre parénteses, 0 nome
civil.

15. Sistema deve notificar a existéncia de pessoas com nome semelhante no momento do
cadastro ou alteracdo de um registro de pessoa com o objetivo de eliminar a duplicidade de cadastros.
Ex. Isabela Santos, Isabella Santos, Ysabela Santos.

16. Permitir a unificagcdo de cadastros diferentes de pessoas caso seja necessario, possibilitando
manter todos os dados relacionados apenas em um cadastro. Ex.: Pessoa com mais de um cadastro,
um referente ao nome antes de casamento e outro apds o casamento.
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17. Permitir o controle do grupo familiar relacionando uma pessoa cadastrada como filiagéo, irmao,
avd, madrasta, tio, conjuge e outros, definir responsaveis pelo aluno bem como informar o nome da
certiddo de nascimento ou casamento do familiar relacionado.

18. Permitir o registro de informacgfes de saude de pessoas cadastradas, como identificagdo de
quais problemas de saude possui, se alérgico ou necessita de algum medicamento, tipo sanguineo,
doenga cronica, deficiéncias e convénios de salde.

19. Permitir o registro de encaminhamentos do aluno para fonoaudidloga, psicdloga, conselho
tutelar, entre outros, armazenando a data do encaminhamento e motivo.

20. Emitir relatério individual do aluno e/ou relatério geral listando todos os encaminhamentos
atraveés de filtros como: unidade escolar, tipo de encaminhamento, data especifica, intervalo de datas.
21. Permitir o cadastramento de professores. O cadastro deve possuir codigo do INEP, matricula,
nome, CPF, data de nascimento, sexo, raga/cor, nacionalidade, municipio de nascimento, enderego
residencial (pais de residéncia, CEP, UF, Municipio, localizag&o/zona de residéncia),

22. O sistema devera conter as informagdes dos professores quanto a turno, carga horaria,
situagao (ativo, licenga, afastamento, etc), cargo, fungéo, data de nomeacao, componentes curriculares
e indicativo de profissional com deficiéncia, transtorno do espectro autista ou altas
habilidades/superdotagéo.

23. Permitir o cadastramento de dados de escolaridade dos professores. O cadastro deve possuir
codigo do INEP, nome do professor, maior nivel de escolaridade concluido, tipo de ensino médio
cursado, cursos superiores (nome do curso, IES, ano de conclusdo), formagao/complementagéo
pedagagica, pds-graduagdes concluidas (area e ano de concluséo) e outros cursos especificos.

24, Permitir gestdo de cursos por periodo, definir niveis de ensino e modalidades conforme
legislacdo vigente, data inicial e final do ano letivo, periodo de recesso, curriculo a qual pertence,
informacgdes de legislagdo como lei geral de funcionamento, lei de autorizagéo, portaria de autorizagao,
entre outras.

25. Permitir que um curso tenha inicio em um ano e conclusé@o no ano seguinte.

26. Permitir o controle de periodos avaliativos (semestre, bimestre, trimestre), sua data inicial e
final e data limite de langamento de notas, data limite para langamento de contetdos e data limite para
langamento de chamadas.

27. Permitir a gestdo de séries e ciclos de cada curso, nimero maximo de estudantes, numero de
vagas por turno.

28. Permitir gestdo dos componentes curriculares relacionados as turmas, sua carga horaria,
periodos semanais, periodos por dia, forma de avaliagdo (nota, conceito, parecer descritivo), vinculo de
professores (titulares, secundarios, estagiarios), obrigatorio ou optativo.

29. Permitir o cadastramento de turmas multisseriadas das escolas, em conformidade com a
norma vigente do sistema de ensino.

30. Permitir a criagdo de grupos desmembrando um componente curricular em subcomponentes,
possibilitando a alocagédo de professores especificos e a esses professores vinculados a cada grupo
realizar o langcamento da frequéncia dos estudantes, conteudos desenvolvidos, notas e ou parecer
descritivo.

31. Permitir a importagdo automatica dos dados de curso, periodo avaliativo, séries e turmas do
ano anterior agilizando a configuragéo para o inicio do novo ano letivo solicitando as novas datas.

32. Permitir o controle dos documentos permitindo classifica-los como obrigatérios para efetivagéo
da matricula.

33. Permitir definir de forma parametrizada o controle de matriculas, possibilitar escolher se o
sistema deve notificar ou bloquear no ato da matricula quando o nimero de vagas for excedido,
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notificar e bloquear quando o estudante ja possui matricula em outra unidade da rede publica de ensino
regular.

34. Permitir configurar se a turma sera incluida no arquivo de migragéo do Censo Escolar.

35. Permitir a consulta dos estudantes matriculados em uma turma, diretamente no cadastro da
turma, sem a necessidade de sair da tela.

GESTAO DE MATRICULA

36. Disponibilizar rotina que calcule a capacidade maxima de criangas/estudantes por sala de aula
de acordo com a metragem e tipo de ocupagéo das salas de aula, em conformidade com a legislagéo
do sistema de ensino vigente (Resolugédo CME).

37. Permitir o cadastramento das vagas por turma/agrupamento. O cadastro deve possuir escola,
ano vigente, ano, turma/agrupamento e quantidade total de vagas.

38. Permitir a realizagdo da matricula dos alunos nas unidades escolares em um ano/série ou
turma, turno, possibilitando o controle da data de matricula, situacdo e os processos consequentes,
com no minimo 0s seguintes itens: enturmagao, evasao, cancelamento, falecimento, reclassificagéo,
transferéncia de unidade, transferéncia de turma (remanejo) de forma individual ou em bloco/classe
compartilhando as informagdes do aluno com a nova turma e/ou unidade escolar quando a mesma for
pertencente a rede publica municipal de ensino.

39. Nas turmas de turno integral deve ser possivel indicar qual turno € frequentado pelo aluno e
considerar este para a contagem de vagas (por exemplo, se um aluno € atendido no turno da manha
em turma de turno integral o sistema deve contabilizar uma vaga no turno da tarde nesta turma).

40. Emitir no ato da matricula ou posteriormente, comprovantes, ficha de matricula, cracha do
aluno, atestado para pais e responsaveis, autorizagdo de uso de imagem e demais documentos
Necessarios.

41. Permitir a montagem de turmas para o ano subsequente de forma automatizada ou por
selecao.

42. Permitir a realizacdo da matricula dos estudantes e 0s processos consequentes, com no
minimo os seguintes itens: Enturmagdo, Evasdo, Falecimento, Reclassificagdo, Transferéncia de
unidade, Transferéncia de Turma de Forma Individual ou em Bloco/Classe compartilhando as
informagdes do estudante com a nova turma e/ou unidade escolar quando a mesma for pertencente a
rede publica de ensino.

43, Disponibilizar rotina para realizar a matricula do estudante a partir da designagéo do estudante.
44, Matricular o aluno em um estabelecimento e permitir notificagcdo sobre a existéncia de outras
situagOes de matricula ativa ou pendente, informando as suas condicionalidades.

45.  Visualizar as informagbes dos alunos ndo rematriculados no processo de rematricula e o
motivo pelo qual ndo foram rematriculados.

46. Permite cancelar a matricula e a enturmac&o do aluno, informando a data do cancelamento € o
motivo. Se houver mais de uma matricula vinculada & matricula regular, o sistema devera cancelar
todas as matriculas que possuem vinculo com a mesma.

GESTAO DE AVALIAGAO ESCOLAR
47. Permitir cadastrar a estrutura curricular, podendo ser componente curricular, atividade

complementar ou atendimento educacional especializado. Para cada componente curricular da
matriz curricular associada ao sistema de avaliagao define-se as configuragdes de avaliagéo, por
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exemplo, tipo de recuperagéo, quantidade minima de avaliagdes, quantidade minima de
recuperacoes, etc.

48. Permitir cadastrar sistema de avaliagdo por modalidade de ensino, definindo a sistematica para
cada curso, sendo por nota, conceito, parecer ou meng¢éo. Permite informar se o sistema de
avaliagdo considera avaliagao e/ou frequéncia escolar, definido os parametros minimos para
aprovagao.

49. Permitir, de forma parametrizavel, configurar e registrar recuperagao paralela: recuperagao das
notas parciais; recuperagao de notas do periodo avaliativo e recuperac¢do da média final (exame).

50. Permitir incluir parecer descritivo juntamente com outras formas de avaliagdo, como nota, conceito
e mengéao.

51. 7Permitir o gerenciamento de conselhos de classe pela equipe pedagdgica e secretaria escolar,
registrando o agendamento e participantes do conselho de classe, permitindo langamentos tanto
por aluno, quanto por turma. Apos o langamento, a solu¢do devera apresentar os dados em forma
de relatérios.

52. Permitir o langamento de avaliagdes parciais definindo o peso da avaliagao, tipo da avaliagéo
(trabalho, prova, apresentagao, entre outros), data, status (ativo, inativo).

53. Permitir o langamento de parecer descritivo para uma avaliagéo parcial, situagéo do estudante para
a avaliagdo (normal, ndo compareceu, dispensado), permitir o langamento de avaliagdes em
paralelo mantendo a maior nota como valida.

54. Permitir calcular automaticamente a nota final do periodo avaliativo com base nas avaliagdes
parciais lancadas.

55. Permitir a defini¢do dos conceitos utilizados, relacionando uma faixa de nota numérica de forma a
permitir o calculo da média entre conceitos.

56. Permitir de forma parametrizada a definicdo do uso de arredondamento em notas e médias finais
bem como a formatagao desta nota através mascaras. Ex.: 1 inteiro e 2 decimais (6,21), 2 inteiros e
1 decimal (50,5).

57. Permitir a defini¢éo e configuracdo da forma de controle da frequéncia dos estudantes para gerar o
resultado final, se € controlada por componente, se reprova direto, se aprova por progressao
parcial ou progresséo continuada. Além de permitir, de forma parametrizavel, a contagem de faltas
justificadas para calculo de frequéncia dos estudantes.

GESTAO DO CALENDARIO ESCOLAR

58. Permitir o cadastro de qualquer tipo de evento, tais como: feriados, recessos escolares, férias,
reunides, datas festivas, dias letivos, datas comemorativas, conselhos de classe, turnos unicos,
planejamentos coletivos, entre outros.

59.  Permitir gerar o calendério escolar individualmente em cada unidade escolar de acordo com a
data inicial e final do ano letivo, ndo deve ser considerado um dia letivo quando esta data é
caracterizado como um feriado, permitir considerar sabados como um dia letivo.

60. Permitir considerar sabados, domingos e feriados como dias letivos.

61. Permitir gerar o calendério escolar com base em outro calendario da unidade escolar e curso,
permitir adequacdes e ajustes especificos de cada curso.

62. Permitir avaliagdo do calendario escolar por parte da Secretaria de Educagao, permitindo a
reprovacao de todo o calendéario ou apenas de datas especificas informando o motivo da reprovagao
retornando essas observagdes para a unidade escolar.

63. Permitir a parametrizacdo de data limite para o ajuste e alteragdes no calendario escolar de
forma que apds essa data o sistema né@o deve permitir modificagoes.
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64. Permitir o controle de periodos de aula de cada dia e turno definindo a hora inicial e a hora final
de cada periodo de aula.

65. Permitir a emiss&o e impressao do calendario escolar em diferentes layouts, como visualizagéo
em formato mensal, resumido, entre outros.

66. Permitir gerar calendério da turma a partir do calendario escolar do curso, possibilitando
configurar o calendério por turma, individualmente.

CONTROLE DE DOCUMENTOS OFICIAIS

67. Todos os documentos emitidos pelo sistema, como historicos escolares, boletins e atas de
resultado sdo personalizados com a marca de cada unidade escolar.

68. Permitir a consulta e a emissdo de boletins escolares através de filtros como ano, turma,
periodo avaliativo, situagdo da matricula, sinalizando se o estudante possui nota, parecer descritivo,
parecer final € ou mengdo para o periodo avaliativo, possibilitando a selegdo de um ou varios
estudantes ao mesmo tempo.

69. Permitir no ato da emissao do boletim escolar definir um modelo de acordo com o tipo da nota
(nota, parecer descritivo ou mesclando nota, conceito e parecer) bem como configurar se deve
apresentar as aulas dadas, faltas, nota de conselho/exame, assinaturas (diretor, secretario),
recomendacdes, observagdes, definir um ou dois boletins por pagina.

70. Permitir de forma parametrizada a definigdo de cabecalho de histéricos escolares e atas de
resultados finais, observagdes para boletins.

71. Permitir gerar o historico escolar baseado em langamentos retroativos e resultados finais
gerados pelo sistema, levando em consideragdo como parédmetro para geragdo o curso matriculado e o
modelo utilizado pelo curso.

72. Permitir no ato da emisséo do histérico escolar definir se deve imprimir reprovagdo do Ultimo
ano, imprimir assinatura (diretor, secretario), carga horaria por componente, titulo (concluséo,
transferéncia), convengoes.

73.  Permitir gerar a ata de resultados finais do ano para uma turma definindo o modelo bem como
configurar se imprime faltas, ocorréncias, assinatura (diretor, professor), estudantes por pagina, carga
horaria por componente curricular ou turma, formato da série (cardinal, ordinal), observagdes,
convengoes.

74. Permitir gerar o diario de classe definindo turma e componente, periodo avaliativo, o formato da
apresentagdo das presencgas (ponto final, P, qualquer outro caractere de preferéncia), transferéncias,
professores, observagdes, convencoes.

75. Permitir consulta e emissao dos contelidos desenvolvidos diariamente durante o ano letivo de
cada professor, grupo, componente curricular, periodo avaliativo.

76. Permitir a consulta e a emissdo dos principais relatérios emitidos pela secretaria escolar, tais
como: Aniversariantes, Atestado de Escolaridade, Atestado de Frequéncia, Atestado de Matricula,
Carteira do Estudante, Estudantes Matriculados, Estudantes da Turma, Estudantes por Beneficio, Guia
de Transferéncia, Atestado de Vaga, Ficha Individual de Avaliagéo e Frequéncia, Atestado de Notas,
Curriculo Escolar, Espelho de Notas, Mapa de Avaliagdo, Estudantes com Necessidades Especiais,
Certificado de Concluséo, Ocorréncia de Notas Parciais, Professores por Turma, Vagas por turno.

7. Permitir a consulta de dados estatisticos tais como: Quantidade de estudantes matriculados por
situacdo (ativo, transferido, evadido), Quantidade de matriculas pela Forma de Ingresso (matricula,
rematricula, transferéncia), Quantidade de Vagas Disponiveis por turno, Estatisticas do estudante
(frequéncia, notas, avaliagbes e resultados), Quantidade de estudantes por série, Quantidade de
matriculas por género, Quantidade de matriculas dos anos iniciais e finais possibilitando a visualizagéo
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da quantidade por turno, série, idade, sexo, quantidade de repetentes, quantidade de estudantes com
necessidades especiais.

QUADRO FUNCIONAL

78. Permitir controlar o vinculo que o servidor (professor, secretério, supervisor, diretor, entre
outros) teve efou tem com o érgé@o, com no minimo os seguintes dados: matricula, carga horaria, data
inicio, data de término, tipo de cargo (comissionado, celetista, efetivo, estagiario, contratos temporarios,
entre outros), cargo, nivel salarial, classe salarial, escolaridade, integrado com o médulo de Recursos
Humanos e Folha de Pagamento.

79. Permitir o cadastro de cargos, area de atuag&o, local de lotagéo, departamento. Se é bolsista,
cartdo ponto e nome no cracha.

80. Permitir cadastrar o enfoque (educagéo infantil, anos iniciais e anos finais) relacionado ao
cargo para cada matricula. Caso o enfoque seja anos finais, permitir definir o componente curricular.
Area Atuacio.

81. Permitir controlar as lotagdes informando a unidade escolar ou local e departamento, fungao,
area de atuagao, data de admissao, data de rescisao, nimero da designacéo, carga horaria por turno,
observacdo, quando professor permitir informar componente curricular e a turma, criando
automaticamente o vinculo na turma e a permissao de manutengao ao cadastro.

82.  Permitir gerar e controlar as convocagdes informando a unidade escolar ou local e
departamento, fungéo, area de atuagdo, data inicial, data final, carga horaria, justificativa, emitindo
documento para ser assinado pelo servidor e chefias responsaveis.

83. O sistema deve manter o historico de todas as lotagbes do servidor.

84. Permitir alterar a lotagdo de servidores da Secretaria Municipal de Educagdo (remocéo),
gerando o histérico de lotagdes (historico funcional) e o documento de remogdo (Fono de
Transferéncia/Pedido de Apostilamento) para posterior assinatura da chefia responsavel.

85. Permitir o cadastro parametrizavel de atividades que podem ser realizadas pelos profissionais
da educagéo, por exemplo, secretaria escolar, apoio, dire¢ao, coordenagéo, biblioteca, servigos gerais.
86. Permitir que sejam atribuidas atividades ou turmas para os profissionais da educacao.

87. O sistema deve encerrar automaticamente os vinculos e lotagdes do funcionario no modulo da
Gestao Académica quando o funcionario for exonerado, demitido, falecido ou aposentado.

88. Emitir relatorio de vagas disponiveis por cargo.

GERAGAO E EXPORTAGAO DE DADOS PARA O CENSO ESCOLAR

89. O modulo do Censo Escolar, deve permitir gerar o arquivo de migragdo com os dados das
unidades escolares (infraestrutura, equipamentos, instalagdes etc.), dados especificos sobre cada
estudante, sobre cada profissional escolar em sala de aula e sobre cada turma de toda a rede escolar
municipal. Esse arquivo deve ser enviado ao Instituto de Estudo e Pesquisas Educacionais (INEP),
através do sistema Educacenso.

90. Gerar o0 arquivo de migragdo a partir de informagdes armazenadas no banco de dados do
sistema e algumas tabelas auxiliares que o INEP disponibiliza, o que evita a redigitacdo de
informacdes.

91. Dispor de rotina que permite a importagao das tabelas auxiliares que o INEP disponibiliza.

92. Gerar os Dados de Identificagdo dos Alunos — Essa funcionalidade gera os dados referentes a
identificagdo dos alunos. Sao gerados dados como codigo do aluno na escola, nome completo, data de
nascimento, sexo, raga, filiagcao, local de nascimento, se possui alguma deficiéncia, etc.
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93. Gerar os dados de situacdo dos estudantes, rendimento e resultados — Essa funcionalidade
gera os dados referente ao resultado obtido pelo estudante ao término do ano letivo bem como a
mudanga de vinculo escolar do estudante apds a data de referéncia do Censo Escolar.

94, Exportar arquivo com as informagdes necessarias para a identificacdo e localizagdo de
estudantes na base de dados do INEP de acordo com o layout disponibilizado.

100. Dispor de rotina que permite a importagéo do “id INEP” possibilitando utilizar o arquivo de layout
de identificacdo e o arquivo de layout de migragédo onde é possivel obter os ids das turmas, dos
profissionais escolares e das matriculas, necessarios para gerar a exportagdo da situacdo dos
estudantes.

95. Permitir consulta e emissdo de relatério da quantidade de docentes e estudantes que seréo
migrados para o Educacenso.

96. Dispor de rotina de validagdo dos dados que serdo exportados para o Educacenso de forma
que permita a identificagdo de problemas de forma antecipada agilizando a correcéo e a qualidade dos
dados antes mesmo da abertura da coleta.

97. Permitir a exibicdo de alertas sobre problemas encontrados durante a rotina de validagéo dos
dados para os secretarios escolares e outros responsaveis.

98. Dispor de painel para o monitoramento do andamento da correcao de problemas nos dados
que serdo exportados, permitindo a visualizagdo da quantidade de problemas nos dados de cada
unidade escolar, data da ultima validag&o. Emitir relatério do histérico de validagdes, emitir relatério de
histdrico de leitura do resultado da validag&o.

PORTAL DO ESTUDANTE, PAIS E RESPONSAVEIS

99. Permitir que o acesso dos estudantes disponha de um “layout responsivo”, se adaptando a
qualquer dispositivo.

100.  Permitir a consulta de notas dos estudantes para cada componente curricular.

101.  Permitir a consulta de horarios de aula, informando a data, componente curricular, hora inicial e
final

102.  Permitir a consulta de faltas e presencas em cada componente curricular

103.  Permitir 0 acesso de Informagdes do Proprio Estudante e acesso aos recursos de comunicagéo
interna entre usuérios e agentes das unidades escolares.

104.  Permitir a visualizagdo de documentos postadas pelos professores

105.  Permitir o download de arquivos anexados nos documentos postados

106.  Permitir receber a(s) correcao(6es) de cada documento postado pelo Professor.

107.  Permitir responder aos documentos postados, através de arquivos, link e/ou textos

108.  Permitir o envio de mais de uma resposta, podendo alterar e excluir as respostas ja enviadas
109.  Permitir a troca de mensagens(chat) entre estudante e professores referente hd um documento
postado.

PORTAL DO PROFESSOR

110.  Permitir que o acesso dos professores via Portal-Web, e que disponha de um “layout
responsivo’, se adaptando a qualquer dispositivo.

111. O professor deve realizar 0 acesso ao sistema com perfil especifico de forma que em hipotese
alguma possa acessar fungdes administrativas do sistema ou que possam acessar dados de outros
professores.
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112.  Permitir que o professor ao acessar o sistema visualize um painel com os proximos horarios de
aula informando o componente, turma, dia da semana e a hora de inicio e término da aula.

113.  Permitir 0 acesso rapido entre mais de uma unidade escolar e turmas, a visualizagdo de avisos
pertinentes como limite de langamento de notas, registro de frequéncia, entre outros.

114.  Permitir o langamento de planejamentos de conteudo para os componentes das turmas,
definindo os objetivos, justificativa, conteudo geral e as agdes (contelidos) para cada data letiva.

115.  Permitir o langamento do Planejamento de acordo com a BNCC (Base Nacional Comum
Curricular) Referencial Estadual e Referencial Municipal.

116.  Flexibilidade do professor optar no formulario, em forma de selecéo, os critérios definidos,
facilitando o preenchimento.

117.  Permitir a inclusdo pelo professor de estratégias conforme os dias de atuagéo do professor na
turma.

118.  Permitir o acompanhamento dos langamentos pela Supervisdo e Dire¢do das Escolas e a
possibilidade de geragéo de relatorios.

119.  Permitir o langamento de conteldos para os componentes de uma turma, realizando o
lancamento para cada data letiva, relacionando os conteludos planejados anteriormente e ou
complementar o que foi planejado.

120.  Permitir o langamento diario de observagdes dos estudantes. Permitir a emissao de relatorio
das observagdes dos estudantes.

121.  Permitir o anexo via upload de arquivos e documentos.

122.  Permitir o envio de documento, atividades pedagogicas/materiais de estudo (via upload) e/ou
link(s)) para os estudantes que estdo matriculados

123.  Permitir ao professor agendar a data de postagem e o periodo relativo de cada documento.
124.  Permitir ao professor indicar a Carga Horaria.

125.  Permitir ao professor optar para deixar 0 documento de apenas consulta dos estudantes, sem
necessidade de envio de resposta.

126.  Permitir que o Professor escolha a forma de resposta dos estudantes, por anexo via upload
e/ou link, ou apenas texto.

127.  Permitir ao professor informar a data limite para o estudante enviar o retorno de cada
documento (quando for arquivo de retorno).

128.  Permitir ao professor selecionar quais os estudantes receberdo o documento postado. Permitir
ao professor informar a corregdo em cada resposta encaminhada pelo estudante, possibilitando
informar o status de corregéo.

129. Possibilitar ao professor consultar quais estudantes visualizaram os documentos postados e se
responderam.

130.  Permitir ao professor informar que recebeu o retorno do estudante por meio fisico, indicando a
data do recebimento.

131.  Permitir ao professor interagir pela troca mensagens com os estudantes, com base nos
documentos.

132.  Possibilitar replicar um documento para outra(as) turma(s) que o professor esteja vinculado,
permitindo também selecionar os estudantes de cada que receberao.

133.  Permitir o langamento da frequéncia online dos estudantes, permitindo justificar a falta de um
estudante.

134.  Permitir a emiss@o dos cadernos de chamada, podendo ser definido observagdes, ordem da
lista dos estudantes (alfabética, matricula, entre outros), modelo do caderno (preenchido, em branco,
horarios, entre outros), linhas adicionais, se imprime transferéncias.
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135.  Permitir o langamento de avaliagbes, definindo a data, o tipo de avaliagéo (prova, trabalho,
entre outros), peso, possibilitando a realizagdo de avaliagbes de recuperagdo paralelas. Permitir a
emissdo de um relatério com todas as avaliagdes realizadas.

136.  Permitir o langamento das notas finais dos estudantes de acordo com o formato da nota
(conceito, nota), informar o parecer, faltas, faltas justificadas, bem como a contagem automatica de
faltas de acordo com os registros de frequéncia, permitir parametrizar se a alteragéo da nota podera ser
realizada apenas com justificativa, visualizar a sugestdo da nota (calculo realizado a partir das notas
parciais), identificar se um estudante possui o langamento diferenciado de nota como se néo
compareceu, dispensado de avaliagdo ou langamento normal.

137.  Permitir no langamento das notas finais dos estudantes a consulta das notas parciais
relacionadas ao periodo avaliativo.

138.  Permitir a digitagdo de notas do conselho/exame final, o sistema devera listar apenas os
estudantes que necessitam do exame final.

139.  Permitir a consulta e emissao de relatério das notas das avaliagdes e das notas finais de cada
estudante.

4.3.22 - ITEM 24 - GESTAO AMBIENTAL

Possuir cadastro geral de empreendedores;

Possuir controle dos processos da Secretaria;

Possuir controle dos protocolos da Secretaria;

Possuir controle de vistorias;

Possuir controle de licenciamento;

Possuir controle de podas e supressdes sem a necessidade de criacdo de processo;
Possibilitar a criagdo de processo a partir de solicitacdes de poda e/ou supresséo;

Permitir o langamento de coordenadas do GPS;

. Calcular as taxas de licenciamento automaticamente a partir do enquadramento do
empreendimento, de acordo com a legislagdo municipal;

10. Possuir sistema de controle conforme portarias ou resolugdes do Conselho Estadual do Meio
Ambiente, impacto local, impedindo a entrada de solicitagdes que ndo caibam ao municipio;

1. Segurancga de emissao e altera¢do das licengas por senhas;

12. Possuir sistema de tramitagdo de documentagéo, passando de responsavel para responsavel,
podendo delegar etapas seguintes;

13. Possuir sistema de alerta de vencimentos de todas as datas e de todos os documentos;

14. Permite a implantagéo de formularios padrdo da Secretaria ou conforme Legislagdo Municipal;
15. Geragéo dos documentos em modelo PDF, para publicagao na internet;

16. Possibilitar cadastro de usuario apenas para consulta ou gerenciamento;

17. Permitir a inser¢do de atividades secundarias nos protocolos de licenciamento;

18. Possibilitar cadastro de usuarios para acesso restrito a determinado moédulo;

19. Permitir anexacgéo de fotos nos processos;

20. Permitir a digitalizagdo de quaisquer documentos referente aos processos;

21. Permitir anexacgéo de arquivos em qualquer etapa da tramitagéo dos processos;

22. Possuir numeragéo automatica de todos os tipos de documentos produzidos pela Secretaria;
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23. Permitir o langamento do numero do protocolo geral do Municipio;

24, Permitir sequencial numérico anual ou corrido, independente de exercicio;

25. Controle da numeragao dos documentos, sequencial por tipo de documento;

26. O sistema de alerta deve ser configuravel conforme necessidade de cada usuario, pelo nivel e
dias ou por setor;

27. Possuir ferramenta para envio de e-mail diretamente no sistema;

28. Permitir a definicdo dos tipos de tramite que permitirdo o envio de e-mails, com a definigdo da
forma de envio, podendo ser manual, automatico ao inserir, automatico ao executar, ou considerar
prazo;

29. Enviar e-mail para os enderegos cadastrados no cadastro do empreendedor e dos
responsaveis técnicos vinculados quando inserido o tramite cujo envio esteja configurado para
automatico ao inserir;

30. Enviar e-mail para os enderegos cadastrados no cadastro do empreendedor e dos
responsaveis técnicos vinculados quando executado o trdmite cujo envio esteja configurado para
automatico ao executar;

31. Apresentar botdo enviar e-mail para os tramites cujo trdmite esteja configurado para enviar
email manualmente;

32. Possuir tela que apresenta todos os tramites cujo envio de e-mail esteja habilitado, mas que
nao tenham disparado o envio até o momento;

33. Possuir tela que apresenta todos os tramites que ja tenham enviado e-mail;

34. Mostrar mensagem em tela quando ja houve o envio de e-mail, e ha nova tentativa de envio,
para tramites cuja configuragao de envio seja manual;

35. Possuir simulagéo de taxas de licenciamento a partir do enquadramento do empreendimento,
sem abertura de processo ou qualquer outro registro;

36. Possuir modelos de documentos configuraveis conforme necessidade do Municipio;

37. Permitir alteracdo dos documentos antes da gravagdo do mesmo, sem a necessidade de
alteragdo do modelo original;

38. Possibilitar pesquisas dos documentos por CPF, CNPJ, numero do Processo, nimero do
protocolo, endereco do empreendedor, nome do empreendedor e nimero do documento;

39. Permitir a emisséo de negativa florestal, com pesquisa automética no Banco de Dados;

40. Permitir a escolha de selegé@o por zoneamento, bairro, logradouro, informagdes sobre matricula
e area do imovel;

41.  Possuir link para verificagdo de autenticidade de ART (CREA e CRBio) e RRT (CAU);

42. Possuir editor de textos proprio no sistema, sem a necessidade de utilizar sistemas externos,
ou utilizando programa como: Word, Excell;

43. Possuir editor de texto possui todas as funcionalidades minimas para emissdo de todos os
documentos da secretaria;

44, Possuir editor permite a copia de texto de outros editores, para o editor do sistema;

45, Possuir todas as informagdes de processos, tramitacdes e textos sdo gravadas no banco de
dados;

46. Possuir a geragao de codigo de seguranga nas licengas a serem publicadas na WEB;

148



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO BUTIA

47. Possuir assinatura eletronica de documentos;

48. Possibilitar solicitacdo de mdultiplas assinaturas eletrénicas para todos os documentos, com
selegdo dos usuarios que devem assinar 0 mesmo;

49, Possuir ambiente para consulta de todos os documentos em que foi solicitada a assinatura do
usuario, com acesso na tela inicial do sistema;

50. Possibilitar ao responsavel pela emissao do documento a visualizagao da assinatura eletronica
ou rejeigao por técnico vinculado;

51. Possuir funcionalidade que apresente no rodapé dos documentos com multiplas assinaturas
eletronicas o nome, cargo, formagao, tipo de registro nimero de registro e data da assinatura eletrénica
de todos os profissionais que assinaram 0 mesmo;

52. Possibilitar emissdo de documentos com mais de um técnico responsavel;

53. Impedir alteragao de pareceres e laudos apds o deferimento ou indeferimento do protocolo;

54, Possibilitar o acompanhamento dos processos de licenciamento através do mapa do municipio,
direto no sistema;

55. Possuir a opgdo para captura de coordenadas geograficas sem utilizagdo de outro
equipamento;

56. Possuir controle dos prazos para renovagdo e de condicionantes nos documentos
licenciatérios;

57. Possibilitar publicagdo dos documentos emitidos por lotes, filtrados por data, tipo de documento
ou por empreendedor;

58. Possibilitar a publicagéo de tramites emitidos por lote, filtrados por data, tipo de tramite ou por
empreendedor;

59. Possuir controle de inicio de licenciamento, informando o tamanho do empreendimento;

60. Possuir bloqueio de solicitagao para atividade nao indicada como licenciavel;

61. Possibilitar importagéo de cadastro do empreendedor e responsavel do processo iniciado pela
web sem a necessidade de digitacdo destas informagdes;

62. Possuir alerta de Técnico cadastrado no portal na tela inicial;

63. Possuir alerta para importagao de planilhas de residuos industriais enviados através do portal;
64. Possuir alerta para importagao de denuncia realizada pelo portal;

65. Permitir recusa de denuncia realizada pelo portal, com descricdo do motivo;

66. Permitir importa¢do dos anexos da denuncia enviados pelo portal;

67. Possibilitar a recusa de envio de planilha de residuos, com descri¢do do motivo, para reenvio
por parte do empreendedor ou responsavel técnico.

68. Possuir alerta para importagao de Medicoes de Efluentes enviados através do Portal;

69. Possibilitar a recusa de medigao de efluente, com descrigdo do motivo, para reenvio por parte
do empreendedor ou responsavel técnico.

70. Possuir alerta de solicitagdes e processos online enviados do portal;

7. Possibilitar a conferéncia de anexos enviados de maneira online através da importagdo dos
arquivos e exclusao dos que nado sao utilizados;

72. Possibilitar a visualizacdo das solicitacdes web e baixar seus anexos sem importar para o
sistema;
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73. Ter a possibilidade de importar processos e solicitagdes online;

74. Possuir classificagdo e filtro das solicitagbes por situagdo, separando as que estdo em
rascunho, aguardando importagao, aceitas e recusadas;

75. Ter a possibilidade de recusa de solicitagdes abertas pelo portal, com definicdo do motivo da
recusa;

76. Ter a possibilidade de excluir e editar solicitagdes duplicadas ou erroneas;

7. Possibilitar utilizacdo de "marca d'agua” nos documentos emitidos;

78. Possibilitar o repasse dos processos fisicos, com controle da posse e histérico;

79. Possuir sinalizagdo de processo aguardando recebimento para cada usuario;

80. Possuir armazenamento e pesquisa aos histéricos de repasse e confirmagdes de recebimento
em cada processo;

81. Possuir ferramenta de pesquisa da localizagao fisica dos processos, através da Opgéo "Meus
Processos".

82. Permitir langamento e tramitagdo de processos internos;

83. Possuir definigdo de tramitagdo padrdo para processos de licenciamentos, gerando avisos na
tela inicial do sistema para cada responsavel envolvido em cada processo;

84. Possuir sinalizagdo de processo encaminhado a cada responsavel para a confirmagdo do
recebimento;

85. Possuir sistematica de troca de empreendedor no processo, com registros de periodo de
responsabilidade;

86. Possuir sistemética de revogagdo de licengas, possibilitando emissdo de documento
substitutivo ou cassacgéo de direito de operacao;

87. Possuir controle de emissdo de documentos da Secretaria com modelos pré-definidos, sem
necessidade de processo de licenciamento;

88. Permitir vinculagdo dos tipos de documento as atividades de licenciamento;

89. Impedir a solicitagdo de documento licenciatério ndo previsto para a atividade selecionada;

90. Possuir cadastro de empresas mineradoras;

91. Possibilitar gerenciamento das empresas de mineragdo que atuam no municipio, com
acompanhamento por localizag&o, atividade e condi¢oes de lavra;

92. Possibilitar a emissao de Certidao de Cadastramento Municipal de Empresa Mineradora;

93. Possibilitar 0 cadastro de espécies arboreas, com separacdo por categoria, familia, nome
popular e cientifico, grau de ameaca e classificagéo de origem;

94, Possuir consulta rapida de espécies arboreas no menu do sistema;

95. Possuir calculadora de DAP e Cubagem, com demonstragéo de valores por espécies de valor
de toras, lenha/residuos e volumes cilindricos;

96. Possuir configuragdo de formula para fator de forma de material florestal;

97. Possuir alimentagdo automatica dos documentos com as espécies a serem suprimidas, com 0s
valores volumétricos gerados;

98. Permitir o langamento de servigos de manutengédo por exemplar;

99. Permitir controle do estado fitossanitario;

100.  Permitir marcagdo da coordenada geogréfica do exemplar;
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101.  Possibilitar a visualizagdo do mapa com a localizagdo de cada exemplar a partir das
coordenadas inseridas;

102.  Possibilitar o registro de doagdo de mudas pela secretaria;

103.  Permitir anexagéo de arquivos por exemplar;

104.  Permitir registro de remogao de exemplares arboreos.

105. Possibilitar a visualizagdo dos processos através do mapa do municipio, podendo separar
processos de licenciamento dos processos de Inquérito Civil;

106.  Possibilitar a emisséo de oficios, memorando e demais documentos de comunicagéo oficial da
Secretaria/Departamento com acesso direto sem a necessidade de processos de licenciamento;

107.  Possibilitar a geragdo de modelos de condicionantes para cada atividade, com montagem
automatizada do documento;

108.  Possibilitar a edigdo do documento sem a intervengdo nos modelos;

109. Possibilitar a edicdo dos modelos diretamente no editor, no ato da emisséo do documento;

110.  Possuir cadastro de condicionantes, com dias de prazo padrao;

111.  Possibilitar a selegdo de condicionantes na emissdo do documento, com carregamento de
informacdes no texto e a geracdo de aviso para cobranga dos prazos para cumprimento das
respectivas condicionantes;

112.  Possuir atualizagdo automatica do prazo das condicionantes a partir do cumprimento parcial
das mesmas;

113.  Possuir importacdo de condicionantes cumpridas e enviadas pelo ambiente externo pelo
empreendedor;

114.  Possibilitar a recusa de cumprimento de condicionante, com descrigdo do motivo, para reenvio
por parte do empreendedor ou responsavel técnico.

115.  Possuir registro automatico do cumprimento de condicionante quando importada pelo usuario
do sistema;

116.  Possuir cadastro de responsaveis técnicos, com formagéo, cargo, registro e anexagdo de
comprovantes;

117.  Possuir ferramenta de importagdo dos cadastros de responsaveis técnicos realizados a partir
do portal;

118.  Possibilitar cadastro de Residuos Industriais e Substéncias Quimicas de acordo com as
determinagdes do CONAMA, sua forma de armazenamento, acondicionamento, tratamento e
destinagéo;

119.  Possibilitar a inser¢do dos Planos de Gerenciamento de Residuos para cada processo, com
definicdo de validade, responsabilidade técnica, residuos, destinagdo de anexagdo de comprovantes
de licenciamento dos receptores;

120. Possibilitar a geragado das Planilhas de Residuos vinculadas aos planos, com periodicidade
podendo ser mensal, bimestral, trimestral, quadrimestral, semestral ou anual, com responsabilidade
técnica, lista de residuos e sua respectiva forma de armazenamento, acondicionamento, tratamento e
destinagdo com anexagéo das Notas Fiscais;

121.  Possibilitar a impressédo dos Planos e Planilhas a partir de modelo configuravel;
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122.  Possuir ferramenta para importagdo dos planos e planilhas informados pelo Portal do Meio
Ambiente com vinculagdo automatica aos processos e geragdo instantanea dos prazos seguintes para
entrega de planilhas;

123.  Possuir cadastro de parametros de efluentes, contendo limite minimo e maximo, unidade de
medida, tipo de substancia, com sele¢do entre Organica e Inorganica, informagdo complementar e
diferencia¢do de parametros obrigatérios;

124. Possibilitar a insergdo de registros de medigdo de efluentes a partir de processos de
licenciamento;

125.  Possibilitar a insergéo de registros de medigéo de efluentes sem processo de licenciamento;
126.  Permitir insercdo de coordenadas geograficas do local de langamento do efluente, além de
bairro, logradouro, sazonalidade, prazo e data;

127.  Permitir insergdo de anexos nos registros de medicao de efluentes;

128.  Solicitar informacao de medicao de todos os tipos de efluentes marcados como obrigatérios,
tanto nos registros oriundos de processos, quanto nos registros sem processo;

129.  Permitir insergdo de mais tipos de efluentes nao obrigatérios, em todos os registros;

130.  Possuir georreferenciamento de pontos de langamento de efluentes, contendo todos os
registros, oriundos de processo de licenciamento ou sem processo;

131.  Permitir filtro no georreferenciamento por proprietario, bairro e logradouro;

132.  Possuir opgao para sele¢do do registro no mapa, com opgdo de acesso a tela de Registros
Medidos;

133.  Possuir médulo de fiscalizagao;

134.  Possuir controle de denuncias ambientais, com registro de forma, denunciante, denunciado,
enderego e registros das fiscalizages;

135.  Possibilitar o repasse de denuncia entre usuéarios, com sinalizagdo na tela sobre denuncias
aguardando recebimento;

136.  Possuir médulo para gerenciamento de inquéritos civis a agdes fiscais, com coordenadas
geograéficas;

137.  Possibilitar a incluséo de sub processos de fiscaliza¢édo, respeitando numero do Inquérito Civil
original;

138.  Possibilitar a emissdo de Notificagdo ao empreendedor;

139.  Possibilitar a emissdo de Auto de Infragdo ao empreendedor;

140.  Possuir calculo automatizado de multas ambientais, com montagem automatica do Auto de
Infragéo com valores e dispositivos legais;

141.  Possibilitar o gerenciamento das agdes de fiscalizagdo, com emissdo de Notificagdes, Autos de
Infragdo, Embargos, Apreensdes, Suspensdes e demais documentos preliminares diretamente no
menu do usuario, sem a necessidade de criagdo de processo;

142.  Possibilitar a criagdo de processo a partir de denuncias e agdes de fiscalizagdo com vinculagao
automatizada das a¢des realizadas;

143.  Possuir cadastro de pogos, com informagdes sobre o responsavel, coordenadas geogréficas,
data de cadastro, tipo, perfuragédo, detalhamento e situagao;
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144.  Possibilitar o licenciamento autodeclaratério, permitindo a impressdo de declaragdo de
autorizagao por licenciamento autodeclaratorio para os tipos de documento e atividades que permitem
a modalidade, por prazo determinado;

145.  Possibilitar a identificagéo e reimpresséo das autorizag6es de licenciamento autodeclaratorio;
146.  Permitir vinculagdo dos arquivos para download com os ramos de atividade;

147.  Apresentar para download na tela do protocolo os arquivos relacionados ao ramo de atividade
selecionado;

148.  Apresentar para download na tela de simulagdo da taxa de licenciamento dos arquivos
relacionados ao ramo de atividade selecionado;

149.  Possuir sistematica para renovagdes automaticas;

150.  Permitir marcagdo no tipo de documento para liberacdo de renovagdo automatica de
documentos, e o periodo de antecedéncia que deve ser renovado;

151.  Possuir tela que mostre as renovagdes solicitadas pelo portal, possibilitando a importagao;

152.  Permitir incluséo de tramite de renovagdo automética e marcagdo de final de vigéncia na
licenga renovada, para todos os documentos em que for realizada a renovagdo dentro do prazo
estipulado;

153.  Permitir a importagéo de anexos enviados na renovagao;

154.  Permitir o gerenciamento de ecopontos, permitindo o cadastramento de container, coletor,
coletor tdxico, conjunto, cagambam, central e aterro;

155.  Permitir marcagdo do tipo de ponto, sele¢cdo de responsavel através do cadastro de
empreendedores, bairro, logradouro, coordenadas geograficas, data do cadastro, tipo de residuo, data
da implantagdo, manutengéo (semanal, mensal ou periddica), data da Ultima manutenc¢&o, situagéo,
tipo e responsavel pela coleta, insercao de imagem, observagao e anexos;

156.  Permitir impressdo de certificado de cadastramento do Ecoponto;

157.  Permitir filtro por tipo de ponto, bairro, logradouro e tipo de residuo;

158. Mapa de georreferenciamento, sinalizando todos os Ecopontos cadastrados, diferenciando-o0s
pelo tipo;

159.  Permitir filtro no mapa, por tipo de residuo, tipo do ponto e manutengéo;

160.  Possuir Manuais de uso para auxilio nas operagdes, acessiveis na solugao;

161.  Possuir acesso a videos explicativos sobre funcionalidades do sistema, acessivel dentro da
solucao;

162.  Possibilitar a parametrizagao por tipo de documento, de qual documento deve ser gerado de
forma automatica quando gravada a solicitagao pelo portal;

163. Possibilitar a criagdo de modelos pelo préprio usuario para documentos automaticos para
impress&o no portal, sem intervengdo do usuario do sistema.

164.  Relatorio de vistoria;

165. Relacdo de Ramos de Atividade;

166. Relagdo de protocolos por data, tipo de solicitagdo, responsavel, empreendedor, nimero de
processo, tipo de atividade (tabela do Consema);

167. Relagao de emissdes por periodo, por tipo de atividade, tipo de documento, por empreendedor;
168. Relacao de vistorias por fiscal;
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169. Relatério de Infragdes;

170.  Relatérios de Notificacdes;

171.  Relatérios de Documentos Emitidos por localizagéo;

172.  Relagao de tramitagdo dos processos (Historico do processo);

173.  Relatério de Denuncias recebidas;

174.  Relatério de Denuncias por fiscalizar e fiscalizadas;

175.  Emissé&o da situagdo dos documentos por data;

176.  Relagao de trdmites em aberto;

177.  Relagao de trdmites concluidos;

178.  Relagao de processos;

179.  Relagao de tramitagdo de processos;

180. Relagao de ART;

181.  Relatério de Acesso ao sistema;

182.  Relatério de produtividade dos técnicos da Secretaria;

183.  Relatério de Inquérito Civil;

184. Relatério de Empresas Mineradoras;

185.  Relatério de Reposigéo Florestal;

186.  Relatério de Supresséo Vegetal;

187.  Relatério de Servigos Florestais executados;

188.  Relatério de arvores de dominio publico;

189.  Relatério de Licengas Publicadas;

190. Relagao de Condicionantes;

191.  Relagdo de Residuos;

192.  Relagao de Planilhas de Residuos;

193.  Residuos por empreendimento;

194.  Residuos Industriais Gerados;

195. Relagao de Pogos.

196.  Relatorio de animais cadastrados;

197.  Relatério de Ecopontos;

198. Possui ambiente para anexagdo ao site da Prefeitura/Secretaria/Fundagdo para
disponibiliza¢do de informagdes;

199.  Possui informagdes da Secretaria/Fundacdo/Departamento na tela inicial, inclusive com horario
de atendimento;

200. Possuir ambiente para consultas, solicitagdes e login de usuario;

201. Possuir ambiente para consulta as espécies arboreas, filtrando por nome popular, nome
cientifico e classificagéo, com possibilidade de realizar download da imagem do exemplar;
202. Possuir formularios para licenciamento para download direto no portal;

203. Permitir a publicagao de decretos, resolucdes e orientagdes diretamente no portal;
204. Possibilitar a divisdo dos formularios por tipo de licenciamento;

205.  Permitir consulta a todos os documentos licenciatorios publicados em formato pdf, garantindo a
transparéncia e a seguranca dos dados.
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206. Permitir a publicagdo de todos os documentos relacionados a tramitagdo dos processos em
ambiente especifico, em formato pdf;

207.  Permitir a visualizagdo e acompanhamento de solicitagdes de complementagéo de documentos
de acordo com a situagéo dos protocolos;

208. Permitir consulta aos documentos por tipo de documento, empreendedor e atividade.

209. Possuir ambiente para verificagdo de autenticidade dos documentos publicados, através do
codigo de validagéo.

210.  Possibilitar consulta de taxas de licenciamento pelo empreendedor ou técnico responsavel.
211.  Possibilitar a consulta aos Autos de Infrago, Notificagdes e outros documentos emitidos e
publicados pela secretaria, conforme determinagao do proprio érgéo;

212. Possibilitar a consulta aos pedidos de licenciamento recebidos e publicados, conforme
determinagéo do préprio 6rgao;

213.  Possuir ambiente para criagdo de usuario e senha;

214.  Permitir informar CPF ou CNPJ do novo usuério cadastrado, e a definicdo de cadastramento
como empreendedor ou responsavel técnico;

215. Possibilitar a abertura de processo de licenciamento on line, com preenchimento pelo
empreendedor ou técnico responsavel;

216.  Permitir ao responsavel técnico a definicdo de solicitagdo para seu CPF/CNPJ ou para
terceiros;

217.  Possibilitar ao empreendedor ou responsavel técnico a manuten¢do da solicitagdo em
rascunho para complementagao futura;

218.  Possibilitar ao empreendedor ou responsavel técnico o envio da solicitagdo quando concluido
seu preenchimento;

219.  Permitir ao empreendedor ou responsavel técnico a visualizagdo da situacdo da solicitagéo,
podendo estar em rascunho, aguardando aceite, aceito ou recusado;

220. Permitir ao empreendedor e responsavel técnico a complementagdo ou alteragcdo de
solicitagdes cuja situagéo seja “recusado”, apresentando o motivo da recusa;

221.  Possibilitar o empreendedor ou técnico visualizar e reimprimir solicitacdes;

222. Possibilitar ao empreendedor e responsavel técnico, em seu ambiente restrito, a visualizagao,
acompanhamento e alteracdo das solicitagdes, quando em rascunho ou recusadas;

223. Possibilitar ao empreendedor ou responsavel técnico, a visualizagdo do numero do processo
gerado ou correspondente a solicitagéo realizada, quando aceita;

224. Possibilitar informar o técnico responsavel pelo empreendimento no momento da criagdo do
processo online;

225. Possibilitar a inclusdo de responsaveis técnicos ndo constantes na base de dados, no ato da
solicitacao;

226. Possibilitar o envio de arquivos digitais no ato de criagdo de um processo, informatizagéo do
processo;

227. Possibilitar a impressao de requerimento e demonstrativo de valores para licenciamento;

228. Possibilitar a reimpressédo de requerimento e demonstrativo do célculo de valores para o
licenciamento através do CPF ou CNPJ do empreendedor;
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229. Possibilitar o cadastramento dos empreendedores, com inser¢do dos dados diretamente no
banco de dados;

230. Possibilitar a impressédo de requerimento de pedido de licenciamento no ato do preenchimento;
231.  Possuir ambiente com usuario e senha de responsavel técnico para consulta aos pedidos de
licenciamento, licengas emitidas e a geragéo via sistema dos Planos e Planilhas de Residuos Sélidos a
que esta vinculado;

232. Possibilitar ao empreendedor o envio e acompanhamento da situagéo dos Planos e Planilhas
quanto a sua importacao e validagao;

233. Possibilitar ao empreendedor o envio de registros de medicdo de efluentes, obrigando o
preenchimento dos pardmetros de medi¢do obrigatérios e permitindo a inser¢do de pardmetros ndo
obrigatorios;

234.  Possuir informagao sobre a situagéo da importacédo, impedindo alteragao depois de importado;
235.  Permitir inser¢do de anexos nos registros de medigao de efluentes;

236. Possuir ambiente com usuario e senha para cada empreendedor para consulta aos pedidos de
licenciamento, licengas emitidas e a geragéo via sistema dos Planos e Planilhas de Residuos Sélidos a
que esta vinculado;

237. Possibilitar ao empreendedor o envio e acompanhamento da situagéo dos Planos e Planilhas
quanto a sua importacao e validagao;

238. Possibilitar ao empreendedor a consulta e impressao dos tramites vinculados aos processos de
licenciamento em ambiente especifico, resguardado por usuario € senha;

239. Possibilitar ao consultor técnico a consulta e impressdes dos tramites vinculados aos
processos de licenciamento que atua, em ambiente especifico, resguardado por usuario e senha;

240. Possibilitar ao empreendedor a consulta as condicionantes vinculadas as licengas de seus
empreendimentos, agrupadas por processo, em ambiente especifico, resguardado por usuario e senha,
com acompanhamento de situagéo e prazo para cumprimento;

241. Possibilitar ao consultor técnico a consulta as condicionantes vinculadas as licengas dos
empreendimentos que possui vinculo, agrupadas por processo, em ambiente especifico, resguardado
por usuario e senha, com acompanhamento de situacdo e prazo para cumprimento;

242.  Possibilitar o consultor técnico ou o empreendedor a enviar o cumprimento de condicionantes
solicitadas diretamente pelo seu ambiente, com a possibilidade de enviar anexos e projetos referente a
cada condicionante solicitada;

243. Possibilitar ao empreendedor e consultor técnico, em seus ambientes a solicitagdo de
renovagdo automatica de documentos, permitindo impressdo de comprovante de documentos
renovados, ou informando que o mesmo esta fora do prazo de renovagéo automatica;

244. Possibilitar a impressdo de autorizagdo por licenciamento autodeclaratorio para os tipos de
documento e atividades pertinentes, imediatamente ap6s a abertura da solicitagéo;

245. Possuir informagdo na tela da solicitagdo de que as informagdes fornecidas permitem a
impressao do licenciamento autodeclaratorio, quando pertinente;

246. Apresentar para download na solicitacdo de novo processo todos os arquivos vinculados a
atividade selecionada;
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247.  Permitir o registro de denuncias pelo portal, com informagdes do ato, do denunciado e da
localizagdo, com selecdo da coordenada geogréfica diretamente pelo mapa;

248.  Permitir inser¢do de denuncia sigilosa, ou com identificagdo do denunciante;

249.  Permitir a insergéo de anexos da denuncia;

250.  Permitir acompanhamento da situagdo da denuncia, através do ambiente do denunciante;

251.  Permitir impressao de documentos para Licenciamento Ambiental por Compromisso, ou outros
documentos de acordo com o enquadramento definido pelo municipio, diretamente no portal, no ato da
solicitagao;

252.  Possuir opgao para redefinicdo de senha de usuario de responsavel técnico ou empreendedor,
com envio automatico de e-mail para a alteragao.

4.3.23 - ITEM 25 - GESTAO DE ATENDIMENTO SOCIAL

1. Gerenciamento de Unidade de Atendimento (CRAS) com seus (as) respectivos (as)
coordenadores (as);

2. Possibilidade de vinculagao do usuario a Unidade de Atendimento;

3. Possibilidade de definicdo de usuario exclusivo, permitindo que apenas estes usuarios
recebam atendimentos encaminhados de outras unidades;

4, Permitir ao usuario o envio e recebimento de atendimentos;

5. Possibilitar ao usuario com permisséo de acesso, a visualizagdo e evolugao de atendimentos
restritos;

6. Possibilidade de identificagdo do usuario como parte da coordenagéo da Unidade ou gestor da
mesma;

1. Informag&o na tela do usuério com o nome da Unidade que esta logado;

8. Interface grafica.

9. Possuir fungéo de ajuda online com orientagbes sobre 0 uso da fungdo e seus campos.

10. Prover recurso de Grupo de Usuarios em que seja possivel gerenciar de forma Unica as
permissdes dos usuarios a ele pertencente.

1. Deve permitir atribuir, por usuario ou grupo, as permissoes especificas para determinar acesso
a cada fungdes que contemplam entrada de dado.

12. Permitir a visualizagdo dos relatorios em tela, bem como possibilitar que sejam salvos em disco
para posterior reimpressao, distribuicdo pela rede, inclusive permitindo selecionar a impresséo de
intervalos de paginas e o numero de copias a serem impressas, além de também permitir a sele¢éo da
impressora de rede desejada.

13. Realizar a consisténcia dos dados digitados campo a campo, no momento em que S&o
informados.

14. Emitir relatorios, bem como gerar arquivos, em formato PDF, DOC e TXT.

15. O sistema devera possuir a fungao de consisténcia de dados, em campos predefinidos.

16. Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos.

17. Todos os modulos de servico web devera ser compativeis com navegadores de dispositivos
moveis e desktop 0 minimo para os seguintes navegadores: Google Chrome, Mozzila Firefox e Internet
Explorer.

18. O banco de dados, deve ser sem custo para o Municipio, sendo compativel com sistemas
operacionais Windows e Linux. Plataforma Banco de dados 100% livre (open source), LicensesFree;
baixos requisitos de hardware e multiplataforma;
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19. Todas as atualizagdes feitas por uma transagédo deveréo ser efetivadas no BD;

20. Eventos dentro de uma transagéo devem ser transparentes para outras transagdes executando
concorrencialmente (sincroniza¢do de transagoes);

21. Sempre que uma transagéo for executada com sucesso, 0 SGDB devera garantir que o seu
resultado sobreviva a qualquer falha subsequente;

22. Devera possuir suporte para fungdes externas; Backups incrementais; Seguranga: nivel de
usuarios e regras de acesso;

23. Deve armazenar com seguranga todos os processos da rede Assistencial Municipal;

24, O Data Center deve possuir mecanismo de redundancia de dados em no minimo dois
ambientes simultaneos;

25. Disco em Raid-5 (Sincronizagao), conforme Normas de classificagdo dos Data Centers;

26. Minimo da classificagao TIER Ill - Manutengao Simulténea;

27. Manter 3copias de Seguranga da VM (Maquina Virtual) original (Dados);

28. Manter 3copias de Seguranga da VM (Maquina Virtual) de réplica lgica;

29. Manter Contrato de Nivel de Servigo (SLA - Service LevelAgreement).

30. Cadastro de Unidades de Atendimento, com informagdo de responsavel/coordenador;
endereco; Tipo, podendo escolher entre CRAS, CREAS, POP e Outros, além de marcagao para que 0s
usuarios lotados na Unidade tenham acesso a todos os beneficios;

31. Possibilidade de marcagao para unidades que realizam envio e recebimento exclusivo;

32. No cadastro de unidade de atendimento, prever marcagéo para identificagdo das Unidades que
realizam Medidas Socioeducativas, e das Unidades que realizam o Servico Especializado de
Abordagem Social;

33. Cadastro de profissionais, com especificagdo de nome, login, e-mail, unidade principal, tela
inicial que devera aparecer ap6s a realizagéo do login e senha;

34, Personalizagdo dos usuarios através de sele¢do de unidades, além da principal, em que o
usuario ira atuar;

35. Sele¢do dos grupos aos quais 0 usuario tera acesso em seu menu principal, assim como
programas, itens especificos dentro do grupo ao qual o usuario tera acesso;

36. Cadastro de Pessoas, com informagdes pessoais, documentos, ocupacdo e identificagdo
social, nacionalidade, idade presumida, sexo, raca, e demais dados no Padrdo do CadUnico, e
anexagao de fotografia;

37. Pesquisa de cadastros por cadastro (id), nome, CPF, NIS e/ou unidade referenciada;

38. Filtro de pessoas com data de 6bito, sem data de dbito e todos.

39. |dentificagéo, no cadastro de pessoas, do nimero da familia que integra;

40.  Visualizagao simplificada das informagbes cadastrais das pessoas através da localizagéo do
cadastro municipal, contendo: id, nome, CPF, nome do pai, nome da mée, enderego, RG, bairro, CEP,
data de nascimento, telefone, sexo biologico e e-mail;

41. Cadastro de Familias a partir da definigdo do responsavel e de telefone para contato, com
integrantes e respectivas caracterizagdes e enderego da residéncia;

42 Campo para informagéo de pendéncias da familia;

43, Cadastro de responsavel pela familia, podendo ele ser integrante da mesma ou nao;

44, Campo para registro do entrevistador;

45, Possibilidade de diferenciagdo das familias cadastradas no Bolsa Familia, com registro de data
de inicio;

46. Cadastro de opgdes para caracterizagéo das familias, com definicdo das respostas possiveis
para selecdo pelo usuario no ato da caracterizagéo;
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47. Cadastro de beneficios eventuais a serem concedidos, contendo renda minima e renda
maxima permitida, idade minima e idade maxima permitida para cada tipo de beneficio;

48. Possibilidade de vinculagdo de beneficios para registro em determinadas Unidades de
Atendimento, mostrando apenas para as que possuem o vinculo com o tipo;

49, Controle de disponibilidade de beneficios por periodo, podendo ser mensal ou anual, e controle
de limite de concessdes por periodo para cada familia;

50. Possibilidade de vinculagdo de projetos para registro em determinadas Unidades de
Atendimento, mostrando apenas para as que possuem o vinculo com o tipo;

51. Controle de disponibilidade de projetos por periodo, podendo ser mensal ou anual, e controle
de limite de concessdes por periodo para cada familia;

52. Possibilidade de impressdo de Ficha de Inscrigdo e lista de presenca de cidaddos em cada
projeto;

53. Possibilidade de vinculacdo de atividades para registro em determinadas Unidades de
Atendimento, mostrando apenas para as que possuem o vinculo com o tipo;

54, Controle de disponibilidade de atividades por periodo, podendo ser mensal ou anual, e controle
de limite de concessdes por periodo para cada familia;

55. Possibilidade de impressdo de Ficha de Inscrigdo e lista de presenca de cidaddos em cada
atividade;

56. Possibilidade de vinculagdo de programas para registro em determinadas Unidades de
Atendimento, mostrando apenas para as que possuem o vinculo com o tipo;

57. Controle de disponibilidade de programas por periodo, podendo ser mensal ou anual, e
controle de limite de concessdes por periodo para cada familia;

58. Possibilidade de impressdo de Ficha de Inscrigdo e de presenga de cidaddos em cada
programa;

59. Possibilidade de vinculagdo de servigos para registro em determinadas Unidades de
Atendimento, mostrando apenas para as que possuem o vinculo com o tipo;

60. Controle de disponibilidade de servigos por periodo, podendo ser mensal ou anual, e controle
de limite de concessdes por periodo para cada familia;

61. Possibilidade de impresséo de Ficha de Inscricao e de presenca de cidadéos em cada servigo.
62. Vinculo das pessoas com a familia, com numero do NIS e dependéncia do mesmo em relagéo
ao responsavel pela familia;

63. Possibilidade de incluséo da naturalidade, cidade de origem com botdo que d& acesso a
pesquisa de CEP no site dos Correios, bem como data de chegada no municipio, calculando
automaticamente o tempo de residéncia no municipio (Evandro ficou de habilitar);

64.  Visualizacao da foto do cidadao na inclusdo do mesmo em uma familia;

65. Possibilidade de sele¢do da escolaridade e estado civil de cada integrante;

66. Possibilidade de informagao da data da entrevista;

67. Possibilidade de inativagdo das familias, com informagdo sobre o motivo da inativagéo,
podendo filtrar as familias ativas e as inativas;

68. Local para informar o local de trabalho e o enderego do local de trabalho de cada integrante na
tela de vinculagdo de pessoas as familias, campo para sele¢do da ocupacao profissional conforme o
cadastro brasileiro de ocupagdes;

69. Campo para informar se o integrante é pessoa com deficiéncia, bem como a sele¢do de
descri¢do da deficiéncia e seu grau, conforme a Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e
Problemas Relacionados com a Saude (CID);
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70. Possibilidade de informagdo das coordenadas geogréficas da residéncia, ou captura com
selecao direto no mapa;

71. Possibilidade de incluséo da familia ao PAIF, com selegéo do integrante da familia e descri¢éo
dos motivos compativeis com o cadastro do MDS, com data de incluséo e de desligamento;

72. Possibilidade de inclusdo da familia ao PAEFI, com sele¢cdo do integrante da familia e
descri¢do dos motivos compativeis com o cadastro do MDS, com data de inclusao e de desligamento e
observagdes;

73. Possibilidade de criacdo de um PAF no contexto do PAIF, a partir da inclusdo da familia em
acompanhamento, considerando potencialidades, vulnerabilidades, metas internas e para a familia,
permitir o atendimento e acompanhamento do plano;

74. O PAF PAIF devera permitir o controle de prazos para elaboragéo, de indicios e superagdes de
eventuais vulnerabilidades;

75. Possibilidade de criagdo de um PAF no contexto do PAIF, considerando potencialidades,
vulnerabilidades, metas internas e para a familia, permitir o atendimento e acompanhamento do plano;
76. O PAF PAEFI devera permitir o controle prazos para elaboragao, de indicios e superagdes de
eventuais vulnerabilidades;

7. Incluséo de perfil das pessoas vitimas de violéncia ou violagdes de direitos que ingressam no
PAEFI, conforme codificagdo compativel com o MDS para Unidades CREAS, com codificagdo
compativel com o RMA da respectiva Unidade;

78. Possibilidade de selecionar integrante daquela familia vitima da violag&o, gerenciando de forma
automatica as informacoes relativas a género e idade nos campos do RMA tipo CREAS;

79. Possibilidade de inclusdo da familia em acompanhamento familiar, definindo data de inicio e
de desligamento, técnico com nivel superior responsavel pelo acompanhamento;
80. A partir da localizagéo da familia, disponibilizagdo do extrato familiar, contendo: responsavel,

integrantes, concessoes e atendimentos;

81.  Ambiente para, a partir da selegdo do responsavel pela familia, acessar as seguintes
informacdes da familia: integrantes, perfil socioecondmico, PAIF/PAEF, atendimentos, concessdes
eventuais e inclusdo social;

82. Possibilidade de alteragédo de responsavel pela familia e telefones de contato;

83. Apresentar relacdo de integrantes da familia que contenha no minimo as seguintes
informagdes; nome, dependéncia, NIS, CPF, pessoa com deficiéncia, data de nascimento e data de
dbito;

84. Disponibilizar um campo para o preenchimento do nimero de prontuario para as familias.

85. Possibilitar informar o recebimento de bolsa familia e a data inicial da incidéncia do beneficio;
86. Concessdo de Beneficios Eventuais para beneficiarios cadastrados, podendo estes ser
cadastrados pela unidade;

87.  Visualizagéo da foto do cidadao na selegdo do beneficiado;

88. Controle e verificagdo de disponibilidade e de limite de concessdo a familia por periodo,
impedindo o registro caso exceda os limites configurados;

89. Possui informacao sobre data de liberagao, numero da requisigao, responsavel pela liberagéo e
data da entrega do beneficio eventual;

90. Permite a emissdo de comprovante de concessado do Beneficio eventual direto na tela, em
formato pdf, contendo dados do beneficio, valor, beneficiado e responsavel pela concessdo, data de
entrega, numero da requisi¢do, observacao, enderego de entrega e assinatura do recebedor;

91. Controle de periodicidade de limite anual ou mensal de beneficio por beneficiado ou por familia;
92. Visualizagéo de todas as concessoes realizadas, independente da unidade, para unidades que
possuam em seu cadastro a opgao “Acessa todos os beneficios” marcada;
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93. Permitir o controle numérico automatico de concessdes de beneficios Eventuais prevendo o
controle por tipo de beneficio e exercicio, op¢do com possibilidade de ser ativada ou desativada;

94, Permitir a concessé@o de beneficio eventual através do registro de evolugdo de atendimentos,
através da selegdo de atividades que estejam sinalizadas como atividade do tipo que permite
concesséo de beneficios eventuais.

95. Controle de projetos executados, com cadastramento dos participantes, periodo e valor
investido;

96. Possibilidade de inativagao do beneficiado, filtrando por ativos e inativos;

97. Visualizagao da foto do cidadao na sele¢ao do beneficiado;

98. Controle e verificagdo de disponibilidade e de limite de concessdo a familia por periodo,
impedindo o registro caso exceda os limites configurados;

99. Controle e verificagdo da idade do beneficiado a partir da data de nascimento, informando se
esta fora da faixa permitida, impedindo o registro do projeto;

100. Permite a emissdo de recibo de participagdo no Projeto direto na tela, em formato pdf,
contendo dados do projeto, valor, nimero da requisi¢&o, observagédo, beneficiado e responsavel pelo
projeto;

101.  Diferenciacdo de projetos que possuem transferéncia de valor de outras esferas;

102.  Possibilidade de vinculagéo de entidade parceira na realizagao do projeto;

103.  Visualizagdo de todas as concessdes realizadas, independente da unidade, para unidades que
possuam em seu cadastro a opgao “Acessa todos os beneficios” marcada;

104.  Frequéncia de participagdo em atendimentos coletivos vinculados ao projeto, mostrando todas
as participacbes ou auséncias para cada beneficiado ativo, com informagdo de Unidade de
Atendimento e Tipo de Atendimento realizado;

105.  Permitir o controle numérico automatico de concessdes de Projetos prevendo o controle por
tipo de beneficio e exercicio, op¢do com possibilidade de ser ativada ou desativada;

106. Controle de atividades executadas, com cadastramento dos participantes, data e valor
investido;

107.  Visualizagéo da foto do cidad&o na selegé&o do beneficiado;

108. Controle e verificagdo de disponibilidade e de limite de concessdo a familia por periodo,
impedindo o registro caso exceda os limites configurados;

109. Controle e verificagéo da idade do beneficiado a partir da data de nascimento, informando se
esta fora da faixa permitida, impedindo o registro da atividade;

110.  Diferenciagao de atividades que possuem transferéncia de valor de outras esferas;

111.  Possibilidade de inativagao do beneficiado, filtrando por ativos e inativos;

112. Permite a emissdo de recibo de participagdo na atividade direto na tela, em formato pdf,
contendo dados da atividade, valor, numero da requisi¢do, observagao, participante e responsavel pela
atividade;

113.  Acesso por parte do usuario as concessdes realizadas pela Unidade de Atendimento a que
esta vinculado;

114.  Visualizagdo de todas as concessdes realizadas, independente da unidade, para unidades que
possuam em seu cadastro a opgdo “Acessa todos os beneficios” marcada.

115.  Frequéncia de participagdo em atendimentos coletivos vinculados a atividade, mostrando todas
as participacbes ou auséncias para cada beneficiado ativo, com informagdo de Unidade de
Atendimento e Tipo de Atendimento realizado;

116.  Permitir o controle numérico automatico de concessdes de Atividades prevendo o controle por
tipo de beneficio e exercicio, op¢do com possibilidade de ser ativada ou desativada.
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117.  Controle de programas desenvolvidos, com cadastramento dos participantes, periodo e valor
investido;

118.  Controle e verificacdo de disponibilidade e de limite de concessdo a familia por periodo,
impedindo o registro caso exceda os limites configurados;

119.  Visualizagéo da foto do cidad&o na selegéo do beneficiado;

120. Permite a emissédo de recibo de participacdo no Programa direto na tela, em formato pdf,
contendo dados do programa, valor, beneficiado, numero da requisi¢do, observacgao, e responsavel
pelo projeto;

121.  Possibilidade de inativagao do beneficiado, filtrando por ativos e inativos;

122.  Possibilidade de vinculagéo de entidade parceira na realizagdo do programa;

123.  Visualizagdo de todas as concessdes realizadas, independente da unidade, para unidades que
possuam em seu cadastro a opgao “Acessa todos os beneficios” marcada;

124.  Frequéncia de participagdo em atendimentos coletivos vinculados ao programa, mostrando
todas as participagdes ou auséncias para cada beneficiado ativo, com informagdo de Unidade de
Atendimento e Tipo de Atendimento realizado;

125. Controle de servicos prestados, com cadastramento dos participantes, periodo e valor
investido;

126.  Possibilidade de inativagao do beneficiado, filtrando por ativos e inativos;

127.  Visualizag&o da foto do cidad&o na selegéo do beneficiado;

128. Controle e verificagdo de disponibilidade e de limite de concessdo a familia por periodo,
impedindo o registro caso exceda os limites configurados;

129. Controle e verificagdo da idade do beneficiado a partir da data de nascimento, informando se
esta fora da faixa permitida, impedindo o registro do servigo;

130. Permite a emissdo de recibo de participagdo no servico direto na tela, em formato pdf,
contendo dados do projeto, valor, beneficiado, nimero da requisigao, observagéo e responsavel pelo
projeto;

131.  Diferenciacao de servigos que possuem transferéncia de valor de outras esferas;

132.  Possibilidade de vinculagdo de entidade parceira na realizagao do servico;

133.  Visualizagdo de todas as concessdes realizadas, independente da unidade, para unidades que
possuam em seu cadastro a opgao “Acessa todos os beneficios” marcada;

134.  Frequéncia de participagdo em atendimentos coletivos vinculados ao servigo, mostrando todas
as participacbes ou auséncias para cada beneficiado ativo, com informagdo de Unidade de
Atendimento e Tipo de Atendimento realizado;

135.  Permitir o controle numérico automatico de concessdes de Servigos prevendo o controle por
tipo de beneficio e exercicio, op¢do com possibilidade de ser ativada ou desativada.

136. Opcdo para registro dos individuos em Liberdade Assistida, com cadastramento de
responsavel pelo infrator, Artigo do ECA, nimero da execugdo, numero do processo, nimero da
infragdo, data da medida, inicio do acompanhamento, prazo para cumprimento, situagdo, grau de
condenagao e numero de vezes;

137.  Opcéo de filtro para pesquisa dos individuos através da situagao, individuo, n° do processo € n°
do registro interno;

138.  Opcdo para geragdo de documentos relativos a LA de cada individuo, com cadastro dos Tipos
de Documentos, selegé@o do destinatario, definicdo de assunto e texto do documento, com identificagéo
do municipio, da Unidade de Atendimento e do responsavel pela Unidade. Geragdo do arquivo em
formato pdf;

139.  Opcéo para registro dos individuos com necessidade de Prestacdo de Servigos Comunitarios,
com cadastramento de responsavel pelo infrator, nUmero do processo, pena pecuniaria, inicio do
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acompanhamento, grau de condenagédo, numero de vezes de reincidéncia, possibilidade de vinculo
com a entidade em que prestara o servigo, horas semanais, total de horas, prazo e observacgéo;

140. Opc¢édo de plano individual de atendimento para PSC, controle de atividades, avaliagdo de
execucdo e desempenho, controle e acompanhamento separados em éareas de atuacdo, controle e
personalizagéo das atividades, datas e horarios, controle e personalizagdo das areas de atuacao;

141.  Opcéo para impressao do plano de acompanhamento para PSC; Opcao de filtro para pesquisa
dos individuos através da situagao, individuo, n° do processo e n° do registro interno;

142.  Opcdo para geragdo de documentos relativos ao PSC, de cada individuo, com cadastro dos
Tipos de Documentos, sele¢do do destinatério, definicdo de assunto e texto do documento, com
identificacdo do municipio, da Unidade de Atendimento e do responsavel pela Unidade. Geragédo do
arquivo em formato pdf; (aguardando Evandro)

143. Permitir a criacdo de planos em quantidades ilimitadas, para cada pessoa com Medida
Socioeducativa;

144.  Permitir configurar o nivel de permisséo e controle de dados sigilosos trabalhados nos Plano de
Acompanhamento;

145.  Permitir definir prazos para elaboragao;

146.  Permitir selecionar e cadastrar novos tipos de acompanhamento, com definicdo de data,
objetivo, agao, prazo, observagdo e monitoramento;

147.  Permitir definicdo de cronograma de atividades, com data, local, hora de inicio e fim, atividade
e controle de presenga;

148.  Permitir registrar avaliagbes quanto a frequéncia, pontualidade, desempenho e dedicagao,
evolugéo psicolégica, evolugao pessoal e utilizagdo de beneficios concedidos, selecionando dentre as
opcdes de evolugéo ou ndo evolugao;

149.  Permitir anexar arquivos em diversos formatos;

150.  Possui questionarios para identificagdo, mapeamento e monitoramento do menor em Medica
Socioeducativa;

151.  Questionario 1 deve permitir registrar informagdes sobre o relacionamento familiar, tanto na
visdo do adolescente, quanto do responsavel, servicos de rede de apoio, situacdo educacional,
avaliagdo do adolescente, avaliagdo do responsavel, percepcdo sobre ambiente escolar e importancia
da escolarizacao, profissionalizagéo e mercado de trabalho, com campo para anexacao de certificados
de conclusdo, bem como inser¢do de areas de interesse e marcagdo sobre existéncia ou ndo de
curriculo;

152.  Questionario 2 deve permitir selecionar tragos de personalidade, registro de ato infracional com
periodo, reflexdo e visdo do responsavel, registro de caracteristicas positivas e negativas com a
possibilidade de inclusdo de novos tipos, vinculagao da equipe responsavel;

153. O questionario 2 deve possuir funcionalidade para evidenciagdo da escala de competéncias,
com marcacgao entre 1 e 5 para cada item, sendo 1 0 de menor nivel e 5 0 maio nivel, sinalizando em
cor diferente cada uma das respostas, para cada item, sendo: 1 e 2 vermelho, 3 amarelo, 4 e 5 verde.
154.  Permitir a impressdo dos planos diretamente na tela da Medida Socioeducativa, contendo
grafico que mostre a escala de competéncias.

155.  Permitir o registro das condigdes habitacionais de cada familia através de sua qualificagéo
socioecondmica;

156.  Permitir o registro de solicitacdes de concess@o de beneficios habitacionais, como auxilio
aluguel e unidades habitacionais, inclusive nos proprios atendimentos;

157.  Permitir o gerenciamento de projetos habitacionais com registro de beneficiario, periodos
iniciais e finais e valores;
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158.  Permitir a pesquisa e gerenciamento de todos os atendimentos relacionais a habitagéo direto
na tela inicial de cada usuario.

159.  Para atendimentos, deve permitir:

160. Cadastramento de Tipos de Atendimento com codificagdo compativel com o MDS, tanto para
Unidades do CRAS quanto para Unidades CREAS, com codificagdo compativel com o RMA da
respectiva Unidade;

161.  Nos tipos de atendimento, prever marcacao para identificacdo dos tipos relativos a atendimento
domiciliar e de MSE;

162.  Possibilidade de vinculagéo de Tipos de atendimentos a registro de visitas.

163.  Permitir cadastro e registro de visitadores para atendimentos;

164. Cadastramento de Formas de acesso com codificagdo compativel com o MDS tanto para
Unidades do CRAS quanto para Unidades CREAS, com codificagdo compativel com o RMA da
respectiva Unidade;

165. Cadastramento de encaminhamento por atendimento, com codificagdo compativel com o MDS
tanto para Unidades do CRAS quanto para Unidades CREAS, com codificacdo compativel com o RMA
da respectiva Unidade;

166. Para unidades que n&o realizam atendimento exclusivo, deve permitir enviar os atendimentos
para a unidade de destino, sem vinculagdo com o usuario que deve recebé-lo. Para unidades que
realizam atendimento exclusivo, deve exigir a selegao de responsavel exclusivo;

167. Possibilidade de definicdo de atendimento exclusivo, com vinculagdo a um usuario especifico,
permitindo acesso e edigdo apenas a este profissional;

168.  Acompanhamento, atualizagao e visualizagdo em tempo real de repasses de atendimento entre
unidades;

169. Possibilidade de aceite de repasses de atendimentos individuais € em massa;

170.  Conferéncia de atendimento recebido pelo repasse que mostre o ID, o solicitante, a forma de
atendimento (individual/coletivo/familiar), parecer, tipo atendimento, e botéo de confirmagéo individual;
171.  Registro e contabilizagdo de atendimentos conforme descrigdo do MDS para fins de RMA para
atendimentos que s&o objetos de repasse, de forma distinta para cada unidade;

172.  Diferenciacdo de cada anotagao técnica dentro dos atendimentos de acordo com a Unidade de
Atendimento em que a ocorréncia foi registrada;

173.  Acompanhamento dos atendimentos por usuario através dos prazos estabelecidos;

174.  Controle de solicitagdes, tramitacao e realizagao de atendimentos individuais;

175.  Possibilidade de repasse, cancelamento, deferimento e indeferimento das solicitagoes.

176. A consulta somente aos atendimentos disponiveis na Unidade atual, de acordo com a Unidade
a que o usuario esta vinculado;

177. A possibilidade de registro de Parecer sobre a evolugao do atendimento;

178. Pesquisa de atendimentos em andamento por situagéo, tipo de atendimento, solicitante, NIS,
grupo, parecer e restrito;

179.  Sinalizagao da situacdo dos atendimentos em andamento através de semaforo indicativo de
cores;

180. Impressao de Prontuario de Atendimento na tela de consulta aos atendimentos, respeitando o
sigilo de atendimentos restritos;

181.  Impressao de Prontuério de Atendimento na tela de registro de evolugéo;

182.  Geracgdo de arquixo xml contendo dados do RMA para integragdo com o SNAS;

183. Contador de atendimentos por responsavel, sinalizando de acordo com a quantidade de
atendimentos do usuario na unidade em que esta acessando;

184.  Acesso direto aos atendimentos através de consulta dos “meus atendimentos”;
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185.  Controle de compromissos agendados por responsavel, acessado por botdo fixado na barra
superior;

186. Visualizacdo de compromissos em formato calendario, apresentando os compromissos do
més, com foco na data atual;

187.  Sinalizagdo do compromisso por cores, de acordo com o prazo faltante para a data do
agendamento;

188. Acesso ao compromisso através de clique sobre ele no calendério, permitindo 0 acesso ao
atendimento que se refere;

189. Possibilidade de marcagdo de atendimento multidisciplinar, indicando todos os profissionais
que participaram do atendimento;

190. Concessédo de beneficios eventuais através do atendimento, selecionando atividades que
possuem habilitagdo para concessao de beneficios;

191.  Obtengao de comprovante de atendimento em pdf, o atendido, a familia em que esta inserido,
o tipo de atendimento, a forma de acesso e o parecer/observagdes do técnico atendente;

192. Permitir a criagdo de planos em quantidades ilimitadas, para cada pessoa
atendida/acompanhada;

193.  Permitir configurar o nivel de permisséo e controle de dados sigilosos trabalhados nos PIA;
194.  Permitir definir prazos para elaboragéo, personalizar e controlar areas de atuagao, prazos e
objetivos de cada uma delas, responsabilidade e status no monitoramento de maneira individual;

195.  Permitir o cadastro do tipo de acolhimento, institucional ou familia acolhedora e cadastro de
suas respectivas informagoes;

196.  Permitir informar os seguintes dados em relacdo a crianga/adolescente: Uso de alcool e
drogas, se foi acolhido anteriormente, se é originaria de outro municipio ou UF, se é deficiente ou
possui problemas de saude graves, se foi transferido de outro servigo de acolhimento, e qual;

197.  Permitir informar os seguintes dados em relagao ao acolhimento: Se a entrega foi voluntaria, se
existe auséncia de pais e responsaveis, se 0s responsaveis sdo usuarios de drogas, se o acolhimento
aconteceu devido a violéncia fisica, sexual, psicolégica ou orfandade, devido a abandono, trabalho
infantil ou conflitos familiares, devido a abusos ou negligéncias, se 0s pais s&o usuarios abusivos de
alcool ou drogas, se estao sob ameaca de morte ou em situagao de rua e mendicancia;

198.  Permitir informar quem s&o os autores de supostas violéncias;

199.  Permitir informar os dados de residéncia antes da medida protetiva;

200. Permitir informar dados relacionados a familia, se existem ou nao informacdes, se é 6rféo, se a
situacdo familiar estd sob acompanhamento, se esta em processo de tutela ou adogao, reintegragao
familiar;

201.  Permitir vincular irmaos para situagcbes em que residam com pessoas sem parentesco ou
familia extensa;

202.  Permitir vincular irm&os que presentes no mesmo servigo de acolhimento;

203.  Permitir informar e vincular irmé&o falecidos;

204.  Permitir informar e vincular irm&os presentes em outros servigos de acolhimento, informando
os dados basicos destes locais e seus respectivos responsaveis;

205. Permitirinformar a existéncia de irmaos adotados e a quantidade;

206. Permitir mapear acolhimentos anteriores, historico de situagdes de rua, cumprimento de
medidas socioeducativas, presenga no cadastro nacional de adogéo e cadastro nacional da crianga e
adolescente desaparecido.

207. Registro e gerenciamento de atendimentos individualizados, com tipos, formas de acesso e
encaminhamento compativeis com os cddigos do MDS tanto para Unidades do CRAS quanto para
Unidades CREAS, com codificacdo compativel com o RMA da respectiva Unidade;
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208. Reqgistro e gerenciamento de atendimentos individualizados, coletivos e de grupos realizados
em domicilio, com tipos, formas de acesso e encaminhamento compativeis com os cddigos do MDS;
209. Reqgistro de data e hora do inicio do atendimento, com preenchimento automatico pelo sistema;
210. Para atendimentos de acolhimento, permitir vincular a um PIA existente ou incluir um novo
plano diretamente na tela dos atendimentos.

211.  Registro e gerenciamento de atendimentos coletivos, com tipos, formas de acesso e
encaminhamento compativeis com os cddigos do MDS tanto para Unidades do CRAS quanto para
Unidades CREAS, com codificagdo compativel com o RMA da respectiva Unidade;

212.  Reqgistro de data e hora do inicio do atendimento, com preenchimento automatico pelo sistema;
213.  Permitir o registro contabil de atendimentos coletivos quando n&o ha uma lista de chamada,
nao permitindo a duplicidade no célculo do RMA

214.  Permitir a exclusdo de listas de chamada para registros de atendimentos coletivos;

215.  Permitir a exclusdo de registros de atendimentos criados de maneira equivocada;

216.  Reqgistro e gerenciamento de grupos de apoio, com tipos, formas de acesso e encaminhamento
compativeis com os cddigos do MDS;

217.  Possibilidade de vinculagdo dos atendimentos coletivos com Programas, Projetos, Servigos ou
Atividades, permitindo selecionar um item e listando todos os cidadaos cadastrados em cada registro
de anotac&o técnica do atendimento;

218.  Permitir o registro de presenga e auséncia dos cidaddos cadastrados no item selecionado,
gravando a Unidade de Atendimento, o Tipo do Atendimento realizado e a data da anotagéo técnica;
219.  Permitir a impressdo da Lista de Presenca na mesma tela do registro, mostrando todos os
cidadaos cadastrados, a data, a situacdo (presente ou ausente) e local para assinatura do responséavel
pelo atendimento;

220. Deve gravar a presenca € a auséncia no histérico do cidadao dentro do programa, projeto,
servigo ou atividade para consulta e visualiza¢ao;

221.  Apds a gravagao das presencas ndo deve mais permitir alterar o tipo selecionado.

222. Indicar em atendimentos coletivos registros intergeracionais, possibilitando a criagdo de grupos
com participantes de multiplas idades, com a correta designagdo ao RMA, conforme a idade;

223. Possibilidade de encerramento de atendimento pelo PAIF;

224. Possibilidade de encerramento de atendimento pelo PAEFI;

225. Filtro para selegdo de familias em atendimento pelo PAIF, PAEFI ou ambos, permitindo a
inclusdo de uma mesma familia em mais de um programa, com diferentes motivos de incluséo;

226. Informagéo na tela de atendimentos familiares para identificagdo da familia quando atendida
pelo PAIF, PAEFI ou ambos;

227. Reqgistro de data e hora do inicio do atendimento, com preenchimento automatico pelo sistema;
228. Possibilidade de sele¢do do integrante da familia, mostrando apenas os integrantes ativos na
familia selecionada;

229. Possibilidade de inclusdo da mesma familia no PAIF E PAEFI simultaneamente, permitindo o
atendimento para cada programa enquanto todos as inclusdes sejam desligadas;

230. Registro e gerenciamento de atendimentos para familias integrantes do PAIF, com tipos,
formas de acesso e encaminhamento compativeis com os cédigos do MDS;

231.  Registro e gerenciamento de atendimentos para familias integrantes do PAEFI, com tipos,
formas de acesso e encaminhamento compativeis com os cédigos do MDS;

232. Indicacdo de integrantes/participantes que estiveram presentes no atendimento familiar,
através do filtro de busca do cadastro municipal, contabilizando como atendimento para cada
integrante/participante selecionado;

233.  Opcao para registro de agdes internas;
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234.  Cadastro de tipos de agdes internas;

235. Possibilidade de registro de agdes internas com data, selecao de beneficiado atendido, sele¢éo
do tipo de acao realizada, descrigdo e insercao de anexos;

236.  Opcao para filtro das agdes internas por usuario, beneficiado ou agao realizada;

237.  Possui georreferenciamento de familias a partir das coordenadas geogréficas informadas no
cadastro da familia, aberto diretamente no sistema por uma op¢éo no Menu de navegagéo;

238. Mostrar no mapa do municipio através de selecdo as opgdes: todas as familias
georreferenciadas; - em acompanhamentos e seus respectivos volumes; - concessdes eventuais e 0s
respectivos volumes;

239. Possibilidade de filtro por responsavel, pelo id da familia e/ou se recebe bolsa familia;

240. Opcao para visualizagdo apenas de familias com concessdo de beneficios eventuais e os
respectivos volumes;

241.  Opcao para visualizagao apenas de familias que recebem Bolsa Familia ou que ndo recebem
Bolsa Familia;

242.  Mostrar listagem das familias com numero identificador e nome do responsavel;

243. Possibilitar a partir de clique na marcagdo da familia no mapa o acesso as informagdes da
familia;

244.  Opcao para acesso rapido as informagdes complementares da familia através de link;

245. As informagdes do mapa devem ser alimentadas automaticamente a partir dos registros
efetuados no sistema, sem necessidade de importagéo ou exportacdo de dados.

246. Emissdo de extrato da familia, contendo as informagdes cadastrais familiares e histdrico dos
beneficios, programas, projetos, atividades e servigos acessados pelos integrantes da familia, contendo
nome, tipo, data, quantidade, unidade de atendimento e valor, atendimentos individuais e familiares de
todos os membros;

247. Relatério de familias participantes de programas PAIF, PAEFI ou ambos, contendo no minimo
filtros por programa e periodo de referéncia;

248. Relatdrio de Atendimentos por periodo, com somatdrios por atendimentos, formas de acesso,
tipos de atendimento, encaminhamento, unidade e periodo;

249. Relacdo de Beneficios concedidos, com tipo de beneficio, beneficiario e totais por periodo,
podendo filtrar por periodo, Unidade, beneficiario, tipo de beneficio, selecionando beneficio inicial e
final;

250. Relagéo de Projetos em andamento e concluidos, com nimero de participantes e totais por
periodo, podendo filtrar por periodo, Unidade e tipo de projeto, selecionando projeto inicial e final;

251. Relagdo de Atividades Desenvolvidas pela Secretaria, com participantes e totais por periodo,
podendo filtrar por periodo, Unidade e tipo de atividade, selecionando atividade inicial e final;

252. Relacdo de Servicos Prestados, com participantes, totais por periodo, podendo filtrar por
periodo, Unidade e tipo de servico, selecionando servigo inicial e final;

253. Relagdo de Programas, com participantes, totais por periodo, podendo filtrar por periodo,
Unidade e tipo de programa, selecionando programa inicial e final;

254. Relatério de Atendimentos individualizados, com tipo de atendimento, formas de acesso e
encaminhamentos, com totais por periodo, podendo filtrar por periodo, beneficiario, tipo de atendimento
e forma de acesso, com total de atendimentos no periodo;

255. Relatério de Atendimento Coletivos, com tipo de atendimento, formas de acesso e
encaminhamentos, com totais por periodo, podendo filtrar por periodo, tipo de atendimento e forma de
acesso, com total de participantes no periodo;
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256. Relatério de visitas domiciliares, capaz de agrupar informagdes por visitadores, e seus
subtotais, apresentar a data da visita e 0 nome de beneficiado que recebeu a visita, os respectivos
tipos de atendimento e unidades que efetuaram o atendimento, apresentar total de visitas;

257. Relagéo de familias atendidas pelo PAIF, com totais por periodo, podendo filtrar por periodo e
familia, com total de atendimentos no periodo;

258. Extrato por beneficiario, contendo todos os beneficios recebidos por pessoa, familia e periodo;
259. Relatdrio de registro de agdes internas, contendo agéo realizada, descrigdo, data e beneficiado
atendido, podendo filtrar por data, usuario, agao e Unidade de Atendimento;

260. Relatério de encaminhamento, disponivel nos atendimentos individuais, coletivos e familiares;
261. Relagédo de familias, contendo dados de enderego, responsavel e integrantes, podendo filtrar
por responsavel, integrante, data de nascimento inicial e final, bairro e logradouro, além de filtrar
apenas familias que recebem Bolsa Familia, ou todas;

262. Relagéo de pessoas, podendo filtrar por pessoa, bairro, logradouro;

263. Relatdrio de atendimentos por profissional, podendo filtrar por usuario do sistema e periodo,
com total de atendimentos registrados;

264. Lista de chamada, mostrando todas as pessoas ativas em programas, projetos, servigos ou
atividades, com opgéo para assinalar manualmente a presenga ou auséncia, o registro da Unidade e
Data, podendo filtrar por tipo e Unidade de Atendimento;

265. Geracgdo do Registro Mensal de Atendimentos no formato padronizado do MDS, gerando as
informagdes de acordo com as ocorréncias para as Unidades CRAS;

266. Geracdo do Registro Mensal de Atendimentos no formato padronizado do MDS, gerando as
informagdes de acordo com as ocorréncias para as Unidades CREAS;

267. Relagdo de frequéncia, mostrando as presencas e auséncias, unidade e tipo de atendimento
de todos os cidadaos cadastrados nos programas, projetos, servigos ou atividades, podendo filtrar por
data, unidade, tipo, beneficiado ou situagao (presente, ausente, todos);

268. Relagdo de caracteristicas, mostrando todas as familias cuja situag&o socioecondmica se
encaixe nos parametros filtrados, mostrando nome do responsavel pela familia, caracteristica,
endereco, total de receitas e total de despesas, podendo filtrar por caracteristica e opgao de resposta;
269. Relatdério de Medidas Socioeducativas, podendo filtrar por individuo, periodo, tipo da medida e
situagéo;

270.  Relatério de cronograma de atividades para o PSC;

271.  Relatério de cronograma de atividades para entidade conveniada;

272.  Relatério de avaliagdo de desempenho de MSE para PSC;

273.  Relatdrio do Plano Individual de Atendimento;

274.  Relatdrio de atendimentos repassados entre usuarios e unidades;

275.  Relatdrio de profissionais;

276.  Deve possuir gerador de relatorios diretamente no sistema;

277.  Deve permitir ao usuario a criagdo de novos modelos de relatério;

278.  Deve permitir ao usuario a definicdo da fonte de dados do relatério, com selegdo de dados
diretamente das tabelas do banco de dados;

279.  Deve permitir a configuracdo de operagdes matematicas sobre valores e contagens por coluna,
além do agrupamento de dados de acordo com a ligagéo entre as tabelas;

280. Deve permitir salvar o modelo de relatorio para geragao futura;

281.  Deve permitir exportar o relatério;

282.  Deve permitir bloquear o acesso as configuragdes dos modelos de relatorios de acordo com as
permissdes do Usuario ou grupo.

283.  Permitir o controle de estoque em cada unidade;
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284.  Permitir o cadastramento de unidades de medida, com a descrigdo e abreviagao;

285. Cadastramento de grupos para classificagdo dos insumos;

286. Possibilitar o cadastramento de fornecedores, com as seguintes informagdes: - descrigéo; -
CPF/CNPJ; - endereco; - cidade; - telefone; e-mail;

287.  Permitir o cadastro de insumos, com sua descri¢do, grupo a que pertence e cddigo;

288. Permitir o cadastramento de entradas com as seguintes informagdes: - data; - fornecedor; -
unidade de atendimento; - insumo; - unidade de medida; - quantidade;

289. Realizar saidas de insumos, possibilitando a sele¢ao dos tipos uso, descarte ou transferéncia,
mencionando a data, as opgdes de insumos em estoque e o destino;

290. Possibilitar a consulta de saldo de estoque, demonstrando as entradas e saidas ocorridas no
periodo determinado;

291.  Possibilitar anexo de contratos vinculados aos fornecedores cadastrados;

292.  Emitir relatorio das entradas de estoque mostrando insumos, valores e quantidades;

293.  Emitir relatorio das saidas de estoque mostrando insumos, valores e quantidades;

294.  Emitir relatorio das transferéncias de estoque mostrando insumos, valores e quantidades;

295. Possuir agenda em formato de calendario, apresentando os compromissos com data, hora,
atendido e sala em que sera realizado o atendimento, por unidade de atendimento;

296. Deve permitir 0 acesso ao compromisso diretamente pela agenda;

297. Possibilitar agendamento de atendimentos com as seguintes defini¢des: - local do atendimento;
- data; - responsavel pela agenda; - sala (local onde o individuo sera atendido); - individuo a ser
atendido; - situacdo do agendamento;

298. Local do atendimento devera ser selecionado através de salas pré-cadastradas;

299. Responsaveis pela agenda deverdo ser selecionados conforme disponibilidade de horario
cadastrada por cada usuario no sistema;

300. O cadastro de responsaveis pela agenda devera conter o nome do profissional, dias da
semana e horarios em que 0 mesmo atende na unidade;

301.  Selecado do individuo a ser atendido devera ser vinculada ao cadastro municipal;

302. O tempo de cada atendimento devera ser determinado através de cadastro realizado,
indicando-se dia da semana, horario de inicio e fim;

303. Situacdo do agendamento devera compreender as seguintes situagdes: - agendado; -
cancelado; - evadido; - efetivado;

304. Possibilitar o compartilhamento da agenda entre usuérios da mesma unidade;

305. Possibilitar a definicdo de perfis de usuarios que poderéo inserir e alterar agendamentos e
usuarios que terdo apenas acesso visual a agenda;

306.  Nao deve permitir agendar dois atendimentos para mesmo dia, horario e sala;

307. Possibilitar 0 agendamento através da recepgao, para qualquer profissional da unidade que
possua agendamento habilitado;

308. Possibilitar o0 agendamento de retorno pelo proprio atendimento, para o profissional que esta
realizando o atendimento, quando este possui agendamento liberado.

309. Possibilidade de mudanga e navegagao entre unidades quando o usuario ndo € alocado de
forma fixa em apenas uma, sem a necessidade de logout e novo login;

310. Restricdo de acesso ao cadastro de tipos de beneficios eventuais, programas, projetos,
servigos e atividades apenas para usuarios dos tipos “administrador” e “responsavel pelo setor”;

311.  Apds o repasse do historico é realizada a exclusdo do cadastro duplicado;

312.  Aviso de impossibilidade de exclusdo de cadastro quando o cidad&o estiver vinculado a uma
familia ou possui atendimento, concessdes ou qualquer outro vinculo relacionado a atendimentos.

313.  Possibilidade de importacdo e atualizagdo de dados do CadUnico sem limites por periodo.
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314. Prever permissdes especiais para usuarios relacionados ao CadUnico e relacionados &
manipulagao destes dados.

315. Dashboard com cartdes que apresentem total de pessoas, total de familias, total de pessoas
idosas, total de pessoas com deficiéncia, total de familias que recebem auxilio Brasil, familias em
situagdo de extrema pobreza (com intervalo de datas) e familias em situa¢do de pobreza (com intervalo
de datas).

316.  Gréficos que apresentem total de pessoas por sexo biologico, pessoas por raga/cor, e grafico
de nivel de escolaridade dos responsaveis familiares;

317.  Gréficos de caracterizagdo domiciliar, mostrando gréfico por situagdo domiciliar, por existéncia
de agua canalizada, por descendéncia indigena, existéncia de banheiro. Cartdes que apresentem
familias por tipo de iluminagdo, quantidade de cémodos nos domicilios, cdmodos servindo como
dormitorio, quantidade de pessoas que residem no imével, material predominante das paredes, material
predominante no piso;

318. Cartdes que mostrem o total de familias no PAIF, total de familias ou individuos no PAEFI, e
populagéo em situacao de rua;

319.  Gréficos que mostrem a quantidade de familias no PAIF por perfil, no PAEFI por perfil, total de
pessoas ou familias em atendimento no centro POP e total de familias ou individuos em
acompanhamento por unidade;

320. Gréficos que mostrem domicilios por espécie, por tipo de pavimentagdo e por tipo de
abastecimento de agua. Cartdes com quantidade de domicilios por forma de coleta de lixo e por forma
de escoamento sanitario;

321.  Grafico que mostre total de atendimentos por unidade, total de atendimentos individuais em
andamento por unidade, acompanhamento familiar em andamento por unidade, e grupos em
andamento por unidade;

322. Grafico que mostre total de Liberdades Assistidas em acompanhamento por Unidade, e total de
Prestagdes de Servico Comunitario em andamento por unidade;

323. Gréfico que mostre o total de projetos, programas, servigos e atividades por unidade de
atendimento, com filtro por tipo, periodo de inclusdo e periodo de encerramento, e unidade de
atendimento;

324.  Grafico que mostre o total de concessdes de beneficios eventuais por unidade de atendimento,
com filtro por tipo, periodo de incluséo e periodo de encerramento, e unidade de atendimento;

325. Grafico que mostre o volume de atendimentos, com filtro por tipo de atendimento, forma de
acesso, unidade de atendimento, situagéo e periodo.

5. DOS PAGAMENTOS E PRAZOS

As parcelas serdo distribuidas de acordo com as seguintes regras:
a. Servigos de implantagdo e treinamento dos usuarios: os servicos de implantagdo, migracdo e
treinamento dos usuarios realizados serdo pagos em parcela unica com vencimento em até 30
(trinta) dias depois da sua realizagao, mediante apresentagéo da nota fiscal.
b. Provimento de datacenter e locagdo dos sistemas, suporte técnico e demais servigos
mensais: serdo pagos de forma mensal e sucessiva durante toda a vigéncia do contrato até o dia 10
(dez) do més subsequente ao da prestacdo dos servigos, apds autorizagdo de cada Secretaria,
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devendo a CONTRATADA emitir e apresentar as notas fiscais competentes até o ultimo dia Util de cada
més.
c. Servigos sob demanda variavel: os servigos ofertados por hora técnica (sob demanda) serdo
pagos de acordo com o numero de horas técnicas utilizadas no més anterior ao més do pagamento, em
conjunto com as parcelas mensais.

O prazo de vigéncia do Contrato é de 12 (doze) meses a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 114 da Lei Federal N° 14.133/2021.

6. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES E CONDIGOES DE FORNECIMENTO

6.1 Sao obrigagoes da CONTRATADA:

a) Arcar com os Onus trabalhistas, impostos, encargos sociais, incluindo despesas referentes a
transporte, hospedagens, alimentagdo e pagamento de diarias, dentre outros afins, no atendimento a
execucao dos servigos descritos neste termo, durante toda a vigéncia contratual;

b) Executar os servigos necessérias a implantagdo dos médulos do sistema contratado, autorizados
formalmente pela prefeitura, através de ordem de inicio de servi¢o, no prazo maximo declarado no
contrato;

c) Efetuar a manutencdo legal do sistema para adaptacdo as alteragdes legais (legislacdo federal,
estadual e municipal) inerentes as suas funcionalidades, durante toda a vigéncia do contrato, devendo
executar as atualizagbes que se fizerem necessarias para o seu perfeito funcionamento e
enquadramento as mudangas nas legislagdes;

d) Com relagéo ao datacenter, manter os sistemas basicos (sistema operacional, servidor de aplicagéo,
servidor de banco de dados etc.) em constante atualizagdo, especialmente quando falhas de
seguranga forem reportadas pelos fabricantes (quando licenciados) ou comunidade (quando software
livre);

e) Fornecer ferramenta informatizada para monitoramento e download de copia dos dados, a ser
realizado por servidor publico do quadro da prefeitura com conhecimento técnico e expressamente
designado;

f) Disponibilizar a atualizagdo de versdo de todos os sistemas, sempre que necessario para
atendimento da legislagao federal vigente e das normas e procedimentos do Tribunal de Contas do
Estado, sem quaisquer 6nus adicionais para a prefeitura, durante a vigéncia contratual;

g) Efetuar a manutengdo corretiva do sistema, corrigindo eventuais falhas, independentemente de
serem observadas ou ndo pelos usuarios;

h) Prestar o servigo de suporte técnico conforme disposi¢oes do termo de referéncia e contrato;

i) Executar as customizagdes do sistema, conforme viabilidade técnica e solicitagdes da prefeitura,
mediante aprovagéo de estimativa de horas;

j) Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagéo e qualificagbes exigidas na
licitagdo que deu origem a contratagao;

k) Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do presente contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da prefeitura;

171



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO BUTIA

) Desenvolver todas as atividades constantes no edital e seus anexos, bem como seguir as
especificagdes funcionais do mesmo;

m) Tratar como confidenciais informagdes e dados contidos nos sistemas da Administragdo Publica,
guardando total sigilo perante terceiros;

n) Apos a rescisdo ou ao fim do contrato, fornecer backup e a senha de acesso completo ao banco de
dados;

0) Comunicar imediatamente, por escrito, a impossibilidade de execuc¢do de qualquer obrigacdo
contratual, para adog&o das providéncias cabiveis;

p) Efetuar garantia de atualizagdo legal, atualizagdo tecnoldgica e suporte técnico pelo periodo de
vigéncia contratual;

q) Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos causados ao contratante ou terceiros em
funcdo do desempenho de suas atividades, se apurada culpa ou responsabilidade civil, nos termos da
legislacao, observado o direito a ampla defesa e ao contraditério.

6.2 Sao obrigagdes do MUNICIPIO:
a) Efetuar os pagamentos nas condigbes e precos pactuados no termo contratual, incluindo as
customizagdes, acréscimos e apostilamentos;
b) Prestar as informagdes, esclarecimentos e fornecer os dados e arquivos necessarios ao
desenvolvimento dos servigos contratados, de forma completa e legivel ou utilizavel;
c) Fiscalizar e acompanhar a execugao do contrato, documentar e notificar, por meio de comunicagao
impressa ou eletronica, a Contratada, ocorréncia de eventuais imperfei¢oes, falhas ou irregularidades
no curso de execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao ou regularizagéo;
d) Documentar todos os pedidos de intervengdo no sistema e parametros de configuracdo desde a
implantacéo até as demais no decorrer do contrato, bem como conferir todas as intervengdes feitas no
sistema pela Contratada antes de liberagao para o uso, de modo a evitar possiveis erros ou equivocos,
uma vez que o Contratante é o proprietario do banco de dados e responsavel por todos o0s parametros,
dados e informagdes repassadas aos técnicos da Contratada para realizagao de seus servigos;
e) Responsabiliza-se por erros em calculos, folhas, relatérios, boletos e cobrangas ou outros equivocos
de processamento, provenientes de dados, parametros e informagdes repassadas, informadas,
langadas ou carregadas no sistema;
f) Emitir termo de recebimento definitivo, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias corridos, contados
do recebimento provisério e atendidas as solicitagoes ali formuladas. Os responsaveis pela
emissao do termo de recebimento definitivo sdo os nomeados pela portaria 178/2024;
g) Dispor de equipamentos de informatica adequados para uso do sistema e programas locados, bem
como assegurar 0 acesso dos empregados da Contratada, quando devidamente identificados e
uniformizados, aos locais em que devam executar os servigos;
h) Cumprir as orientagdes e procedimentos técnicos especificados pela CONTRATADA para o bom
funcionamento e operacionalidade do sistema;

Fica previamente esclarecido que os servigos previstos no contrato nao incluem reparos de
problemas causados por:

172



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO BUTIA

a) Condi¢cdes ambientais de instalagao ou falhas causadas pela ocorréncia de defeito na climatizagéo
ou condigdes elétricas inadequadas nas dependéncias da prefeitura ou sob sua responsabilidade;

b) Problemas relacionados a rede logica/internet da prefeitura;

c) Virus de computador e/ou assemelhados;

d) Acidentes, desastres naturais, incéndios ou inundagdes, negligéncia, mau uso, impericia, atos de
guerra, motins, greves e outros acontecimentos que possam causar danos nos programas, bem como,
transporte inadequado de equipamentos;

e) Uso indevido dos programas licenciados, problemas na configuragdo de rede, uso de rede
incompativel, uso indevido de utilitario ou de computador;

f) Situagdes, condicdes e fatos alheios a competéncia da licitante.

7. DANECESSIDADE DE PROVA DE CONCEITO DAS FUNCIONALIDADES DOS MODULOS E DO
PADRAO TECNOLOGICO, SEGURANGA E DESEMPENHO

Para resguardo do excepcional interesse publico, evitando os transtornos e prejuizos causados
por uma aquisicdo que ndo atenda as necessidades da Administragdo Publica, sera realizada a
PROVA DE CONCEITO, visando a avaliagdo da conformidade do software ofertado, da proposta
melhor qualificada na etapa de lances.

A avaliagdo apenas da empresa classificada em primeiro lugar justifica-se pelo principio da
celeridade que rege o procedimento na modalidade pregéo, conforme legislagdo em vigor e possui
respaldo legal estabelecido na Nota Técnica n°® 04/2009/TCU, bem como histérico de procedimentos
similares de conhecimento publico, como da Advocacia Geral da Unido e Supremo Tribunal Federal.

Caso a primeira colocada nédo atenda aos requisitos do Termo de Referéncia conforme regras
aqui estabelecidas sera chamada a segunda colocada e assim sucessivamente, até a obtencéo de
uma proposta adequada ou ser considerada fracassada a licitagao.

A avaliagé@o devera ser realizada por Comissao especial de avaliagdo, a ser designada pelo
Prefeito Municipal e composta pelos integrantes das areas que serdo atendidas pelos sistemas,
podendo ainda a comissao ser assessorada por empresa contratada que tenha conhecimento da area.

O sistema devera atender a todos (100%) os requisitos relacionados cedidos para cdpia caso
solicitado pela comissdo de licitagdes DAS ESPECIFICACOES MINIMAS E OBRIGATORIAS |
PROCESSOS INOVADORES E DE GESTAO. O n3o atendimento de qualquer destes requisitos
ensejara a desclassificacao imediata da proponente.

Quanto aos requisitos especificos de cada moédulo, é permitida uma margem de 10%. Caso o
sistema apresentado ndo atenda pelo menos 90% dos requisitos especificos por Médulo de
Programas, este sera desclassificado, sendo chamado o segundo colocado para 0 mesmo
procedimento de avaliagdo e assim sucessivamente até que um dos classificados atendas as
exigéncias edilicias.

Os itens ndo atendidos dos mddulos especificos, até o limite permitido de 10%, nao prejudicam
a proponente e deverdo ser objeto de corre¢cdo e/ou implementagdo, cujo prazo maximo para
atendimento sera aquele previsto como derradeiro para a implantagdo. O néo atendimento no prazo,
apds a contratagdo, implicard na aplicacdo das sangdes previstas no edital por inadimplemento ou
atraso no cumprimento das obrigagdes contratuais.
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O roteiro de apresentagdo/avaliagdo dos mddulos iniciara pela avalicdo dos requisitos
relacionados ao padrao tecnolégico, de seguranga e desempenho e, depois, os relacionados a cada
maodulo de programas, na ordem em que se encontram neste Termo de Referéncia.

Para acelerar os trabalhos, a avaliagdo dos modulos sera realizada sequencialmente,
organizados por blocos, através da formalizagdo de grupos de avaliagéo, sendo um grupo para cada
maodulo/conjunto de Programas.

O Municipio disponibilizara o espago adequado para a apresentagao dos sistemas.

A proponente sera responsavel pelos bancos de dados de teste para a devida demonstragao
do sistema, bem como, devera trazer equipamentos previamente configurados para a realizagao dos
testes.

Os equipamentos poderdo ser auditados a pedido do Municipio, por comissado especial de
avaliagdo a ser designada ou ainda acompanhada por empresa contratada para esse fim, bem como
poderao ser recolhidos para eventuais diligéncias ou pericias.

Apobs a realizacdo da avaliagdo, seré elaborado parecer da comiss@o especial de avaliagéo,
nomeados através da portaria 178/2024, auxiliada pela empresa contratada e os resultados serédo
publicados no processo, PREGAO BANRISUL E NO SITE DA PREFEITURA, de modo a ficarem a
disposicdo e conhecimento dos interessados. As demais licitantes serdo intimadas para fins de
retomada da sesséo, podendo ao final da sessdo manifestar intengéo de impetrar recursos.

Para o bom andamento dos trabalhos de avaliagdo, bem como resguardo de direitos do
particular quanto a propriedade intelectual protegidos por Lei, s6 sera permitida a participacdo de no
maximo um representante das demais licitantes por modulo de sistemas, em cada apresentagao,
sendo-lhe vedado a manifestagdo, e 0 uso ou porte de quaisquer equipamentos eletronicos
(smartphone, cdmera, notebook, gravador, entre outros), resguardado o direito de tomar apontamentos
por escrito que deverao ser cedidos para copia, caso solicitado, pela comissao especial de avaliagéo
podendo ser auxiliada por empresa contratado.

8. DAS ESPECIFICAGOES MINIMAS E OBRIGATORIAS/PROCESSOS INOVADORES E DE
GESTAO

O sistema fornecido devera atender obrigatoriamente todos os seguintes requisitos referente as
caracteristicas basicas relacionadas ao padréo tecnolégico, de seguranca e desempenho do sistema,
sob pena de desclassificagéo da proponente:

1. O sistema devera ser do tipo ambiente cliente-servidor sob protocolo de rede TCP/IP.

2. Todo o sistema de informagdes e programas devera rodar em ambiente nuvem datacenter ou web.

3. O sistema deve atender a legislagdo Federal e Estadual vigente, bem como regulamentos dos
Tribunais de Contas da Unido, do Estado, INSS e da Fazenda Nacional aplicaveis ao Contratante;

4. A solugdo deve conter os processos minimos obrigatérios de Geragdo e Prestacdo de Contas,
efetuar a geragdo em uma base de dados:

a) MSC (Matriz de Saldos Contabeis) O Sistema ja devera atender ao disposto na Portaria do Tesouro
Nacional n° 896/2017, de 31/10/2017, referente a Segao Il Matriz de Saldos Contabeis;

b) Demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico conforme MCASP — Manual de contabilidade
Publica aplicada ao setor publico;
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c) SICONFI;

d) SIOPE;

e) SIOPS;

f) RPPS;

g) LRF;

h) Transparéncia Publica, LC 131;

i) eSocial;

j) SEFIP;

k) DIRF;

) RAIS;

m) SIAPC/PAD/TCE RS;

n) LICITACON;

0) PNCP;

p) EDUCASENSO;

q) SNAS.

5. O sistema deve ser operavel através dos principais navegadores (padrdo de mercado), nas
seguintes versdes: Internet Explorer (versao 11 ou superior), Firefox (verséo 55 ou superior), Chrome
(versao 55 ou superior), Microsoft Edge (versdo 25 ou superior) e Safari (versao 10 ou superior);

6. Apresentar as fungdes minimas e obrigatorias dos sistemas denominados com processos €
funcionalidades de inovagéo

= = = =

9. CONDIGOES, DOCUMENTOS e DECLARAGOES para a HABILITAGAO:

O licitante vencedor deve comprovar que atua em ramo de atividade compativel com o objeto
da licitag&o, bem como apresentar os documentos minimos necessarios:
a) Estatuto social ou outro equivalente;
b) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
¢) Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede
do licitante vencedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
d) Regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente na forma da Lei;
e) Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimentos dos encargos
sociais instituidos por Lei;
f) Regularidade perante a Justi¢a do Trabalho;
g) Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constitui¢do Federal;
h) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

Da qualificagdo técnica minima exigida dos Vencedores para resguardo do excepcional

interesse publico: Para a minima seguranga da contratagéo, nos termos da legislacédo vigente, devera
ser solicitada aptiddo e experiéncia minima e anterior através da seguinte documentagéo:
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a) Comprovagao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o0 objeto da licitagdo, mediante a apresentagao de no minimo
1 (um) atestado ou declaragéo de capacidade técnica, expedido por entidade publica, comprovando
que a proponente implantou e/ou que mantém em funcionamento sistema de gestéo publica em nuvem
(datacenter), como indica o objeto desta licitagéo, pelo menos nos seguintes mddulos: Planejamento e
orgamento (LDO, PPA, LOA), Contabilidade Publica, Licitagbes e Contratos, Controle do Patrimdnio
Publico, Gestao de Pessoal - Folha de Pagamento, Gestao de Pessoal — eSocial.

b) Declaragdo de estrutura de pessoal técnico para sustentacdo / manutencdo de projeto:
apresentar em forma de declaragéo:
o Relagéo de profissionais: nome, fungéo, indicando sistema/area que atende e presta suporte.

Sistemas/areas deverdo compreender sistemalareas referente ao escopo deste processo.

° Relagdo de profissionais que desempenham fungdes de suporte técnico presencial, para as
areas relevantes, no minimo 1 por area: Planejamento e Orgamento, Compras, Licitagdes e Contratos,
Contabilidade Publica e Execugéo Financeira, Gestdo de Recursos Humanos, Tributacdo, Gestéo da
Saude, Gestdo Ambiental, App (Aplicativo Mobile de Servigos e Autoatendimento).

10. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

O Municipio de Sao Pedro do Butia estabelece este processo com objetivo de contratagéo de
empresa especializada para fornecimento de licenga de uso (locagdo) de sistema informatizado de
gestéo publica municipal, ambientado em nuvem, na forma de licenga de uso (locagéo), sem limite de
usuarios, incluindo servicos necessarios a sua implantagdo, migracéo, treinamento, suporte técnico
especializado e manutencao (corretiva e legal), para atendimento de necessidades do Poder Executivo.

A orientacdo a este processo € a necessidade de reconfiguragdo na gestdo organizacional,
buscando e visando a promogao da melhoria nos niveis de qualidade na prestagéo de seus servigos a
comunidade, ao cidaddo com foco na eficiéncia (processos), para a eficacia (resultados), no sentido do
atendimento aos interesses sociais e governamentais.

A Licitante apds declarada vencedora e realizada a assinatura do contrato tera prazo
maximo de 120 (cento e vinte dias) corridos para a implantagao dos sistemas, migragao de
dados, capacitagao e treinamento dos usuarios.

12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Para a referida contratagdo ha necessidade de elaboragéo de Contrato tendo em vista que se
pretende contratar para o periodo de 12 (doze) meses, podendo ser renovado, conforme Art. 114 da
Lei Federal 14.133/2021 e por interesse da gestdo, sendo que se trata de servigo continuo, ou seja,
aqueles que, se interrompidos, podem comprometer a continuidade de atividades essenciais.

Além dos fiscais de contrato, nomeados pela portaria n® 179/2024, a comissao especial
de avaliagao do SIAFIC também fiscalizara o contrato buscando manter o cumprimento de todos
os requisitos estabelecidos no decreto n° 10.540/20 do SIAFIC.
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13. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

Os pagamentos serdo distribuidos de acordo com os servigos prestados sendo:
a. Servigos de implantagao e treinamento dos usuarios: 0s servicos de implantagdo, migragéo e
treinamento dos usuarios realizados serdo pagos em parcela tnica com vencimento em até 30 (trinta)
dias depois da sua realizagdo, mediante apresentacédo da nota fiscal;
b. Provimento de datacenter e locagao dos sistemas, suporte técnico e demais servigos
mensais: serdo pagos de forma mensal e sucessiva durante toda a vigéncia do contrato até o dia 10
(dez) do més subsequente ao da prestagcdo dos servicos, apds autorizagcdo de cada Secretaria,
devendo a CONTRATADA emitir e apresentar as notas fiscais competentes até o ultimo dia util de cada
més;
c. Servicos sob demanda variavel: os servigos ofertados por hora técnica (sob demanda) serdo
pagos de acordo com o numero de horas técnicas utilizadas no més anterior ao més do pagamento, em
conjunto com as parcelas mensais.

14. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVIGO

A referéncia foi obtida junto a pesquisas no LICITACON e PNCP, onde a mesma empresa foi
vencedora em Municipios préximos e junto a outras empresas que prestam 0 mesmo servigo
encontrado junto ao LICITACON E PNCP. Dessa forma demostrando que os valores percebidos estéo
compativeis aos valores aplicados no mercado.

Neste sentido, segue como indicagao de potenciais fornecedores as empresas:

1. GOVERNANCABRASIL SUL TECNOLOGIA LTDA - CNPJ n° 04.311.157/0001-99;

2. ABASE SISTEMAS E SOLUCOES LTDA - CNPJ n° 93.088.649/0001-97

3. DELTA SOLUGOES INFORMATICA LTDA - CNPJ n° 03.703.992/0001-01

4. |PM SISTEMAS LTDA - CNPJ n° 01.258.057/0001-41

5. TECNOSWEB - CNPJ 09.310.477/0001-48

6. TCHE SISTEMAS - CNPJ 37.914.092/0001-25

7. DIGIFRED SISTEMAS DE INFORMACAO LTDA-EPP - CNPJ 88.659.974/0001-22

8. GESTTI - GESTAO E TECNOLOGIA INFORMAGAQ LTDA — CNPJ 14.393.106/0001-07
9. PUBLITECH SOFTWARES LTDA — CNPJ 07.252.028/0001-65

10. INOVAGAO COMPUTAGAO MOVEL LTDA — CNPJ 04.225.153/0001-98

15. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Estima-se para a presente contratagdo o valor de R$ 478.368,28 para migragdo dos sistemas
(pagamento Unico para a implantagéo) e o valor estimado de R$ 80.351,20 mensais para locagdo dos
sistemas de software para o executivo e R$ 14.088,79 para o legislativo.

Conforme interesse da gestao, esta contratagao poderéa ser renovada conforme Art. 114 da Lei

Federal 14.133/2021, pois se trata de sendo que se tratam de sistemas estruturantes de tecnologia da
informacdo, de uso continuo, ou seja, aqueles que, se interrompidos, podem comprometer a
continuidade de servigos esséncias da gestao publica.
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16. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
O dispéndio financeiro decorrente da contratagdo ora pretendida decorrerd das seguintes
dotagdes orgamentérias:
01 Camara Municipal de Vereadores
3.3.90.40 - Servigos de tecnologia da informacao
Projeto/atividade: 2101 Manutengéo das atividades do poder legislativo

06 Secretaria de Educacao, Cultura, Lazer e Turismo
3.3.90.40 - Servigos de tecnologia da informacao
Projeto/atividade: 2.606 Manuteng&o do ensino fundamental
2.608 Manutencao da creche municipal

2.609 Manutencg&o da pré-escola

07 Secretaria de saude e Bem Estar Social
3.3.90.40 - Servigos de tecnologia da informacao
Projeto/atividade: 2.710 Manutencao do convenio da atengéo priméria

03 Secretaria de Administragao
3.3.90.40 - Servigos de tecnologia da informacao
Projeto/atividade: 2.302 — Manutengéo da secretaria da administragéo

07 Secretaria de Saude e Bem Estar Social - Assisténcia Social
3.3.90.40 - Servigos de tecnologia da informacao
2.766 Manutenc¢&o do fundo municipal de assisténcia social

05 Secretaria de obras, viagao e servigos

3.3.90.40 - Servigos de tecnologia da informacao
2.501 Manutencg&o da secretaria de obras

08 Secretaria de agricultura e expansao econémica

2.513 — Manutengao do Fundo Municipal de meio ambiente
3.3.90.40 - Servigos de tecnologia da informacao

Sa0 Pedro do Butia, aos 07 de outubro de 2024.

JOSE HENRIQUE HEBERLE
Prefeito Municipal
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